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Article 22. Elecció de Degà o Degana, Director o Directora de centre 
 
El degà o la degana o el director o la directora del centre és elegit per la junta de centre i nomenat 

pel rector o la rectora. Per ser-hi candidats són necessàries les condicions següents: 
 

a) Ser professor o professora amb vinculació permanent a la Universitat. 
 

b) No haver estat revocat o revocada com a tal durant els sis mesos anteriors a l’elecció. 
 

c) Que la candidatura siga avalada per un 10% dels membres de la junta de 

centre. 
 

El compliment d’aquests requisits serà verificat per la junta electoral del centre. 

La presentació de candidatures s’ha de fer a la secretaria del centre, adreçada a la Junta Electoral 

del centre, amb una antelació mínima de 20 dies naturals al dia de l'elecció. La Junta Electoral del 

centre ha de fer la proclamació provisional de candidats o candidates el dia hàbil següent al 

d’acabament del termini de presentació i dos dies després la proclamació definitiva de candidats 

o candidates. 
 

Si finalitzat el termini de presentació de candidatures, no s’ha presentat cap candidatura, el rector 

o la rectora designarà un degà o una degana o un director o una directora provisional i s’iniciarà 

un nou procés electoral en el termini de tres mesos. 
 

La convocatòria de la sessió de la Junta de Centre en què s’haurà de procedir a l’elecció de degà 

o degana o director o directora es farà almenys amb 10 dies hàbils d’antelació. 
 

La sessió, amb aquest únic punt de l’ordre del dia, la moderarà el degà o la degana o el director o 

la directora, si no és candidat o candidata, o el membre del personal docent i investigador electe 

de la junta de centre de més edat, que no siga candidat o candidata. 

La sessió electoral de la junta de centre s’obrirà amb la verificació dels requisits dels candidats a 

degà o degana o director o directora. A continuació hi haurà un torn de paraula perquè els 

candidats o candidates exposen el seu programa durant un temps no superior a mitja hora. 

Finalitzades les exposicions s’obrirà un debat i, finalitzat aquest, es procedirà a l’elecció. En l'elecció, 

que serà nominal i secreta, cada membre de la junta amb dret a vot posarà en la papereta, com 

a màxim, un nom.  
 



El vot anticipat es podrà exercir en les condicions previstes en aquest reglament.  
 

Resultarà elegit o elegida en primera volta el candidat o la candidata que obtinga un nombre de 

vots superior a la meitat del nombre de membres de la junta de centre amb dret de vot. En segona 

volta, en la qual seran candidats o candidates els dos més votats en la primera, resultarà elegit el 

candidat o la candidata més votat, sempre que supere el nombre de vots en blanc. 
 

En cas de haver només un candidat o una candidata, si no obté en primera volta un nombre de 

vots superior a la meitat del nombre de membres de la junta de centre amb dret de vot, se 

celebrarà una segona volta en la qual resultarà elegit o elegida sempre que obtinga un nombre de 

vots superior al nombre de vots en blanc. 
 

Si cap candidatura no assoleix aquesta majoria, el rector o la rectora designarà un degà o una 

degana o un director o una directora provisional i s’iniciarà un nou procés electoral en el termini 

de tres mesos. 
 

En aquesta nova elecció, en la segona volta, en la qual seran candidats els dos més votats en la 

primera, resultarà elegit el que obtinga més vots. 
 

El degà o la degana o el director o la directora del centre és elegit per un període de tres anys i 

amb possibilitat de només una reelecció consecutiva. 
 

En els casos de cessament per motiu diferent de l’esgotament del mandat ordinari es triarà degà 

o degana o director o directora pel temps que reste. Els períodes de mandat inferiors a 18 mesos 

no es tindran en compte als efectes de la reelecció. 

 


