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I.  Coordinación y profesorado  
  

  

  

  

  

  

Coordinadora 

FERNÁNDEZ PRATS, CELIA  Celia.fernandez@uv.es  

Profesorado  
CUCARELLA LOZANO, 

JORGE F.  

 

jorge.cucarella@unitumlegal.com  

FABREGAT MONFORT, 

GEMMA  gemma.fabregat@uv.es  

FERNÁNDEZ PRATS, CELIA  Celia.fernandez@uv.es  

IBAÑEZ MARTÍ, PILAR  pilarprocu@icpv.com  

LLOBERA VILA, MIREIA  mireia.llobera@uv.es  

MONTERDE HERNÁNDEZ, 

FRANCISCO  fmonterde@monterdeabogados.es  

OLAYA PORTOLÉS, MANUEL  
manuel.olaya@gabinetebegur.com  

PÉREZ ALBALATE, SABINA  
sabina.perez@icav.es  

REQUENA MONTÉS, ÓSCAR  
Oscar.Requena@uv.es  

RODRIGUEZ PASTOR, 

GUILLERMO   guillermo.rodriguez@uv.es  

ROQUETA BUJ, REMEDIOS  
remedios.roqueta@uv.es  

SOLANO COSTA, 

SATURNINO  saturninosolano@icav.es  

TODOLÍ SIGNES, ADRIÁN  adrian.todoli@uv.es  

  



II.  Temario y planificación temporal  
  

         

  
  

 

 

 

 

 

 

  

  

curso 2026/27

CONTENIDO BLOQUE MATERIA

nº 

sesió

n

Grupo 1 (M)

Aula N108
profesorado

Grupo 2 (M)

Aula N112
profesorado

Grupo 3 (T)

Aula N108
profesorado

Grupo 4 (T-V)

Aula N112
profesorado DPTO.

Análisis del concepto de trabajador laboral: dependencia y 

ajenidad. Relaciones laborales especiales: abogado

Práctica contractual

SESIÓN 1

Elementos y eficacia 

del contrato de 

trabajo

1

Jueves, 

07/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Adrián Todolí 

Signes

Jueves, 

7/01/2027  de 

11.30 a 14.00 

horas

Adrián Todolí 

Signes

Jueves, 

07/01/2027  de 

16.00 a 18.30 

horas

Adrián Todolí 

Signes

Jueves, 

07/01/2027  de 

18.30 a 21.00 

horas

Adrián Todolí 

Signes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Los contratos temporales: causa y posible duración de cada 

uno de ellos (circunstancias de la producción y sustitución). 

Contrato formativo: causas, posible duración, régimen de 

retribución y jornada. Contratos a tiempo parcial. Reglas 

especiales en materia de seguridad social.

Práctica contractual

SESIÓN 2

Modalidades de 

contrato de trabajo
2

Lunes,11/01/2027 

de 9.00 a 11.30 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Lunes, 

11/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Lunes, 

11/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Lunes, 

11/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Óscar 

Requena 

Montes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

La transmisión de empresa y los grupos de empresa. Contratas 

y subcontratas: cesión de trabajadores

Práctica contractual

SESIÓN 3
Empresario 3

Martes, 

12/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Martes, 

12/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Martes, 

12/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Remedios 

Roqueta Buj

Martes, 

12/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Óscar 

Requena 

Montes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Aspectos prácticos del salario, el tiempo de trabajo y la 

promoción profesional

Práctica condiciones de 

trabajo

SESIÓN 1

Contenido del 

contrato de trabajo
4

Miércoles, 

13/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Miércoles, 

13/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Miércoles, 

13/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Adrián Todolí 

Signes

Miércoles, 

13/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Adrián Todolí 

Signes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Aspectos prácticos de la suspensión de la relación laboral y la 

modificación sustancial de condiciones de trabajo; conciliación 

de la vida laboral

Práctica condiciones de 

trabajo

SESIÓN 2

Contenido del 

contrato de trabajo
5

Jueves, 

14/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Mireia Llobera 

Vila

Jueves, 

14/01/2027  de 

11.30 a 14.00 

horas

Mireia Llobera 

Vila

Jueves, 

14/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Adrián Todolí 

Signes

Jueves, 

14/01/2027  de 

18.30 a 21.00 

horas

Adrián Todolí 

Signes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Análisis práctico de las distintas causas de extinción del 

contrato de trabajo

Práctica sobre despidos

SESIÓN 1

Extinción del 

contrato de trabajo
6

Lunes 18/01/2027 

de 9.00 a 11.30 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Lunes 

18/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Lunes 

18/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Lunes 

18/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Principales aspectos prácticos de los finiquitos y el cálculo de 

indemnizaciones por despido.

Práctica sobre despidos

SESIÓN 2
Despido 7

Martes 

19/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Mireia Llobera 

Vila

Martes 

19/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Mireia Llobera 

Vila

Martes 

19/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Mireia Llobera 

Vila

Martes 

19/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Mireia Llobera 

Vila

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Derechos de representación colectiva. Reclamaciones en 

materia electoral

Práctica sobre dº colectivo

SESIÓN 1

Representación de 

los trabajadores
8

Miércoles,20/01/2

027 de 9.00 a 

11.30 horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Miércoles, 

20/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

gemma 

Fabregat 

Monfort

Miércoles, 

20/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Óscar 

Requena 

Montes

Miércoles, 

20/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Óscar 

Requena 

Montes

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

La negociación colectiva. La huelga, los conflictos colectivos
Práctica sobre dº colectivo

SESIÓN 2

Derechos de acción 

colectiva
9

Jueves, 

21/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Jueves, 

21/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Jueves, 

21/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

Jueves, 

21/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Gemma 

Fabregat 

Monfort

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

El accidente de trabajo y enfermedades profesionales. 

Incapacidad temporal y permanente. Recargo de prestaciones.

Práctica sobre Seguridad 

Social

SESIÓN 1

Seguridad Social 10

Lunes, 

25/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Celia 

Fernández 

Prats

Lunes, 

25/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Celia 

Fernández 

Prats

Lunes, 

25/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Celia 

Fernández 

Prats

Lunes, 

25/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Celia 

Fernández 

Prats

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Exposición y análisis, a partir de casos prácticos, de 

supuestos problemáticos acerca de la competencia y 

jurisdicción social.

Práctica de litigación

SESIÓN 1

Problemas de 

competencia y 

jurisdicción

11

 Martes, 

26/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Guillermo 

Rodríguez 

Pastor

 Martes, 

26/01/2027  de 

11.30 a 14.00 

horas

Guillermo 

Rodríguez 

Pastor

 Martes, 

26/01/2027  de 

16.00 a 18.30 

horas

Guillermo 

Rodríguez 

Pastor

 Martes, 

26/01/2027  de 

18.30 a 21.00 

horas

Guillermo 

Rodríguez 

Pastor

D. del Trabajo 

y de la 

Seguridad 

Social

Las partes en el proceso laboral.  Defensa. El beneficio de 

justicia gratuita. La intervención del FOGASA en el proceso 

salarial. Actos procesales

Práctica de litigación

SESIÓN 2 Partes procesales. 

Actos procesales

12

Miércoles, 

27/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Jorge 

Francisco 

Cucarella 

Lozano

Miércoles, 

27/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Jorge 

Francisco 

Cucarella 

Lozano

Miércoles, 

27/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Jorge 

Francisco 

Cucarella 

Lozano

Miércoles, 

27/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Jorge 

Francisco 

Cucarella 

Lozano

ICAV

Conciliación previa. Reclamación previa. Reconvención. Actos 

preparatorios y medidas precautorias

Práctica de litigación

SESIÓN 3 Evitación del 

proceso

13

Jueves, 

28/01/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves, 

28/01/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves, 

28/01/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves, 

28/01/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Sabina Pérez 

Albalate
ICAV

La demanda. Acumulación de pretensiones, procesos y 

recursos.

Práctica de litigación

SESIÓN 4

Proceso ordinario (I)

14

Lunes, 

01/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes, 

01/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes, 

01/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes, 

01/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa
ICAV

La prueba en el proceso laboral
Práctica de litigación

SESIÓN 5

Proceso ordinario (II)

15

Martes, 

02/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes, 

02/02/2027  de 

11.30 a 14.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes, 

02/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes, 

02/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

ICAV

Conciliación y juicio. Diligencias de mejor proveer. Proceso 

monitorio

Práctica de litigación

SESIÓN 6 Proceso ordinario 

(III)

16

Miércoles, 

03/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Miércoles, 

03/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Miércoles, 

03/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Miércoles, 

03/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa
ICAV

El proceso de despido. Faltas y sanciones. El proceso de 

impugnación de sanciones

Práctica de litigación

SESIÓN 7 Modalidades 

procesales (I)

17

Jueves 

04/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves 

04/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves 

04/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Sabina Pérez 

Albalate

Jueves 

04/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Sabina Pérez 

Albalate
ICAV

Otras modalidades procesales: modificación sustancial de 

condiciones de trabajo y similares. Seguridad Social

Práctica de litigación

SESIÓN 8 Modalidades 

procesales (II)

18

Lunes, 

08/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Manuel Olaya 

Portolés

Lunes, 

08/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Manuel Olaya 

Portolés

Lunes, 

08/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Manuel Olaya 

Portolés

Lunes, 

08/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Manuel Olaya 

Portolés
ICAV

Proceso de conflictos colectivos. Tutela de los derechos 

fundamentales

Práctica de litigación

SESIÓN 9 Modalidades 

procesales (III)

19

Martes 

09/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes 

09/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes 

09/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Martes 

09/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

ICAV

Recursos no devolutivos. Recurso de suplicación
Práctica de litigación

SESIÓN 10 Medios de 

impugnación (I)

20

Miércoles 

10/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Miércoles 

10/02/2027  de 

11.30 a 14.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Miércoles 

10/02/2027  de 

16.00 a 18.30 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

Miércoles 

10/02/2027  de 

18.30 a 21.00 

horas

Francisco 

Monterde 

Hernández

ICAV

Recurso de casación. Recurso de casación para la unificación 

de doctrina. Recurso de Queja. Revisión de sentencias

Práctica de litigación

SESIÓN 11 Medios de 

impugnación (II)

21

Jueves, 

11/02/2027 de 

9.00 a 11.30 

horas

MANUEL 

OLAYA 

PORTOLÉS

Jueves, 

11/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

MANUEL 

OLAYA 

PORTOLÉS

Jueves, 

11/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

MANUEL 

OLAYA 

PORTOLÉS

Jueves, 

11/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

MANUEL 

OLAYA 

PORTOLÉS

ICAV

La ejecución provisional y definitiva de títulos judiciales. 

Oposición a la ejecución. Intervención del FOGASA

Práctica de litigación

SESIÓN 12

Ejecución laboral

22

Lunes 15/02/2027 

de 9.00 a 11.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes 

15/02/2027 de 

11.30 a 14.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes 

15/02/2027 de 

16.00 a 18.30 

horas

Saturnino 

Solano Costa

Lunes 

15/02/2027 de 

18.30 a 21.00 

horas

Saturnino 

Solano Costa
ICAV

La intervención del profesional de la procura en el proceso 

laboral

Práctica Procura

SESIÓN 1

Procura

23

Martes, 

16/02/2027 de 

9.00 a 10.30 

horas

Pilar Ibañez 

Marti

Martes, 

16/02/2027 de 

11.30 a 13.00 

horas

Pilar Ibañez 

Marti

Martes, 

16/02/2027 de 

16.00 a 17.30 

horas

Pilar Ibañez 

Marti

Martes, 

16/02/2027 de 

18.30 a 20.00 

horas

Moises Toca 

Herrera
ICPV

PRÁCTICA SOCIAL (Asesoramiento y litigación social) COORDINADORA:     CELIA FERNÁNDEZ PRATS

EVALUACIÓN 1º CONVOCATORIA TODOS LOS GRUPOS -Martes, 23 de febrero de 2027 -  de 16:30 a 19:30 horas - Campus Tarongers

EVALUACIÓN 2º CONVOCATORIA TODOS LOS GRUPOS - Lunes, 31 de mayo de 2027 -  de 16:30 a 19:30 horas - Campus Tarongers



III. Observaciones complementarias sobre metodología, 

docencia, evaluación y bibliografía    

  

a. Metodología  

No existen observaciones complementarias.  

  

b. Docencia  

  

Las sesiones tienen un contenido fundamentalmente práctico, basado en el 

desarrollo de casos reales. Dada la limitación de tiempo para afrontar los diferentes 

contenidos, previamente a la asistencia de la clase, los estudiantes deben realizar 

dos tareas:  

  

a) De un lado, dado que el profesorado se limitará a desarrollar una breve 

introducción del tema, resulta necesario que el alumnado lleve a cabo un 

análisis previo de las fuentes normativas implicadas en cada uno de los temas, 

así como la lectura de los materiales complementarios que se hayan propuesto. 

Además, puede ser conveniente recurrir a cualquiera de los manuales que 

constituyen referencias en el Grado, o las obras de consulta habitualmente 

utilizadas por los profesionales (GPS Laboral, Memento social, etc.).  

  

b) Es, de otro, necesario leer y trabajar mínimamente los casos prácticos que se  

proponen para cada sesión.   

  

c. Evaluación  

  

El 70% de la nota final se evaluará mediante un examen final teórico-práctico tipo test.   

  

El 30% reservado para la evaluación continua se distribuye de la siguiente manera:  

  

• 10%: puntuación obtenida en una serie de pruebas tipo test que serán 

propuestas a lo largo de las sesiones.   

  

• 20%: actividad de preparación y redacción de una demanda ante el orden 

jurisdiccional social.  

  

La puntuación obtenida en la evaluación continua se conserva para la segunda 

convocatoria. Los estudiantes que no hayan obtenido puntuación suficiente en 

evaluación continua podrán recuperarla mediante los ejercicios que se propondrán.  

  

En todo caso, será necesario obtener una nota mínima de aprobado (5/10 o 3,5/7) en 
el examen final para superar la asignatura, con independencia de la nota obtenida en 
la evaluación continua.  

  

d. Bibliografía complementaria.  

  

AAVV. Practicum Ejercicio de la abogacía 2023, Aranzadi La Ley.  

AA.VV. Acceso a la abogacía y procura. Preparación del examen de acceso 2023,  

Aranzadi La Ley.  


