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GUIA DOCENTE DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE ABOGADOS
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GUIA DOCENTE DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE ABOGADOS Y ABOGADAS

I.-TEMARIO Y PLANIFICACION TEMPORAL
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l1l.- OBSERVACIONES COMPLEMENTARIAS SOBRE
METODOLOGIA, DOCENCIA, EVALUACION Y BIBLIOGRAFIA.

a. Metodologia.

Esta materia se abordara con arreglo a diversos métodos de aprendizaje:
a) Exposicion tedrica de caracter introductorio.

b) Metodologia eminentemente practica basada en el planteamiento y resolucién de
cuestiones, casos secuenciados, la elaboracién de dictdmenes y la realizacion de actividades
de simulacién de situaciones reales relacionadas con el ejercicio profesional.

c) Interaccion en aula mediante debate posterior a la exposicidon de casos, y dictamenes y la
realizacion de actividades de simulacién de situaciones relacionadas con el ejercicio
profesional.

d) Trabajo cooperativo.

b. Docencia.

Las clases se impartiran de forma tedrico-practica a fin de conseguir que el alumno:
- Conozca la normativa deontolégica de la Abogacia.

- Aplique el Cddigo Deontoldgico y el resto de normativa adicional a situaciones y casos
reales.

- Conozca el régimen de responsabilidades derivadas del ejercicio profesional.

- Sepa adecuar la conducta a las exigencias deontoldgicas de la profesion

c. Evaluacion.

a) Sera requisito necesario para poder ser evaluado de cualquier asignatura la asistencia a
un minimo del 80% de las sesiones presenciales. Este cémputo se debera efectuar teniendo
en cuenta la totalidad de las sesiones de cada asignatura y no las correspondientes a cada
bloque o materia de la misma. En consecuencia, en funcidn de los créditos y sesiones, la
asistencia minima es, al ser una asignatura de 5 créditos, de 12 sesiones.

b) La calificacidn final del estudiante se formara a través de la evaluacién continua y una
prueba final de cada asignatura.

c) La evaluacion continua ponderard la participacién de los estudiantes en las sesiones
presenciales y sus respuestas en las cuestiones que, durante o tras esas sesiones, formulen
los profesores. La evaluacién continua tendra un valor del 30 % de la nota final.

Las actividades de evaluacidn continua no seran recuperables, ya que todas serdn

trabajadas o, al menos, debatidas y corregidas en clase y exigen la remision previa o
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simultanea de la actividad, asi como la participacién activa del alumno en clase para su
resolucidn y/o correccién. La participacién forma parte de la nota de la evaluacion continua
de las actividades y, por ello, no es posible recuperar las actividades.

d) La prueba final tendrd como objeto principal las cuestiones abordadas en las sesiones
presenciales. La prueba final tendrd un valor del 70 % de la nota final.

e) La calificacién de evaluacién continua se ponderara tanto en primera como en segunda
convocatoria.

En el area de deontologia la prueba final consistird en un examen tipo-test que tendra 10
preguntas, con cuatro opciones cada una, de las que solo habra una correcta. La respuesta
correcta sumara un punto y la incorrecta restara 0,33 puntos. Marcar dos o mas respuestas
0 no marcar ninguna supondra que la pregunta no se ha contestado.

En esta misma area de deontologia, el 30%, que corresponde a la evaluacién continua, se
obtendra, sin perjuicio de tener en cuenta la ponderacion referida en la letra c),
particularmente de:

(30%) La realizacion de un ejercicio practico que se planteara al finalizar una de las clases
para realizar en casa. Debera resolverse en el plazo de dos dias, ampliable para toda la clase
a discrecién del profesor. Se calificard como deficiente, no apto, apto, notable o
sobresaliente.

f) En el responsabilidad civil y penal del Abogado la prueba final consistira en un examen
tipo-test que tendra 10 preguntas, con cuatro opciones cada una, de las que solo habra una
correcta. La respuesta correcta sumard un punto y la incorrecta restara 0,33 puntos. Marcar
dos 0 mds respuestas o no marcar ninguna supondra que la pregunta no se ha contestado.

En esta misma area de responsabilidad, el 30%, que corresponde a la evaluacién continua,
se obtendra particularmente de:

(10%) La realizacién de un comentario de una sentencia relativa a la responsabilidad
penal/civil del Abogado. Se valorara la forma de expresion y sintesis del alumno. Dicho
comentario debera ser presentado por escrito en la actividad que el profesor cuelgue en el
aula virtual, debiendo estar colgada antes de que finalice el plazo establecido en la
actividad, no se aceptara su presentacién fuera de plazo sin causa justificada (enfermedad o
similar) y con un maximo de 500 palabras o lo que es lo mismo un folio, dina 4. Sin perjuicio
de que se cuelgue en el aula virtual el profesor podra solicitar su exposicion de forma oral a
los alumnos desde la segunda clase por lo que tendrd que llevarse por escrito todos los dias
gue se imparta la asignatura.

(10%) Los profesores de la parte de responsabilidad fiscal platearan un ejercicio que debera
ser entregado cuando se cuelgue la actividad sin que quepa la posibilidad de su
presentacién con posterioridad a la fecha indicada por los mismos.

(10%) La participacidn de interés en clase y el comportamiento adecuado durante la misma,
asi como cualquier actividad que se plantee para su desarrollo.

g) La nota final de la asignatura se calculard sumando la nota final obtenida en el area de

Deontologia profesional multiplicada por un 46,20% y la nota final obtenida en el Régimen
Pagina 3



[Escriba aqui]

5.-

6.-

de Responsabilidad de Abogados multiplicada por un 53,80%. No obstante, para poder
acceder a ese calculo serd requisito imprescindible haber obtenido al menos un 3
(equivalente a 1,386 en deontologia y 1,614 tras aplicar los porcentajes) en ambas
asignaturas. Si no se alcanza ese minimo ni siquiera se calculara la nota final y el resultado

de la asignatura sera “no apto”

d. Bibliografia.

Basicas

- Estatuto General de la Abogacia Espafiola. RD 135/2021

- Codigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola de 06/03/2019.
- Estatuto del llustre Colegio de Abogados de Valencia.

- Reglamento del Procedimiento Disciplinario de la Abogacia.

Adicionales

Manual de DEONTOLOGIA para ABOGADOS
Nielson Sanchez Stewart
Edicién de 2021.- Editorial La Ley

Deontologia de la Abogacia. Visidn practica del Codigo de 2019.

Albino Escribano
22 Edicidon, de 5/11/2021.- Editorial Tirant lo Blanch

El DERECHO de DEFENSA vy la Profesion de ABOGADO
Faustino Gutiérrez-Alviz Conradi
2012.- Editorial Atelier

Deontologia Juridica
Rafael Gémez Pérez
2021.- Editorial Universidad de Navarra

El Buen Jurista
Varios autores. Coordinadora Cristina Garcia Pascual
2013.- Editorial Tirant lo Blanch

Sanciones a ABOGADOS y PROCURADORES con ocasién de su actuaciéon ante la

Administracidon de Justicia.

7.-

Ricardo Juan Sanchez
2009.- Editorial Tirant lo Blanch

EL ALMA DE LA TOGA
Angel Ossorio y Gallardo
1913 01919
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Reeditado en 2008.- Editorial Reus (Clasicos del Derecho)

8.- Sobre el ALMA DE LA TOGA
Varios Letrados, Magistrados y Fiscales
Con ocasidén del 250 aniversario del ICAV (llustre Colegio de Abogados de Valencia)
2009.- Editorial Tirant lo Blanch

9.- Elogio de los Jueces escrito por un Abogado
Piero Calamandrei
1935.- Reeditado (22 Reimpresion 2013).- Editorial Reus (Clasicos del Derecho)

10.- La Nueva Configuracién del Secreto Profesional del Abogado
Juan Antonio Andino Gémez
2021.- Editorial JM Bosch
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