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ll. Temario y planificacién temporal
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10005 LD CURSOS - Lunes, 3 de junio de 2024 - de 16:30 2 13:30 horas - Aula por Determinar - Campus Tarangers




lll. Observaciones complementarias sobre metodologia, docencia,
evaluacion y bibliografia
a. Metodologia

No existen observaciones complementarias.

b. Docencia

Las sesiones tienen un contenido fundamentalmente practico, basado en el desarrollo
de casos. Dada la limitacion de tiempo para afrontar los diferentes contenidos,
previamente a la asistencia de la clase, los estudiantes deben realizar dos tareas:

a)De un lado, dado que el profesor se limitara a desarrollar una breve
introducciéon del tema, es de todo punto necesario un analisis previo de las
fuentes normativas implicadas en cada tema, asi como la lectura de los
materiales complementarios que se hayan propuesto.

Ademas, en funcion del nivel que cada uno haya adquirido durante los estudios
de grado, puede ser conveniente recurrir a uno cualquiera de los manuales que
constituyen referencias en el grado, los que las editoriales especializadas han
publicado en relacion con el acceso a la abogacia (Practicum Ejercicio de la
Abogacia, etc.) o las obras de consulta habitualmente utilizadas por los
profesionales (GPS Laboral, Memento social, etc.).

b) Es, de otro, necesario leer y trabajar minimamente los casos practicos que
se proponen para cada sesion. El tiempo de clase es escaso y se desaprovecha
si se ha de perder en leer el caso y abordarlo desde el principio.

c. Evaluacion

El 70 % de la nota final se evaluara mediante un examen final teérico-practico tipo
test. El examen, que se hara en las aulas asignadas, se realizara en el aula virtual a
la que se accedera mediante ordenador personal.

El 30 % reservado para la evaluacion continua se distribuye de la siguiente manera:

* 10 %: Puntuacién de los ejercicios de autoevaluacion (test de repaso de 10/15
preguntas) que seran propuestos a lo largo de las sesiones. A la finalizacion
de cada uno de los test el alumnado sélo podra ver la calificacion del mismo.

* 20 %: Actividad de preparacién y formalizacion de demanda ante el orden
social.

La puntuaciéon suficiente obtenida en la evaluacion continua se conserva para la
segunda convocatoria. Los estudiantes que no hayan obtenido puntuacién suficiente,
podran recuperar mediante los ejercicios que se propondran el dia del examen.

d. Bibliografia.

No existen observaciones complementarias.
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