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Modulo Créditos
Principios y teorias para la planificaciony
-, . 10
gestion del desarrollo territorial

Métodos, técnicas e instrumentos para la 15

planificacidn y gestion del desarrollo local

Redes sociales e iniciativas
11
emprendedoras
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Horas

Total

Coordinacion

. horas Responsable de ,
, . ) docencia . . mddulo
Madulo Materia ECTS Profesorado responsable Email materia materia
Desarrollo econédmico y diagndstico territorial 4 Juan Ramén Gallego — UVEG Juan.R.Gallego@uv.es 24 24 Juan R. Gallego
PRI[\ICIPIOS Y Maria Luisa Vazquez — UVEG M.Luisa.Vazquez@uv.es 14
TEORIASPARA LA Recursos y actividades econdmicas para el 3 18 Marisa Vazquez
PLANIFI(EACION Y desarrollo local Ximo Revert — UVEG Joaquin.M.Revert@uv.es 4 ,
GESTION DEL Juan Ramoén
DESARROLLO Gallego
TERRITORIAL . e José Javier Serrano — UVEG J.javier.serrano@uv.es )
(47051) Buenas prdacticas de planificacién integral del 3 18
desarrollo local Joaquin Martin Cubas — UVEG Joaquin.martin@uv.es 9 Joaquin Martin
60 60
Metodologias de i tigacié | . " . ) , "
€ 9 .O o.g[as € Investigacion p.ara. a 4 Joaquin Farinés — UVEG Joaquin.Farinos@uv.es 24 24 Joaquin Farinos
planificacion del desarrollo territorial
Albert Mora — UVEG Albert.mora@uv.es 12
Rosa Vela - Externa Rosa.Vela@fundacions.uv.es 2
Metodologias de investigacidn y salida terreno 3 Antonio Valera — UVEG Antonio.Valera@uv.es ) 18 Albert Mora
ida Vizcal davizcai Joaquin
Aida Vizcaino — UVEG aida.vizcaino@uv.es 2 Farinds
Los equipos de desarrollo local: procesos de Ana . Vazquez — UVEG ana.i.vazquez@uv.es 16
motivacidn, comunicacidn y liderazgo 4 24 Anal. Vazquez
organizacional Sonia Agut — Externa sagut@psi.uji.es 8
L lede) tecn|cas.[?L e, sy 4 Ana Sales Ten — UVEG Ana.sales@uv.es 24 24 Ana Sales
evaluacién de proyectos
90 90
REDES SOCIALES E Economia social y desarrollo local 4 Antoni Segui — UVEG antoni.segui@uv.es 24 24 Antonio Segui
INICIATIVAS Capital social para el desarrollo local 4 Luz Dary Ramirez— UVEG luz.ramirez@uv.es 24 24 Luz Dary Ramirez
EMPRENDEDORAS Radl Luz D. Ramire
(47049) Fomento iniciativas empresariales 3 Raul Contreras — Externo raul.contreras@ext.uv.es 18 18 Contreras
66 66
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28 29
16.00-20.00 47050 16.00-18.00
47051 Acceso a los sistemas de
Buenas précticas de planificacion | informaciény documentacién
integral de desarrollo local Rosa Vela (InfoSud) 18.00-
J. Javier Serrano 20.00
Metodologias de investigacion y
salida terreno Albert Mora
02 03 04 05
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-19.00 16.00-20.00
47049 47051 47051 47051

Economia social y desarrollo
local
Antonio Segui

Desarrollo econémico y
diagnéstico territorial
Juan R. Gallego

Buenas practicas de planificacion
integral de desarrollo local
J. Javier Serrano

Recursos activos economicos
para el desarrollo local
M2 Luisa Vazquez

9

16.00-20.00

47049

Economia social y desarrollo
local

10

16.00-20.00

47051

Desarrollo econémicoy
diagnostico territorial
Juan R. Gallego

11

47051

Buenas practicas de planificacion
integral de desarrollo local
16.00-18.00J. Javier Serrano

12

16.00-20.00

47050

Metodologias de investigacion y
salida terreno

Antonio Segui 18.00-19.00 Joaquin Martin Albert Mora

16 17 18 19

16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-18.00

47049 47051 47051 47051 Recursos activos

Economia social y desarrollo
local
Antonio Segui

Desarrollo econémico y
diagndstico territorial
Juan R. Gallego

Recursos activos econémicos para
el desarrollo local
Ximo Revert

econdmicos para el desarrollo
local M2 Luisa Vazquez
18.00-20.00

47050 Metodologias de
investigacion y salida terreno
Albert Mora



famil
Tachado


23 24 25 26
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47049 47051 47050 47051

Economia social y desarrollo
local
Antonio Segui

Desarrollo econémico y
diagndstico territorial
Juan R. Gallego

Los equipos de DL: procesos de
motivacion, comunicacién y
liderazgo organizacional

Sonia Agut

Recursos activos econémicos
para el desarrollo local
M2 Luisa Vazquez




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
02 03 04 05
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47049 47051 47050 47050

Economia social y desarrollo
local

Desarrollo econémico y
diagnostico territorial
Juan R. Gallego

Los equipos de DL: procesos de
motivacion, comunicacién y
liderazgo organizacional

Metodologias de investigacion y
salida terreno

Antonio Segui
i Sonia Agut Albert Mora
9 10 1 "
ot 1600:20.00 00200 2
47051

Economia social y desarrollo
local
Antonio Segui

Desarrollo econémico y
diagndstico territorial
Juan R. Gallego

Los equipos de DL: procesos de
motivacion, comunicaciény
liderazgo organizacional

Ana . Vazquez

Recursos activos econémicos
para el desarrollo local
M2 Luisa Vazquez

16 17 18 19
FESTIVO FALLAS FESTIVO FALLAS FESTIVO FALLAS FESTIVO FALLAS
23 24 25 26
16.00-19.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47049 47050 47050 47050
47049 Metodologias de investigacion SESION INFORMATIVA Métodos y técnicas DL (Il)

Fomento iniciativas
empresariales
Raul Contreras

para la planificacion del desarrollo
territorial
Joaquin Farinds

Bolsas de viaje, Practicas y TFM
Aida Vizcaino/Antonio Valera

Ana Sales

30

16.00-19.00

47049

47049

Fomento iniciativas
empresariales

Raul Contreras

31

16.00-20.00

47050

Metodologias de investigacion
para la planificacion del desarrollo
territorial

Joaquin Farinds

1

16.00-20.00

47050

Métodos y Técnicas DL
Ana Sales

FESTIVO PASCUA




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06 07 08 09
FESTIVO PASCUA FESTIVO PASCUA FESTIVO PASCUA FESTIVO PASCUA
13 14 15 16
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47050 47050 47050
FESTIVO SAN VICENTE Metodologias de investigacion Los equipos de DL: procesos de Métodos y técnicas DL
para la planificacion del desarrollo | motivacién, comunicaciény ()
territorial liderazgo organizacional Ana Sales
Joaquin Farinds Ana |. Vdzquez
20 21 22 23
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47049 47050 47050 47049

Fomento iniciativas
empresariales
Raul Contreras

Metodologias de investigacion
para la planificacion del desarrollo
territorial

Joaquin Farinds

Los equipos de DL: procesos de
motivacion, comunicacién y
liderazgo organizacional

Ana |. Vazquez

Fomento iniciativas
empresariales
Raul Contreras

27

16.00-20.00

47049

Fomento iniciativas
empresariales

Raul Contreras

28

16.00-20.00

47050

Metodologias de investigacion
para la planificacion del desarrollo
territorial

Joaquin Farinds

29

16.00-20.00

47049

Capital Social para el desarrollo
Local

Luz Dary Ramirez

30
16.00-20.00
47050
Métodos y técnicas DL (I1)
Ana Sales




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
07
04 05 06
16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00 16.00-20.00
47050
47049 47050 47049

Capital Social para el desarrollo
Local
Luz Dary Ramirez

Metodologias de investigacion
para la planificacion del desarrollo
territorial

Joaquin Farinéds

Capital Social para el desarrollo
Local
Luz Dary Ramirez

Métodos y técnicas DL (Il)
Ana Sales

" o i~ ig 00-20.00
16.00-20.00 .00-20.
1360405;20.00 16.00-19.00 47049 47050 Los equipos de DL:
i i En Capital Social para el desarrollo procesos de  motivacion,
faplraISoualpara el desarrollo Lozxal p comunicacién  y  liderazgo
oca ..
1 ‘ organizacional
Luz Dary Ramirez Clara Arnal Luz Dary Ramirez i
18 19 20 21
16.00-20.00 10.00-18.00 16.00-20.00
47049 47051 47050 16.00-18.00
SEMINARIO PRACTICASY TFM

Capital Social para el desarrollo
Local
Luz Dary Ramirez

Buenas practicas de
planificacion integral de
desarrollo local

Joaquin Martin Cubas

Métodos y técnicas DL (Il)
Ana Sales

18.00-20.00
SESION DE CLAUSURA




12 2a. Responsable
Médulo Materia Profesorado Tipo de evaluacién % Nota | convocatoria| Convocatoria acta
PRINCIPIOS Y Desarrollo econdmico y diagndstico territorial Juan Ramon Gallego Examen + Actividades Aula + Memoria 40% | 18-mayo-2026

TEORIAS PARA LA __,

PLANIFICACION Y Recursosy actividades econdmicas para el Ma;? Lm;a VR Memoria final 30% 20-mayo-2026 ,
GESTION DEL desarrollo local imalRevert 8-junio-2026 Juznalﬁzr;oon
DESARROLLO
TERRITORIAL Buenas practicas de planificacién integral del Jawer’serran,o Memoria final 30% | 22-mayo-2026

Joaquin Martin
(47051) desarrollo local
. . L Actividades aula 14%
Metodologias de investigacion para la Joaquin Farinds . . 26,6% | 23-junio-2026
planificacidn del desarrollo territorial Memoria final 12,6%
Albert Mora .
Informe final 8%
Metodologias de investigacidn y salida terreno Rosa Vela . 20% 25- junio-2026
., Actividades aula 12%
A. Vizcainoy A. Valera 8ulio-2026
-julio- Joaquin Farinds
Sonia Agut Memoria final 12%
Los equipos de desarrollo local: procesos de — N 26.6% 29-unio-2026
motivacién, comunicacién y liderazgo Ana I. Vézquez Memoria final 6,3% ,6% -junio-
organizacional Actividades aula 6,3%
Métodos y técnicas DL (I1) disefio, seguimiento y Examen 20% e
g , Ana Sales 26,6% 30-junio-2026
evaluacién de proyectos Actividades aula 6,6%
Economia social y desarrollo local Antonio Segui Examen + Memoria 42% 1-julio-2026
REDES SOCIALES E
INICIATIVAS Capital social para el desarrollo local Raul Abeledo Examen + Memoria 30% 6-julio-2026 | 13-julio-2025 | Raul Abeledo
EMPRENDEDORAS
(47049) Fomento iniciativas empresariales Raul Contreras Memoria + practica final 28% 8-julio-2026

° Para que se evallie una materia se requiere una ASISTENCIA MiNIMA del 80% de las horas lectivas que tenga asignadas.




