Barem per a la seleccié del professorat contractat Ajudant Doctor

Medicina i Odontologia

BAREMO PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR - FACULTAT DE MEDICINA Y ODONTOLOGIA

APARTADO 1. FORMACION ACADEMICA

|

SUBAPARTADO 1.1

EXPEDIENTE

24 puntos

18 puntos

a) Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, diplomatura + master, licenciatura, grado 300 créditos
ECTS. (Valor de 0 a 10, el valor obtenido se multiplicara por 1,5 x puntos*).

b) Premio extraordinario de grado o licenciatura. 1 puntos
c) Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura. 1 puntos
d) Premio extraordinario de master. 0,5 puntos
e) Premio extraordinario de doctorado. 1 puntos
f) Mencidn europea/internacional/industrial en el titulo de doctor. 0,5 puntos

* La nota que se pondera sera la de los titulos utilizados para acceder al doctorado que pueden ser: diplomatura o ingenieria técnica+ master, grado + master. En el caso de
licenciatura o grado de 300 créditos o mas no hay ponderacion, directamente la nota del expediente. La ponderacidn se realizara: expediente académico ponderado = (nota
grado * créditos de grado + nota master * créditos de master)/(créditos de grado + créditos de master). Analogamente para diplomaturas o ingenieria técnica + master.

SUBAPARTADO 1.2

OTROS TiTULOS UNIVERSITARIOS -los titulos cuyos expedientes se valoran en 1.1 no podrén valorarse como titulos en 1.2

a) Otros titulos de doctor: hasta 3 puntos/titulo en funcién de la afinidad y premio extraordinario.
Titulo doctor: 2 puntos.
Premio extraordinario: 1 punto.

b)@tra mencion Europea/Internacional/Industrial en el titulo de Doctor: hasta 0,5 puntos, en funcién de la afinidad.

c)tros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo): hasta 0,75 puntos /titulo en funcién del nivel, de la afinidad, nim. de
créditos y premio extraordinario. 0,5 puntos por titulo + 0,25 puntos por premio extraordinario.

d) Titulos posgrados propios: hasta 0,25 puntos/titulo, en funcién de la afinidad y nim. de créditos.

Mdximo 1,5 puntos

APARTADO 2. MERITOS DOCENTES

|

SUBAPARTADO 2.1

DOCENCIA UNIVERSITARIA

18 puntos

a) Docencia en titulos oficiales (0,01 puntos/hora, con un méximo de 120 h/curso académico).

Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no impartida en universidades publicas.

La colaboracién docente realizada durante contratos formativos u otros contratos de investigacidn se valorara como maximo la docencia autorizada dentro
de los limites establecidos en el contrato o beca.

M4dximo 18 puntos

b) Docencia en titulos propios (0,01 puntos/hora, con un maximo de 100 h/curso académico). Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no
impartida en universidades publicas.

Mdéximo 2 puntos

c) Otra docencia universitaria impartida: cursos de formacion docente universitaria, extension universitaria, cursos de formacion transversal en programas de
doctorado, cursos en programas de estudios para extranjeros, etc. (0,02 puntos/hora, maximo 0,5 puntos/curso).

Si se trata de colaboracidn docente en instituciones sanitarias: hasta 0,5 puntos/curso.

Mdximo 2 puntos

Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no impartida en universidades publicas.
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d) Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia (0,05 puntos/curso). Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no impartida en
universidades publicas.

Maximo 1 punto

e) Tutor/a de empresa o institucidn de practicas externas curriculars (0,4 x puntos/curso). Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la tutorizacion no realizada
en universidades publicas.

Mdximo 2 puntos

SUBAPARTADO 2.2

FORMACION DOCENTE Y DOCENCIA NO UNIVERSITARIA

a) Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias (1 punto/curso académico).

b) Por participar en proyectos de innovacién educativa para la mejora docente (1 punto/afio de participacidn).

c) Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales (0,02 puntos/hora).

d) Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad (0,02 puntos/hora).

e) Por cursos recibidos de formacidn en competencias digitales impartidos por universidades u organismos oficiales (0,02 puntos/hora).

SUBAPARTADO 2.3

OTROS MERITOS DOCENTES

a) Miembros de tribunales de TFG o TFM.

Mdximo 0,5 puntos

b) Aportaciones a congresos de innovacion docente nacionales/internacionales.

Mdximo 0,5 puntos

c¢) Organizacion o asistencia a congresos de innovacidn docente.

Mdximo 0,5 puntos

d) Premios docentes.

Mdximo 0,5 puntos

e) Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.

Mdéximo 0,5 puntos

|

SUBAPARTADO 3.1

APARTADO 3. INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

PROGRAMAS DE FORMACION Y CONTRATOS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

30 puntos

10 puntos

a) Programas de formacién predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva: hasta 2,5 punts/afio, en funcion de la
afinidad.

b) Programas de formacion posdoctoral con convocatoria publica competitiva: hasta 4 puntos/afio, en funcion de la afinidad.

c) Contratos laborales de investigacid y transferencia con universidades y centros publicos: hasta 2 puntos/afio.

SUBAPARTADO 3.2 ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y TRANSFERENCIA

18 puntos

a) Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales
Si estd indizada en JCR, hasta 2 puntos/articulo; si esta indizada en otros indices, hasta 1 punto/articulo; revistas no indizadas, hasta 0,4 puntos/articulo.
Si el nUmero de autores es 10 o inferior, se multiplicard por 1; si el nUmero de autores es superior a 10 se multiplicard por 0,8.

M4dximo 18 puntos

b) Libros/capitulos libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas)
Hasta 1 punto/libro, hasta 0,3 puntos/capitulo.
Si el nimero de autores es 10 o inferior, se multiplicard por 1; si el nimero de autores es superior a 10 se multiplicard por 0,8.

Maximo 18 puntos

c) Investigador principal o miembro de Proyectos I+D obtenidos en convocatorias publicas competitivas universitarias/autonémicas/nacionales/internacionales
Investigador principal hasta 0,5 puntos/afio, miembro 0,3 puntos/afio.

Mdximo 3 puntos

d) Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) u otros proyectos I+D
Investigador principal hasta 0,3 puntos/afio, miembro 0,2 puntos/afio.

Mdéximo 3 puntos
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e) Aportaciones en congresos nacionales/internacionales

Ponencia: hasta 0,2 puntos.

Comunicacidn internacional: hasta 0,1 puntos.
Comunicacién nacional: hasta 0,05 puntos.

Mdximo 4 puntos

f) Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.

Mdéximo 3 puntos

g) Premios de investigacién y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas

Mdximo 1 punto

h) Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacién** (duracién minima de la estancia: un mes consecutivo. Tiempo computable maximo 24

meses).

Mdéximo 4 puntos

** Se entendera por estancia el tiempo de permanencia transitoria en una universidad o centro de investigacion diferente de aquel con el cual se mantenga un vinculo laboral o

formativo.

SUBAPARTADO 3.3

OTROS MERITOS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

a) Becas de colaboracidn y otras becas de investigacion y transferencia

Mdximo 1 punto

b) Organizacién o asistencia en congresos cientificos

Mdéximo 0,5 puntos

c) Cursos impartidos o recibos de actualizacidn relacionados con la investigacién

Mdximo 0,5 puntos

APARTADO 4. CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Solo se valorard el nivel mas alto de cada concursante:

Certificado oficial de nivel A1 - Inicial. 0,5 puntos
Certificado oficial de nivel A2 - Basico. 1 punto
Certificado oficial de nivel B1 - Elemental. 2 puntos
Certificado oficial de nivel B2 - Intermedio. 5 puntos
Certificado oficial de nivel C1 - Suficiencia. 7 puntos
Certificado oficial de nivel C2 - Superior. 10 puntos

|

SUBAPARTADO 5.1

APARTADO 5. OTROS MERITOS

CONOCIMIENTO DE LENGUAS EXTRANJERAS

6 puntos

4 puntos

Certificados oficiales de lenguas extranjeras (solo se valorara el nivel mas alto de cada concursante para cada lengua certificada):

Certificado oficial de nivel A1 - Inicial.

0,25 puntos

Certificado oficial de nivel A2 - Basico.

desde 0,25 hasta 0,5 puntos

Certificado oficial de nivel B1 - Elemental.

desde 0,5 hasta 1 punto

Certificado oficial de nivel B2 - Intermedio.

desde 1 punto hasta 2 puntos

Certificado oficial de nivel C1 - Suficiencia.

desde 2 puntos hasta 3 puntos

Certificado oficial de nivel C2 - Superior.

desde 3 puntos hasta 4 puntos

|

SUBAPARTADO 5.2

|

GESTION Y OTROS MERITOS

——
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a) Participacidén en comisiones de universidad y tareas de gestidn universitaria
Comisiones de centro y/o universidad: hasta 0,15 puntos por comision.
Tareas de gestion: hasta 0,10 puntos por tipos de tarea.

Mdximo 2 puntos

b) Participacidn en érganos de representacidn universitaria. Hasta 0,10 puntos por érgano.

Mdximo 0,5 puntos

c) Otros méritos no valorados en jefe otro apartado. Hasta 0,10 puntos por mérito.

Mdximo 1 punto

APARTADO 6. MERITO PREFERENTE

Acreditacidn a ayudante doctor o figura superior (convocatorias hasta el 12 de abril de 2027).

5 puntos

APARTADO 7. MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD De OPORTUNIDADES

Permisos, licencias o excedencias por razones de nacimiento, gestacién, embarazo, guarda con fines de adopcidn, acogida o adopcidn, lactancia o situaciones anélogas, por
razones de conciliacién o cuidado de hijos e hijas, familiares o personas dependientes, por violencia de género, asi como bajas por incapacidad temporal por enfermedad que
superen las 16 semanas continuadas de baja (computandose solo el periodo que supere las 16 semanas), siempre que estas situaciones hayan ocurrido durante el ejercicio de la
actividad docente e investigadora en universidades y centros de investigacion: 0,05 puntos por semana. De igual forma se valoraran las situaciones de discapacidad reconocida
(certificado de discapacidad desde 33% hasta 64%: maximo 1 punto; desde 65%: maximo 2 puntos).

Mdximo 2 puntos

D

SPOSICIONES COMUNES

1. Se establecen los siguientes niveles de afinidad con los correspondientes factores de correccion, que se aplicaran de forma general a los diferentes méritos
particulares:

Correspondientes a la especialidad de conocimiento de la plaza: x 1.
Afines a la especialidad de conocimiento de la plaza: x 0,5.
No afines a la especialidad de conocimiento de la plaza: x 0,2.

2. Cuando un concursante, al sumar la puntuacion correspondiente a los méritos particulares de algun subapartado supere los maximos establecidos en el
mismo, se reducira proporcionalmente la puntuacidn otorgada al resto de personas que participan dentro del subapartado correspondiente, de forma que a
quien obtenga la mdxima puntuacidn le corresponda el limite superior. No se aplicaran estas regularizaciones de puntuaciones dentro de los items ni al valor
global de los apartados generales.
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