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Francisco Tomás Vert fou reele-
git rector de la Universitat de
València en les eleccions celebra-
des aquest dimecres. Francisco
Tomás era l’únic candidat que es
presentava. En les seues primeres
declaracions després de conéixer
els resultats, el rector es va com-
prometre a treballar per a tota la
comunitat universitària. També
va lamentar la baixa participació,
especialment entre els estudiants.
Els professors van donar el seu
suport al candidat, mentre que el
PAS va votar en blanc de forma
majoritària. Els estudiants,
col·lectiu on sols va votar el 3%,
van depositar un percentatge ele-
vat de vots en blanc i nuls.
Pàgs. 6/7

El 8 de Març és el Dia Internacional de la Dona Treballadora. Aquesta
data tan significativa se celebra amb nombroses activitats, que culmina-
ran amb la tradicional manifestació pels carrers de València. La reivindi-
cació per la igualtat continua marcant les peticions de les dones. NOU
DISE publica algunes propostes, com ara la presentació de dos llibres a
la Nau, i recull en un reportatge la realitat que viuen les dones que tre-
ballen fora de casa per tal d’aproximar-la a les joves que estan for-
mant-se a la Universitat. Pàgs. 2/3

El rector afirma que treballarà per
a tota la comunitat universitària

Francisco Tomás Vert, el dimecres,
després de la proclamació dels
resultats. FOTO: MIGUEL LORENZO

FOTO: MIGUEL LORENZO

Dia de la Dona Treballadora

Més cinema en valencià
Torna la projecció de cine-
ma en valencià amb noves

pel·lícules. L’entrada és gra-
tuïta amb el carnet universi-

tari i reduïda per a la resta
de públic.  Pàg. 11
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MARISOL HOYOS/REMEI CASTELLÓ

Aquesta visió, un tant pessimista
de la realitat actual, reflecteix l’ex-
periència de moltes dones i sol
comentar-se en cercles d’ex-
companyes de facultat que com-
plits quasi els quaranta es reunei-
xen de tant en tant. El tema és tan
preocupant per a les dones que ja
ha eixit de l’àmbit privat i orga-
nitzacions de diferent tipus pro-
mouen encontres per a trobar res-
postes a l’hora de compaginar el
treball amb les tasques familiars i
evitar que es produïsquen aques-
tes circumstàncies de desigualtat. 

Un organisme actiu en aquest
àmbit és la Secretaria de la Dona
de CCOO-PV, que organitza jor-
nades i activitats dedicades a refle-
xionar sobre la conciliació de la
vida laboral i familiar. Sovint
compta amb la participació de
moltes dones treballadores que
ocupen llocs de responsabilitat i
que han hagut de fer grans peripè-
cies a l’hora de fer possible la com-
patibilització entre el treball fora
i dins de la llar. Actualment, s’ha
popularitzat molt el concepte de
conciliació de la vida familiar i
laboral i, cada vegada més, les
dones tenen una major formació
acadèmica, però arriba un punt on
sempre han de deixar de costat la
seua vida professional per tal d’a-
tendre els fills o les persones
majors de la seua família. Ahores
d’ara ha augmentat molt el nom-
bre de dones que estudien i es for-
men a les universitats espanyoles,

però tota aquesta preparació, en
moltes ocasions, es podria dir que
no es rendibilitza quan, molt
prompte, la compatibilització entre
les tasques familiars i laborals
atorga finalmente prioritat a les
primeres.

Per a Ofelia Vila, de la
Secretaria de la Dona de CCOO-
PV, “encara que la legislació parla
que som iguals i aquest principi es
troba recollit en la Constitució, la
tradició pesa molt i esdevé molt
difícil per a les dones llevar-se de
damunt aquestes tasques que al
llarg de la història ens han anat
adjudicant de manera natural. Al
cap i a la fi, ens han educat per a
elles i nosaltres som un producte
cultural”.

SOLS ÉS COSA DE DONES. En unes
passades jornades intervingueren
algunes dones que cada dia han de
fer un gran esforç per tal de dur
endavant aquesta tan popular con-
ciliació de la vida laboral i fami-
liar que, de moment, només
implica les dones. En les sessions
es comentà reiteradament la quan-
titat de vegades que els homes,
davant d’aquesta situació, argu-
menten que es tracta “d’una cosa
instintiva”, quan les dones no
tenen especials qualitats per a ocu-
par-se de la cura dels xiquets i dels
majors, sinó que es tracta d’una
qüestió purament educacional.
Una vegada més, s’insisteix molt
en el fet que aquestes tasques no
estan ben considerades ni pagades
en cap moment.

D’altra banda, en les jornades
sobre conciliació de la vida labo-
ral i familiar no només es planteja
el problema de l’atenció dels fills,

sinó també el de les persones
majors dependents, que cada
vegada suposen un problema més
freqüent i de més complexa reso-
lució a les cases. “Les lleis no pro-
picien en cap cas la introducció
dels nostres companys dins d’a-
quests àmbits i, de moment, són
exclusius nostres. Curiosament,
en el sindicat tenim molts com-
panys lluitadors de la justícia social
que són incapaços de canviar els
rols en sa casa. Al cap i a la fi, la
vida quotidiana és només un reflex
de la vida laboral, però aquesta
activitat que les dones desenvolu-
pem troba el seu reflex en la vida
laboral”, comenta Ofelia Vila.

MÉS DIFICULTATS PER A TREBALLAR.
També s’analitza el fet que, per
aquesta conciliació de la vida labo-
ral i familiar, les dones tenen més
dificultats d’accés als treballs.
Després d’arribar a tindre la
mateixa formació que els homes,
han de suportar interrogatoris de
tercer grau en les entrevistes i,
mentre que per als homes tindre
una família i fills és considerat
com un mèrit, per a les dones
esdevé un impediment. “Per a les
dones, passar a l’àmbit públic i tre-
ballar és molt important, per això
hem retardat la maternitat, hem
reduït el nombre de fills que tenim,
però, així i tot, aquest fet continua
sent un problema. Ara, a més, la
llei es torna contra nosaltres.
L’objectiu de la llei de conciliació
del 99 és conciliar la vida laboral
de la dona. Evidentment, és un
gran pas protegir l’embaràs, però
el permís continua sent maternal
i només passa al pare si ella li’l
cedeix. Això, en la pràctica, suposa

que normalment s’encarrega la
mare del fill des del primer
moment i, després, per inèrcia, les
coses continuen igual. Les lleis
haurien d’introduir els homes en
la cura dels fills i crear un permís
exclusiu per a ells que no es
poguera cedir. Només compartint
les tasques d’una manera real es
podrien canviar les coses”, afegeix
Ofelia Vila.

DISCRIMINACIÓ SALARIAL I DOBLE
JORNADA LABORAL. Una altra qües-
tió que s’estudia sovint i que cada
vegada esdevé un problema més
greu és, com ja s’ha comentat, l’a-
tenció a les persones dependents
perquè, tal com s’assenyala, no hi
ha cap teixit social per a fer front
a aquestes situacions. Al capda-
vall, les famílies han de fer un
esforç immens per tal de fer-se
càrrec d’aquestes persones i, nor-
malment, també són les dones que
s’ocupen de realitzar aquestes
atencions. Tal com es planteja, es
tracta d’un problema de reparti-
ment de poder econòmic. La socie-
tat està canviant gràcies a les
dones, però, encara hui, el noranta
per cent de les que es troben inte-
grades en el mercat de treball tenen
la denominada doble jornada labo-
ral, la disminució salarial a Espa-
nya pot arribar a ser del trenta per
cent i més de dos milions de dones
són objecte de violència per part
dels seus companys.

Les expertes apunten que aques-
tes reflexions no es proposen en
cap moment com un atac contra
els homes. Molt al contrari, es pre-
senta aquest problema com un
repte social i es denuncia la falta
de mecanismes capaços de supe-
rar aquests ancestrals repartiments
de tasques. Hi ha exemples molt
concrets en altres països europeus
d’obligatorietat per part de la llei
de la cura de fills i filles dels

homes, recollits en els anomenats
permisos parentals. Però totes
aquestes mesures a curt termini no
seran efectives si la societat no tre-
balla per un canvi de mentalitat de
la situació d’inferioritat de les
dones respecte als homes. És
necessari que el sistema educatiu
propicie altres valors d’igualtat i
de respecte a l’altre, independent-
ment del seu sexe.

DIA DE LA DONA. El 8 de Març se celebra aquesta data reivindicativa, en què coincideixen diverses activitats

Universitàries i mestresses de casa

El Ministeri de Treball i Afers
Socials ha posat en funcio-
nament un permís de pater-
nitat per als funcionaris que
ha tingut molt bona acollida. 
El Govern ha plantejat a em-
presaris i sindicats establir
el permís de paternitat a 10
dies complets –com disfru-
ten els funcionaris– o 18, si
s’acorda reduir la jornada a
la meitat. En els dos casos,
els dos primers dies del nai-
xement del fill continuaran
sent complets, com ja esta-
bleix l’actual normativa. En
tot cas, el permís per als pa-
res és voluntari, no podrà
transferir-se a les mares.
Ara bé, caldria que aquesta
proposta es fera efectiva en
l’empresa privada i que no
es plantege com un permís
voluntari que el pare pot de-
manar arribat el cas, però al
qual també pot renunciar.
Aquesta circumstància
també s’ha discutit molt en
els debats sobre conciliació
entre vida laboral i familiar.
El fet que aquest permís
siga voluntari suposarà, en
la pràctica, que serà la mare
una vegada més l’encar-
regada dels fills. Encara així,
es continua estant molt lluny
dels permisos que a hores
d’ara s’apliquen en la resta
de països europeus.

El 65% dels estudiants
de la Universitat són
dones. La majoria d’elles
acabaran la llicenciatura i
totes es posaran a treba-
llar. En aquest punt
–objectiu final per a qual-
sevol jove que s’ha pre-
parat per a obtindre una
ocupació digna, ben
pagada, que li permeta
prosperar i desenvolupar
els seus coneixements i
inquietuds– és on les
dones joves i preparades
hauran d’enfrontar els
problemes. En ocasions
serà menys sou que els
seus companys homes,
en altres ocupar-se d’al-
gun familiar malalt o
major alhora que es tre-
balla, en altres tindre fills
i fer-se’n càrrec. Moltes
acabaran aquesta cursa
renunciant al treball i les
de més sort als ascen-
sos.

“S’hauria de crear
un permís de pater-
nitat per als homes
que no es poguera
cedir. Només com-
partint les tasques
d’una manera real
es podrien canviar
les coses”

En marxa el
permís de 
paternitat

Una jove durant la mani-
festació del Dia de la
Dona de l’any passat.
FOTO: MIGUEL LORENZO



REDACCIÓ

Publicacions de la Universitat de
València, amb la col·laboració de
l’Institut d’Estudis de la Dona de
la Universitat d’Alacant, ha publi-
cat el llibre d’Esther Escolano.

La incorporació de les dones
al mercat laboral és un dels fenò-
mens més potents de la darrera
etapa del segle XX, la qual cosa
ha generat un fecund corrent
d’estudis de gènere. El treball
d’Escolano aborda aquesta
temàtica i la centra en un àmbit
molt especial, la Universitat, on
les dones són ja majoria entre les
titulades i cada vegada més en-
tre el professorat. L’espai uni-
versitari s’associa al mèrit i, per
tant, es considera teòricament
alié a la desigualtat per raons de
gènere. Tanmateix, l’estudi
d’Esther Escolano trenca aquest
tòpic i revela la persistència de
concepcions i pràctiques sexis-
tes en la cultura acadèmica.

El treball combina dades tretes
de les bases universitàries i re-
sultats d’enquestes i entrevistes
entre una àmplia i representativa
mostra de professores. Aquesta
informació palesa la persistència
de concepcions sexistes, forta-
ment arrelades en l’àmbit uni-
versitari, que generen situacions
discriminatòries per a la dona.
Tant que arriben a impregnar els
perfils de l’imaginari construït
per les dones sobre la seua car-
rera acadèmica, percebuda d’una
forma contradictòria entre el ma-
teix col·lectiu de professores.

En aquest terreny, l’autora de-
fineix l’espai universitari com un
àmbit de llums i ombres, on les
actuals acadèmiques viuen una
etapa de transició. Aposta deci-
didament per introduir mesures
d’acció positiva, si la Universitat

vol consolidar-se com un espai
d’igualtat.

Esther Escolano és llicenciada
en Dret i en Geografia i Història i
doctora en Sociologia per la Uni-
versitat de València. Funcionària
de carrera i professora de la
UNED, ha treballat al Ministeri
d’Hisenda i dirigeix en l’actualitat
l’Oficina de Control Intern de la
Universitat de València. Amés de
publicacions i conferències en
matèria d’auditoria i finançament
universitari, el seu interés per la
temàtica de gènere s’ha reflectit
també en la publicació del seu an-
terior llibre, Mujeres y función pú-
blica. El personal de administra-
ción y servicios de la Universidad
de Valencia, i en diversos articles
en revistes especialitzades, con-
ferències i seminaris a Espanya i a
universitats estrangeres.

D’altra banda, el llibre de Ruth
Mestre analitza la teoria feminis-
ta del dret. D’acord amb l’autora,
parlar d’aquesta teoria dóna a en-
tendre que hi ha alguna cosa del
dret –i de la nostra manera de pen-
sar-lo– que té a veure amb la je-
rarquia de gènere, amb la subordi-
nació sexual de les dones en les so-
cietats democràtiques occidentals
contemporànies. No que hi ha una
norma o llei sexista, o un grup d’e-
lles, sinó que hi ha en l’estructura
o en el mètode jurídic algun ele-
ment que afavoreix o amaga una
jerarquia sexual patriarcal; que el
sistema de sexe/gènere que es-
tructura tota la vida social –i és es-
sencial per a comprendre-la– està
també reflectit en el sistema jurí-
dic i la manera de construir-lo des
de la teoria. Aquestes són algunes
de les qüestions analitzades en l’o-
bra.

Pandora fou enviada a la Terra
amb una caixa que contenia tots
els mals i l’esperança. Com Eva en
altres tradicions, li fou donada al-
hora la responsabilitat del mal i la
prohibició del coneixement. El fe-
minisme s’ha enfrontat amb la
prohibició: ja s’ha obert la caixa,
ja han eixit els mals i aquest llibre
conté eines per a la crítica –femi-
nista– del dret. En aquesta mesu-
ra, conté esperança.

Ruth M. Mestre i Mestre és pro-
fessora del Departament de Dret,
Moral i Política de la Universitat
de València. Doctora en Dret
(2001), Màster en Teoria del Dret
(1995) i en Sociologia Jurídica
(1997). Ha estat Marie Curie Fe-
llow al CRER (University of War-
wick (2003-2004).

La majoria de les seues publi-
cacions estan relacionades amb la
crítica feminista al dret d’estran-
geria i vincula la teoria a una pràc-
tica social crítica en diversos es-
pais i associacions.

REDACCIÓ

El pròxim dimecres 8 de març
se celebra el Dia Internacional
de la Dona Treballadora.
Nombroses associacions han
preparat actes per a comme-
morar aquesta data tan signifi-
cativa. Les activitats culmina-
ran en la manifestació que
recorrerà els carrers de
València a partir de les 19:30
hores des de la plaça del
Parterre.
La Universitat se suma als
actes i a través de l’Institut
Universitari d’Estudis de la
Dona i el Vicerectorat de
Cultura ha organitzat, com
cada any, el cicle És el temps
de les dones. Es tracta d’una
sèrie de conferències i activi-
tats que es van posar en
marxa el passat 27 de febrer i
que finalitzaran en juny. La prò-
xima conferència que han pre-
parat es titula Sobre la sacralit-
zació de la figura paterna, amb
Silvia Tubert, psicoanalista
experta en psicoanàlisi i femi-
nisme. Serà el 10 de març a
les 19:30 hores a l’Aula Magna
de l’edifici històric del carrer de
la Nau. A més, el mateix 8 de
març s’inaugurarà l’exposició
Ulls de ferro, pintures i dibui-
xos de María Gómez. Serà a
les 20 hores a la Sala d’Exposi-
cions del Jardí Botànic.
Els sindicats CCOO i UGT han
signat un manifest conjunt en
el qual formulen propostes en
matèria d’igualtat i animen
homes i dones a participar en
els diversos actes i manifesta-
cions que es promoguen, el 8
de març, en favor dels drets

de les dones treballadores i
per a l’eliminació de les discri-
minacions existents. La UGT,
amb el lema Dona, l’elecció és
teua, ha preparat activitats
com ara conferències o cicles
de cinema arreu del territori
valencià. En la mateixa línia
estan les propostes de CCOO
per a celebrar aquesta data. El
lema en aquest cas és Juntes
podem. Mentre que el STEPV
ha presentat la campanya
Igualtat: més fets i menys
paraules, amb un manifest i
diverses propostes de material
didàctic per a diferents edats,
dins de la secció d’ense-
nyament, a més d’altres pro-
postes. La majoria de les inicia-
tives dels sindicats poden con-
sultar-se en les seues pàgines
web.
Altres organitzacions han pre-
parat també activitats per a
celebrar el 8 de Març, com ara
l’exposició Dones
Fotoperiodistes, en la qual huit
fotoperiodistes de mitjans de
comunicació valencians pre-
senten quaranta imatges de la
seua producció més recent. La
iniciativa s’emmarca dins de la
Setmana de la Dona que cele-
bra l’Ajuntament de l’Eliana.
Les imatges es podran veure
fins el 12 de març al Centre
Sociocultural de la població.
Mislata, per la seua banda,
celebra aquesta data amb una
iniciativa que pretén conjugar
la música rock amb l’ajuda a
les víctimes de la violència de
gènere. Així, la ciutat serà
escenari de la primera edició
del Femme Rock Festival, un
esdeveniment benèfic que se
celebrarà l’11 de març al
Pavelló Poliesportiu El Quint.
Començarà a les 19:30 i
actuaran les britàniques
Girlschool, les madrilenyes
Morgana i les valencianes
Sweet Little Sister, Motorgirls i
Tracyturbo.

Llibres sobre la teoria
feminista del dret i sobre 
les professores universitàries 

Propostes
per al Dia 
de la Dona

El pròxim dilluns, dia 6 de
març, es presenten a l’edi-
fici de la Nau dos llibres
de temes relacionats amb
les dones: La caixa de
Pandora. Introducció a la
teoria feminista del dret,
de Ruth Mestre, i Entre la
discriminación y el mérito.
Las profesoras en las uni-
versidades valencianas,
d’Esther Escolano. Serà a
les 19:30 a l’Aula Magna.
A més de les autores, en
l’acte intervindran María
José Añón, María Luisa
Moltó i Neus Campillo. Esther Escolano.Ruth Mestre.
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LA SON I ELS SEUS 
TRASTORNS

Dates: Del 3 de març al 26 maig.
Organitza: Extensió Universitària.
Durada: 20 hores.
Horari: De 13:30 a 15:30 hores.
Preu: 46 euros per als membres
de la comunitat universitària i 64
per al públic en general.
Lloc: Facultat de Psicologia.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

INVITACIÓ ALS ESPORTS

Dins del XIV Fòrum Joan Lluís
Vives: Recrear la Joventut.
Dates: Del 21 al 24 de març.
Horari: De 15 a 22 hores.
Durada: 20 hores.
Lloc: Saló d’Actes de l’edifici de la
Regidoria de la Joventut.
C/Campoamor 91.
Preu: 24 euros. Curs finançat per
l’Ajuntament de València.
Informació:
uv.es/%7Eviceext/indexc.html.

SOCIETAT I OCI: EL 
COMPROMÍS AMB 
L’APRENENTATGE A TRAVÉS 
DELS VIATGES

Dins del XIV Fòrum Joan Lluís
Vives: Recrear la Joventut.
Dates: Del 6 al 9 de març.
Horari: De 9 a 14 hores.
Durada: 20 hores.
Lloc: Saló d’Actes de l’edifici de la
Regidoria de la Joventut.
C/Campoamor 91.
Preu: 24 euros. Curs finançat per
l’Ajuntament de València.
Informació:
uv.es/%7Eviceext/indexc.html.

LA XARXA I LA UNIVERSITAT: 
CORREU, WEB RECURSOS I 
SERVEIS

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 6 al 9 de març.
Durada: 10 hores.
Horari: De 9 a 22 hores.
Preu: 23 euros per als alumnes
de la Universitat i 32 per al públic.
Lloc: Facultat de Matemàtiques.
Aula 5.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

FOTOGRAFIA ALS ESPAIS 
NATURALS

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 21 de març fins el 4
d’abril.
Durada: 30 hores.
Horari: De 19 a 21 hores.
Preu: 75 euros per als alumnes i
102 per al públic. 
Lloc: Seu del CEV. Pl/Tavernes de
la Valldigna 4.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

TEMES CANDENTS DE 
BIOÈTICA

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 27 al 31 de març.
Durada: 20 hores.
Horari: De 10 a 14 hores.
Preu: 46 euros per als
universitaris i 64 per al públic.
Lloc: Edifici Departamental
Occidental. Aula 4P13. Tarongers.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

INVITACIÓ A LA LECTURA

Dins del XIV Fòrum Joan Lluís
Vives: Recrear la Joventut.
Dates: Del 27 al 30 de març.
Horari: De 15 a 22 hores.
Durada: 20 hores.
Lloc: Saló d’Actes de l’edifici de la
Regidoria de la Joventut.
C/Campoamor 91.
Preu: 24 euros. Curs finançat per
l’Ajuntament de València.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

OUTDOOR TRAINING: UNA 
NOVA EINA DE RECURSOS 
HUMANS

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 8 al 16 de març.
Horari: Matí i vesprada. 
Durada: 40 hores.
Preu: 92 euros per als membres
de la comunitat universitària i 128
per al públic en general.
Lloc: Aulari Sud de Tarongers.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

IGUALTAT DE GÈNERE: DRET 
PERÒ NO IGUALTAT

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 6 al 10 de març.
Horari: De 16:30 a 20:30 hores.
Durada: 20 hores.
Lloc: Sala de Cultura de Burjassot.
C/Mariana Pineda 93.
Preu: 46 euros per a la comunitat
universitària i 64 per al públic.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

ELS XIQUETS I LA MORT

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 31 de març a l’1 d’a-
bril.
Horari: Matí i vesprada.
Durada: 10 hores.
Lloc: Associació Carena.
Pl/Miracle del Mocadoret s/n.
Preu: 23 euros per a la comunitat
universitària i 32 per al públic.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

CULTURA POLÍTICA I MÓN 
ACTUAL

Organitza: Extensió Universitària.
Dates: Del 3 a l’11 d’abril.
Horari: De 9 a 14 hores.
Durada: 20 hores.
Lloc: Saló Ernest Lluch.
C/Blanqueries 4.
Preu: 46 euros per a la comunitat
universitària i 64 per al públic.
Informació:
http://www.uv.es/%7Eviceext/inde
xc.html.

LA FOTOSÍNTESI: DE LA 
MOLÈCULA AL BOSC. 
DETECCIÓ PER 
FLUORESCÈNCIA

Organitza: Patronat Sud-Nord-
FGUV.
Dates: Del 9 al 25 de maig.
Durada: 30 hores.
Horari: De 16 a 19:30 hores. 
Preu: 90,15 euros per als
universitaris i 108,18 per al públic
en general.
Lloc: Aula AI 09. Facultat de
Farmàcia. Burjassot.
Informació:
hhttp://www.uv.es/psudnord.

CONCURS PER A LA PUBLICACIÓ 
DE DOS TREBALLS 
D’INVESTIGACIÓ O TESIS 
DOCTORALS FINALITZATS 
DURANT L’ANY 2005

Convoca: Corts Valencianes.
Objecte: Premiar els dos millors tre-
balls d’investigació o tesis doctorals
relacionats amb el dret parlamentari o
amb l’activitat concreta que realitzen
les Corts Valencianes.
Sol·licitants: Persones que hagen
realitzat treballs d’investigació o defés
tesis doctorals durant el 2005 en qual-
sevol de les universitats valencianes.
Dotació: 1.000 euros en concepte
de drets d’autor.
Durada: 12 mesos.
Termini: 15 d’abril.
Informació: DOGV. Ref. 20-12-05.

BECA DE COL·LABORACIÓ AL 
DEPARTAMENT DE 
COMPTABILITAT DE LA 
FACULTAT D’ECONOMIA

Convoca: Rectorat.
Objecte: Col·laboració en el projecte
Estudio sobre la implantación de un
sistema de costes en la administra-
ción local, dirigit pel professor Vicente
Ripoll Feliu, del citat departament.
Dotació: 550 euros bruts mensuals.
Sol·licitants: Llicenciats en
Administració i Direcció d’Empreses,
especialitat de Costos i Comptabilitat
Pública. Es valoraran l’experiència en
implantació de costos en una institució
pública i Acces i Excel.
Duració: 2 mesos.
Termini: 8 de juliol.
Informació: www.uv.es.
Referència 28-6-05.

BEQUES D’INVESTIGACIÓ A 
ALEMANYA

Convoca: Ambaixada de la República
Federal d’Alemanya.
Objecte: Beques curtes per a esta-
des d’investigació a universitats esta-
tals o institucions d’investigació.
Dotació: 1.800 o 1.990 euros men-
suals segons nivell acadèmic del
sol·licitant.

Sol·licitants: Antics becaris de les
beques anuals del DAAD que hagen
tornat al seu país com a mínim fa tres
anys.
Durada: D’1 a 3 mesos.
Termini: 14 de març.
Informació: www.embajada-alema-
nia.net/becas.html.
Referència: 4-11-05.

BEQUES I AJUDES PER A LA 
FORMACIÓ DE PERSONAL 
INVESTIGADOR PREDOCTORALS

Convoca: Conselleria d’Empresa,
Universitat i Ciència de la Generalitat
Valenciana.
Objecte: Estades breus a empreses
de la Comunitat Valenciana. Activitats
formatives vinculades al projecte.
Sol·licitants: Els becaris predoctorals
dins del contracte de formació en
pràctiques.
Durada: Mínim 2 mesos i màxim 6.
Dotació: 23 euros per dia.
Termini: 31 de maig.
Informació: DOGV. Referència: 3-8-
05.

AJUDES A L’ESTUDI PER A 
ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT
DE VALÈNCIA, CURS 2005/2006

Convoca: Delegació d’Estudiants de la
Universitat, a través del Centre
d’Assessorament i Dinamització dels
Estudiants (CADE).
Objecte: Ajudes econòmiques per als
estudiants que cursen estudis a centres
de la Universitat de València i que dispo-
sen de pocs recursos econòmics amb
l’objectiu de cobrir part de les despeses
derivades dels seus estudis.
Sol·licitants: Estudiants matriculats a
la Universitat de València que cursen
estudis de primer o segon cicle i que
reunisquen els requisits econòmics i
acadèmics indicats en la convocatòria.
Queden exclosos els estudiants de
doctorat i de postgrau.
Dotació: L’import total de les ajudes
puja a 47.942 euros. La quantitat de
l’ajuda serà entre el 50% i el 80% de
l’import de la matrícula del curs
2005/2006.
Termini: 20 de març. Les sol·licituds

s’hauran de lliurar a la secretaria del
centre de la Universitat de València on
l’alumne curse els seus estudis.
Informació: www.uv.es/cade/v/aju-
des/ajudesalestudi/aca2006/con-
voae06.htm.

III PREMI DEMETRIO RIBES

Convoca: Càtedra Demetrio Ribes.
Objecte: Premi a un treball d’investi-
gació sobre la història del transport
terrestre, marítim o aeri de les obres
públiques d’ordenació.
Dotació: 6.000 euros per a pagar els
drets d’autor per a una primera edició
de l’obra publicada per la Universitat
de València o la Conselleria
d’Infrastructures i Transport.
Sol·licitants: Autors de treballs d’in-
vestigació i llicenciats o diplomats de
qualsevol disciplina acadèmica.
Durada: De 7 a 12 dies.
Termini: 30 d’octubre. El lliurament
del premi es farà públic durant el mes
de desembre.
Informació: Càtedra Demetrio Ribes
UVEG-FGV, que té la seu a la Nau,
c/Universitat 2. Tel. 96 386 49 86.

1 BECA DE FORMACIÓ DE 
PERSONAL DE SUPORT TÈCNIC 
A L’INSTITUT DE CIÈNCIA DELS 
MATERIALS

Convoca: Universitat de València.
Objecte: Suport informàtic i adquisi-
ció de dades per a les tasques d’inves-
tigació de l’ICMUV, amb direcció del
professor Rafael Ibáñez Puchades.
Sol·licitants: Titulats en Formació
Professional (cicles formatius de grau
mitjà o superior). Especialitat Sistemes
de Telecomunicació i Informàtica. Es
valoraran coneixements en informàtica
i l’expedient.
Durada: 12 mesos.
Dotació: 750 euros al mes bruts i una
assegurança d’accidents corporals i
d’assistència sanitària.
Termini: 30 de juliol.
Informació: Negociat d’Investigació
de la Universitat de València. 
http://www.uv.es/%7Eserinves/v/anun
/beques.shtml.

PEDRO KAT
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La Universitat de València pro-
mou unes jornades internacio-
nals sobre Estructures familiars
i relacions de gènere per al segle
XXI. Les sessions es desenvolu-
paran entre el 7 i el 10 de març al
Saló d’Actes de la Facultat de
Ciències Socials, organitzades
pel Departament de Sociologia i
Antropologia Social. Hi partici-
paran especialistes de diverses
universitats, també estrangeres,
com ara d’Alemanya i França.

Segons els organitzadors, la
nostra època apareix travessada
per una “diversitat emergent: la
que deriva de la fallida de les ve-
lles adscripcions de gènere. L’as-
piració a l’èxit professional ha
deixat de ser competència exclu-
siva dels homes, de la mateixa
manera que crear un entorn fa-
miliar gratificant ja no és només
un assumpte de dones. Homes i
dones s’enfronten hui a les ten-
sions que comporta el dilema que
oposa l’autorealització personal
i l’heteronomia solidària”.

La Universitat de València, a
través dels centres i departaments
implicats en aquestes jornades,
amb aportacions dels científics
socials convidats, ha volgut con-
tribuir a un debat assossegat, plu-
ral i obert, científic i comprensiu,
quant als problemes i avantatges
que ofereix l’actual procés de
canvi en les relacions de gènere.

ASSISTÈNCIA LLIURE. La conferència
inaugural de les jornades està
prevista a les 10 hores del dimarts
dia 7 de març. Elisabeth Beck,
professora de la Universitat d’Er-
langer-Nürnberg, ha titulat la
seua intervenció Declining birth-
rates and gender relations: what
happened since the 1979s. El
canvi familiar i la pobresa infan-
til a Europa, la conciliació de la
vida familiar i laboral, la mater-
nitat en parelles lesbianes, la sa-
cralització de la figura parterna...
són alguns dels temes que es trac-
taran durant aquestes sessions.

L’assistència a les jornades és
lliure i la inscripció voluntària.
Els inscrits tindran dret a rebre un
diploma d’assistència, un dossier
de textos sobre les jornades i tin-
dran preferència en l’accés a la
traducció simultània. La inscrip-
ció costa 30 euros.

Els organitzadors expliquen:
“Preguntes com qui s’ocupa de
qui, quan i durant quant de temps,
o quan és el torn merescut del
descans i del temps lliure co-
mencen a ser centrals en el quo-
tidià social. Les persones es
veuen confrontades a itineraris
oberts on les eleccions personals
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(en el terreny de l’afectivitat, la
sexualitat i la reproducció gene-
racional) juguen un paper impor-
tant”.

I afegeixen: “Les contradictò-
ries demandes entre enfortir els
lligams afectius i, simultània-

ment, vetllar zelosament per la
pròpia autonomia tenen com a
conseqüència la proliferació d’u-
na àmplia gamma d’experiències
vitals, de pautes d’interacció i de
relacions familiars molt diver-
ses”.

Foto d’arxiu d’una manifes-
tació del Dia de la Dona.

FOTO: MIGUEL LORENZO

Les relacions de gènere
en el segle XXI, a debat
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D’un total de 53.584 electors amb
dret a vot, només van acudir a les
urnes 4.038 persones, repartides
entre els cinc col·legis electorals
previstos, que corresponen als cinc
estaments de la Universitat. En el
col·legi del personal docent fun-
cionari doctor van votar 1.149 per-
sones, de les 2.018 que estaven
censades, cosa que representa un
56,94% de participació. Afavor de
la candidatura de Francisco Tomás
Vert es van emetre 753 vots. En
blanc, 386, i nuls 10. En el col·legi
del personal docent no funcionari
o no doctor van participar 347 per-
sones (20,47%) d’un cens de 1.695
electors. Els vots a favor foren 219
vots, per 125 en blanc i 3 nuls.

Els estudiants van ser el col·lec-
tiu menys actiu en aquesta cita.
Van emetre 1.424 vots (3% del
cens) d’un total de 47.501 possi-
bles. A favor es van registrar 536
vots, per 494 en blanc i 394 nuls.

El personal d’administració i
serveis va ser l’estament amb ma-
jor participació, el 59,42%. En
aquest col·lectiu hi hagué 1.101
vots d’un cens de 1.853 persones.
Afavor es van comptabilitzar 290
vots, per 768 en blanc i 43 nuls. Per
últim, dels becaris d’investigació
van exercir el seu dret al vot el 3%:
17 persones d’un cens de 520. A
favor van votar 11 becaris; en
blanc, 4, i vots nuls, 2.

En les seues primeres declara-
cions després de conéixer els re-
sultats, el rector es va comprome-
tre a continuar treballant per tota
la comunitat universitària i va ani-
mar tothom a tindre una major im-
plicació i “dedicació per la insti-
tució i per la nostra societat”.

Francisco Tomás va lamentar la
baixa participació, sobretot dels
estudiants, i va afegir: “Hem de fer
alguna cosa per incentivar la im-
plicació dels estudiants en la vida
acadèmica, però ho hem de fer des
d’un àmbit estatal”. El rector va

explicar que no s’esperava “el su-
port unànime de tota la comunitat
universitària, perquè això mostra
la gran diversitat de la Universi-
tat”.

El rector també va assenyalar
que al llarg de la campanya, amb
les reunions que ha celebrat en tots
els centres, havia tingut ocasió de
“conéixer millor les demandes
dels diversos sectors de la comu-
nitat universitària i per tant estem
en condicions de donar resposta a
eixes demandes tractant de solu-
cionar-les”. Francisco Tomás va
expressar també la seua confiança
en el futur de la institució, que de-
mana més atenció i més dedicació.

La jornada electoral es va ca-
racteritzar per la tranquil·litat en
les votacions i l’absència total
d’incidents. En aquest sentit, el
president de la Junta Electoral, Vi-
cente Muñoz, va qualificar la jor-
nada com a “impecable”.

Francisco Tomás era l’únic can-
didat que concorria a aquestes
eleccions i ara comença el seu se-
gon mandat després d’haver sigut
elegit per al càrrec per primera ve-
gada el 2002, pocs mesos després
de l’aprovació de la LOU, quan es
va convertir en el primer rector ele-
git amb l’aplicació d’aquesta llei.
La participació d’aquelles elec-
cions va ser del 86,94% en el per-
sonal docent i investigador fun-
cionari doctor, el 54,12% en la res-
ta de personal docent i investiga-
dor, l’11,69% en els estudiants i el
75,82% en el personal d’adminis-
tració i serveis. Francisco Tomás
va rebre 927 vots a favor del pro-
fessorat doctor, cosa que repre-
sentava el 31,68% del vot ponde-
rat, enfront dels 565 vots de l’altre
candidat, Josep Lluís Barona, que
va obtindre el 19,31% del vot pon-
derat. Els vots de la resta de per-
sonal docent i investigador van ser
609 (8,04% del vot ponderat) per
a Tomás i 375 (4,95% del vot pon-
derat) per a Barona. Els estudiants
van decantar majoritàriament el

seu vot cap a Barona, amb 3.068
vots (15,01% del vot ponderat)
front als 2.243 (10,98% del vot
ponderat) que van votar a Tomás.
La mateixa intenció de vot va mos-
trar el personal d’administració i
serveis, de manera que 652 perso-
nes (el 5,67% del vot ponderat)
van donar el seu suport a Barona,
mentre 497 (el 4,32%) es van de-
cantar per l’actual rector.

D’acord amb la LOU, les elec-
cions es realitzen mitjançant el sis-
tema de vot directe, ponderat per
estaments. El vot dels professors
funcionaris doctors representa el
51% del total. Les paperetes dels
professors no funcionaris no doc-
tors tenen un valor del 12,67%. Els
estudiants computen un 25%. El
Personal d’Administració i Ser-
veis (PAS) representa el 10%. Fi-
nalment, els vots dels becaris i
becàries d’investigació tenen un
valor de l’1,33%.

El rector ara reelegit, Francisco
Tomás Vert, va nàixer a València
el 20 de setembre del 1943. Està
casat i és pare de tres fills, tots tres
han sigut estudiants de la Univer-

sitat de València. Dos són metge i
metgessa, i l’altre biòleg. És antic
alumne del Col·legi dels Pares Es-
colapis del carrer Carnissers de
València. Estudià Ciències Quí-
miques en l’antiga Facultat de
Ciències de la Universitat de
València (1960-1965) i obtingué
el Premi Extraordinari de Llicen-
ciatura. Va iniciar-se en la recerca
amb el professor Fernández-Alon-

ELECCIONS. Francisco Tomás Vert proposarà canvis per a implicar més els estudiants en futurs processos electorals

Francisco Tomás Vert fou reelegit aquest dimecres,
dia 1 de març, com a rector de la Universitat de
València, amb el suport del professorat i amb una
baixa participació dels estudiants, en unes eleccions
en què era el candidat únic. En les seues primeres
declaracions, el rector va lamentar la baixa participa-
ció i va animar tota la comunitat universitària a impli-
car-se més en la vida de la institució.

El vot del PDI,
decisiu en la
reelecció del rector

so, pioner de la Química Quàntica
a Espanya. És doctor en Ciències
Químiques per la Universitat de
València (1971) amb Premi Extra-
ordinari. És catedràtic de Química
Física a la Facultat de Ciències
Químiques de la Universitat de
València des del 1982, on va ser
prèviament professor agregat, pro-
fessor adjunt, professor ajudant i
becari d’investigació. També ha

estat professor adjunt a la Facultat
de Ciències de la Universitat Autò-
noma de Madrid i professor visi-
tant a les universitats de San Luis
(Argentina) i Nacional d’Engi-
nyeria a Lima (Perú). Ha impartit
docència a les facultats de Quími-
ca, Física i Medicina. 

Francisco Tomás va ser elegit
rector de la Universitat el 26 de fe-
brer del 2002.



Resultats per meses
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Si estàs lluny de la Universitat però et continua interessant aquest món, NOU DISE
et posa al dia. Només has d’omplir aquesta butlleta amb les
teues dades i enviar-
la, junt amb un xec
de 10 euros (a nom

d’Universitat de
València-Dise), a: Gabinet de

Premsa. Avinguda Blasco Ibáñez 13,
quart nivell. 46010, València.

Nom:
Cognoms:
Adreça:
Població: Codi Postal:

Tel.: C-e:

NIF:

BUTLLETA DE SUBSCRIPCIÓ

LA PSICOLOGIA VA PODER MÉS QUE LA FORÇA. Els alumnes de Psicologia no van poder, la
setmana passada, amb el personal del centre en el partit de futbol que va enfrontar els dos col·lec-
tius damunt la gespa de Blasco Ibáñez. El resultat, 3-2, victòria per a l’equip format per PAS/PDI,
evidencià que els exàmens han estat pròxims i que els estudiants no hi arribaven a ple rendiment,
de manera que hauran d’esperar un any per a la revenja. El tradicional partit amistós s’emmarcava
dins dels actes que la facultat va celebrar fa uns dies amb motiu de la Setmana Cultural.

De tot

TAM-TAM

Necessite classes d’Italià. Necessite
persona nativa d’Itàlia per a rebre clas-
ses de pronunciació. Telèfon 650 71 67
32 o bermato@hotmail.com.

Classes d’Hebreu. Professora titulada
imparteix classes d’hebreu bíblic i
modern de qualsevol nivell. Tel. 635 69
49 00.

Classes d’Alemany. Llicenciat en
Filologia Alemanya, classes per a tots
els nivells. Traduccions. Tel. 661 85 49
14 (David).

Nativa russa dóna classes particulars
de rus a tots els nivells. Els interes-
sats podeu telefonar al 96 385 48 14
(Irina).

Classes de Grec Modern. Llicenciat
natiu. Tots els nivells. Material de diver-
ses universitats gregues. Tel. 679 55
74 56.

Necessites Valencià? 7 euros l’hora.
Servei a domicili. Tel. 96 397 59 56
(Toni).

Jove amb experiència internacional
s’ofereix per a impartir classes particu-
lars d’italià, alemany, valencià, portu-
gués, espanyol per a estrangers, llatí i
repàs general. Preus molt econòmics.
Tels. 646 62 33 97/657 81 78 17/617
19 97 64.

Classes d’Alemany, Anglés i Francés.
Belga, llicenciat en lletres germàniques,
dóna classes particulars per a tots els
nivells: 20€ per persona i possibilitat de
reducció si foren més d’una. C-e: pierre-
bragard@gmx.net o tel. 605 30 80 86.

Intercanvi d’idioma espanyol/italià i
alemany. Busque italià/ana per a fer
intercanvi d’idioma. També alemany.
Tels. 96 392 55 46 i 626 15 39 75
(Ángela).

Classes d’Esperanto. Classes gratuïtes.
Dimecres de 19:30 a 20:30 hores. Tel.
96 366 09 82.

Classes de Japonés. Nativa llicenciada
en Filologia Hispànica i diplomada en
llengua estrangera dóna classes de
japonés a tots els nivells. Preparació per
al Noken i beques. Tel. 666 62 27 53
(Ako).

Intercanvi d’idioma català/anglés o
espanyol/anglés. Busque natiu/nativa
nord-americà o anglés per a fer inter-
canvi d’idioma. Tel. 639 63 34 22
(Josep).

Classes i traduccions Italià-Grec
modern. Classes per a tots els nivells.
Tel. 626 80 27 41.

Estiu amb discapacitats. L’associació
Asprona necessita monitors voluntaris
per a les vacances d’estiu de tres-
cents discapacitats mentals. Les activi-
tats es realitzaran a Palma, València,
Daimiel, Astúries, Granada, etc. en
torns entre el 16 de juliol i el 31 d’a-
gost. Asprona està al passeig de
l’Albereda 4, baix. Tel. 96 369 78 13 o
96 369 78 40.

Projecte Xaloc. Necessitem voluntaris
per a treballar amb xiquets i xiquetes
del barri de Russafa amb problemes
socials i escolars. Realitzem activitats
de repàs escolar, jocs, tallers i eixides,
dilluns, dimecres i divendres per les
vesprades. Estem a Pere III el Gran 20,
baix. Tels. 96 373 04 40 i 636 38 41
44 (Juan) i 654 84 85 24.

Voluntariat social a Cáritas. El
Projecte Siroco treballa en la interven-
ció amb menors i adolescents en situa-
ció de risc d’inadaptació social al barri
de Benicalap. Es fan activitats de recol-
zament escolar, tallers, jocs, eixides.
Ens reunim les vesprades de dilluns,
dimecres i divendres. Interessats telefo-
neu al 610 82 20 91 o al 679 70 45
78 (Jose).

Es necessiten voluntaris per a un pro-
grama de dinamització a centres
escolars de València. Treball d’inte-
gració social amb immigrants, joves
d’ètnia gitana, etc. Informació al 96
395 09 31 o valenciastch@terra.es.

Programa Intergeneracional Viure i
Conviure. La Universitat de
València, a través d’un conveni amb
la Caixa de Catalunya i l’Ajuntament
de València, ofereix als estudiants
conviure amb persones majors a
canvi de tindre allotjament gratuït
durant el curs acadèmic i una ajuda
econòmica. Interessats cal remetre a
les oficines del CADE la sol·licitud.
Més informació: 96 386 47 71 i
www.uv.es/cade.

Es lloga pis. Zona Cabanyal. A partir
de l’1 de març. Equipat i reformat.
Prop dels campus i de la platja. Tel.
609 31 92 60 (Nadia).

Es lloga pis. Zona Jesús. A partir del
20 de març. Molt bona comunicació
amb metro i bus. C/Cooperativa San
Fernando. Preu: 500 euros. Tel. 636
61 26 88 (Aileen).

Es lloga pis. Per a març. Molt prop
dels campus i molt ben comunicat.
Totalment equipat, amb molta llum.
Bona comunicació. C/Progrés 1.
Preu: 550 euros. Tel. 620 99 58 32
(Antonio).

Es lloga pis. Xic/a. Zona platja. Pis
tot equipat i amb bona comunicació.
C/Isla Formantera 7. Preu: 750
euros. Tel. 690 39 04 61 (Amparo).

Es lloga pis. A cinc minuts del metro.
Tot equipat i lluminós. C/Ausiàs
March 41. Preu: 500 euros. Tel. 654
71 64 21 (Raquel).

Compartir amb estudiants. Es
busca xic/a per a compartir amb
quatre estudiants. Casa gran amb
set habitacions. Prop de Facultats.
C/Bisbe Muñoz 5. Preu: 130 euros.
Tel. 667 23 41 57 (Jose).

Compartir amb estudiants. Es
busca xica. A deu minuts de
Tarongers i Blasco Ibáñez. Tot equi-
pat. Preu: 130 euros. Despeses de
comunitat incloses. Tel. 653 32 81
44 (Carlos).

Compartir amb estudiants. Es
busca xic/a. Pis cèntric, ideal per a
Erasmus. Preu: 170 euros.
C/Navarra 12. Tel. 676 68 98 87
(Paula).

Es lloguen dues habitacions. Xica.
Tot equipat. Bona comunicació. Preu:
215 euros, despeses incloses.
Av/Cid 114. Tel. 606 16 16 69
(Amelia).

Es lloga habitació. Xic/a, preferent-
ment Erasmus. Molt ben comunicat,
a cinc minuts de la Universitat.
C/Salpadors 3. Tel. 651 99 54 97
(Carmen).

Es ven màquina d’escriure Adler.
Usada, molt barata. Tel. 617 50 03 94.

Es ven enciclopèdia d’astronomia. Tel.
639 63 34 22 (Josep).

S’ofereix treball de cuiner. El Centre
Excursionista de València necessita con-
tractar cuiner/a per a un campament
d’alta muntanya als Pirineus durant els
mesos d’estiu. Informació en www.cen-
troexcursionista.org o al 96 391 16 43.

S’ofereix treball com a hostessa per a
fires, congressos i promocions.
Interessades podeu enviar el currículum
o acostar-vos a Balance. C/Baró de
Càrcer 21-2. Tel. 96 351 11 67.

Vols treballar donant classes? Si ets de
la zona de Castelló, llicenciat/da, diplo-
mat/da o en l’últim any de carrera de
totes les especialitats i t’interessa crida
al telèfon 687 95 89 69.

Es necessiten monitors de granja
escola o albergs per a activitats
extraescolars. Dies solts i/o estades,
entre setmana. Monitor de temps lliure o
centre de vacances; animador juvenil;
TASOC; TAFAD; Magisteri; Educació
Social; Treball Social; Psicologia;
Pedagogia. Interessats envieu cur-
rículum a personal@centroexcursio-
nista.org.

DIVERSOS

PISOS

VOLUNTARIAT

CLASSES

El Grup Universitari del
Col·lectiu Lambda està realit-
zant una campanya en defen-
sa dels drets per a les dones
i els homes transsexuals. La
iniciativa du com a lema El
meu DNI, la meua identitat de
gènere. La campanya es va
posar en marxa el mes pas-
sat a Burjassot i aquesta set-
mana s’ha iniciat a Blasco
Ibáñez, on s’han col·locat tres
expositors al vestíbul de les
facultats de Filosofia i
Ciències de l’Educació,
Psicologia i Medicina. Les ins-
tal·lacions estaran fins el prò-
xim 20 de març i s’està treba-
llant perquè passen després
al Campus dels Tarongers.
La campanya consisteix, en
aquesta primera fase, en la
col·locació dels expositors
que incorporen fullets explica-
tius sobre la transsexualitat i
la seua visibilitat. Els textos

pretenen donar a conéixer
aquest col·lectiu i trencar les
barreres i els tòpics, a més
de contribuir a la seua nor-
malització. Es tracta d’una
idea agafada de la campanya
realitzada el passat curs a la
Universitat sobre les famílies
homoparentals. Des del
Col·lectiu Universitari Lambda
s’estan preparant altres acti-

vitats, tant pel que fa a la
temàtica transsexual com a
altres del col·lectiu. En
aquest sentit, ja estan treba-
llant en el cicle de cinema
que els membres del col·lec-
tiu organitzen cada any i que
tracta la temàtica lèsbica, gai
i bisexual, enguany amb un
monogràfic sobre la transse-
xualitat.

Campanya de Lambda 
pels drets dels transsexuals



MARISOL HOYOS

–Afirma vosté que no té un pro-
grama concret, sinó un pensa-
ment general de millora.

–És veritat que no m’he plan-
tejat cap programa i que tracte d’a-
vançar d’acord amb el dia a dia.
Voldria procurar que tot marxara
bé en aquesta facultat per al PAS,
el PDI i els estudiants. El fet d’in-
tentar que tot siga el millor possi-
ble pareix una evidència com a
propòsit general, però de vegades
no és tant senzill i, en la pràctica,
no ho aconseguim en moltes oca-
sions. Per una banda es troba la
qualitat de vida de l’estudiant
(aules d’informàtica, horaris,
informació...) i d’una altra la qua-
litat de vida del PAS i del PDI.
Crec que la Facultat de Biologia,
tradicionalment, no ha cuidat molt
els detalls i aquests fan un tot molt
confortable que millora la vida de
moltes persones en aquest con-
text. Només cal estar un poc atents
a les coses més quotidianes, dina-
mitzar més la vida de la facultat i
tractar que tot el món puga trobar-
se a gust.

–Una vegada més, igual que
passa en la resta del campus,
aquesta facultat s’haurà d’a-
daptar als nous canvis plantejats
per l’Espai Europeu d’Educació
Superior.

–Evidentment, l’adaptació al
nou pla d’estudis serà també un
repte. En el canvi del 93 ja va
haver-hi molt de conflicte. Ara
estem tractant que no torne a pas-
sar. Volem que aquest siga verita-
blement un pla del segle XXI, amb
tot el que això comporta. Pense
que el biòleg actual ha d’estar a
l’altura de la resta d’Europa. I en
aquesta empresa cal posar molta
energia i també molt de seny. A

hores d’ara ens sentim un tant per-
duts, perquè no sabem massa bé
el paper que desenvoluparem. Els
postgraus s’han gestat a nivell de
departaments, de grups i de cen-
tres d’investigació. Però la facul-
tat també haurà de tindre alguna
cosa a dir pel que fa als horaris, a
l’organització...

–En quin sentit pensa que
aquesta facultat es troba un tant
perduda?

–En realitat, estic convençut que
cal reubicar la Facultat de Biologia
en un nou context del campus i

espere que això es faça amb un
bon sentit. S’han creat l’Institut
Cavanilles i l’Institut de Ciència
Molecular i altres, i s’han generat
espais lliures que convé redistri-
buir convenientment. Tenim un
nombre elevat d’estudiants matri-
cultats, la facultat genera molts
projectes d’investigació i neces-
sita una readequació global.
Tractem de pressionar per al nivell
de consecució de recursos. Pense
que el cost zero no és possible i
les fórmules imaginatives són un
tant complicades. La docència i la
investigació no són gratis i es
necessiten recursos per a desen-
volupar-ho tot. No basta només
amb la voluntat del professorat.
Si no tenim recursos, és difícil
continuar avant.

–La Universitat, doncs, s’ha de
plantejar invertir més en aquests
estudis?

–Crec que s’han de produir
molts canvis a Biologia i no basar-
ho tot en la figura del professorat.
L’alumne també ha de participar
en el procés d’aprenentatge. Hem
d’arribar a una corresponsabilitat

d’aprenentantge entre professor i
alumne. Però, per aconseguir això,
tornem al punt de partida, que és
tindre més recursos. Està molt bé
això d’aplicar les tecnologies més
novedoses, però també calen
diners per a bibliografia i altres
coses molt bàsiques. Cal millorar
també la ràtio professor-estudiant,
perquè si no tornarem a les lliçons
magistrals i tot el que proposa
l’Espai Europeu no es podrà
desenvolupar.

–Tanmateix, l’avanç especta-
cular de la biologia en els últims
anys no ha provocat també una
major inversió en aquests estu-
dis?

–És un tant complicat, perquè
pense que per a investigar sí que
hi ha recursos, a més de convo-
catòries d’organismes internacio-
nals i locals. Però per a la docèn-
cia no és així, i la Universitat se
n’ha de fer càrrec. És l’única
manera d’aconseguir que la
docència no siga l’activitat secun-
dària del professorat i pense que
és molt important revitalitzar la
tasca docent. Des de fora es veu
molt senzill i es pot pensar que
només es tracta de donar classe,
però en realitat aquest és un tre-
ball molt elaborat si es vol fer cor-
rectament. S’han de preparar
materials, adaptar-los a les noves
tecnologies, s’han de dedicar mol-
tes hores, i aquest treball hauria
de ser correspost amb més recur-
sos.

–Biologia és una de les poques
titulacions que manté el nombre
d’alumnes.

–Es pot dir que a Biologia el
nombre d’estudiants no dismi-
nueix tant com en altres titula-
cions, especialment pel boom de
la genètica o de la biologia mole-
cular. La biologia ha tingut un
desenvolupament espectacular en
els últims anys i també ara amb la
biologia ambiental i la bioquímica.
En els nous estudis es manté el
grau de Biologia i poden haver-hi
altres dedicats a la biologia mole-
cular o a la tecnologia d’aliments.

–Serà molt diferent el biòleg
format pels nous graus?

–El futur biòleg haurà d’eixir
desafortunadament amb una
menor quantitat de coneixements,
però amb una millor capacitat per
a incorporar-se al mercat de tre-
ball. És fonamental desenvolupar
les habilitats i actituds que aquest
sistema pretén treballar. Crec que
s’obri un ampli ventall de possi-
bilitats laborals en el camp de la
docència, la investigació o la ges-
tió ambiental. Però també és
important aconseguir una major
participació i implicació dels estu-
diants. Moltes vegades ens quei-
xem que aquests arriben amb
menys coneixements i que es tro-
ben molt justets a l’hora d’afron-
tar els estudis, però també és veri-
tat que hem de tindre una actitud
positiva i treballar per una quali-
tat en l’educació. Jo, en aquest
sentit, tracte de ser optimista.

REDACCIÓ

La prestigiosa revista Nature
Neuroscience ha publicat un tre-
ball realitzat per dos grups d’in-
vestigació de les universitats de
València i Castella-la Manxa en
què es descriu que la molècula
PEDF, un factor derivat de l’epi-
teli pigmentari de la retina, pro-
mou el manteniment de cèl·lules
mare neurals en nínxols neu-
rogènics.

Aquest estudi té importants
aplicacions pràctiques. La iden-
tificació de poblacions expandi-
bles in vitro de cèl·lules mare neu-
rals que mostren una gran multi-
potència i plasticitat en ser trans-
plantades obri noves perspecti-
ves d’actuació per al tractament
del dany cerebral, com el produït
en processos neurodegeneratius
(Alzheimer, Parkinson...) o com
a resultat d’accidents cerebro-
vasculars. No obstant, durant el
cultiu d’aquestes cèl·lules per a
la seua expansió s’afavoreixen
les divisions de tipus diferencia-
tiu i, per tant, la pèrdua de poten-
cial del cultiu. La identificació de
molècules com el PEDF pot con-
duir a optimitzar els cultius de
cèl·lules mare a fi d’aconseguir
l’expansió d’aquestes poblacions
mantenint el seu enorme poten-
cial plàstic de generació de diver-
sitat cel·lular. A més, obri la pos-
sibilitat de modular els processos
regeneratius in vivo. Aquest estudi
ha estat dirigit i realitzat íntegra-
ment per investigadors espanyols,
fruit d’una col·laboració entre l’e-
quip dirigit per Isabel Fariñas,
professora de Biologia Cel·lular
de la Universitat de València, amb
Carmen Ramírez-Castillejo, Celia
Andreu, Sacri R. Ferrón, Pilar
Sánchez i Helena Mira, i l’equip
dirigit per Julio Escribano, pro-
fessor de Genètica de la
Universitat de Castella-la Manxa.
El grup de la Universitat de
València treballa en l’estudi de
processos de renovació cel·lular
en poblacions de cèl·lules mare
neurals. El grup de Castella-la
Manxa investiga les bases mole-
culars i genètiques de malalties
oculars causades per degenera-
ció de la retina, com ara el glau-
coma.

CONCLUSIONS. Les cèl·lules mare
presents en els teixits adults, com
ara el cervell, la pell, o la medul·la
òssia, contribueixen al recanvi
cel·lular dels teixits en els quals
es troben, durant tota la vida d’un
individu. La principal conclusió
de l’estudi és que la molècula
PEDF estimula la divisió reno-
vadora de cèl·lules mare adultes
del cervell, afavorint seu el man-
teniment. Amés, estimula la mul-
tipotencialitat de les cèl·lules i
afavoreix la producció de noves
neurones.
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És catedràtic de Zoologia
de la Universitat de
València des del 1997.
Llicenciat el 77 a la
Facultat de Biologia i doc-
torat en aquest mateix
centre, és president de
l’Associació Herpetològica
Espanyola i la seua línia
d’investigació es desenvo-
lupa sobre els paràsits de
rèptils. Acaba d’assumir el
deganat de la Facultat de
Biologia i confessa que no
es planteja un programa
concret de treball, que
allò més important és
dotar de recursos els pro-
fessors, estudiants i per-
sonal d’administració i
serveis i, sobretot, acon-
seguir que tot marxe ade-
quadament en una facul-
tat que també haurà d’a-
frontar ara molts canvis.

ENTREVISTA. Vicente Roca, degà de la Facultat de Biologia

“El futur biòleg
haurà d’eixir
desafortunadament
amb una menor
quantitat de
coneixements, però
amb una millor
capacitat per a
incorporar-se al
mercat de treball”

“Cal reubicar 
la facultat en
un nou context
del campus”

Un equip troba un
factor que manté
actives les cèl·lules
mare del cervell

FOTO: MIGUEL LORENZO



10 3 MARÇ 200610 NÚM. 253 Agenda

Beques Manuel Castillo, de
solidaritat i cooperació,
del Patronat Sud-Nord

El CADE 
actualitza 
el cens 
d’associacions 
La Delegació d’Estudiants
de la Universitat de
València, a través del
CADE, ha iniciat les actua-
litzacions del cens d’asso-
ciacions. Ja estan disponi-
bles els models de fitxa de
sol·licitud i de dades infor-
matives necessàries per a
realitzar l’actualització o
inscripció al Cens
d’Associacions i Col·lectius
d’Estudiants de la

Universitat de València,
d’acord amb el reglament
aprovat en el Consell de
Govern de la Universitat de
València en la seua sessió
del 14 de juny del 2005.
El CADE també ha convo-
cat les ajudes econòmi-
ques per als estudiants
que cursen estudis a cen-
tres propis de la
Universitat de València i
que disposen de pocs
recursos econòmics amb
l’objectiu de cobrir part
de les despeses deriva-
des dels seus estudis.
Tota la informació es pot
consultar en la pàgina
web del CADE:
www.uv.es/cade/

Nous tallers al Jardí
Botànic els propers mesos
El Departament de Didàctica del Jardí Botànic ha prepa-
rat nous tallers per als pròxims mesos: jardinera per a
tots aquells aficionats a
les plantes i també
tallers de Pasqua per als
més menuts. En el pri-
mer cas, les dates de
realització seran el 21,
22, 28 i 29 de març, de
16 a 19 hores. El preu
és de 45 euros. El segon
tallers està dirigit als
xiquets entre 4 i 10
anys. Les dates seran
els matins del 18 al 21
d’abril. El preu és de 60
euros per a tota la set-
mana o de 18 al dia.

El Patronat Sud-Nord ha
obert la convocatòria de
Beques d’Investigació
Manuel Castillo sobre
Solidaritat i Cooperació
de la Universitat de
València. El termini de
presentació d’instàncies
estarà obert fins el dia
25 d’abril.
La convocatòria té com
a objecte contribuir a la
conformació de treballs
d’investigació en matèria
de cooperació i solidari-
tat a la Universitat de
València, així com a la
formació de nous espe-
cialistes en aquestes
matèries. Així, el
Patronat Sud-Nord con-
voca un total de tres
beques Manuel Castillo
d’investigació dirigides a
estudiants de la
Universitat i introdueix
com a novetat que es
poden presentar estu-
diants de tots els cicles
que hagen superat
almenys el 80% de la
càrrega docent de la

titulació.
La durada de la beca és
d’un any a partir del
moment de la concessió
i la dotació econòmica
és de 2.400 euros
repartits en tres ingres-
sos. 
Els candidats a la beca
hauran de presentar un
projecte d’investigació
detallat que haurà de
comptar amb l’assesso-
rament d’un director d’in-
vestigació que avale el
projecte. Aquest profes-
sor serà el responsable
acadèmic i assumirà les
tasques de tutorització.
Els treballs d’investiga-
ció que van ser seleccio-
nats i becats l’any pas-
sat destaquen pel seu
interés científic i pel seu
marcat caràcter innova-
dor. Tota la informació i
les instàncies de sol·lici-
tud es poden trobar en
la web del Patronat:
www.uv.es/psudnord i
en els cartells i fullets
informatius dels DISE.

ITES PROPOSTESC

cites
CHRONIQUES FRIGORIFIQUES, NICOLAS 
FUSSLER

Dies: Fins el 4 de març.
Lloc: Institut Francés. C/Moro Zeit 6.

KEITH HARING. OBRA COMPLETA 
SOBRE PAPER 1982-1990

Dies: Fins el 19 de març.
Lloc: Sales Thesaurus i Martínez
Guerricabeitia. La Nau. C/Universitat 2.

ELS ARXIUS DE JOAN FUSTER

Dies: Fins el 19 de març.
Lloc: Sala Duc de Calàbria. La Nau.

ARENA NUMEROSA. COL·LECCIÓ DE 
FOTOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA

Dies: Fins el 19 d’abril.
Lloc: Sala Estudi General. La Nau.

ESCRIURE CONTRA LA GUERRA. 
INGEBORG BACHMANN 1926-1973

Dies: Fins el 10 de març.
Lloc: Col·legi Major Rector Peset.

CRUZAR LA LÍNEA

Dies: Fins el 4 de març.
Lloc: Sala d’Exposicions. Ca Revolta. C/Santa
Teresa 10.

ULLS DE FERRO. PINTURES I DIBUIXOS DE 
MARÍA GÓMEZ

Dies: El 8 de març inauguració a les 20 hores.
Fins el 23 d’abril.
Lloc: Sala d’Exposicions del Jardí Botànic.

CONSTRUYENDO A VERÓNICA

Textos de Jerónimo Cornelles, Juli Disla,
Alejandro Jornet, Patricia Pardo, Jaume
Policarpo i Javier Ramos. Direcció: Ita Aagaard,
Gemma Miralles i Inma Sancho. Idea original i
dramatúrgia de Jerónimo Cornelles.
Dia: Fins el 12 de març.
Hora: 19 i 20:30 hores.
Preu: 10 euros. Dimecres 8 de març, entrada
gratuïta mitjançant la presentació del carnet
universitari.
Lloc: Sala Martínez Salvador. C/Universitat 2.

LA VENGANZA DE LOS FRIKIS

Per El Mandril. Cicle Pequeño Teatro.
Dia: 5 de març. Entrada lliure.
Hora: 20:30 hores.
Lloc: Radio City. C/Santa Teresa 2.

CANCIONÓLOGOS TELELE-VISIVOS

Per Carlitos. Circuit Café Teatre.
Dia: 4 de març. Entrada lliure.
Hora: 20 hores.
Lloc: La Flama. C/ Roters 14.

YO... BUFÓN

Per La Jauría. Circuit Café Teatre.
Dia: 6 de març. Entrada lliure.
Hora: 20 hores.
Lloc: Barrio Cinco. C/Ciscar 46.

EL ATRACÓN

Per Ernesto Pastor. Circuit Café Teatre.
Dia: 7 de març. Entrada lliure.
Hora: 23 hores.
Lloc: Matisse. C/Campoamor 91.

TU PAÍS FAVORITO

Per Cuando los Humanos Atacan. Circuit Café
Teatre.
Dia: 8 de març. Entrada lliure.

Hora: 23 hores.
Lloc: Swan. C/Juan Giner 15.

POLAR

Per Arturo Sánchez Velasco.
Dia: Fins el 12 de març i del 20 de març al 2
d’abril.
Hora: 21 hores.
Preu: 9 euros.
Lloc: Teatre Los Manantiales. C/Alzira 9.

PRESENTACIÓ DELS LLIBRES ‘LA CAIXA 
DE PANDORA. INTRODUCCIÓ A LA TEORIA 
FEMINISTA DEL DRET’ I ‘ENTRE LA 
DISCRIMINACIÓN Y EL MÉRITO’

Intervindran María José Añón, directora de
l’Institut de Drets Humans de la Universitat de
València; María Luisa Moltó, directora de
l’Institut Universitari d’Estudis de la Dona,
Universitat de València; Neus Campillo, profes-
sora de la Universitat de València; i Ruth
Mestre, autora de La caixa de Pandora.
Introducció a la teoria feminista del Dret i
Esther Escolano, autora d’Entre la discrimina-
ción y el mérito.
Dia: 6 de març.
Horari: 19:30 hores.
Lloc: Aula Magna. La Nau.
Organitza: Fòrum de Debats.

LA CIUTAT HERETADA: CONTRA L’OBLIT

Dins del cicle La ciutat de València a la Nau.
Amb la intervenció de Ramir Reig, Universitat
de València: Les idees en la història de la
ciutat; Amadeu Serra, Universitat de València:
Art i Ciutat; i Tito Llopis, arquitecte:
Arquitectura i paisatge a la ciutat.
Dia: 7 de març.
Horari: 19:30 hores.
Lloc: Aula Magna. La Nau.
Organitza: Fòrum de Debats.

EN TORNO A LA SACRALIZACIÓN DE LA 
FIGURA PATERNA

Cicle de conferències i activitats en commemo-
ració del 8 de Març És el temps de les dones.
Intervindrà Silvia Tubert, psicoanalista experta
en psicoanàlisi i feminisme.
Dia: 10 de març.
Horari: 19:30 hores.
Lloc: Aula Magna de la Nau.

DUO DE PIANO I VEU

Dins del cicle Els Divendres Musicals de
Filosofia. Leandro Martín, piano; Francisco
Navarro, veu. Interpretaran tangos des del
segle XIX fins a A. Piazzolla.
Dia: 10 de març. Entrada lliure.
Horari: 12 hores.
Lloc: Aula Magna. Facultat de Filosofia.

COR DE DONES. ‘A CAU D’ORELLA’

Mònica Perales, directora. Dins del cicle
Música a la Capella. Gratis.
Dia: 8 de març.
Horari: 19:30 hores.
Lloc: Capella de la Sapiència. La Nau.

URBALIA RURANA

Dins del cicle Cantants i músics valencians.
Dia: 10 de març.
Horari: 22 hores.
Preu: Entrada gratuïta a la comunitat univer-
sitària mitjançant la presentació del DNI i del
carnet universitari. La resta de representacions
30% de descompte sobre el preu de taquilla.
Lloc: Lloc Teatre El Musical. Pl/del Rosari 3.

ARIZONA SUR

De Daniel Pensa i Miguel Rocca. Dins del cicle

Nou Cinema Argentí dels VIII Premis Tirant.
Dia: 3 de març.
Hora: 11 hores.
Lloc: Aula Magna de la Nau. C/ Universitat 2.
Més informació: www.premistirant.com.

LA IDA POR PERÓN

De Sergio Belloti. Dins del cicle Nou Cinema
Argentí dels VIII Premis Tirant.
Dia: 3 de març.
Hora: 12:35 hores.
Lloc: Aula Magna de la Nau. C/ Universitat 2.
Més informació: www.premistirant.com.

HERENCIA FLAMENCA

De Michael Meert. Secció Oficial Documental
dels VIII Premis Tirant.
Dia: 4 de març.
Hora: 18 hores.
Lloc: La Filmoteca. Plaça de l’Ajuntament 17.

CON EL CULO AL AIRE

De Carles Mira. Dins del Cicle 100 Anys de
Cinema Valencià dels VIII Premis Tirant.
Dia: 5 de març.
Hora: 20 hores.
Lloc: La Filmoteca. Plaça de l’Ajuntament 17.

KING CREOLE

De Michael Curtiz. EUA, 1958. Dins del cicle
Rocking your eyes.
Dia: 6 de març.
Hora: 18:30 hores.
Lloc: Auditori Montaner. Col·legi Major Lluís
Vives.

MUÑECOS INFERNALES

De Tod Browning. EUA, 1936. Cinefòrum cicle
Pulp y celuloide.
Dia: 8 de març.
Hora: 18 hores.
Lloc: Col·legi Major Lluís Vives.
Coorganitza: Cinefòrum Comunicació
Audiovisual.

EN LO QUE VA DE AÑO, EL CHUPINAZO, 
NECESIDADES, VIORAR VEL TIL 
LOFTÁRÀSA I MINAS

Dins del Curt Circuit. Entrada lliure.
Dia: 6 de març.
Hora: 22:45 hores.
Lloc: Jack el tuerto. Poeta Artola 13.

SEGONA EDICIÓ DEL FESTIVAL DE 
CURTMETRATGES UNIVERSITARIS

Termini: 10 de maig. La celebració del festival
tindrà lloc a la vila d’Aranjuez del 10 al 14 de
juliol.
Organitza: Unifest’06.
Dotació: Ficció: un premi de 1.000 euros i un
altre de 500. Animació i Documental amb dos
premis de 500 euros.
Més informació: www.unifestival.com.

PROJECCIÓ DE VIDEOCREACIONS
REALITZADES PER DONES

Dia: 7 de març. Entrada lliure.
Termini: 20 hores.
Lloc: Ca Revolta. C/Santa Teresa 10.

ARACHI, FLAMENCO

Amparo Carmona, cant; Manuel Heredia, toc; i
Ángeles Lizana, ball.
Dia: 7 de març. Entrada lliure.
Hora: 23 hores.
Lloc: Radio City. C/Santa Teresa 2.

POESIA EN NOM DE DONA

Presenta Isabel García Canet. Organitzen:
Isabel García, Begonya Pozo i Maria Josep
Escrivà.
Dia: 3 de març.
Hora: 23 hores.
Lloc: Ca Revolta. C/Santa Teresa 10.

ALTRES

CINEMA

MÚSICA

CONFERÈNCIES

TEATRE

EXPOSICIONS
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PUBLICACIONS DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA

Autor: Alejandro Pizarroso Quintero.
Coeditada amb Cátedra.
ISBN: 84-376-2270-0.
Preu: 25 euros.
L’obra pretén reunir els conflic-
tes amb major projecció mediàti-
ca des del final de la guerra
freda, sobretot aquells en què els
Estats Units s’han implicat direc-
tament. Pretén descobrir els pro-
cessos de manipulació de la
informació, de desinformació i
de propaganda que acompanyen els conflictes armats.
Sorprendria comprovar com els ciutadans poden ser enga-
nyats una i altra volta amb la més absoluta impunitat, des de
la guerra del golf del 1991 fins els seus antecedents des del
punt de vista de la comunicació: Vietnam, Malvines,
Grenada i Panamà.

Aquesta Introducció a la història
econòmica mundial ha estat preparada
amb la intenció de servir de guia a pro-
fessors i estudiants dels primers cursos
dels estudis de Ciències Econòmiques
i Empresarials. L’objectiu essencial és
introduir els alumnes en el coneixement i la reflexió sobre l’e-
volució econòmica en èpoques passades, amb un llenguatge
adequat a la fase inicial de la seua formació com a economistes,
per tal de familiaritzar-los amb la temàtica i amb el raonament
lògic propi dels economistes, sense bandejar els factors institu-
cionals que determinen l’acció econòmica.

França l’any 1000 és una societat
especialment violenta. Els cavallers
imposen la seua llei brutalment a
una societat encara bàrbara, mentre
que els eclesiàstics intenten discipli-
nar els cavallers amb l’amenaça de
la venjança divina. Però i si aquesta
descripció fóra només un mite modern acceptat com a verita-
ble? Aquest treball d’investigació tracta d’analitzar els codis i
els límits de la violència medieval i el veritable paper del
sagrat. En textos coetanis es mostra una imatge idealitzada
dels cavallers com a defensors de l’honor. Els textos monàs-
tics presenten els cavallers com uns dèspotes. L’autor proposa
una lectura desconstructiva d’aquests documents.

Autor: Dominique Barthélemy.
Col·lecció: Història.
ISBN: 84-370-6201-2.
Preu: 18,50 euros.

Autors: Gaspar Feliu i Carles Sudrià.
Col·lecció: Educació Materials.
ISBN: 84-370-6297-7.
Preu: 37 euros.

Nuevas guerras, vieja propaganda Introducció a la història
econòmica mundial

REDACCIÓ

El Fòrum de Debats de la
Universitat de València i el
Club Diario Levante-EMV
han posat en marxa aquesta
setmana Els Debats del Club.
Es tracta d’una sèrie d’activi-
tats culturals plasmades en tau-
les redones i debats que es rea-
litzaran a la capital de la Safor,
auspiciades per la Universitat
Internacional de Gandia. Els
encontres se celebraran els
dimecres a les 19:30 hores a
la Casa de Cultura Marqués de
González de Quirós.

El 8 de març tindrà lloc la
sessió titulada El debat sobre
el territori: macrourbanitza-
cions i camps de golf, amb la
intervenció de Bernardo
Monteserrat, enginyer de
camins; Alberto Roig, agri-
cultor i secretari comarcal de
la Unió de Llauradors;
Salvador Sanchis, biòleg i
membre de la Plataforma pels
Pobles de la Safor; i Josep Sor-
ribes, professor de la

Universitat de València. L’acte
serà moderat per Nèstor
Novell, membre del CEIC
Alfons el Vell.

El 22 de març es tractarà
Joan Climent o mig segle de
cultura a la Safor. Intervindran
l’escriptor Josep Piera; Lluís
Romero, director de la
Universitat Popular de Gandia
i animador cultural; Joan
Muñoz, actor i membre de
Pluja Teatre; i la poeta Maria
Josep Escrivà. Moderarà l’acte
Pasqual Molina, metge i mem-
bre del CEIC Alfons el Vell.

El Fòrum fou presentat el
passat dia 24 de febrer en un
acte a Gandia al qual assisti-
ren el rector, Francisco Tomás;
l’alcalde de Gandia, Josep
Manuel Orengo; el director de
la UIG, Joan del Alcàzar; i el
director del Fòrum de Debats
de la Universitat, Alfons
Cervera, entre altres persones.
Cervera va apostar per pro-
moure un esperit crític de
debat, davant de la neutralitat
de molts altres.

REDACCIÓ

Aquest és el segon any consecutiu
en què es realitza aquesta iniciati-
va, que ara ha ampliat el nombre
de pel·lícules projectades i les ciu-
tats on es poden veure. Les uni-
versitats valencianes intenten
pal·liar així l’absència d’oferta de
cinema en valencià en les pantalles
valencianes, ja que el sector sols
compta amb escasses iniciatives
privades i d’algun ajuntament i
l’absoluta manca de suport (i cap
subvenció) per part de les institu-
cions públiques valencianes d’àm-
bit superior, especialment de les di-
putacions i de la Generalitat.

El primer bloc de cinema en va-
lencià va desenvolupar-se entre el
10 de gener i el 23 de febrer, perío-
de en què s’han pogut veure 14
pel·lícules doblades o subtitulades
al valencià en dues sales cinema-
togràfiques de la ciutat de Valèn-
cia. El segon bloc es perllongarà
fins el 6 d’abril.

Cada dimarts a les 20 hores es
podrà veure als Cines Aragó de
València una pel·lícula doblada al
valencià, dirigida al gran públic.
S’han programat Harry Potter i el
calze de foc, de Mike Newell, quart
lliurament de les aventures d’a-
quest conegut personatge de les
novel·les de JK Rowling; Oliver
Twist, de Roman Polanski, sobre la
coneguda obra de Dickens i amb la

participació de l’actor Ben Kings-
ley, o Wallace i Gromit. La male-
dicció de les verdures, una pel·lí-
cula d’animació per a tots els pú-
blics. També es compta amb les úl-
times cintes de dos directors cata-
lans: Fràgils, de Jaume Balagueró,
amb un càsting internacional en-
capçalat per Calista Flockhart, i
Animals ferits, de l’incombustible
Ventura Pons, amb José Coronado
i Aitana Sánchez-Gijón.

Cada dijous a les 20 hores es
podrà veure als Cines Albatros una
pel·lícula en versió original subti-
tulada al valencià. La primera d’e-
lles, ahir dijous 2 de març, serà El
nové dia, de l’alemany Volker
Schlöndorff, sobre les dures con-
dicions de vida d’un capellà catò-
lic al camp de concentració de Da-
chau. També es podrà veure la
francesa Bon Nadal, de Christian
Carion, nominada a l’Oscar a la
millor pel·lícula estrangera d’en-
guany, basada en una història real
ocorreguda durant la nit de Nadal
del 1914, en diverses zones del
front de la primera guerra mundial.
També està prevista la projecció de
Manderlay, de Lars von Trier, part

de la trilogia sobre Amèrica d’a-
quest director danés (la primera
part de la qual fou Dogville); Flors
trencades, del sempre sorprenent i
original director Jim Jarmusch,
amb Bill Murray com a protago-
nista, o M’estimes molt?, del
francés Bertrand Blier, amb Moni-
ca Bellucci i Gérard Depardieu. El
film que tancarà la programació és
una de les sorpreses de la tempo-
rada: Vés-hi, viu i fes-te, de Radu
Mihaileanu, que narra el trasllat de
milers de falasha, jueus etíops, a
Israel i dels seus problemes d’a-
daptació.

No només s’amplia el període
del Cinema en valencià, sinó que
s’estén a altres ciutats del País Va-
lencià. Per exemple, a Alacant, on
als Cines ABC Gran Via s’han po-
gut veure quatre pel·lícules aquests
mesos de gener i febrer, i ara se’n
programen tres més a partir del 9
de març: King Kong, Oliver Twist
i Fràgils.

Castelló, Alcoi i Gandia són al-
tres ciutats que participen en la ini-
ciativa. Tota la programació es pot
consultar des de l’adreça
http://www.uv.es/spl/cinema/.

La Universitat
impulsa el debat
crític a Gandia

Es reprén la programació del cicle a sales comercials

Aquest dimarts es va re-
prendre la programació de
cinema en valencià impul-
sada pel Servei de Política
Lingüística de la Universitat
de València i l’Àrea de Pro-
moció i Normalització
Lingüística de la Universitat
Politècnica de València.
L’entrada als cinemes és
gratuïta amb el carnet uni-
versitari i reduïda per a la
resta de públic.

Més cinema en valencià

Joan del Alcàzar i Alfons Cervera, a Gandia.

Caballeros y milagros



ALBA REQUEJO

La plaça de la Mare de Déu de
València presentava dijous pas-
sat al migdia un aspecte ben di-
ferent de l’habitual. Junt amb els
comuns grups de turistes amb el
seu guia amb paraigües, desenes
d’estudiants de la Universitat se
situaven a la porta gòtica de la
catedral carregats amb pancartes
de protesta i corejant consignes
com ara: “Salvem la catedral” o
“No aboquem l’art al fem”.

Els estudiants, acompanyats
per professors, especialistes,
professionals i també altres per-
sones “espontànies” que s’ana-
ren unint a la concentració du-
rant el matí protestaven pel des-
mantellament de la volta barroca
de la seu, per tal de deixar com-
pletament al descobert uns fres-
cos del segle XV que hi ha davall.
Segons aquests estudiants, orga-
nitzats dins del Col·lectiu per a
la Defensa de la Catedral de
València, aquesta actuació vul-
nera els principis de les Cartes de
Restauració més importants d’
Europa, perquè suposa desman-
tellar una obra d’art per a con-
templar-ne una altra; i perquè no
assegura la futura col·locació de
la volta, dividida ara en 630 pe-

ces per a ser transportada. Per a
lluitar contra aquest projecte s’-
han unit estudiants de diverses ti-
tulacions de les dues universitats
valencianes: els d’Història i
Història de l’Art (de la Univer-
sitat) i els d’Arquitectura i Belles
Arts (de la UPV). Compten
també amb el suport de profes-
sors d’aquestes disciplines i pro-

fessionals del patrimoni, més al-
gunes institucions, com ara el
Col·legi d’Arquitectes de Valèn-
cia.

EL DESCOBRIMENT DE LA POLÈ-
MICA. L’origen del conflicte es
remunta a juny del 2004. Els tre-
balls de restauració de la cúpula
de l’altar major de la catedral

permeteren traure a la llum unes
pintures de l’època renaixentis-
ta. Tot i que els titulars dels dia-
ris del moment parlen de “des-
cobriment”, des del Col·lectiu d’
Estudiants per a la Defensa de la
Catedral expliquen que “es té
constància de l’existència d’ei-
xes pintures des de fa anys, ja que
l’historiador Roque Chabas les
menciona en les seues publica-
cions”.

La qüestió de què fer amb els
frescos es presentà des del prin-
cipi molt complexa. L’aleshores
secretària autonòmica de Cultu-
ra, Concha Gómez, qualificava
en aquell moment la troballa d’
“incòmoda” i reconeixia que su-
posava “retrobar una part magní-
fica del nostre patrimoni, però
també un problema”. Finalment,
i després de recaptar les opinions
d’experts d’altres institucions
europees, es va decidir que des-
muntar la cúpula barroca de la
catedral era l’única manera de
traure les pintures i restaurar-les.
Aquesta solució va obrir un polè-
mic debat entre els especialistes
del món de l’arquitectura, la res-
tauració, l’ art, el patrimoni i la
cultura.

Arguments de caire legal es
barregen amb els de tipus artís-
tic. D’una banda, la Llei de Pa-
trimoni obliga a “respectar les
característiques i valors essen-
cials de l immoble”, i d’una altra
a “conservar les aportacions de
diverses èpoques que hagen en-
riquit els seus valors originals”.
Les principals recomanacions
internacionals per a la restaura-
ció segueixen també aquesta lí-
nia: quan un edifici presenta di-
ferents estils superposats, la des-
aparició d’algun d’ells només
està justificada si els elements
eliminats no tenen molt d’interés
artístic.

Els encarregats del projecte,
tanmateix, argumenten que la in-
tervenció prevista no vol “elimi-
nar” un element arquitectònic –la
volta barroca– per a deixar a la
vista un altre –les pintures renai-
xentistes–, sinó que sols pretén
desmuntar la primera per a poder
veure les segones; i que, a més,
Llei de Patrimoni obliga a res-
taurar els elements descoberts,
sempre que l’actuació siga “re-
versible”.

És precisament aquest últim
punt el que no està tan clar per al
col·lectiu, ja que, de 300 peces
en què inicialment la voltaa ana-
va a ser dividida, finalment s’ha
arribat a les 630; una xifra mas-
sa alta segons expliquen com per
a tornar a muntar l’obra. És per
això que ja planegen nous actes
de protesta i l’elaboració d’un in-
forme tècnic que complemente
les seues reivindicacions.

12 3  M A R Ç  2 0 0 612 NÚM. 253 ÚLTIMA

La dimissió del president
del Reial Madrid,
Florentino Pérez, ha

demostrat amb escreix que
aquest no és un país normal. El
boom mediàtic desenvolupat al
voltant d’un fet que no hauria
de traspassar els límits d’allò
estrictament esportiu ens posa
entre l’espasa de la raó i la
paret més desoladora del des-
trellat. El bombardeig ha estat
constant: televisions, periòdics,
ràdios, converses rondaires…
Aquell temps socialment enve-
rinat amb els elixirs del futbol i
els bous retorna amb la nietzs-
chiana caboteria de les tortu-
gues. O potser és que mai no
ens va abandonar del tot. Més
que mai assistim a la represen-
tació de la vida en l’escenari
de la superxeria i el que se’ns
ofereix és una transparència
inaudita i falsa de la realitat. Si
la dimissió del president d’un
club de futbol es converteix en
notícia de primera en tots els
mitjans és perquè la societat
que empara aquesta cobertura
no està del tot sana. Em diran
que el president del Reial
Madrid no és qualsevol presi-
dent i jo els diré a vostés que
potser ací trobem alguna de les
claus explicatives del rebuig
social (absolutament manipulat
des de l’espanyolisme rampant
de les dretes i algunes esquer-
res) a l’Estatut de Catalunya.
Ja saben: Madrid sí, Catalunya
no. Sé que em desvie de l’as-
sumpte principal, però potser
no tant. Potser és que el rar sóc
jo i una cosa em du a una altra
sense que intervinga cap justi-
ficació. Posats a parlar de
Florentino Pérez, m’haguera
agradat, a mi, personalment,
clar, que haguera eixit en els
mitjans de comunicació quan
va pegar el pelotazo econòmic
amb la venda de la Ciutat
Esportiva del club que presidia
fins ahir mateix. Ja sé que va
eixir en els mitjans de comuni-
cació eixa operació estranya,
però ningú va posar el crit en
el cel amb la força que ara
l’estan posant. A mi m’importa
un rave que haja dimitit aquest
tipus. El que sí que m’importa
és que cada vegada més el
temps aquell que la raó era in-
visible per culpa d’una dicta-
dura que ens unflava a basto-
nades, toros i futbol regresse
per a intentar convéncer-nos
que som gilipolles. I l’inconve-
nient, vist el que s’ha vist amb
el cas de Pérez, és que segura-
ment ho aconsegueixen. Això
és l’inconvenient. Això.
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President

Alfons Cervera

Estudiants d’Història, però també d’Arqui-
tectura i de Belles Arts, s’han unit per a
protegir la cúpula barroca de la seu valen-
ciana. Les dues universitats de la ciutat es-
tan representades en el Col·lectiu d’Estu-
diants per a la Defensa de la Catedral.

Els estudiants
critiquen l’absurd
de desmantellar
una obra per a
contemplar-ne
una altra

FOTOS: MIGUEL LORENZO

Volen salvar el
barroc de la seu


