
Soledad Gandia, degana a Física
És la primera dona que accedeix al càrrec de
degana a la Facultat de Física. Soledad Gandia ana-
litza en una entrevista la situació dels estudis i la
investigació en Física, Òptica i Optometria.  PÀG. 6

Inseguretat laboral. La por a perdre l’ocupació provoca
insatisfacció i falta de compromís. Aquestes són les conclusions
d’una investigació d’Amparo Caballer i José María Peiró, de la
Facultat de Psicologia.  PÀG. 7

La Universitat ofertarà les mateixes pla-
ces de primer per al curs 2012-13
(8.462), però reduirà 1.111 grups/sub-
grups docents teoricopràctics per a
optimitzar els recursos. Pàg. 5

El Consell de Govern ha aprovat un
ambiciós Protocol contra l’Assetjament
Sexual. El document declara l’assetja-
ment “un atemptat a la dignitat de les
persones”.  Pàg. 12
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en menys
grups

Protocol contra
l’assejament

El director de la recentment guardona-
da pel·lícula en els Premis Goya No
habrá paz para los malvados, Enrique
Urbizu, presenta demà divendres el film
a la Facultat de Filologia, Traducció i
Comunicació.  Pàg. 11. 

Classe amb 
el cineasta
Enrique Urbizu

La mobilització continua
Els estudiants de les universitats i dels instituts de secundària
continuen mobilitzats contra les retallades. Ahir dimecres es va
realitzar una manifestació multitudinària (en la imatge), que va
partir del Campus de Blasco Ibáñez.  Pàg. 3
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BEQUES I PREMIS

2 beques&cursos

OLTRAVOLTAMANEIG DE SITUACIONS
DIFÍCILS: COUNSELLING EN
L’EXCEL·LÈNCIA EN LA RELACIÓ
CLÍNICA

3 crèdits. 
El curs pretén proporcionar
informació i mitjans per a
l’entrenament en habilitats de
comunicació, maneig d’emocions
i habilitats d’autocontrol.
Convoca: OPAL.
Dates: 26 i 28 de març; 2, 4, 18,
23 i 25 d’abril; 2, 7 i 9 de maig.
Preu: 75 € estudiants de la
Universitat.
Horari: De 16 a 19 hores.
Lloc: Aula 3 de la Facultat de
Medicina.
Informació: 
http://www.fguv.org/cursos/ampli
ar_noticia.asp?id=1025.

JOOMLA! DISSENY DE LLOCS
WEB I COMERÇ ELECTRÒNIC

2 crèdits de lliure elecció.
Convoca: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: 2, 3, 9 i 10 de març.
Preu: 50 €.
Horari: De 9 a 14 i de 16 a 21
hores.
Lloc: Altres campus.
Informació i inscripció: 
https://secvirtual.uv.es/p/pls/uv0
/public_cursose.ofertacursos.

DIPLOMA D’ARQUEOLOGIA
SUBAQUÀTICA

16 crèdits ECTS.
Convoca: Adeit.
Organitza: Departament de
Prehistòria i Arqueologia.
Dates: De maig a juny.
Preu: 1.100 €.
Lloc: ETSE (Burjassot) i seu de
l’Adeit (València).
Preinscripció: Fins el 30 de març.
Informació:
http://postgrado.adeit-
uv.es/index.php.

ELABORACIÓ DE 
CONTINGUTS
MULTIMÈDIA

2 crèdits de lliure elecció. 
Aquest curs dóna una base sòlida
quant a la metodologia de treball
amb àudio i vídeo per ordinador
amb la finalitat de crear material
multimèdia per a la docència.
Convoca: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: 6, 7, 8, 12, 13 i 14 de març.
Preu: 50 €.
Horari: De 15:30 a 19 hores.
Lloc: Campus Burjassot-Paterna.
Informació:
https://secvirtual.uv.es.

CINEMA I DROGUES: 
FICCIÓ O REALITAT

4 crèdits de lliure elecció. 
És necessari aclarir la informació
que els joves obtenen sobre les
drogues, separant clarament el
que es troba correctament
reflectit en el cinema en
contraposició amb falsedats o
idealitzacions sobre el consum.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària. 
Dates: De l’1 de març al 20
d’abril.
Lloc: Campus de Blasco Ibáñez.
Hora: De 10 a 14 hores.
Preu: 100 € estudiants de la
Universitat.
Informació i inscripció:
https://secvirtual.uv.es. 

DIPLOMA EN 
TRASTORNS
EMOCIONALS

22 crèdits ECTS.
Convoca: Adeit.
Organitza: Departament de
Personalitat, Avaluació i
Tractaments Psicològics Centre
Fundació Aigle Psicologia i
Realitat Virtual, PreviI SL.
Dates: De juliol a octubre.
Preu: 1.200 €.
Modalitat: On-line.
Lloc: A distància.
Preinscripció: Fins el 18 de maig.
Informació :
http://postgrado.adeit-
uv.es/index.php.

DIPLOMA EN 
METODOLOGIA I
DIDÀCTICA DE 
L’ESPANYOL COM
A LLENGUA ESTRANGERA

13 crèdits ECTS.
Convoca: Adeit.
Organitza: Departament de
Filologia Espanyola.
Dates: Juliol.
Preu: 1.100 €.
Horari: De dilluns a divendres.
Lloc: Facultat de Filologia,
Traducció i Comunicació.
Preinscripció: Fins el 18 de maig.
Informaciió :
http://postgrado.adeit-
uv.es/index.php.

TALLERS DE 
DINAMITZACIÓ DEL
VOLUNTARIAT UNIVERSITARI

Per a l’obtenció dels crèdits ECTS
és necessari justificar un mínim
de deu hores de participació en
les entitats presentades.
Organitza: CADE.
Preinscripció: Fins el 21 de març.
Preu: Gratuït.
Lloc: Aulari Sud del Campus dels
Tarongers.
Informació i inscripció:
http://www.uv.es/cade/v/volunta-
riat/promovolun/voluntins-
crip11_12.htm.

DIPLOMA DE NOUS SISTEMES 
D’OBSERVACIÓ I VIGILÀNCIA EN
METEOROLOGIA I
CLIMATOLOGIA

14 crèdits ECTS.
Aquest diploma es compon de
cinc matèries fonamentals, que
volen donar resposta a l’avanç
tecnològic: temps i clima;
teledetecció; anàlisi de sistemes
meteorològics i estudi de
processos climàtics amb imatges
de satèl·lit; aplicacions i casos
pràctics; i perspectives de futur.
Convoca: Adeit.
Organitza: Departament de Física
de la Terra i Termodinàmica.
Dates: Juliol.
Preu: 600 €.
Preinscripció: Fins el 31 de maig.
Horari: De dilluns a divendres de
9:30 a 13:30 i de 15:30 a 19:30
hores.
Lloc: Seminari del Departament
de Termodinàmica. Facultat de
Física.
Informació:
http://postgrado.adeit-
uv.es/index.php.

BEQUES CREU CEPYME. 
PRÀCTIQUES A EMPRESA 2012

Convoquen: Santander, CRUE,
CEPYME, Pràctiques a Empresa.
Objecte: Promoure la realització de
pràctiques pels estudiants, facilitant
la seua inserció laboral posterior-
ment; i augmentar la col·laboració
entre empreses i la Universitat de
València.
Requisits: Estudiants de la
Universitat de València de qualsevol
titulació (amb més del 50% dels crè-
dits superats) que no tinguen cap
relació contractual amb l’empresa o
entitat.
Termini: 31 de març.
Informació: http://www.becas-san-
tander.com/

BEQUES PER A LA 
REALITZACIÓ DE
PRÀCTIQUES A LA PRESIDÈNCIA
DE LA GENERALITAT

Convoca: Generalitat Valenciana.
Objecte: 35 beques per a realitzar
pràctiques en matèria de
comunicació durant l’exercici 2012-
2013, amb l’objectiu de completar la
formació acadèmica dels joves.
Destinataris: Titulats en Ciències de
la Informació, Periodisme, Imatge i
So i Comunicació Audiovisual.
Informació: http://www.gva.es/l.

PRÉSTECS UNIVERSITARIS

Convoca: Ministeri d’Educació.
Objecte: Facilitar el finançament
dels estudis de màster universitari i
de doctorat.
Requisits: Els estudiants comunita-
ris i no comunitaris hauran d’acredi-
tar la condició de residents durant
els quatre anys immediatament
anteriors a la data de sol·licitud.
Termini: De l’1 d’abril al 29 de juny.
Informació:
http://www.educacion.gob.es/edu-
cacion/universidades/convocato-
rias/titulados-doctores-
profesores/prestamos-renta-univer-
sidad.html.

BEQUES DE POSTGRAU FUNDACIÓ 
“LA CAIXA”

Convoca: Obra Social “la Caixa”.
Objecte: 222 beques per a estudiar a
Espanya, Europa, Estats Units,
Canadà i Àsia.
Termini: Vegeu terminis de sol·lici-
tud per a cadascuna de les beques.
Informació:
http://www.fundacio.lacaixa.es/amb
itos/becas/convocatorias_es.html.

BECA FARO GLOBAL

Convoquen: Universitat Francisco de
Vitoria i Fundació Universitat-
Empresa.
Objecte: 1.050 beques per a fer
pràctiques a empreses a Europa,
Àsia, EUA i Canadà.
Sol·licitants: Estudiants universitaris
que hagen superat un 70% dels crè-
dits totals de la seua carrera.
Termini: Oberta fins el 2013.
Informació: En la web 
http://www.becasfaro.es/home.php.

BEQUES FULLBRIGHT

Convoca: Fullbright Espanya.
Objecte: Fins a 25 beques per a

cursar estudis de postgrau a
universitats dels Estats Units en
qualsevol disciplina. Les beques
Fulbright estan destinades a titulats
superiors que estiguen interessats
en programes de màsters, Ph.D. o,
excepcionalment, projectes
d’investigació predoctoral.
Informació:
http://fulbright.es/ver/becas-para-
espanoles.

PROGRAMA DE 
MOBILITAT ENTRE
INSTITUCIONS ASSOCIADES A 
L’AUIP 2012

Convoca: Associació Iberoamericana
de Postgrau.
Termini: 28 de març.
Objecte: Aquest programa promou i
afavoreix la mobilitat acadèmica de
manera internacional, facilitant així
la trobada entre acadèmics i investi-
gadors de diversos països.
Requisits: Aval de la universitat de
procedència i aval de la universitat
de destinació.
Sol·licitants: Estudiants de postgrau
i doctorat i interessats a estudiar
aquestes disciplines.
Informació: http://www.auip.org/.



REDACCIÓ

Per un ensenyament públic i de qua-
litat. Aquest era el lema que obria la
manifestació d’estudiants d’ahir di-
mecres, que va partir de la Facultat
de Geografia i Història. La marxa
culminava una jornada de vaga con-
vocada per associacions d’estu-
diants de les universitats i de secun-
dària. També sindicats de treballa-
dors i treballadores, així com la Pla-
taforma en Defensa de la Universi-
tat Pública i més d’un centenar de
professors i professores de la Uni-
versitat de València havien donat
suport a la mobilització.

Estratègia universitària 2015:
error 404. No found. O Educació al
5% TAE eren algunes de les pancar-
tes de la manifestació, que va discór-
rer per l’avinguda de Blasco Ibáñez
en direcció al centre de València. La
marxa es va desenvolupar en un am-
bient reivindicatiu i festiu. “Podran
arrancar totes les flors, però no po-
dran detindre la primavera”, “A Be-
nimaclet també volem un aeroport”,
o “Ni d’esquerres ni de dretes: som
els de baix i anem a pels de dalt”
eren altres dels eslògans. Una de les
pancartes reproduïa una assemblea
històrica celebrada a la Facultat de
Medicina de la Universitat de Valèn-
cia l’any 1977. Al seu costat, un lema
indicava: “La història es repeteix”.

La manifestació d’ahir dimecres
va representar un èxit de convoca-
tòria. La marxa va ser escortada en
tot moment per la policia, i no es van
registrar incidents de cap tipus. Pro-
fessors de diversos centres es van
solidaritzar amb els estudiants i van
manifestar-se també.

D’altra banda, l’equip rectoral ha
recordat als estudiants concentrats

en diversos espais de la Universitat
de València l’obligació de respectar
el dret constitucional a l’educació,
que en aquest cas es concreta en no
obstaculitzar les classes i el treball
del personal d’administració i ser-
veis. La Universitat confia en el res-
pecte escrupolós d’unes instal·la-
cions públiques destinades a oferir
un servei a la ciutadania.

En la vesprada de dimarts 28 de
febrer, grups d’estudiants es van
concentrar als vestíbuls de l’edifici
del Rectorat i de les facultats de Dret

i de Farmàcia. Els estudiants van
realitzar les seues assemblees amb
total normalitat. Un grup dels con-
centrats va passar la nit de dimarts
a dimecres a l’edifici del Rectorat.
Fora de l’horari de tancament d’a-
questa edició de NOU DISE, els estu-
diants havien de decidir si continua-
ven amb les concentracions.

L’equip rectoral ha realitzat cons-
tants gestions des del començament
de les mobilitzacions dels estu-
diants. Des del primer moment, la
Universitat de València va demanar
un ràpid alliberament dels estu-
diants detinguts. Així mateix, el Rec-
torat i diversos centres van emetre
comunicats en els quals es criticava
la “desmesurada” actuació inicial de
les forces de seguretat. D’altra ban-
da, durant una entrevista personal
amb la Delegada del Govern a Valèn-
cia, el rector va traslladar el males-
tar de la comunitat universitària pel
tracte rebut pels estudiants mobilit-
zats contra les retallades en educa-
ció, anunciades des dels governs
central i autonòmic.

El delegat del rector per als Estu-
diants, Daniel González Serisola, ha
estat en contacte permanent amb
els representants de les associa-
cions d’estudiants.

Milers d’estudiants de
les universitats i dels
instituts de secundà-
ria continuen les mo-
bilitzacions en contra
de les retallades en
l’ensenyament i en
protesta per les càrre-
gues de la policia els
dies inicials de la pro-
testa. Diversos espais
de les universitats
han acollit assemble-
es els darrers dies.
L’equip rectoral re-
corda l’obligació de
respectar unes
instal·lacions que ofe-
reixen un servei pú-
blic.

Aspecte de la manifestació dels estudiants celebrada ahir. FOTOS: MIGUEL LORENZO

Els estudiants, en peu en defensa 
d’un ensenyament públic i de qualitat

MOBILITZACIONS.  Continua la protesta contra les retallades en ensenyament i les càrregues de la policia

Les mobilitzacions van
començar dimecres 15 de
febrer a les portes de l’insti-
tut de secundària Lluís Vives
de València. Un tall del tràn-
sit per part d’alumnes del
centre, que protestaven des
de feia setmanes contra les
retallades anunciades en
l’àmbit de l’educació, va des-
fermar una resposta despro-
porcionada per part de la
policia nacional. Hi hagué
detencions, i això va animar
una reacció de solidaritat
per part d’altres estudiants
de diversos centres. Noves
manifestacions d’estudiants
van ser reprimides amb
força per les forces de segu-
retat, i així va anar augmentant el clima de tensió en tota la ciu-
tat. Els darrers dies, tanmateix, les mobilitzacions d’estudiants
pels carrers de València han transcorregut sense incidents desta-
cats. Els portaveus dels grups convocants han anunciat noves
mobilitzacions per als propers dies. La protesta valenciana, cone-
guda externament com a Primavera valenciana, ha generat movi-
ments de solidaritat en altres ciutats espanyoles i també d’altres
països europeus.

Una mobilització que continua
Les concentracions a espais

de la Universitat s’han desen-
volupat de manera pacífica

L’equip rectoral recorda l’o-
bligació de respectar les ins-
tal·lacions universitàries, que
ofereixen un servei públic, i el
dret a l’educació

La Universitat ha realitzat
constants gestions davant
d’altres institucions, interes-
sant-se pels estudiants detin-
guts els primers dies

Destaquem
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REDACCIÓ

La Universitat de València ha rebut
el Premi Fer Comarca 2012 de l’Ins-
titut d’Estudis de la Vall d’Albaida
(IEVA), divendres passat en el sopar
anual de l’Institut. Enguany la junta
directiva, amb les instruccions de
l’assemblea general de l’Institut, ha
atorgat el premi a la Universitat de
València per la seua aposta de man-
tindre a la comarca la Diplomatura
de Ciències Experimentals i el Grau
de Mestre en Educació Infantil. A
més, la Universitat ha creat el Vice-
rectorat de Participació i Projecció
Territorial, que pretén connectar mi-
llor la Universitat amb els centres
d’estudi comarcals.

El sopar anual tingué lloc al res-
taurant Font Jordana d’Agullent i el
premi consisteix en una escultura de
l’artista albaidí Josep Sanjuan. La
trobada va ser un reflex de les recep-
tes de la secció gastronòmica del Ca-
lendari de Festes, Tradicions i Gas-
tronomia de l’IEVA, dedicat l’any
2012 a la cuina francesa, de manera
que el menú tenia profundes resso-
nàncies gal·les. La vetlada va servir
també per a presentar el nou llibre
de l’associació: Enric Valor: lingüis-
ta, novel·lista i rondaller, un volum
que recull la jornada dedicada a l’es-

criptor que va tindre lloc a Agullent
i altres treballs relacionats amb Va-
lor. Amb el Premi Fer Comarca l’Ins-
titut d’Estudis de la Vall d’Albaida vol

testimoniar i agrair el treball que
persones i entitats fan en favor de la
cultura, en el sentit més ampli de la
paraula, i de la Vall d’Albaida.

REDACCIÓ

La Universitat de València ha signat
un conveni marc de col·laboració,
amb una vigència de quatre anys,
amb els sindicats CCOO, CSIF, Inter-
sindical i UGT, per a regular activi-
tats formatives a la Universitat, d’a-
cord amb l’Orde 99/2010 de la Con-
selleria d’Educació. Les activitats
s’adreçaran al Personal d’Adminis-
tració i Serveis (PAS), el Personal Do-
cent i Investigador (PDI) i els col·lec-
tius professionals d’àmbits educa-
tius no universitaris, i consistiran en
cursos, grups de treball, tallers, jor-
nades, seminaris i conferències.

Aquestes activitats, segons el con-
veni signat dimecres 22 de febrer a
la Universitat, es podran realitzar en
la modalitat presencial, en la semi-
presencial i a través de la teleforma-
ció (en línia). Per a desenvolupar
aquest conveni marc s’elaboraran
convenis específics en què es reflec-
tiran els projectes o programes d’ac-
tuació concreta.

La Universitat rep el Premi Fer
Comarca 2012 de l’Institut
d’Estudis de la Vall d’Albaida 

Conveni de
col·laboració 
amb els sindicats
per a activitats 
formatives 

PREMI A JAVIER DE LUCAS.
Aquest dimecres es presenta
a la Universitat del País Basc
un llibre que recull el projec-
te d’investigació del profes-
sor Javier de Lucas gua-
nyador del X Premi
d’Investigació Francisco
Javier Landáburu Universitas
2011, que concedeix
Eurobask, el Consell Basc del
Moviment Europeu.
Catedràtic de Filosofia del
Dret i Filosofia Política, de
Lucas és membre de l’Institut
de Drets Humans de la
Universitat de València (IDH)
i director del Col·legi d’Espa-
nya a París.

DISTINCIÓ A JOSÉ MARÍA
PEIRÓ. La Universitat
d’Almeria i el Col·legi Oficial
de Psicòlegs de Castella Lleó
han atorgat els darrers dies
sengles premis al professor
de la Universitat de València
José María Peiró Silla. El
Col·legi Oficial de Psicòlegs de
Castella Lleó va lliurar el
Premi Huarte de San Juan al
professor Peiró el divendres
17 de febrer. Per la seua
banda, la Universitat
d’Almeria va condecorar el
professor Peiró amb la meda-
lla de la Facultat de Psicologia
dimarts 21 de febrer per la
seua contribució i col·labora-
ció amb aquest centre.

breus
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María Jesús Martínez Usarralde i
Pura Gómez, Premis Manuel Castillo
REDACCIÓ

La Universitat ha atorgat els guar-
dons de la tercera edició dels Premis
Manuel Castillo sobre la pau i la co-
operació al desenvolupament, una
iniciativa del Patronat Sud-Nord. Els
guardonats d’enguany han estat la
investigadora valenciana María Je-
sús Martínez Usarralde i la periodis-
ta de RNE Pura Gómez.

En la modalitat de periodisme, el
jurat ha guardonat Pura Gómez per
dirigir el programa solidari de RNE a
la Comunitat Valenciana Sin Fronte-
ras. Des de fa més de quinze anys,
aquest programa, amb la promoció
de valors com ara la solidaritat, la
pau i els drets humans, contribueix
des de les ones al canvi social.

D’altra banda, en la modalitat de
monografies d’investigació, el jurat

ha premiat el treball de María Jesús
Martínez Usarralde Coop(Red)ac-
ción o cuando la cooperación al des-
arrollo se hace red: webgrafía co-
mentada para su docencia e investi-
gación. La premiada també ha coor-
dinat el monogràfic sobre Coopera-
ción al Desarrollo en Educación:
Alianzas con Educación Comparada
desde la Perspectiva de Desarrollo
(Revista Española de Educación
Comparada, núm. 17/2011).

Martínez Usarralde és doctora en
Filosofia i Ciències de l’Educació per
la Universitat de València. En l’actua-
litat és adscrita al Departament
d’Història de l’Educació. La seua lí-
nia de recerca actual és la relació en-
tre el binomi del desenvolupament i
l’educació i les polítiques de coope-
ració per al desenvolupament.

El palmarés d’enguany es com-

pleta amb dos accèssits aconse-
guits per dues dones. El jurat ha
atorgat un accèssit a Sarai Fariñas
pel treball d’investigació El enfoque
Almanario como catalizador para el
desarrollo de las capacidades co-
lectivas y el fortalecimiento de la
agencia fuerte. Estudio del caso en
el contexto indígena de Sipacapa.
Guatemala, publicat dins dels Cua-
dernos de Investigación en proce-
sos de desarrollo, editat per la Uni-
versitat Politècnica de València.
També s’ha atorgat un accèssit en
la modalitat de periodisme a Emi-
lia Arias pel seu treball No habrá
Haití sin haitianas. El papel de las
mujeres en la reconstrucción, pu-
blicat en el magazine web Pikara,
per l’encertat i el positiu enfoca-
ment de gènere a l’hora de tractar
la catàstrofe i la pobresa extrema.

Instal·lacions 
acadèmiques a

Ontinyent.
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La Universitat de València ofertarà
les mateixes places de primer per al
curs 2012-13 (8.462 en titulacions de
grau), però reduirà 1.111 grups/sub-
grups docents teoricopràctics com a
mesura d’optimització de recursos.
Així s’ha aprovat aquest dimarts du-
rant el Consell de Govern. La dismi-
nució de grups representa al voltant
d’un 10% del total i permetrà deixar
de contractar uns 375 professors as-
sociats.

L’Oferta de Curs Acadèmic (OCA)
per al 2012-2013 s’ha efectuat ate-
nent la matrícula real dels darrers
cursos. Així, s’ha constatat que al-
guns grups s’impartien amb un nom-
bre d’estudiants menor a la capaci-
tat aprovada en l’adaptació a l’Espai
Europeu d’Educació Superior. Ara,
segons ha assenyalat Maria Vicenta
Mestre, es tracta d’ajustar al màxim
la demanda real d’alumnes, d’una
banda, i la capacitat prevista en cada
grup, d’una altra. “Tot això s’efectua-
rà sense que els estudiants experi-
menten una pèrdua de la qualitat do-
cent”, ha remarcat la vicerectora.

Aquests ajustos permetran reduir
el nombre de grups i, en conseqüèn-
cia, la necessitat de contractar pro-
fessorat associat. L’estalvi per aquest
concepte podria situar-se al voltant
dels 3.600.000 euros. El decrement
calculat és, aproximadament, d’unes
67.000 hores.

L’OCA recull que, en tot cas, es
mantindran grups de matí i de ves-
prada. També s’incrementa la docèn-
cia en valencià, que no podrà ser in-
ferior al 25%. Així, si només s’ofereix
un grup, el 25% de la docència hau-
rà de ser en valencià. Si hi ha dos
grups, un haurà de ser en valencià. I
si hi ha més grups, el 25% haurà
d’impartir docència en valencià.

Aquestes mesures d’aprofitament
de recursos es complementen amb
uns Criteris per atendre situacions
conjunturals de plantilla, aprovats
també pel Consell de Govern, tenint
en consideració l’actual situació de
necessari ajust econòmic, en el marc
del decret llei aprovat pel Govern
central el passat desembre sobre
contractació en l’àmbit públic, que
restringeix a situacions excepcionals
i justificades la contractació de per-

sonal. Segons els criteris aprovats,
quan es tracte d’atendre necessitats
docents per a impartir assignatures
de formació bàsica o obligatòria,
hauran de tindre’s en compte també
els recursos docents disponibles en
altres àrees de coneixement amb
continguts afins. El document afe-
geix: “Només procedirà la contrac-
tació de professorat quan es justifi-

que la impossibilitat d’atendre la do-
cència amb els esmentats recursos
docents”.

La Universitat oferirà el 2012-2013
un total de 8.462 places de primer
curs, així com altres 445 places de
segon cicle de llicenciatures a extin-
gir. Els centres adscrits oferiran tam-
bé 720 places. Finalment, s’ha deci-
dit ajornar el començament de la ti-

tulació de Veterinària, que tenia pre-
vist el seu començament el proper
curs. La situació econòmica ha acon-
sellat ajornar la posada en marxa
d’aquests estudis.

La titulació de Dret, amb 560 pla-
ces, és la que registra una oferta més
alta, seguida de Psicologia, amb 450,
i ADE, amb 440. Medicina continua-
rà amb 320 places de primer.

La vicerectora d’Ordenació Acadèmica i Profes-
sorat, Maria Vicenta Mestre, ha explicat que la
reducció de grups s’efectuarà “optimitzant la ca-
pacitat dels grups, ajustant-los a la matrícula real,
i no significarà la pèrdua de qualitat docent”.

Maria Vicenta Mestre,
vicerectora d’Ordenació
Acadèmica i Professorat.
FOTO: MIGUEL LORENZO

La Universitat oferta 8.462 places de
primer en titulacions per al curs 2012-2013
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Rafael Castelló, professor del Depar-
tament de Sociologia i Antropologia
Social, és el nou director del Servei
de Política Lingüística de la Univer-
sitat de València. Castelló substi-
tueix en el càrrec el geògraf Josep
Vicent Boira. Aquest servei té com a
objectiu “l’assoliment de l’ús norma-
litzat de la llengua pròpia, açò és, el
desenvolupament de totes les seues
funcions sociolingüístiques com a
llengua de cultura moderna i del plu-
rilingüisme dels membres de la co-
munitat universitària”.

Rafael Castelló és llicenciat en
Ciències Econòmiques (especialitat
Economia urbana i regional, 1986)
per la Universitat de València. Es va
doctorar en Sociologia (1999). És
professor del Departament de So-
ciologia i Antropologia Social de la
Universitat de València des del 1989.
Ha estat secretari del Departament
i membre de la Junta de PDI de la

Universitat. I és membre de la Jun-
ta de Centre de la Facultat de Cièn-
cies Socials des del 2000, així com
vicedegà d’Estudis i Innovació Edu-
cativa de la Facultat de Ciències So-
cials des del 2006.

Director del Màster en Sociologia
i Antropologia de les Polítiques Pú-
bliques des del 2009, es va doctorar
amb una tesi sobre l’estructura so-
cial dels nacionalismes al País Valen-
cià i Catalunya, i ha publicat diver-
sos articles d’investigació sobre la
situació social del valencià. Ha estat
membre destacat de l’equip que ha
desenvolupat la recent investigació
sobre Els usos lingüístics a les uni-
versitats públiques valencianes.

Rafael Castelló ha treballat es-
pecíficament qüestions relaciona-
des amb la demografia i la sociolo-
gia política aplicades al País Valen-
cià. Ha desenvolupat investiga-
cions sobre la sostenibilitat i el des-
envolupament humà, el volunta-
riat, el consum cultural a Espanya

i les immigracions estrangeres a la
Comunitat Valenciana.Ha publicat
articles en la Revista Valenciana
d’Estudis Autonòmics (Generalitat
Valenciana, València), Revista Es-
pañola de Investigaciones Socioló-
gicas (CIS, Madrid), Revista Espa-
ñola de Sociología (FES, Madrid),
Arxius de Sociologia (Universitat
de València), Diàlegs, Revista d’Es-
tudis Polítics i Socials (INHECA,
Barcelona), entre altres.

També ha participat en diverses
obres col·lectives dedicades a l’anà-
lisi de l’estructura social valenciana,
com ara en La sociedad valenciana
de los noventa (Alfons el Magnànim,
1992) i La societat valenciana: es-
tructura social i institucional (Ed.
Bromera, 2000).

Castelló és membre del Grup de
Recerca Interuniversitari Copolis:
Benestar, Comunitat i Control Social
de la Universitat de Barcelona. I for-
ma part d’un projecte d’I+D, finan-
çant pel Ministeri de Ciència i Edu-
cació, sobre els processos de preca-
rització vital en la societat espa-
nyola, amb un equip interuniversi-
tari junt amb la Universitat del País
Basc i la Universitat Complutense de
Madrid, recentment renovat, al qual
s’han afegit altres universitats euro-
pees.

Rafael Castelló, nou
director del Servei de
Política Lingüística 

Rafael Castelló.

OFERTA DE CURS ACADÈMIC (OCA). Es redueixen 1.111 grups/subgrups docents teoricopràctics
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Soledad Gandia es va llicenciar el 1974
a la Universitat Autònoma de Barcelo-
na i es va doctorar el 1983 a la Univer-
sitat de València. Ha desenvolupat una
important tasca tant docent com in-
vestigadora al llarg de trenta-sis anys.
També ha ocupat diversos càrrecs de
responsabilitat, en la seua facultat i a
la Universitat.

–Senyora Gandia, què significa
per a vosté ser la primera dona ele-
gida com a degana en la seua facul-
tat?

–Sóc la primera dona que accedeix
al càrrec de degà en una facultat amb
una majoria de professorat baró.
Crec que les dones som al voltant del
20% de les professores que integrem
l’estaf de la Facultat de Física, i per
tant és per a mi una satisfacció, una
mostra del paper que les dones te-
nim i que dins de la comunitat cien-
tífica està sent valorat. He aconse-
guit 23 vots i hi havia una altra can-
didatura. Per a mi és un toc d’avís. A
la facultat hi ha unes sensibilitats
que s’han de cuidar i la meua tasca
serà tindre-les en compte.

–Quines són els seus principals
projectes per als pròxims quatre
anys?

–Des del punt de vista docent, la con-
solidació tant dels títols de grau que
ofertem (els de Física i d’Òptica i Op-
tometria), com dels quatre màsters
que presentem. El deganat no gestio-
na temes d’investigació, sinó que això
es fa des dels departaments. No obs-
tant, la nostra tasca és el recolzament
perquè la investigació es puga fer: tin-
dre espais adequats, que es visualitze
aquest treball en les comissions, òr-
gans i llocs de la Universitat on s’ha de
valorar, etc. I des de l’organització de
la facultat, hi ha una sèrie d’aspectes
a consolidar: les noves estructures do-
cents o com són els equips de co-
ordinació de cadascuna de les titula-
cions.

–I respecte als estudiants?
–També hi ha una tasca a fer amb els

estudiants, especialment al Campus
de Burjassot-Paterna, que és extern a
la vida ciutadana i on els estudiants
passen moltes hores. Tenim el repte
de complementar la vida científica i
formativa amb una sèrie d’activitats
de l’interés dels alumnes. Per exem-
ple, hi ha temes de música que hem de
recolzar, com ara a Física. Els alumnes
tenen hores intermèdies entre classes
i laboratoris i voldríem algun projecte

per a ubicar aquests grups, per tal que
puguen fer els seus actes o assajos.
També s’ha plantejat una activitat com
ara els Encontres de Física al Bar, per
a debatre entre estudiants i professors
i altres persones. Són projectes que
com a degana vull dur endavant i que
em fan il·lusió en la mesura que reflec-
teixen més aspectes de la vida univer-
sitària.

–Qui forma el seu equip per a dur
endavant aquests projectes?

–El meu equip té dos vicedegans,
que ja estan nomenats: Germán de
Valcárcel, del Departament d’Òptica;
i José Luis Cruz, de Física Aplicada; el
secretari és Fernado Martínez Vidal.
En les reunions d’equip hi ha un estu-
diant, Juan Pastor Graells, que s’inte-
grarà de manera plena en l’equip de-
ganal. I, a més, estan els dos coordi-
nadors de les dues titulacions, Física i
Òptica, que porten els temes docents.

–En els rànquings internacionals,
la Facultat de Física ocupa el primer
lloc entre les universitats espa-
nyoles. A què és degut?

–Des de la facultat hi ha una produc-
ció científica enorme, i d’una gran ex-
cel·lència. La facultat tracta temes
molt diversos i d’un nivell investigador
excel·lent. A més, és la conseqüència
d’una tasca de molts anys, amb gent
preparada i amb interés en la investi-
gació i la docència. 

–En quines àrees o grans projec-
tes nacionals i internacionals des-
taca en Física la Universitat de Va-
lència, o els seus investigadors?

–Hi ha molts projectes en què es re-
lacionen grups d’investigadors euro-
peus i d’altres zones: americans, aus-
tralians, asiàtics… Tenim molts inves-
tigadors acollits als instituts d’investi-
gació que té la Universitat de Valèn-
cia: l’IFIC (Institut de Física Corpuscu-
lar), també el de Ciència de Materials.
En altres casos els investigadors for-
men part de diverses estructures d’in-
vestigació interdisciplinària entre de-
partaments. Hi ha projectes en Física
de Partícules, altres en col·laboració
amb el CERN (Consell Europeu per a la
Investigació Nuclear), els experiments
que busquen la partícula més elemen-
tal, el bosó de Higgs...

–Miguel Ángel Aloy, un investiga-
dor del Departament d’Astronomia
i Astrofísica, ha obtingut de l’Euro-
pean Research Council una beca
d’1,5 milions d’euros...

–Aquest premi és importantíssim i
reconeix una trajectòria molt brillant
de Miguel Ángel Aloy, que forma part

del professorat de la facultat. Però hi
ha altres persones que fan treballs bri-
llants en Física Aplicada, fibres òpti-
ques, resistència de materials, indús-
tria aeroespacial, teledetecció, projec-
tes que treballen amb algoritmes per
a tindre informació de les imatges que
proporcionen els satèl·lits. També hi
ha investigació en Optometria.

–Com està sent la implantació del
Pla de Bolonya en la seua facultat?

–La docència requereix més temps
de preparació i això fa que en una fa-
cultat on hi ha tanta investigació cal-
ga un debat que s’està produint al vol-
tant de la metodologia docent. La do-
cència ens ha resultat complicada en
algun moment perquè hem implantat
tota la titulació d’una vegada, contrà-
riament a altres facultats, que ho han
fet any rere any. L’equip deganal ixent
ha tingut una gran dedicació a aquests
temes i amb molt d’interés.

–Quines són les eixides professio-
nals dels estudiants? Quant tarden
a insertar-se en el mercat laboral?

–Tenim dues titulacions, la de Físi-
ca i la d’Òptica i Optometria. La se-
gona té un perfil professional molt
clar. Molts dels estudiants que ixen
tenen treball immediat a les empre-
ses comercials de dispositius òptics.
També hi ha una part de professio-
nals amb el grau que tenen una via
de desenvolupament professional
amb empreses de dispositius òptics
amb una línia d’investigació que s’es-
tà desenvolupant des d’algun grup
d’investigació de la nostra facultat.
El físic és una persona molt versàtil.
Rep una formació que li ensenya a
modelitzar processos: determinar

quins són els paràmetres fonamen-
tals, fer una anàlisi qualitativa i
quantitativa, mesurar i donar valors
amb un marge de fiabilitat. Hi ha fí-
sics que estan desenvolupant la seua
carrera a bancs, i en tot tipus d’in-
dústria. Adobats, ceràmiques…

–Com estan afectant la Facultat
de Física les retallades en pressu-
post universitari?

–És evident que les polítiques res-
trictives de pressupost ja han arribat
a tots els nivells. Els projectes en mar-
xa continuen, com els Prometeu, però
aquells que estan en vies de sol·licitar-
se o s’estan tramitant ara patiran re-
duccions importants. D’altra banda,
les retallades també ens afecten en
professorat. Tenim una plantilla de
professors que va envellint, on la mit-
jana d’edat puja, i necessitem fer po-
lítiques a mitjà i llarg termini que pre-
vinguen que necessitarem nous pro-
fessors.

–La formació és un bé per a la so-
cietat en el seu conjunt?

–La formació és un bé pel qual hau-
ríem d’apostar per tal que augmen-
tara. Cal traslladar a la societat que
sense formació no hi ha desenvolu-
pament. Hem vist el que ha ocor-
regut: un desenvolupament empre-
sarial que no estava basat en la for-
mació sinó en una immediata ocupa-
ció sense a penes formació prèvia.
Aquest model no ha donat resultat, i
estem en la situació que estem. Per
això la formació és molt important,
per això necessitem polítiques acti-
ves de professorat i que es tinga en
compte aquesta falta de professorat
que tindrem en pocs anys.

“Cal traslladar a la societat que sense
formació no hi ha desenvolupament”
Soledad Gandia Franco (Castelló de la Ribera,
1952) és la primera dona en accedir al càrrec de
degana de la Facultat de Física de la Universitat
de València. Professora de Física de la Terra,
Gandia va ser triada per 23 vots a favor, mentre
que l’altra candidatura que es va presentar, en-
capçalada per Pedro Andrés, va obtindre’n 20.

“Necessitem fer polí-
tiques a mitjà i llarg
termini que previn-
guen que necessita-
rem nous professors”

“Hi ha projectes en
Física de Partícules,
altres en col·laboració
amb el CERN, els
experiments que bus-
quen el bosó de
Higgs...”

“Tenim el repte de
complementar la vida
científica i formativa
amb una sèrie d’acti-
vitats de l’interés dels
alumnes”

En veu pròpia

ELECCIÓ.  Soledad Gandia és la primera dona que accedeix al càrrec de degana a la Facultat de Física

Soledad Gandia.  
FOTO: MIGUEL LORENZO
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El treball afirma que la sensació que
es va a perdre el lloc de treball em-
pitjora els nivells de satisfacció so-
bre altres aspectes de la vida, com
ara la família, la salut, la situació eco-
nòmica i el balanç entre treball i
temps lliure.

A mesura que augmenta la por a
l’atur, “major és el nivell d’insegure-
tat laboral, les persones estan menys
satisfetes amb la seua vida personal,
laboral, familiar i estan menys com-
promeses amb el seu treball”, ha ma-
nifestat Amparo Caballer, professo-
ra de Psicologia Social i coautora de
l’estudi.

Aquesta anàlisi, tal com ha infor-
mat el Servei d’Informació i Notícies
Científiques (SINC) de la Fundació
Espanyola per a la Ciència i la Tecno-
logia (FECYT), també revela que les
conseqüències de la inseguretat la-
boral són distintes en cada grup ocu-
pacional. Així, s’han distingit tres
grups: treballadors de coll blau, de
coll blanc i professionals. En el pri-
mer grup s’emmarquen les persones
amb un lloc de treball que no neces-
sita una alta qualificació –com ara re-
ponedors de supermercat o zeladors
d’hospital. Al segon grup pertanyen
els treballadors d’oficina, adminis-
tratius, dependents i caixers de su-
permercat. El grup dels professio-
nals el formen metges, enginyers i

infermeres. Quan hi ha ncertesa so-
bre l’ocupació, els treballadors de
coll blau “tenen menys satisfacció vi-
tal i rendeixen menys i pitjor que la
resta dels grups estudiats”, explica
Caballer. Per la seua banda, davant
la inestabilitat, els treballadors de

coll blanc són els qui mostren més in-
satisfacció laboral.

A la vista dels resultats de l’estu-
di, no tots els empleats reaccionen a
la inseguretat de la mateixa mane-
ra. Alguns grups són més propensos
a reaccionar més negativament a la
percepció d’inseguretat en l’ocupa-
ció, per tant els autors de l’article
aconsellen no tractar el problema de
la mateixa manera en els diferents
grups d’una empresa.

TEMPORAL O PERMANENT. Les da-
des de l’estudi es van arreplegar de
les respostes de 321 treballadors a
un qüestionari. El 51,4% eren perso-
nes que treballaven a hospitals, el
25,7% ocupaven tasques a super-
mercats i companyies de distribució
comercial i el 22,9% eren empleats
d’ETTs.

L’edat mitjana del participant en
l’estudi era de 32 anys. El 66% dis-
posava d’un contracte permanent i
el 34% d’un altre tipus de contrac-
tes (per exemple, temporals). “Per
a estudis d’inseguretat laboral, si el
tipus de contracte és temporal o
permanent és una variable impor-
tant”, informa Caballer. De tots ells,
el 74,3% eren dones i el 25,7% ho-
mes, probablement perquè, com re-
coneix l’experta, “en aquests sec-
tors la majoria dels treballadors són
dones i per això la major part de la
mostra ho reflecteix”.

La por a perdre l’ocupació
provoca insatisfacció i 
falta de compromís 

REDACCIÓ

Cristina Pelegrí Calvo, professora
associada del Departament de Me-
dicina Preventiva de la Facultat de
Farmàcia, ha defés a la Universitat
una tesi doctoral en què analitza la
malaltia celíaca des de la perspecti-
va social. En el treball s’ha investi-
gat l’estat de salut i social dels celí-
acs i s’alerta sobre la necessitat d’un
diagnòstic precoç de la malaltia. La
tesi, Evaluación del estado de salud
y nutricional de pacientes celíacos
de la Comunidad Valenciana, ha es-
tat dirigida per José Miguel Soriano
del Castillo i Jordi Mañes Vinuesa.

L’estudi, que s’ha realitzat durant
quatre anys, obri una nova línia
d’investigació a la Comunitat Va-
lenciana, ja que, a més de fer una
anàlisi antropomètrica i nutricio-
nal, també analitza la celiaquia des
de la perspectiva social. La tesi va
meréixer la qualificació d’excel·lent
cum laude.

Cristina Pelegrí, de l’àrea de Nu-
trició i Bromatologia, destaca: “Per
primera vegada a Espanya s’ha pas-
sat un qüestionari internacional va-
lidat i adaptat a 166 pacients, entre
adults i xiquets. En ell s’arrepleguen
dades molt rellevants sobre el re-
tard en el diagnòstic, fonamental-
ment en adults, possibles detonants
de la malaltia i aspectes socials re-
lacionats amb la dieta sense gluten”.

Així, els diagnòstics tardans es re-
lacionen amb patologies que no
s’observen en pacients tractats més
precoçment, com ara osteoporosi i
osteopenia, hipoplàsia de l’esmalt
dentari, depressió o avortaments
repetits. Així mateix, també es posa
l’accent en els inconvenients que

comporta l’únic tractament possi-
ble, la dieta sense gluten, com ara
viatjar carregat de menjar sense
gluten, no poder menjar fora de casa
en restaurants no acreditats, la
vergonya que senten els xiquets en
haver de dur menjar sense gluten a
festes infantils, i altres.

La tesi doctoral també analitza
antropomètricament els pacients
sotmesos a estudi. En xiquets, per
exemple, es va detectar una dismi-
nució en el creixement des de les
franges d’edat més primerenques
fins l’adolescència.

REDACCIÓ

Els passats 27 i 28 de febrer l’Institut
Cavanilles de Biodiversitat i Biologia
Evolutiva de la Universitat de Valèn-
cia va acollir més de quaranta inves-
tigadors de deu països dins del pro-
grama COST de la Unió Europea. Els
darrers anys difversos grups de re-
cerca europeus han col·laborat en
l’àmbit de l’estudi de les simbiosis en-
tre insectes i bacteris, sota la coordi-
nació del professor Kostas Bourtzis,
de la Universitat de Grècia Occiden-
tal.

Els organismes estudiats són molt
diversos: des de les paneroles i els pu-
gons, fins les mosques blanques i el
cotonet. Les tècniques de genòmica
ambiental o metagenòmica estan
sent molt útils per a estudiar les as-

sociacions complexes d’aquests in-
sectes amb una o més espècies de
bacteris simbionts. El primer dia de
la reunió es dedicà als avanços que
es fan en l’aplicació d’aquestes tec-
nologies, en especial en l’estudi de les
simbiosis bacterianes de les mosques
blanques. El segon dia se centrà en
les aplicacions d’aquests estudis ge-
nòmics al nou àmbit de la biologia
sintètica, és a dir, com aquestes in-
vestigacions poden ajudar a redisse-
nyar sistemes cel·lulars amb aplica-
cions biotecnològiques o biomèdi-
ques. Un dels objectius que s’han
marcat els investigadors que es reu-
niren a València és el de reforçar les
seues relacions i col·laboracions cien-
tífiques i explorar les possibilitats de
finançament futur a través de projec-
tes de la Unió Europea.

Una investigació dels professors Amparo Caballer i José María Peiró,
els dos de la Facultat de Psicologia de la Universitat, revela que la inse-
guretat laboral es relaciona directament i negativament amb la satisfac-
ció en la vida i amb el treball, a més d’afectar el rendiment i el compro-
mís professionals.
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Una tesi doctoral
analitza la malaltia
celíaca des del punt de
vista social 

Simposi sobre simbiosi 
i biologia sintètica

L’estudi s’ha publicat en The Spanish Journal of Psychology

Critina Pelegrí Calvo.

Uns estudiants durant la Fira d’Ocupació celebrada l’any passat.  FOTO: MIGUEL LORENZO

Amparo Caballer.
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Es demanen professors per a classes
particulars remunerades. Pares
membres de l’associació Apnadah
necessiten estudiants per a classes
particulars a domicili a xiquets
amb TDAH a València ciutat i
província. No és necessària expe-
riència prèvia. Envieu un breu cur-
rículum a asociacion@apnadah.org
indicant matèries (matemàtiques,
anglés, llengua, socials, química,
física, etc.) i nivell educatiu a
impartir. Tel. 96 329 34 94.

Classes per a estudiants amb hiper-
activitat. Estudiant i llicenciat en
Psicologia i Psicopedagogia dóna
classes particulars de repàs d’as-
signatures a estudiants amb hiper-
activitat. Mari,
cinorbo@alumni.uv.es, tel. 638 61
28 57.

Atenció individual a esportistes per
augmentar el rendiment. Mari,
cinorbo@alumni.uv.es, tel. 638 61
28 57.

Classes de Valencià per a la Junta
Qualificadora. Professor amb expe-
riència. Tots els nivells. Preu: 15
euros l’hora. Tel. 656 67 03 10. C-e:
jordirafael@yahoo.es.

Inntercanvi d’idioma Castellà/Italià i
Alemany. Busque italià/ana per a
fer intercanvi d’idioma. També ale-
many. Tels. 96 392 55 46 i 626 15
39 75 (Ángela).

Intercanvi d’idioma Català/Anglés o
Castellà/Anglés.. Busque
natiu/nativa nord-americà o anglés
per a fer intercanvi d’idioma. Tel.
639 63 34 22 (Josep).

Classes de Castellà i Català i inter-
canvi Castellà-Català/Anglés. Preus
molt econòmics. Tel. 636 19 14 19 i
I_Albarracin@hotmail.com.

Venc col·lecció d’edicionns bones de
revistes (decoració, moda, cultura,
etc.). Són més de cent, que vendria
per només 30 euros en total.
Crideu per les vesprades al 617 50
03 94 (Josefina).

Actualitat sobre voluntariat a la

Universitat de València. La pàgina
web del CADE de la Universitat de
València compta amb informació
actualitzada sobre programes de
voluntariat, cursos, beques, entre
altres. Els interessats podeu con-
sultar tota l’actualitat en l’adreça
www.uv.es/cade/v/voluntariat.

Voluntaris per all Club d’Oci
d’Asprona. Necessitem voluntaris
per a participar en activitats per a
persones amb discapacitat
intel·lectual. Tallers, eixides al tea-
tre o al cinema, excursions o festes
centren les activitats del Club
d’Oci, que són planificades per les
mateixes persones amb discapaci-
tat a través de reunions periòdi-
ques, per a les quals és primordial
el suport dels voluntaris. L’entitat
està al barri de Benimaclet.
Interessats telefoneu al 96 339 10
80/615 56 57 63 (María Jesús Dolz).

Convivència i educació en valors.
Necessitem voluntaris per a treba-
llar amb xiquets i xiquetes del barri
del Marítim en un programa social
de convivència i educació en
valors, salut, ecologisme, partici-
pació, etc. Realitzem activitats de
repàs escolar, ludoteca, tallers i
eixides. Flexibilitat de dilluns a
divendres de vesprada i els caps de
setmana. Associació juvenil YMCA
(c/Illes Canàries 112 o 96 333 24
87).

Projecte Xaloc. Necessitem volunta-
ris per a treballar amb xiquets i
xiquetes del barri de Russafa amb
problemes socials i escolars.
Realitzem activitats de repàs esco-
lar, jocs, tallers i eixides, dilluns,
dimecres i divendres per les ves-
prades. Estem a Pere III el Gran 20,
baix. Tels. 96 373 04 40 i 636 38 41
44 (Juan) i 654 84 85 24.

Es necessiten voluntaaris per a un
programa de dinamització a cen-
tres escolars de València. Treball
d’integració social amb immi-
grants, joves d’ètnia gitana, etc.
Informació al 96 395 09 31 o valen-
ciastch@terra.es.

Lloguer de pisos i habitattges per als
universitaris a través de la Societat
Pública de Lloguer (SPA). Tant els

estudiants, els professors i el per-
sonal d’administració i serveis com
els propietaris poden contactar
amb el telèfon 902 13 02 13 i el cor-
reu electrònic spaviv@spaviv.es i
concertar una cita amb l’equip de
la SPA. L’oferta també es pot con-
sultar al CADE (Aulari III a Blasco
Ibáñez,
www.uv.es/cade/v/ajudes/vivienda.
htm).

Programa Intergeneraacional Viure i
Conviure. La Universitat de
València, a través d’un conveni
amb la Caixa de Catalunya i
l’Ajuntament de València, ofereix
als estudiants conviure amb perso-
nes majors a canvi de tindre allot-
jament gratuït durant el curs
acadèmic. Interessats cal remetre
a les oficines del CADE la sol·lici-
tud. Més informació: 96 386 47 71 i
www.uv.es/cade.

Habitació per a llogar. Xic/a. Pis al
centre de València, al costat de la
FNAC. Preu: 140 euros. Tel. 625 67
17 99 (María Gimeno).

Habitació per a llogar. Xic/a. Pis
situat a Campanar. Ben connectat
amb les universitats pel metro.
Bona llum. Inclou internet.
C/Monestir de Poblet 40. Preu: 265
euros. Tel. 677 88 30 22 (Javier
Peinado).

Pis per a llogar. Xic/a. Pis amb
ascensor, aire condicionat, total-
ment moblat. Habitacions amb
molta llum. Zona amb tots els ser-
veis, metro, autobús, Mercadona,
Consum, Valenbisi. C/Reverend
Rafael Tramoyeres. Preu: 480
euros. Tel. 635 55 98 73 (María
Dolores Castaño).

Pis per a llogar. Xic/a. Pis lluminós
amb habitacions exteriors. Gas ciu-
tat, terrassa. Preferiblement no
fumadors. Ben comunicat per bus i
tramvia. Despeses incloses.
C/Alfara del Patriarca 23. Preu: 500
euros. Tel: 619 90 08 86 (Berta
Duran).

Compartir amb estudiants. Xic/a.
Habitació gran i lluminosa. Ben
connectat: Valenbisi, parada de
metro i de tramvia a cinc minuts.
C/Vinaròs. Preu: 183 euros. Tel. 676
04 60 86 (Alberto Mundina).

PISOS
VOLUNTARIAT

CLASSES
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Aquestes són algunes de les ofer-
tes d’ocupació que pots trobar en
la Borsa de Treball de la
Universitat de València. Si vols
completar-ne la informació o con-
sultar més ofertes de treball, con-
necta amb el web
http://www.uv.es/bolsadetrabajo,
envia un correu electrònic a opal-
ges@uv.es o telefona al 96 162 59
09/11.

Beca Acadèmia d’Espanya a Roma 
Titulació: Totes els titulacions
Àmbit geogràfic/localitat: Roma
Referència: 15976. Oferta tauler
d’ofertes

Enginyer/Enginyera
Informàtic/Informàtica 
Titulació: Eng. Informàtica
Àmbit geogràfic/localitat:
Beniparrell
Referència: 15942. Oferta tauler
d'ofertes

Beca BASF Services  Europe GmbH
Titulacó: Estudiants
d’Empresarials, ADE, Economia,
Química i Psicologia o estudiants
de postgrau d’aquestes àrees
Àmbit geogràfic/localitat: Berlín
Referències: 15972 i 15960. Oferta
tauler d'ofertes

Tècnic/Tècnica de gestió 
Titulació: Llic. en Biologia
Àmbit geogràfic/localitat: Madrid
Referència: 15971. Oferta tauler
d'ofertes

Business Development Intern
Titulació: Llic. en ADE o Economia
o Dipl. en Empresarials
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 15964. Oferta tauler
d'ofertes

Doctor/Doctora en Ciències
Químiques 
Titulació: Llic. en Química o Eng.
Química
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 15961. Oferta borsa de
treball

Odontòleg/Odontòloga 
Titulació: Llic. en Odontologia
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3081. Oferta borsa de
treball

Comptable 
Titulació: Llic. en ADE o Economia
o Dipl. en Empresarials
Àmbit geogràfic/localitat:
Loriguilla
Referència: 3082. Oferta borsa de
treball

Controller Financer
Titulació: Llic. en ADE o Economia 
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3083. Oferta borsa de
treball

Tècnic/Tècnica Laboral 
Titulació: Dipl. en Relacions
Laborals
Àmbit geogràfic/localitat: Albacete
Referència: 3080. Oferta borsa de
treball

Àrea Social i Jurídica

NORAUTO • (Ref. 37946) •
Llicenciatura en Dret • Burjassot • 6
mesos de març a agost • Horari:
matins • Departament: Jurídic.

PESCADOS P.C.S S.L. • (Ref. 37945) •
Llicenciatura en ADE • Picassent • 3
mesos de març a maig • Horari:
matins • 300€/mes • Departament:
Administració • Requisits:
Informàtica.

FOOD & FUN PROJECTS, S.L. • (Ref.
37948) • Llicenciatura en ADE •
València • 4 mesos de març a juny •
Horari: vesprades • 300€/mes •
Departament: Venda i Atenció al
Públic • Requisits: nivell alt d’anglés i
informàtica.

ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS TEX-
TILES DE LA CV (ATEVAL) • (Ref.
37949) • Diplomatura en Ciències
Empresarials • Ontinyent • 3 mesos
de març a maig • Horari: matins
270€/mes • Departament:
Competitivitat i Innovació •

Requisits: valorable anglés nivell alt.

PRODUCTOS ALIMENTICCIOS BELROS,
S.A. • (Ref. 37943) • Llicenciatura en
ADE • Benetússer • 7 mesos de març
a setembre • Horari: a convindre •
Borsa econòmica: a convindre •
Departament: Logística • Requisits:
Office.

VALENCIA EVENTOS Y CONGRESOS,
S.L. • (Ref. 37964) • Diplomatura en
Turisme • 4 mesos de juny a setem-
bre • Horari: a convindre •
Departament: Congressos i
Esdeveniments • Requisits:
Informàtica, anglés alt (bilingüe)

Àrea de Ciència i Enginyeria

GONLIKA, S.L.  (Ref.37864) •
Enginyeria Informàtica • València • 4
mesos de març a juny • Horari: a
convindre • 150€/mes •
Departament: Web i Màrqueting
Online • Requisits: anglés.

FUNDACIÓN INVESTIGACIÓN EN
REGENERACIÓN DEL SISTEMA NER-

VIOSO • (Ref. 37839) • Enginyeria
Informàtica • València • 4 mesos de
març a juny • Horari: a convindre •
Departament: Fundació IRSN.

ELSE SYSTEMS, C.B. • (Ref. 37840) •
Enginyeria Informàtica • València • 4
mesos de març a juny • Horari: a
convindre • Departament:
Desenvolupament Software.

DEGREMONT, S.A. • (Ref. 37289) •
Enginyeria Informàtica • Vinaròs • 4
mesos de març a juny • Horari: a
convindre • 200€/mes •
Departament: Serveis.

a) REQUISITS ESTUDIANTTS
• Matriculats durant el curs
2011/2012.
• Superat el 50% dels crèdits de la
titulació.
• Complir els requisits específics de
cada titulació i plaça.

b) PROCEDIMENT
• Mirar la relació d’ofertes en
www.adeit.uv.es/pf.

• Omplir la sol·licitud en
www.adeit.uv.es/pf/inscripciones
indicant el número de plaça.
• Es proposarà a l’estudiant a la
plaça de pràctiques tenint en compte
la data d’inscripció.

c) OBSERVACIONS
• Aquestes pràctiques oferides
poden patir canvis per motius aliens
a la Fundació.
• L’estudiant no pot posar-se en con-
tacte amb l’empresa ni començar la
pràctica fins que arreplegue la seua
documentació.

Presentació de sol·licituds en: 
www.adeit.uv.es/pf/inscripciones/
Segueix-nos en:
www.facebook.com/adeituv 

ADEIT
Pl. Mare de Déu de la Pau 3

46003 València
Tel. 96 326 26 00

practicas@adeit.uv.es

Dirigit a
l’alumnat

d’últim curs
de la

Universitat
de València

Març

Inscripcions
fins al

8/03/2012

2011-12



REDACCIÓ

L’autor de l’informe, Vicent Peris;
l’investigador Fernando Balleste-
ros; el director de l’Observatori As-
tronòmic, Vicent Martínez; i el di-
rector del Parc Científic, Juan An-
tonio Raga, han explicat en roda de
premsa les tècniques utilitzades en
l’informe.

Els experts han emprat tècni-
ques pròpies de la fotografia astro-
nòmica, però també altres eines in-
formàtiques per analitzar imatges
de càmeres de seguretat i de tràn-
sit. Els tècnics de l’Observatori han
detallat el funcionament de la tec-

nologia. Aquesta tècnica consisteix
a aplicar determinats algoritmes
que aconsegueixen eliminar ele-
ments innecessaris de les imatges
i obtindre així una millor visualit-
zació dels components importants.

Juan Antonio Raga ha recordat
que una de les funcions fonamen-
tals de la Universitat de València
és la transferència de coneixe-
ments a la societat. I ha remarcat
la importància de la investigació
bàsica, que després pot ser aplica-
da a la solució de problemes con-
crets.

En la mateixa línia, Vicent Mar-
tínez ha indicat que els Estatuts de
la Universitat de València ar-
repleguen que és una institució al
servei del desenvolupament
intel·lectual i material dels pobles
i del progrés del coneixement.
“Dins d’aquest esperit de servei a
la societat s’emmarquen les activi-
tats de peritatge forense realitza-
des. Fent ús de robustes tècniques
d’anàlisi i processat d’imatges, s’ha
portat a terme un informe de peri-
tatge a sol·licitud de la Policia Ju-
dicial”, ha afegit Martínez.

Vicent Peris Baixauli, amb quin-
ze anys d’experiència en el camp de
la fotografia astronòmica, treballa
com a astrofotògraf a l’Observato-
ri Astronòmic de la Universitat de
València. En col·laboració amb el
Centre Astronmic Hispanoalemany,
a Almeria, lidera un programa d’as-
trofotografia professional utilit-
zant els telescopis d’1,2 i 3,5 me-
tres, amb càmeres òptiques i infra-
roges. 

Aquest projecte és el primer al
món en què es destina temps d’ob-
servació de telescopis professionals
per a la realització d’un treball l’ob-
jectiu principal del qual és la divul-
gació científica a través d’imatges,
i és portat a terme per personal es-
pecialitzat. Les fotografies obtingu-
des en el marc del projecte han es-
tat publicades en els principals mit-
jans de comunicació espanyols i ale-
manys, a més d’aparéixer en impor-
tants llocs d’internet, com ara els de
l’Astronomy Picture Of the Day de la
NASA, el National Geographic o el
Scientific American.

L’activitat creativa la combina
Peris amb l’ensenyament, donant
cursos de processat d’imatge a ni-
vell internacional, ensenyant tant
a astrofotògrafs aficionats com
professionals (entre els seus alum-
nes es compten professionals de la
NASA). Ha donat cursos a ciutats
com ara Mèxic DF, Nova York o Chi-
cago, i aquest estiu té planificat un
curs a la Universitat de Harvard
(http://hea-
www.cfa.harvard.edu/~ascpub/pi-
workshop/).

Vicent Peris també forma part
del Core PixInsight Development
Team, un equip que col·labora en
el desenvolupament de la platafor-
ma de programari per a processat
d’imatge PixInsight, on s’han im-
plementat moltes de les seues prò-
pies tècniques de processament.
Aquestes tècniques constitueixen
un nou acostament tant estètic
com tècnic al processat d’imatge
en astrofotografia.

REDACCIÓ

La Universitat de València, la Univer-
sitat Politècnica de València i el Con-
sell Superior d’Investigacions Cientí-
fiques (CSIC) han constituït les tres
noves Plataformes Conjuntes d’Inno-
vació de VLC/Campus, centrades en
les àrees de Salut, Sostenibilitat i Co-
municació. Aquestes tres platafor-
mes, impulsades des de VLC/Campus,
naixen amb l’objectiu d’orientar l’ac-
tivitat investigadora i dinamitzar l’ac-
ció de transferència i col·laboració
entre els grups d’investigació i les em-
preses.

Les plataformes aglutinen sota un
mateix sostre els microclústers d’in-
vestigació i els agents socioeconò-
mics més rellevants en cadascuna de
les àrees d’especialització. La seua
constitució suposa la creació d’un me-
canisme de coordinació eficaç entre
els principals actors de generació i ús
del coneixement i la tecnologia, en-
globant l’Administració, les universi-
tats i les empreses. A l’acte de pre-
sentació van acudir el vicerector d’In-
vestigació i Política Cientíca de la Uni-
versitat de València, Pedro Carrasco;
i la vicerectora d’Investigació de la
Politècnica, Amparo Chiralt.

Aquestes noves plataformes apor-
taran a la societat i al sistema cientí-
fic valencià i espanyol una major re-
lació entre les empreses de base tec-
nològica amb el sistema públic d’in-
vestigació i desenvolupament, tot fo-
mentant la transferència. Es conver-
tiran a més en un agregador de l’equi-
pament científic disponible en l’àrea
metropolitana de València i facilita-
ran el compartiment de recursos d’e-
quipament científic i personal tècnic.

La Universitat elabora 
un informe pericial
sobre la desaparició a
Còrdova de dos xiquets 

Constituïdes les
Plataformes
Conjuntes
d’Innovació de
VLC/Campus 

REDACCIÓ

La Facultat de Filologia, Traducció i
Comunicació s’ha incorporat al nou
gestor de web de la Universitat de Va-
lència. La nova web del centre pot
consultar-se en l’adreça
http://www.uv.es/filtradcom. Tots els
centres i serveis de la Universitat s’es-
tan incorporant progressivament al
nou gestor, que ja es venia utilitzant
per a les notícies, l’agenda d’esdeve-
niments i altres apartats.

A principis del 2011 el Vicerectorat
de Comunicació i Relacions Institucio-
nals va començar la transformació de
tots els portals web de la Universitat
de València mitjançant el gestor de
continguts web desenvolupat per la
Unitat Web i Màrqueting, adscrita a
aquest vicerectorat.

Filologia,
Traducció i
Comunicació
s’incorpora al
nou gestor web

Tècnics de
l’Observatori 
Astronòmic de la
Universitat de Valèn-
cia han elaborat un
informe pericial so-
bre la desaparició a
Còrdova dels xiquets
Ruth i José. L’infor-
me ha estat sol·licitat
a la Universitat de
València pels policies
que investiguen
aquest cas.
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INVESTIGACIÓ.  S’han utilitzat tècniques pròpies de fotografia astronòmica

Imatges similars a les utilitzades en l’informe, que il·lustren sobre les
tècniques de vídeo emprades. FOTO: OBSERVATORI ASTRONÒMIC

Equip de l’Observatori
Astronòmic que ha ela-
borat l’informe.
FOTO: MIGUEL LORENZO



PROPOSTES

La Universitat acull el II Seminari Igualtat, Comunicació i Imatge
Corporativa, que es desenvolupa des de dilluns fins a hui dijous 1 de
març a la Facultat de Filologia, Traducció i Comunicació. L’acte inau-
gural va comptar amb la presència del rector, Esteban Morcillo; la
directora de la Direcció General de Família i Dona, Celia Ortega; i la
vicedegana de la facultat que acull el seminari i representant de la
Comissió de Polítiques d’Igualtat, Mercedes Quilis. 
Hui dijous, entre les 10 i les 14 hores, hi ha previst un taller de llen-
guatge no sexista dirigit a PAS de la Universitat, mentre que a la ves-
prada, a les 16 hores, tindrà lloc la conferència de cloenda a càrrec
d’Eulàlia Lledó, doctora en Filologia Romànica per la Universitat de
Barcelona, professora de secundària i col·laboradora en diverses uni-
versitats, com també amb el Centre Superior d’Investigacions
Científiques (CSIC) en investigació dels biaixos sexistes de la literatura
i de la llengua, i sobre la seua repercussió en l’ensenyament. 
Aquest II Seminari Igualtat, Comunicació i Imatge Corporativa ha
comptat amb el suport del Vicerectorat de Cultura, Igualtat i
Planificació, el Servei d’Informació i Dinamització i amb l’ajuda de
l’Institut de la Dona. La conferència inaugural va estar a càrrec de
Carmen Alario, representant de NOMBRA (Comissió Assessora sobre
Llenguate de l’Institut de la Dona) i professora titular de Didàctica de
la Llengua i la Literatura a la Universitat de Valladolid.

CITES
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La Universitat de València i el Centre Ovidi Montllor reten un home-
natge a Vicent Andrés Estellés, el qual s’obri amb una de les princi-
pals figures de la música en català en l’actualitat: Miquel Gil. El con-
cert tindrà lloc demà divendres 2 de març, a les 19:30 hores, al
Col·legi Major Lluís Vives i serà el primer d’un cicle de quatre en el
qual la música es conjumina amb la poesia per a presentar també al
públic a Pau Alabajos, Marc Sempere i Pau Miquel Soler.
El Col·legi Lluís Vives de la Universitat de València esdevé així l’esce-
nari d’un cicle de concerts d’entrada lliure. Tots tindran lloc a les
19:30 hores. En el marc del projecte Poesia i Cançó, el Centre Ovidi
Montllor acosta la poesia i la música en valencià a les universitats.
En aquesta ocasió el poeta escollit és Vicent Andrés Estellés i la
Universitat de València se suma al projecte mitjançant el
Vicerectorat de Cultura, Igualtat i Planificació, el Col·legi Major Lluís
Vices i la col·laboració d’Unnim Obra Social. 
Miquel Gil oferirà demà divendres 2 de març un concert amb temes
inclosos en el seu darrer disc (Per marcianes, 2011) i poemes de
Vicent Andrés Estellés, poeta que ha musicat al llarg de la seua car-
rera. Com a preludi al concert hi haurà un col·loqui on es tractarà la
relació entre poesia i música, amb les intervencions de Miquel Gil i
Begonya Pozo, escriptora i responsable de l’Aula de Poesia de la
Universitat de València. 
Hi ha previstes més actuacions dins d’aquest cicle per a la resta del
mes de març. El dijous 8 de març (19:30 hores) el cantautor de Tor-
rent Pau Alabajos, junt amb membres de l’Associació Estellesiana
Rodonors Invictes, mostraran la seua particular visió sobre el poeta
de Burjassot. El cicle continuarà el divendres 23 de març a la matei-
xa hora amb Marc Sempere (Marquet) i divendres 30 de març Pau
Miquel Soler proposarà una passejada per l’obra més extensa
d’Estellés: Mural del País Valencià.

Cicle musical en homenatge
a Vicent Andrés Estellés

Seminari sobre igualtat 
en la comunicació

CICLE SOBRE DRETS
HUMANS. CAMPANYA DIA
DE LA DONA

Thelma y Louise (Ridley
Scott, EUA, 1991).
Organitza: Aula de Cinema.
Dia: 7 de març.
Hora: 19 hores.
Lloc: La Nau. C/Universitat
2. Entrada gratuïta,
aforament limitat.

CICLE COLÒMBIA: 
DEUTES AMB LA 
HUMANITAT

Taula redona-documental.
Projecció Volver a nacer
(Paco Simón i Òscar
Bernàcer).
Organitza: Aula de Cinema.
Dia: 20 de març.
Hora: 20 hores.
Lloc: Aula Magna de la Nau.
C/Universitat 2.
Preu: Entrada gratuïta,
aforament limitat.

JOAN FUSTER.
NOSALTRES, ELS
VALENCIANS. 1962-
2012

Organitza: Universitat de
València (Vicerectorat de
Cultura i Càtedra Joan
Fuster).
Dies: Fins el 18 de març.
Lloc: Sala Estudi General de
la Nau.
Horari: Dimarts a dissabtes
de 10 a 14 hores i de 16 a 20
hores. Diumenges i festius
de 10 a 14 hores.
Preu: Entrada gratuïta.

XI BIENNAL MARTÍNEZ 
GUERRICABEITIA ‘NULLA 
AESTHETICA SINE ETHICA’

Dies: Fins el 25 de març.
Lloc: Museu de la Ciutat.
Pl/Arquebisbe 3.
Horari: De dimarts a
dissabtes de 10 a 14 i de
16:30 a 20:30 hores.
Diumenges de 10 a 15 hores.
Dilluns tancat.
Preu: Entrada gratuïta.

EL LLEGAT DE LA 
GUERRILLA: FOTOGRAFIES 
DE JUAN PLASENCIA

Dies: Fins el 18 de març.
Lloc: Sala Oberta de la Nau.
C/Universitat 2.

FESTIVAL INTERNACIONAL
DE L’ORALITAT

Per Cactus Teatre, amb text
i direcció de Paula Llorens.
Dies: 7 i 8 de març.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau. C/Universitat 2.
Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a la
consergeria de la Nau.

NIT DE REIS

De William Shakespeare.
Per Assaig-GTUV. Direcció:
Pep Sanchis.
Organitza: Aula de Teatre.
Dies: 21, 22 i 23 de març.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a la
consergeria de la Nau.

EDIPO REY

De Sòfocles. Pel Grup de
Teatre Grec Komos.
Direcció: Miguel Navarro.
Organitza: Aula de Teatre.

Dia: 27 de març.
Hora: 18 i 20 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau. C/Universitat 2.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a
la consergeria de la Nau.

ACORAR

Per Produccions de Ferro.
Text i interpretació: Toni
Gomila. Direcció escènica:
Rafel Duran.
Dia: 1 de març.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau. C/Universitat 2.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a
la consergeria de la Nau.

SONNY AND THE 
SUNSETS

Lloc: Auditori Montaner del
Col·legi Major Lluís Vives.
Av/Blasco Ibáñez 23.
Dia: 5 de març.
Hora: 20 hores. 
Entrada gratuïta, aforament
limitat.

CICLE MÚSICA D’HIVERN
2012-JOVES 
INTÈRPRETS DE L’IVM

Intèrprets: Sara Ureña
Cabrera, flauta; José Duce
Chenoll, piano. Autors:
C.P.E. Bach, A. Casella, P.
Taffanel, etc. Aula de
Música.
Dia: 6 de març.
Hora: 19:30 hores. 
Lloc: Col·legi Major Rector
Peset. Pl/Forn de Sant
Nicolau 4. Entrada gratuïta,
aforament limitat.

CICLE MÚSICA D’HIVERN
2012-MÚSICA A LA 
CAPELLA

Intèrprets: Ángela Edo,
violoncel; Juan López
Ribera, contrabaix. Autors:
S. Koussevitzky, C.D. von
Dittersdorf, R. Schumann, G.
Fauré, etc. Aula de Música.
Dia: 7 de març.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Capella de la Sapiència
de la Nau. C/Universitat 2.
Entrada gratuïta, aforament
limitat.

POESIA CANÇÓ: 
HOMENATGE A VICENT
ANDRÉS ESTELLÉS

Miquel Gil. Presenta:
Begonya Pozo. 
Dia: 2 de març.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala d’Actes del
Col·legi Major Lluís Vives.
Av/Blasco Ibáñez 23.
Preu: Entrada gratuïta,
aforament limitat.

CONFERÈNCIA: COM 
MILLORAR LES 
RELACIONS PERSONALS

A càrrec de Ricard Marí.
Presenta: Amparo Martínez.
Organitza: APRJUV.
Dia: 1 de març.
Hora: 19 hores.
Lloc: Sala d’Actes del
Col·legi Major Lluís Vives.
Av/Blasco Ibáñez 23.
Preu: Entrada gratuïta,
aforament limitat.

ALTRES

MÚSICA

TEATRE

EXPOSICIONS

CINEMA



REDACCIÓ

Es tracta d’una exposició que analit-
za la representació dels joves en l’ar-
xiu gràfic de la siderúrgia del Port de
Sagunt procedent de les empreses
AHV i AHM i depositat, majoritària-
ment, a la Fundació de la Comunitat
Valenciana de Patrimoni Industrial
de Sagunt i a la Biblioteca Valencia-
na. La reproducció gràfica de la vida
dins i fora de les instal·lacions de la
siderúrgica entre 1944 i 1976 és
obra, principalment, del fotògraf de
l’empresa siderúrgica Manuel Rodrí-
guez Velo, encara que altres estudis
fotogràfics externs van treballar
també prestant els seus serveis en
tasques puntuals. Aquest fons foto-
gràfic constituïa un element essen-
cial en la documentació de les acti-
vitats de l’empresa a través de les
memòries anuals, àlbums de fotos
temàtics i material gràfic i comercial
d’ús corporatiu en fullets, catàlegs i
publicacions.

No obstant, l’arxiu fotogràfic de la
siderúrgia saguntina ens trasllada, a
través de la mirada corporativa i fun-
cional del material gràfic, a un utò-
pic entorn industrial, amb paisatges
fabrils buits d’obrers en què els jo-
ves i xiquets en formació són exal-
tats com a relleu per a la reproduc-
ció d’un sistema de producció indus-
trial. L’arxiu construeix un relat grà-
fic d’un programa social per als jo-
ves que s’incorporaven al treball com
a obrers siderúrgics. Aquest relat és
una idíl·lica i congelada memòria del
paradís juvenil que inclou un progra-
ma de transició dels joves, a través
de la formació i la instrucció perso-
nal i espiritual, cap a la maduresa del
futur obrer.

JOVES: LA REPRESENTACIÓ DEL CI-
CLE VITAL. El naixement, l’educació,

l’oci, el treball, la mort… Tot el cicle
biogràfic es vincula al cicle produc-
tiu de la fàbrica. L’empresa se ser-
veix de la fotografia per a desmun-
tar i construir la naturalesa dels jo-
ves, de la mateixa manera que ho fa
la mateixa empresa en els seus cen-
tres d’ensenyament per a formar els
futurs treballadors.

La representació dels joves és un
dels eixos temàtics del treball dels
fotògrafs de l’empresa. Els joves són
la mà d’obra essencial per a la repro-
ducció del sistema i són l’exemple de
l’espenta i el futur en el desenvolu-
pament d’una empresa que pretén
lligar el seu prestigi a la innovació i
la perícia tècnica i tecnològica.
Aquests joves, formats i instruïts per
l’empresa, apareixen en les imatges
com a metàfora de les màquines jo-
ves que substitueixen i renoven el
procés productiu.

HISTÒRIA DE LA SIDERÚRGIA A SA-
GUNT. El nucli urbà del Port de Sa-
gunt sorgeix a les platges de Sagunt
amb la construcció del tren miner de
la Compañía Minera Sierra Menera

(CMSM), que unia aquestes platges
amb les mines d’Ojos Negros. Els im-
pulsors d’aquest projecte van ser els
empresaris bascos Ramón de la Sota
i Eduardo Aznar.

A l’exportació del mineral a través
de l’embarcador es va unir posterior-
ment l’establiment d’una planta si-
derometal·lúrgica, la Compañía Si-
derúrgica del Mediterráneo (CSM), el
1917. Durant la guerra civil la planta
va ser confiscada i va funcionar com
a fàbrica núm. 15 de la Secretaria
d’Armament. El 1941, després de la
guerra, l’empresa CSM és absorbida
per Altos Hornos de Vizcaya (AHV) i
es transforma la planta en AHV-Fà-
brica de Sagunt. El 1971 es consti-
tueix Altos Hornos del Mediterráneo
(AHM) i tres anys després s’integra
en aquesta empresa la planta de Sa-
gunt.

La siderúrgia saguntina va parar
definitivament el 5 d’octubre de
1984. A partir d’aquesta data va que-
dar en producció únicament el Taller
de Laminació en Fred de la IV Plan-
ta Siderúrgica.

REDACCIÓ

El cineasta Enrique Urbizu presenta-
rà la seua pel·lícula No habrá paz para
los malvados a la Facultat de Filolo-
gia, Traducció i Comunicació demà di-
vendres 2 de març a les deu del matí.

Urbizu partiparà amb els assistents
en un col·loqui en el qual tractarà els
diversos aspectes de la realització del
film, a més de reflexionar sobre el seu
ofici i la seua trajectòria professional.
No habrá paz para los malvados va
ser la gran triomfadora en el lliura-
ment dels Premis Goya celebrat el
passat 19 de febrer. La història del po-
licia encarnat per José Coronado va
convéncer els membres de l’Acadè-
mia de Cinema, que li van concedir sis
guardons, entre els quals el de millor
pel·lícula i millor director. Aquests
premis han reprsentat el reconeixe-
ment definitiu d’Enrique Urbizu com
un dels directors més importants del
cinema espanyol en l’actualitat. En la
seua filmografia destaquen, a més,

pel·lícules com  ara Todo por la pas-
ta (1991), La caja 507 (2002) i La vida
mancha (2003).

La trobada tindrà lloc a les deu del
matí al Saló d’Actes de la Facultat de
Filologia, Traducció i Comunicació. A
aquesta hora es projectarà la pel·lí-
cula i, a continuació, es procedirà al
debat amb Urbizu, presentat pels pro-
fessors Jenaro Talens (Universitat de
València), Santos Zunzunegui (Uni-
versitat del País Basc) i Manuel de la
Fuente (Universitat de València). L’ac-
tivitat està organitzada pel Departa-
ment de Teoria dels Llenguatges i
Ciències de la Comunicació i la Facul-
tat de Filologia, Traducció i Comuni-
cació. L’entrada és lliure.

REDACCIÓ

L’Institut d’Història de la Medicina i de
la Ciència López Piñero (centre mixt de
la Universitat de València i el CSIC), amb
seu al Palau de Cerveró, presenta una
taula redona sobre l’obesitat, dimecres
que ve 7 de març, a les 19 hores, a la
sala de conferències de l’institut. La
taula estarà moderada per José Anto-
nio Díaz Rojo, director i investigador de
l’IHMC, i comptarà amb la participació
de Jesús Contreras, catedràtic d’Antro-
pologia Social de la Universitat de Bar-
celona, i Paloma Herrera, professora
de Sociologia de la Univeridad Politèc-
nica de València.

En el seu transcurs s’abordaran els
aspectes culturals i socials de l’obe-
sitat. S’analitzaran les causes cultu-
rals d’aquest fenomen característic
de la societat contemporània, els orí-
gens del qual se situen a principis del
segle XX, quan es produeixen els pri-
mers passos de la transició que con-
dueixen de la fam i la desnutrició a la
sobrealimentació i l’obesitat. Entre
els factors culturals, cal destacar l’es-
colarització precoç, la ruptura de l’a-
prenentatge culinari, els horaris ac-
tuals, la tolerància de les preferèn-
cies individuals i els missatges dietè-
tics contradictoris. Així mateix, es re-
flexionarà sobre el significat cultural

de l’obesitat i la imatge de l’obés. Prè-
viament a la taula redona, al vestíbul
del Palau, a les 18:30 hores, es repre-
sentarà la peça de dansa El Corp, diri-
gida per Eva López, de l’Aula de Teatre
de la Universitat de València, que
comptarà amb l’actuació de les balla-
rines Mar Mandli Varela, Gema Bernad,
Anais Duperrein i Alejandra Mandli. Es
contempla el cos en moviment en to-
tes les seues possibilitats, subtil, ro-
bust, elàstic, bell, deforme, asimètric,
càlid, sense juís i acceptant-lo, amb la
seua necessitat imperiosa d’aliment
per a subsistir com a mitjà de vida i com
a plaer.

El Col·legi Major Rector Peset presenta una exposició sobre fotografia,
indústria i representació de la joventut al Port de Sagunt entre 1940 i
1975. La mostra recull, sota el títol Joves obrers al paradís: fotogra-
fia i indústria al Port de Sagunt 1940-1975, part dels fons de la Fun-
dació Patrimoni Industrial de Sagunt i reflexiona sobre la imatge dels
joves obrers siderúrgics des de la postguerra fins l’any 1975.

NOUDISE406
Dijous, 1 de març de 2012 11cultura

Enrique Urbizu 
presenta la seua 
pel·lícula a la Universitat

Obesitat i cultura, a
debat al López Piñero

Director de ‘No habrá
paz para los malva-
dos’, estarà divendres
a la Facultat de
Filologia, Traducció i
Comunicació

Enrique Urbizu.
Fotografia industrial 
del Port de Sagunt



REDACCIÓ

El Consell de Govern de la Universitat
ha aprovat aquest dimarts, 28 de fe-
brer, un ambiciós Protocol contra l’As-
setjament Sexual. El document decla-
ra l’assetjament “un atemptat a la dig-
nitat de les persones que integren la
comunitat universitària”. Per això “es
rebutja i prohibeix qualsevol pràctica
d’aquesta mena en l’àmbit de les acti-
vitats laborals i acadèmiques” i fa un
pronunciament palés de no tolerar
aquestes accions, així com de facilitar
els mitjans necessaris per a impedir-ne
qualsevol tipus de manifestació.

El Protocol va ser presentat al Con-
sell de Govern pel vicerector de Cul-
tura, Igualtat i Planificació, Antoni
Ariño. D’acord amb el document
aprovat, “la Universitat de València,
en tots els seus espais i a nivell de la
direcció de totes les seues estructu-
res, ha de procurar un entorn lliure
d’assetjament sexual i d’assetjament
per raó de sexe, i ha de posar tots els
mitjans al seu abast per a evitar, pre-
vindre, detectar i eliminar qualsevol
situació d’assetjament sexual o d’as-
setjament per raó de sexe, així com
sancionar qualsevol conducta que
porte a tals situacions, garantint, en
tot cas, que l’assistència i protecció
de les víctimes es fa seguint els prin-
cipi de sigil, respecte, professionali-
tat, objectivitat, imparcialitat i cele-
ritat”. El text continua: “Queda, per
tant, expressament prohibit qualse-
vol comportament o conducta d’a-
questa naturalesa, que pot ser consi-
derada, amb independència del que
estableix la legislació penal, com a
falta molt greu i donar lloc a les san-
cions que la normativa vigent propo-
sa per a aquest tipus de conductes”.

L’objectiu general d’aquesta inicia-
tiva és evitar les possibles situacions
d’assetjament sexual i d’assetjament
per raó de sexe a la Universitat de Va-

lència i afrontar-les de manera efec-
tiva en el cas que es produïsquen.
Aquest protocol és aplicable a la to-
talitat del personal que integra la co-
munitat universitària, qualsevol per-
sona que, encara sota la dependèn-
cia jurídica d’un tercer, preste els seus
serveis en l’àmbit de la Universitat de
València (en aquest últim cas, si la
part denunciada és membre de la co-
munitat universitària).

Amb aquesta iniciativa es pretén
“informar, formar i sensibilitzar tot
el personal dependent de la Univer-
sitat de València en matèria d’asset-
jament sexual i d’assetjament per raó
de sexe, i donar pautes per a identi-
ficar aquestes situacions i previndre
i evitar que es produïsquen”. També
es busca disposar de l’organització
específica i de les mesures necessà-
ries per atendre i resoldre els casos
que es produïsquen.

La tramitació del procediment no
impedeix en cap cas la iniciació pa-
ral·lela o posterior, per part de les
persones implicades, de les accions
administratives o judicials pertinents

a fi de complir la normativa i donar
seguretat a tot el personal dependent
de la Universitat de València.

Les mesures concretes que es
prendran són “declarar formalment
i difondre el rebuig de tot tipus d’as-
setjament sexual i d’assetjament per
raó de sexe, en totes les seues for-
mes i modalitats, sense tindre en
compte qui en siga la víctima o la per-
sona assetjadora, ni quina siga la
seua situació en l’organització”; pro-
moure una cultura de prevenció con-
tra l’assetjament sexual o l’assetja-
ment per raó de sexe a través d’ac-
cions formatives i informatives de
sensibilització per a tot el seu perso-
nal dependent; i comprometre’s a de-
nunciar, investigar, fer de mitjancer
i sancionar, si s’escau, qualsevol con-
ducta que puga ser constitutiva d’as-
setjament sexual, tot aplicant-hi el
procediment específic corresponent
als principis de professionalitat, ob-
jectivitat, imparcialitat, celeritat,
respecte a les persones i tractament
reservat de les denúncies, amb el
consegüent deure de sigil, sense per-

juí del que estableix la normativa so-
bre règim disciplinari.

Així mateix es donarà suport i as-
sessorament a les presumptes vícti-
mes d’assetjament sexual i d’assetja-
ment per raó de sexe. I l’assistència
mèdica o psicològica que necessiten,
amb la utilització dels mitjans interns
o externs necessaris.

Segons el document, “qualsevol per-
sona dependent de la Universitat de
València té l’obligació d’informar els
seus superiors jeràrquics dels casos de
possible assetjament sexual o assetja-
ment per raó de sexe que conega”.
També la persona afectada per un com-
portament susceptible de ser constitu-
tiu d’assetjament sexual o d’assetja-
ment per raó de sexe el pot denunciar
davant l’organització i té dret a obtin-
dre’n una resposta. En aquesta línia,
tot responsable jeràrquic a nivell do-
cent o administratiu està obligat a pres-
tar atenció i tramitar, si és el cas, les
denúncies que reba sobre supòsits
d’assetjament sexual i d’assetjament
per raó de sexe, en l’àmbit de la seua
competència.

REDACCIÓ

L’Aula de Cinema de la Universitat de-
dica el mes de març al cinema en
perspectiva de gènere. En la seua pro-
gramació habitual al Col·legi Major
Lluís Vives proposa el cicle cinemato-
gràfic Dona i creació artística, per a
reivindicar el paper de les dones ar-
tistes, tradicionalment obviades en la
història. En col·laboració amb la Uni-
tat d’Igualtat, es realitzaran quatre

projeccions (els dimecres 7, 14, 21 i
28) a les 18 hores a l’Auditori Monta-
ner del Col·legi Major Lluís Vives.
Aquest cicle completarà les activitats
al voltant del Dia de la Dona (8 de
març) i la Setmana per la Igualtat a la
Universitat (25-31 de març).

Quan es pensa en grans artistes,
solen recordar-se noms masculins:
Leonardo, Van Gogh, Beethoven...
Però i les dones artistes? Sistemàti-
cament deixades a una banda pel dis-
curs oficial, moltes d’elles han passat

a l’oblit. Amb aquest cicle, i agafant
un exemple de cada disciplina (músi-
ca, literatura, pintura, dansa), l’Aula
de Cinema i la Unitat d’Igualtat pre-
tenen demostrar a l’espectador que
elles també existiren i, alhora, qües-
tionar les categories (artístic, quali-
tat, etc.) tradicionalment associades
al gènere masculí i sobre les quals es
basa la història de l’art. El cicle tam-
bé fa un recorregut des del segle XVIII

fins la segona meitat del segle XX per
a fomentar el debat sobre els assoli-

ments de la lluita per la igualtat i la
visibilitat del treball artístic de les do-
nes.

La primera pel·lícula a projectar-
se serà Nannerl, la hermana de Mo-
zart (René Féret, França, 2010), on
es narra la vida i el talent d’aquesta
dona, germana major del famós
compositor, que pateix els impedi-
ments d’una societat patriarcal. En
la segona sessió es projectarà Re-
mando al viento (Gonzalo Suárez,
1987), basada en la vida de Mary
Shelley, autora de la novel·la Fran-
kenstein (1818). Per al dimecres 21
la pel·lícula seleccionada és Frida
(Julie Taymor, Estats Units, 2002).
En aquesta podem veure Salma Ha-
yek interpretant la popular pintora
mexicana Frida Kahlo, els seus con-
flictes personals i emocionals, així
com un apropament al seu talent.
Per a concloure el cicle, es presen-
tarà Pina (Alemanya, França, Regne
Unit, 2011), del genial Win Wenders.
Visualment impactant, aquesta obra
pretén apropar-nos al treball de
Pina Bausch, gran ballarina alema-
nya morta el 2009.
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LLIURAMENT DE PREMIS DE
LA FASE LOCAL DE LES XXIII
OLIMPÍADES DE FÍSICA. L’acte
va estar presidit per la vicerec-
tora d’Estudis i Política
Lingüística de la Universitat,
Isabel Vázquez. L’Olimpíada de
Física és una compeció de
caràcter internacional en la
qual participen estudiants de
nombrosos països i que a nivell
estatal organitza la Reial
Societat Espanyola de Física
(RSEF). La Universitat de
València, a través de la Facultat
de Física i la Delegació per a la
Incorporació a la Universitat,
així com la Universitat
Politècnica, s’han encarregat de
la fase local de la competició, la
qual consisteix en una prova
escrita amb problemes i exerci-
cis de Física.

JORNADES CIENTÍFIQUES
SOBRE ESTRÉS I SALUT. Els dies
1 i 2 de març tindran lloc les I
Jornades Científiques sobre
Investigació en Estrés i Salut:
Vulnerabilitat i Resistència, com
a part de les activitats del Grup
d’Excel·lència Prometeu 2011-
048, al Saló de Graus de la
Facultat de Psicologia. Les jorna-
des seran inaugurades pel degà,
José Ramos, i Alicia Salvador
Fernández-Montejo, del grup. A
continuació hi haurà diverses
comunicacions sobre els diversos
estudis i línies d’investigació del
grup intercalats amb sessions de
discussió. Les presentacions
inclouen resultats obtinguts des
de diversos enfocaments d’inves-
tigació en persones sanes i amb
estrés crònic, així com emprant
models animals. També hi haurà
investigadors especialistes proce-
dents d’altres universitats que
presentaran les seues línies d’in-
vestigació.

EXPOSICIÓ ‘INFÀNCIA A
PALESTINA. ON ESTÀ LA
MEUA PILOTA?’. L’Estufa Freda
del Jardí Botànic acull des d’a-
hir dimecres una mostra de
dibuixos dels xiquets i xiquetes
palestins que viuen el conflicte
bèl·lic als camps de refugiats
situats a Ramallah, Nàbulus,
Jenín i Hebron. La mostra està
organitzada pel Botànic i Cau
d’Infants (Per la protecció de la
infantesa), en col·laboració amb
el Centre de Tractament i
Rehabilitació per a les Víctimes
de la Tortura, TRC. Mostra un
conjunt artístic dels dibuixos
fets pels xiquets palestins que
viuen el conflicte als camps de
refugiats. L’exposició es podrà
visitar fins el 22 d’abril.
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