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Las actividades realizadas durante 2023 responden de manera directa a los objetivos planteados 

en el Plan de Actuación para este año.  

 

1.  PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS: SEMINARIOS, 

CONFERENCIAS, JORNADAS Y TALLERES 

 

‘Desde los márgenes: espacios de autogestión cultural en València’ 

Martes 24 de enero, 18:00 horas 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
 
Intervienen: 
Silvia Sánchez (Cabanyal Horta), Marc (militante del CSOA L’Horta) y Francisco Collado Cerveró 
(miembro de El Punt, Espai de LLiure Aprenentatge).  
 
 
 
Presenta y modera: 
Raúl Abeledo. Director académico Observatori Cultural UV. 

Cabanyal Horta, CSOA l’Horta Benimaclet y El Punt, Espai de Lliure Aprenentatge son tres 
proyectos valencianos que tienen como denominador común la autogestión cultural. Este tipo de 
iniciativas se configuran como instancias de participación activa que aseguran el pleno ejercicio 
de los derechos culturales de las comunidades o barrios donde están insertos. Los vecinos y 
vecinas son protagonistas, responsables y colaboradores de la programación de contenidos que 
ofrecen estos espacios, cuyas actividades están frecuentemente vinculadas a conceptos como 
agroecología, democracia, sustentabilidad o memoria.  

Vídeo: https://youtu.be/SEvz_P8OdUs 

 

 

OBJETIVOS PLAN DE ACTUACIÓN 2023
RESUMEN ACTIVIDADES SEGUNDO 

SEMESTRE 2023

Contribuir al análisis, reflexión y debate crítico sobre los 

retos, las necesidades y el papel que tienen la cultura y las 

artes en un contexto de crisis social, económica, ecológica 

y democrática.

Generar instancias de capacitación y transferencia de 

conocimientos en términos de derechos culturales para la 

sociedad en general y la comunidad universitaria en 

particular.

Posicionar al Observatori Cultural como un espacio que 

fomenta la creación, el pensamiento y la gestión cultural 

desde una perspectiva crítica, colectiva y abierta.

Analizar y evaluar la actividad cultural universitaria y la 

participación de los públicos en ella.

1.	 Programación de  7 seminarios, conferencias, jornadas y 

talleres.

2.	 Edición de una nueva publicación Open Access.

3.	 Difusión del Observatori: gestión de la web y cuenta 

LinkedIn.

4. 	Análisis de la participación de la comunidad universitaria 

en la programación cultural: diseño y aplicación encuesta.

5. Colaboración con agentes externos a la UV: 

coorganizadores de 'Conversas Iberoamericanas con 

Observatorios Culturales 2024-2025'.

6. Nuevas tareas encargadas por el Vicerrectorado de Cultura 

y Sociedad UV

7. Otras tareas de carácter general.

https://youtu.be/SEvz_P8OdUs
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Cartel: 

 

 

Fotografías de la actividad: 

   

 

 

‘Precariedad laboral en el sector cultural’ 

Jueves 9 de febrero, 18:00 horas 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
 
Conferencia de Marta C. Dehesa. Abogada y gestora cultural. 
 
Presenta y modera: 
Raúl Abeledo. Director académico Observatori Cultural UV. 
 
No son novedad las condiciones precarias en las que se desempeñan los trabajadores y 
trabajadoras del sector cultural. El asunto que hoy preocupa es cómo, a pesar de ellas, se 
mantiene activa la producción artística. ¿Quiénes están sosteniendo la actividad y de qué manera 
la llevan adelante? ¿cómo se articula el funcionamiento de una organización artística bajo las 
exigencias administrativas propias de los emprendimientos creativos? ¿Sirve promover la 
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propiedad intelectual como herramienta para asegurar la competitividad y profesionalización de 
todas las disciplinas artísticas? ¿Qué tipo de perfil profesional es el que se está requiriendo para 
llevar adelante esta misión?  
 
Cartel: 

 
 
 
Fotografías de la actividad: 
 

   
 
 
 

‘Cultura ingobernable: la autonomía cultural como necesidad democrática’ 

Jueves 23 de febrero, 18:00 horas 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
 
Conferencia de Jazmín Beirak. Política, historiadora del arte, gestora cultural e investigadora en 
políticas culturales. 
 
Presenta y modera: 
Raúl Abeledo. Director académico Observatori Cultural UV. 
 

El resguardo de los derechos culturales de la ciudadanía a través de la implementación de unas 
políticas públicas específicas es una tarea tan compleja como evitar que cualquier control 
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institucional recaiga sobre la cultura. La invitación que nos hace la política, historiadora del arte, 
gestora cultural e investigadora en políticas culturales, Jazmín Beirak Ulanosky, es, precisamente, 
a desgobernar la cultura. A regular las instituciones para que estas no regulen a la cultura. De 
acuerdo con su propuesta, esto implicaría promover el compromiso público con la cultura con el 
objetivo de garantizar la autonomía que se requiere para propiciar su independencia.  

Vídeo: https://youtu.be/opau6CoGNZ4 

Cartel: 

   

Fotografías de la actividad: 

   

 

 

¿Qué podemos esperar del actual boom de leyes culturales? 

Jueves 20 de abril, 18:00 horas  
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
 
Intervienen: 
Jesús Prieto de Pedro. Catedrático Emérito de Derecho Administrativo, vicepresidente de la 
Fundación Gabeiras para el Derecho y la Cultura. 
Tony R. Murphy. Doctor en Sociología de la Cultura y CEO de Culturalink. 
 
Presenta y modera: 

https://youtu.be/opau6CoGNZ4
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Raúl Abeledo. Director académico Observatori Cultural UV. 
 
En las últimas tres legislaturas se han aprobado diversas normativas de interés para el sector 
cultural y creativo. Esta proliferación legislativa, trae consigo el complejo desafío de la 
implementación: ¿Qué garantiza la Ley Foral de Derechos Culturales de Navarra? ¿Cómo se 
ponen en práctica las reglas contenidas en la Ley de Comunicación Audiovisual? ¿Funciona la 
categorización de bienes culturales propuesta por la Ley de Patrimonio Cultural Vasco? ¿Es 
suficiente el Estatuto del Artista para proteger a los trabajadores y trabajadoras de la cultura? 
¿Para qué sirve el nuevo Sistema Público de Cultura de Canarias? A través de un diálogo entre 
dos expertos en políticas culturales y derecho de la cultura buscaremos respuestas y 
procuraremos conocer la envergadura del reto que estas leyes suponen a nivel autonómico y 
estatal.  

 
Vídeo: https://youtu.be/dSQhQIwlcmU 
 
Cartel: 
 

 
 
Fotografías de la actividad: 
 

   
 
 

 

https://youtu.be/dSQhQIwlcmU
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‘Cultura del Rock & Roll’ 

Jueves 11 de mayo, 18:00 horas 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 

La promoción y desarrollo de la industria musical del territorio valenciano es posible gracias a la 
participación de diversos agentes del ecosistema cultural local. Su interacción y colaboración 
logra trascender los aspectos puramente artísticos para impactar en asuntos económicos y 
sociales. Junto al periodista cultural Eduardo Guillot, identificaremos los principales desafíos que 
han sorteado las personas responsables del festival autogestionado Funtastic Dracula Carnival, 
con 18 años de trayectoria; la sala 16 Toneladas, que anualmente programa más de 200 
conciertos; y el sello y distribuidora independiente del underground local, Flexidiscos.  

Intervienen: 
Paloma Borbone, codirectora y CEO Funtastic Dracula Carnival 
José de Rueda, gerente y programador de 16 Toneladas 
Óscar, Flexidiscos 
 
Modera 
Eduardo Guillot, periodista cultural 
 
Presenta 
Raúl Abeledo, cap de iniciatives responsable del Observatori Cultural UV 
 

Vídeo: https://youtu.be/FM2lEOTEWaw 

Cartel: 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/FM2lEOTEWaw
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Fotografías de la actividad: 

   

 

 

‘Estrategias de internacionalización para el sector cultural: el proyecto CHEBEC’ 

Martes 19 de septiembre, 9:00 a 16:30 horas. 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
Actividad en colaboración con ECONCULT, UV 
 

SÍNTESIS 
Chebec (2017-2020) fue un proyecto cofinanciado por el Programa Interred MED, que 
reunió a 10 socios plenos y 5 socios asociados de Francia, Italia, Malta, Portugal, España y de 
los Balcanes: Bosnia y Herzegovina y Serbia. Chebec abordó uno de los principales desafíos 
a los que se enfrentan las Industrias Culturales y Creativas en el Mediterráneo, dándoles 
apoyo y acceso a nuevos mercados manteniendo su propia identidad, con el objetivo de 
favorecer el atractivo de los clusters MED para las personas creativas. 
 
El objetivo de esta jornada era capitalizar los resultados de los proyectos que habían sido 
beneficiarios de Chebec. De esta manera, diferentes agentes culturales locales y 
especialistas de los sectores cultural y creativo se reunieron en torno a mesas redondas, 
debates y/o conferencias para identificar las principales sinergias entre las estrategias de 
internacionalización de organizaciones culturales en el espacio MED. 
 
Todas las intervenciones fueron registradas en video y publicadas en la lista del Observatori 
Cultural UV alojada en el Canal de YouTube del Centre Cultural La Nau UV. A continuación, 
se detalla el programa de la jornada, se identifica a sus participantes y se deja el link a cada 
uno de los videos. 
 
 
PROGRAMA 
 
9:00 – 9:30 
BIENVENIDA E INTRODUCCIÓN 
Raúl Abeledo (Investigador principal de Chebec y cap responsable de iniciativas del Observatori 
Cultura UV).  
Registro en video: https://youtu.be/1_WjwrdYZhU?feature=shared 
 
 
 
 

https://youtu.be/1_WJwrdYZhU?feature=shared
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9:30 – 10:30 
PECHA KUCHA CHEBEC I 
Presenta:  Tomas Gorria Ortega 
Tania Castro (PhotOn Festival) 
Carlos Daniel Gomero (La Cosecha Comunicación) 
Ana Illueca (Illueca Ceramics) 
Rocío Benavent (Saltarinas) 
Registro en video: https://youtu.be/XPKK5_LbykI?feature=shared 
 
10:30 -11:00 
DEBATE CON LA SALA 
Modera: Raúl Abeledo, responsable del Observatori Cultural UV 
 
11:00 -11:30 
PAUSA 
 
11:30 -12:00 
PECHA KUCHA CHEBEC II 
Presenta: Tomas Gorria Ortega 
Luis Roig (Drawfolio) 
Ana Sala (IKEBANAH Artes Escénicas) 
Àlex Badia (Cooperativa Barret) 
Registro en video: https://youtu.be/2Rid7lk4Jjs?feature=shared 
 
12:00 -12:30 
DEBATE CON LA SALA 
Modera: Raúl Abeledo, responsable del Observatori Cultural UV 
 
12:30 -13:00 
INNOVACIÓN, CULTURA Y CIUDAD: EL PROGRAMA CITIES AHEAD 
Conferencia de Antonia Blau (directora general Goethe-Institut Madrid). 
Registro en video: https://youtu.be/1Eaf8LNpGxY?feature=shared 
 
13:00 -13:30 
DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL, INTERNACIONALIZACIÓN E INNOVACIÓN  
Conferencia de Marta C. Dehesa (Abogada y Gestora Cultural). 
Registro en video: https://youtu.be/h9NaNG7JlqM?feature=shared 
 
13:30 -14:00 
EL PAPEL DE LA INTERNACIONALIZACIÓN PARA LOS SECTORES CULTURALES Y CREATIVOS DEL PAÍS 
VALENCIANO EN LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES 
Conferencia Pau Rausell (director de ECONCULT UV). 
Registro en video: https://youtu.be/zkPYFgZ1ioU?feature=shared 
 
14:30 – 16:30 
Networking e intercambio entre profesionales del sector cultural y creativo 
 
CON EL APOYO DE: 
European Regional Developement Found. InterregMed 
Generalitat Valenciana 
Ayuntamiento de València 
Caixa Popular 
 

 
 
 

https://youtu.be/XPKK5_LbykI?feature=shared
https://youtu.be/2rID7lk4Jjs?feature=shared
https://youtu.be/1eAF8LNpGxY?feature=shared
https://youtu.be/h9NaNG7JlqM?feature=shared
https://youtu.be/zkPYFgZ1ioU?feature=shared
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‘Servicios culturales y creativos para la innovación productiva: el proyecto 
CREATIVEWEAR’ 

 

Miércoles 20 de septiembre, 9:00 a 16:30 horas. 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
Actividad en colaboración con ECONCULT, UV 
 
SÍNTESIS 
El proyecto CreativeWear (2016-2019) cofinanciado por el Programa Interred MED, anticipó 
como la industria textil y del traje se puede recuperar de sus profundas crisis estructurales a 
través de una nueva atención al diseño y la calidad con un enfoque orientado al cliente y al 
valor. Para garantizar la transferibilidad, se formó un grupo de cinco Creative Hubs para 
desarrollar el modelo CreativeWear, que permite adaptar el concepto a diferentes contextos 
culturales y económicos. 
 
Durante esta jornada, diferentes agentes culturales locales y especialistas de los sectores 
cultural y creativo se reunieron en torno a mesas redondas, debates y conferencias para 
identificar las principales sinergias propias de las estrategias implementadas por estos 
proyectos en torno a la innovación productiva en el espacio MED. 
 
Todas las intervenciones fueron registradas en video y publicadas en la lista del Observatori 
Cultural UV alojada en el Canal de YouTube del Centre Cultural La Nau UV. A continuación, 
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se detalla el programa de la jornada, se identifica a sus participantes y se deja el link a cada 
uno de los videos. 
 
PROGRAMA 
 
9:00 - 9:30 
BIENVENIDA E INTRODUCCIÓN A LA JORNADA 
Ester Alba Pagán (Vicerrectora de Cultura y Sociedad UV) 
Raúl Abeledo (Investigador principal de CreativeWear, UV)  
Registro en video: https://youtu.be/X2JDn16qZqg?feature=shared 
 
9:30 - 10:30 
INNOVACIÓN, INTERNACIONALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN CULTURAL: ALGUNOS PROYECTOS 
RELEVANTES  
Modera: Raúl Abeledo, responsable del Observatori Cultural UV 
Mª Luisa Peydro (Las Naves de València) 
David Heras (Unit/Experimental, UPV) 
Sarah Clément (I-Team, Relais Culture Europe) 
Francesc Burgos (Teatre del Raval Gandia – LaCasaCalba) 
Mar Gaitán Salvatella (SILKNOW, UV) 
Vicente Pla Vivas (Arxiu Valencià del Disseny, UV) 
Registro en video: https://youtu.be/od02AtVaHjI?feature=shared 
 
 
10:30 -11:00 
DEBATE CON LA SALA. Modera: Raúl Abeledo, responsable del Observatori Cultural UV 
 
11:00 -11:30 / PAUSA 
 
11:30 -12:30 
INNOVACIÓN, INTERNACIONALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN CULTURAL: ALGUNOS PROYECTOS 
RELEVANTES (2) 
Modera: David Vivas (Considera) 
Chema Segovia (Palimpsest) 
Sendy Ghirardi (MESOC) 
Chwan Li (DESIGNSCAPES) 
Guillem Bacete (ARTCAST4D)  
Pau Díaz Solano (Locarts) 
Oscar Blanco (Asociación Cultura Sistema) 
Registro en video: https://youtu.be/YLaik6fRLC8?feature=shared 
 
12:30 -13:00 
DEBATE CON LA SALA.  Modera: David Vivas (Considera) 
 
13:00 – 13:30 
PERSPECTIVA Y TENDENCIAS DE LA FINANCIACIÓN COMUNITARIA EN CULTURA E INNOVACIÓN 
Intervención on line de María Iglesias, representante de la Unidad de políticas culturales de la 
Dirección General de Educación, Juventud, Deporte y Cultura de la Comisión Europea. 
Registro en video: https://youtu.be/g27ulfsk7ic?feature=shared 
 
 
13:30 -14:00 
CONCLUSIONES Y CIERRE DE LAS JORNADAS 
Raúl Abeledo y Marcia Jadue Boeri, Observatori Cultural UV 
Registro en video: https://youtu.be/FYBes3G7i3A?feature=shared 
 
14:30 - 16:30 

https://youtu.be/X2JDn16qZqg?feature=shared
https://youtu.be/od02AtVaHjI?feature=shared
https://youtu.be/YLaik6fRLC8?feature=shared
https://youtu.be/g27ulfsk7ic?feature=shared
https://youtu.be/FYBes3G7i3A?feature=shared
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Networking e intercambio entre profesionales del sector cultural y creativo 
 
CON EL APOYO DE: 
European Regional Developement Found. InterregMed 
Generalitat Valenciana 
Ayuntamiento de València 
Caixa Popular 
 

 
 
 

 
 
 

‘Sacha, un niño de Chernobyl’ 

Martes 26 de septiembre de 2023, de 16:00 a 19:00 horas 
Facultad de Economía, Aula 2P04 
Campus dels Tarongres 
 
Proyección del documental y conferencia de la directora cubana: Maribel Acosta Damas 
 
Concierto a cargo del compositor de la Banda Sonora Original: Jorge F. Acosta 
 
SINOPSIS 

Olexandr Savchenko “Sacha” tenía un año cuando ocurrió la explosión de la Central 

Electronuclear Vladimir Ilich Lenin de Chernobyl, el 26 de abril de 1986. Vivía en un 

poblado del campo ucraniano cercano a la zona del accidente, Chernigov. Poco tiempo 

después enfermó.  Los médicos no podían establecer un diagnóstico certero…El sistema 

de salud había colapsado.  La entonces Unión Soviética se encontraba a punto de 

desaparecer…El niño empeoraba. Su madre, Lidia Savchenko, desesperaba entre médicos 

y hospitales sin encontrar mejoría para su pequeño. Un día, otras madres en similar 

situación, le dijeron que existía la posibilidad de tratamiento en una pequeña y lejana isla.  

Olexandr es uno de los 26 mil niños y niñas de Rusia, Bielorrusia y Ucrania que tras el 
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accidente nuclear de Chernobyl recibieron tratamiento médico gratuito en Cuba, durante 

21 años.   

Esa es la historia que cuenta el documental “Sacha, un niño de Chernobyl”, dirigido por los 

realizadores cubanos Roberto Chile y Maribel Acosta Damas y producido por el medio de 

prensa argentino Resumen Latinoamericano. En 39 minutos recoge los testimonios de 

médicos y trabajadores que laboraron en ese programa; el retorno de Sacha a Ucrania en 

2019, a su pueblo y su gente, el reencuentro con aquellos niños y niñas que lucharon por 

vivir y recibieron tratamiento en Cuba.  Conmueven sus historias, la memoria de las madres 

y los hijos, la incursión en la Central Nuclear de Chernobyl y su rostro de tristeza 

desoladora… Pero también la esperanza, la luz de una isla que hablaba en otro idioma y 

atravesaba grandes problemas económicos, pero cuyo gesto extraordinario de solidaridad 

humana salvó las vidas de miles de niños. Nadie imaginó que, a solo tres meses de concluir 

la etapa de filmación en Cuba y Ucrania, otra catástrofe sacudiría a la humanidad, 

colapsando los sistemas de salud, dejando millones de enfermos y muertes, y poniendo en 

crisis la economía del planeta.  

El equipo tuvo que sortear difíciles obstáculos, pérdida de familiares directos, meses de 

espera para concluir este documental… Pero siempre la realidad supera la imaginación. Y 

nuevamente es la isla que inspiró esta historia humana, la que extiende las manos solidarias 

de sus médicos; ayer por Chernobyl, hoy frente a la pandemia de la Covid-19. Una vez más, 

sin importar distancias o idiomas, para salvar miles de vidas de niños, mujeres y hombres 

como la de Sacha. 

Más información y fotos de la actividad: https://links.uv.es/rASP44D 

 

 

https://links.uv.es/rASP44D
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‘La práctica artística profesional’ 

Lunes 16 de octubre de 2023, a las 18:00 horas 
Centre Cultural La Nau UV 
 

Debate del Ciclo Dones Creadores cuenta con el respaldo de la Escola Europea de Pensament 
Lluís Vives y el vicerrectorado de Cultura y Sociedad de la UV y fue posible gracias a la 
colaboración de la asociación de Mujeres en las Artes Visuales (MAV) de la Comunidad 
Valenciana y el Observatori Cultural UV. En concreto, la vinculación del Observatori Cultural 
consistió apoyar la difusión de la actividad y financiar la ponencia de Verónica Ruth Frías, 
artista contemporánea.  
 
CON LA PARTICIPACIÓN DE: 
Semíramis González Fernández, gestora cultural, historiadora del arte, comisaria 
independiente y feminista.   
Verónica Ruth Frías, artista contemporánea feminista 
 
PRESENTA: 
Sofía Albero Verdú, gestora cultural y coordinadora técnica de la actividad. 
La actividad incluye un espacio de cuidados con la mediación de la artista Andrea Restrepo. 
 

Más información: https://links.uv.es/0Jo1WNu 

Cartel de la actividad:  

 

 

 

https://links.uv.es/0Jo1WNu
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‘Metanoia - Sobre la conversión ecosocial que necesitamos’  

Miércoles 18 de octubre de 2023, a las 18:00 horas 
Aula Magna, Centre Cultural La Nau UV 
 
Conferencia de Jorge Riechmann, profesor titular de Ética y Filosofía política, Universidad 
Autónoma de Madrid 
 
Presenta y modera: 
Raúl Abeledo, cap responsable de iniciativas del Observatori Cultural UV. 
 

SÍNTESIS 

Desde mediados de los años ochenta, el prolífico autor de ensayos Jorge Riechmann (Madrid, 

1962), se ha dedicado a reflexionar sobre las diferentes dimensiones de la crisis ecológico-

social en la que estamos sumergidos. La ecología política y el pensamiento ecológico desde 

el cual plantea sus postulados toman forma en el concepto Humanidades Ecológicas a través 

del cual busca desarrollar una ‘simbioética’ en el marco de una cultura amiga de la Tierra 

desde una perspectiva dialógica e interdisciplinar. El título de la conferencia es, precisamente, 

su propuesta –tan ineludible como innegable– para la transición ecosocial y el asentamiento 

de una nueva concepción de sociedad sustentable. 

La sesión se realizó de forma presencial en el Aula Magna del Centre Cultural La Nau. Fue 

registrada en video y posteriormente publicada en la lista del Observatori Cultural alojada en 

el Canal YouTube del Centre Cultural La Nau en este link: https://links.uv.es/6eRpFnI.  

 

 

Más información e imágenes de la actividad: https://links.uv.es/n2Qx7gW 

 

     

https://links.uv.es/6eRpFnI
https://links.uv.es/n2Qx7gW
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Previo a la sesión abierta al público general, y gracias a la iniciativa y colaboración con el 

profesor Luis Arenas, organizamos una sesión para estudiantes del Grado en Filosofía de la 

UV que tuvo una excelente acogida.  

 

 

 

 

‘¿Ganar dinero financiando la cultura? Incentivos fiscales para la inversión en 
cultura por parte de empresas y particulares’  

Martes 24 de octubre, de 10:00 a 13:30 
Salón de Grados de la Facultad de Economía de la Universitat de València 
 
SÍNTESIS 
A finales de 2021, se implementó una fórmula en las deducciones fiscales por inversión en 
cultura, otorgando beneficios fiscales a los contribuyentes de diversos sectores que apoyan 
la producción de conciertos, películas, series, teatro y danza. Este incentivo fiscal permite 
deducciones de hasta 500.000 euros por proyecto financiado, generando un ahorro de 
impuestos y un rendimiento que supera a la mayoría de los activos financieros. La 
modificación del artículo 39.7 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades facilita que un mayor 
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número de contribuyentes accedan a los beneficios fiscales relacionados con proyectos 
culturales. Estas ventajas fiscales pueden incrementar radicalmente la cantidad de 
contribuyentes dispuestos a financiar la cultura mediante la compra de deducciones fiscales 
y bonificaciones. 
 
A pesar de que se trata de un marco tributario muy atractivo para la financiación de la cultura, 
es una herramienta que desconocen gran parte de sus potenciales beneficiarios tanto del 
sector cultural como de los inversores. Desde Econcult, en la Universidad de Valencia, y con 
la colaboración del Observatori Cultural de la UV se organizó este seminario para que 
diversos especialistas nos ilustrasen sobre el alcance, la aplicación y las potencialidades de 
dichas ventajas fiscales, con el objetivo de divulgar las posibilidades de uso de esta 
herramienta para la financiación de proyectos culturales 
 

 
PROGRAMA 
 
10:00 – 10:15 
Apertura y presentación de la jornada. 
Francisco Muñoz - Decano de la Facultat d’Economia  
Amadeo Fuenmayor - Cátedra de Tributación Autonómica UV 
Marcia Jadue - Observatori Cultural UV 
Pau Rausell – Econcult 
 
10:15 – 10:45 
Las ventajas fiscales para el mecenazgo cultural Una visión global. 
Tomàs Minyana (MiñanaBeltran Asociados) 
 
10:45 – 11:15 
La experiencia de Sympathy for the Lawyer. 
Miguel Gracia (Sympathy for the Lawyer) 
 
11:15 - 11:35 
Necesidades de financiación en la producción audiovisual de formato medio. 
Dani Fabra - Barret Coop 
 
11:35 - 11:55 
La financiación de las producciones escénicas. 
Mª Ángeles Fayos – AVETID 
 
11:55 – 12:15 
Promoción Musical en la CV. 
José María Nácher - Experto en el Sector Musical UV. 
 
 
12:15 - 12:45 
Derecho a la cultura y herramientas de financiación cultural. 
Raquel Rivera y Juan Carlos Alcaide (Fundación Gabeiras / Gabeiras y asociados / PIPE) 
 
12.45 – 13.00 h 
Networking 
 
Más información e imágenes de la actividad: https://links.uv.es/m79IMZG 

 

 

https://links.uv.es/m79IMZG
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‘Diáspora Desing: Observaciones en València’   

Martes 12 de diciembre, de 9:30 a 14:00 horas 
Sala Gonzalo Montiel, Centre Cultural La Nau UV 
 
Taller teórico y práctico para explorar las potencialidades del diseño como herramienta de 
innovación social derivada de la gastronomía y la migración. Su principal objetivo es crear 
nuevas redes en torno a este tema, explorando de manera conjunta diversas aproximaciones 
conceptuales, testeando metodologías basadas en la experimentación artística y la escritura 
creativa. Diaspora Desing es un proyecto financiado por Erasmus+. Estas jornadas fueron 
organizadas en colaboración con @Cocinasmigrantes, Cultura Sistema, La Requincallerie y la 
Facultad de Bellas Artes de la Universidad Politécnica de València. 
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La vinculación del Observatori Cultural UV se concretó colaborando en la organización de la 
actividad, dando visibilidad a la gastronomía como vehículo para el desarrollo identitario y 
facilitando el uso del espacio en el Centre Cultural La Nau UV.  
 
PROGRAMA 
 
9:30 
Recepción. 
 
10:00 
Aproximación al diseño como innovación social. 
 
10:45 
Metodología de trabajo Open Space. 
 
12:00 
Pausa. 
 
12:30 
Taller: la escritura creativa como descubrimiento con Paco Inclán. 
 
14:30-16:30 
Recorrido urbano por las gastronomías migrantes. 

 
Fotografía de la actividad: 

 

 

 

justificación y evaluación de la convocatoria de ayudas de apoyo a la participación en 

programas europeos. Durante la jornada, realizamos una exposición de la experiencia del 

Observatori gestionando estas ayudas, instancia que fue presentada en colaboración con 

personal de la Secció de R+D+I Internacional de la UV. La jornada tuvo lugar el 18 de octubre 

de 2023 en la Ciudad Administrativa 9 d’Octubre. 
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2. EDICIÓN DE UNA NUEVA PUBLICACIÓN OPEN ACCESS 

Teniendo en cuenta el contexto universitario desde el que surge esta publicación, se diseña 

poniendo el énfasis en la difusión del conocimiento generado en los seminarios conferencias y 

debates que organizamos anualmente, acentuando su carácter de memoria.  

La publicación, coeditada por Publicacions UV, quedó disponible en Open Acces en septiembre 

2023 a través de este link: https://roderic.uv.es/handle/10550/90000 y, también, está respaldada 

en una sección de la web del Observatori Cultural que fue creada específicamente para darle 

difusión: https://links.uv.es/rVzgD4t 

 

 

          
 

 

 

3. DIFUSIÓN DEL OBSERVATORI: GESTIÓN DE LA WEB Y CUENTA 

LINKEDIN 

WEB 

Link de acceso a la web: www.uv.es/observatoricultural  

 

 

Desde que se rediseñó el site web del Observatori a mediados de 2022, la gestión de 

contenidos de este ha crecido de forma natural. Además de las tareas de actualización propias 

de programación de actividades que tiene semestralmente el Obsevatori, se mantienen las 

tareas de identificación y catastro de ‘Recursos para la Gestión Cultural’ en sus diferentes 

formatos. El siguiente cuadro detalla el aumento de 338 a 451 recursos catastrados, 

representando un aumento de un 25,1% (113 recursos nuevos). 

 

 

RECURSOS CATASTRADOS 2022 2023

Documentos 74 100

Videos 42 49

Medios de comunicación 75 75

Observatorios Culturales 29 73

Organizaciones e Iniciativas culturales 80 85

Becas y Ayudas 38 48

Análisis de Observatorios culturales 0 21

TOTAL 338 451

https://roderic.uv.es/handle/10550/90000
https://links.uv.es/rVzgD4t
http://www.uv.es/observatoricultural
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En adición a lo anterior, durante este segundo semestre de 2023 destacamos la renovación 

de parte de sus secciones. En ¿Quiénes somos? se agregaron las subsecciones ‘Memorias del 

Observatori Cultural’ y ‘Publicaciones’. En la primera se encuentran las versiones resumidas 

de nuestras memorias que han sido diseñadas con ayuda de la plataforma gratuita Canva, 

asegurando un diseño atractivo para las personas interesadas en nuestro quehacer. Se creó 

esta sección para distinguirla de la llamada ‘Memorias del Servei de Cultura’ en la que están, 

justamente las memorias de esta entidad. En ‘Publicaciones’ hemos puesto los resúmenes de 

las dos publicaciones que tenemos editadas hasta ahora, con los respectivos enlaces de 

acceso e imagen de portada.  

 

En la sección ‘Centro de Recursos’ se renovó la subsección ‘Otros Observatorios culturales’ 

cambiando de nombre a ‘Mapeo de Observatorios Culturales’. Al interior de esta, se 

generaron a su vez nuevas divisiones por territorio, presentando catastro actualizado de 

Observatorios Culturales según operen en Europa, España o Iberoamérica. En este último 

caso, se incluyó en el catastro a los países que tienen Sistemas de Información Cultural 

además o en lugar de Observatorios Culturales. Con este nuevo catastro quedó duplicado el 

número de Observatorios contenidos en este espacio. 

 

En la misma sección ‘Centro de Recursos’ agregamos la subsección ‘Análisis de Observatorios 

Culturales’. Esta surge con el objetivo de destacar la labor estratégica que están llevando a 

cabo los Observatorios Culturales y en atención a la escasa documentación académica que 

existe al respecto. La componen 21 fuentes de diferente formato.  

 

A comienzos de este año se realizó una completa revisión de los componentes de nuestro site 

web para asegurar que su diseño se adaptara de manera correcta a los teléfonos móviles y 

tablets.  Esta preocupación tiene su origen en que, de acuerdo con los datos entregados por 

la Unidad de Web y Marketing de la UV, al menos la mitad de los ingresos a los sitios web de 

la UV se realizan a través de dispositivos móviles distintos a los ordenadores de escritorio.  

De forma paralela, hemos seguido haciendo crecer la sección ‘Recursos Culturales’ a través 

de una permanente búsqueda, selección y catalogación de recursos. A esto, se suman las 

tareas naturales de actualización del sitio, indispensables para mantenerlo vivo y que siga 

siendo objeto de interés para nuestro público objetivo. La mayoría de estas tareas se 

traducen en selección y adaptación de imágenes, redacción de contenidos y su 

correspondiente traducción.   

 

 

LINKEDIN 

Link acceso a la cuenta: Observatori Cultural de la Universitat de València | LinkedIn 

 

La presencia del Observatori Cultural en una red social como LinkedIn nos está permitiendo 

construir una comunidad de seguidores de un perfil profesional afín con la nuestra misión, 

posicionarnos en el ecosistema cultural a nivel local e internacional y colaborar con la 

difusión de las acciones que llevamos a cabo. A junio 2023 la cuenta tenía 278 seguidores, 

https://www.uv.es/uvweb/nulles/-quienes-somos-/publicaciones-1286344663424.html
https://www.uv.es/uvweb/nulles/-quienes-somos-/publicaciones-1286344663424.html
https://www.uv.es/uvweb/nullca/qui-som-/publicacions-1286344663424.html
https://www.uv.es/observatori-cultural/ca/memories-informes/memories.html
https://www.uv.es/observatori-cultural/ca/centre-recursos/mapatge-observatoris-culturals.html
https://www.uv.es/observatorio-cultural/es/observatorios-culturales/observatorios-culturales-espana.html
https://www.uv.es/uvweb/nulles/observatorios-culturales/observatorios-culturales-latinoamerica-1286348575657.html
https://www.uv.es/uvweb/nullca/centre-recursos/analisis-observatoris-culturals-1286350122754.html
https://www.uv.es/uvweb/nullca/centre-recursos/analisis-observatoris-culturals-1286350122754.html
https://www.linkedin.com/company/observatori-cultural-de-la-universitat-de-valencia/
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en diciembre 2023 casi se duplicaron, bordeando los 500. Son seguidores orgánicos, sin 

mediar publicidad de por medio. A la fecha de entrega de esta memoria, se mantiene la 

composición diversa de los seguidores desde el punto de vista territorial, siendo un 70% de 

fuera de València. 

Las publicaciones de la cuenta están preferentemente vinculadas con la programación de 

contenidos abiertos a público que hace el Observatori. Además, se aprovecha esta 

plataforma para promover la participación en la encuesta de participación encargada por el 

vicerrectorado de Cultura y Sociedad y la difusión de la segunda publicación editada por el 

Observatori. También se usa esta red social para dar segundas oportunidades de difusión a 

los 69 videos que tenemos registrados de seminarios, conferencias o debates en torno al 

sector cultural que hemos organizado desde la creación del Observatori  
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4. COLABORACIÓN CON AGENTES Y ORGANIZACIONES EXTERNAS A LA 

UV 

A lo largo del semestre, el Observatori Cultural busca instancias para generar redes de 

colaboración con otros agentes y organizaciones del sector cultural y artístico. Estas acciones 

también nos permiten ampliar el impacto de nuestras actividades llegando a públicos objetivo en 

línea con nuestro quehacer. 

4.1 VI Conferencia Estatal de la Cultura. Retos de la Gestión Cultural actual: innovación, 

accesibilidad y sostenibilidad 

Conferencia organizada por la Federación Española de Asociaciones de Gestión Cultural 

(FEAGC), junto con la Associació Valenciana de Professionals de la Cultura.  Esta VI versión 

fue celebrada por primera vez en València lo días 1, 2 y 3 de febrero de 2023. 

La participación del Observatori Cultural UV se concretó a través de una conferencia 

impartida por Raúl Abeledo, el responsable del Observatori Cultural UV durante la mañana 

del jueves 2 de febrero. La conferencia se tituló: “Hacia una nueva gobernanza en cultura: 

Principales retos y limitaciones”. 

Vídeo de la conferencia: https://youtu.be/_dfZ6uMstmk 

Web https://conferenciacultura.es/ 

Fotografía de la actividad: 

 

 

4.2 Presentación de Informe del estado de la cultura en España 2022. El sector audiovisual. Hacia 

un crecimiento sostenible y diverso. 

Desde el año 2016 el Observatorio de la Cultura y la Comunicación de la Fundación 

Alternativas presenta anualmente este informe sobre el estado de la cultura en España. A 

través de un seguimiento sistemático de la realidad cultural de España cada año pone el 

foco en un sector diferente. La versión de 2022 estuvo dedicada al sector audiovisual. 

La vinculación del Observatori Cultural UV se concretó a través de la participación de Raúl 

Abeledo, el responsable del Observatori Cultural en la mesa redonda que tuvo lugar el día 

de la presentación del informe en Valencia. Esta se realizó el 27 de febrero en el Salón de 

Actos del MUVIM.  

https://youtu.be/_dfZ6uMstmk
https://conferenciacultura.es/
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Web: https://links.uv.es/RECJWa3 

Fotografía de la actividad: 

 

 

4.3 Arrabal. Mapatge de les pràctiques culturals de base comunitària a la ciutat de València  

Arrabal es un proyecto artístico y de mediación cultural que se propone como una 

herramienta para reforzar y expandir la red de vínculos y soportes que existe entre las 

iniciativas culturales de carácter comunitario. Para cumplir su objetivo, generan material 

accesible para colaborar con la visibilización y reconocimiento de los diferentes agentes 

culturales de València.  Este proyecto 'Arrabal' se ha llevado a cabo a través de las 

Residències artístiques i culturals del Servici de Joventut del Ayuntamiento de Valencia, 

adjudicándose las convocatorias 2021-2022 y 2022-2023.  

Esta agrupación se contactó con el Observatori para solicitar nuestra colaboración en la 

gestión necesaria para autorizar la transcripción del contenido de las ponencias de las 

personas que participaron del seminario ‘Desde los márgenes: espacios de autogestión 

cultural en València’. En concreto, se medió el contacto entre esta agrupación y los 4 

ponentes de dicho seminario y se trabajó en colaboración con el área de Jurídic para la 

elaboración de un documento de cesión de derechos de autor.  

 

4.4 Jornada “La industria audiovisual como sector estratégico” 

L’Acadèmia Valenciana de l’Audiovisual, con el apoyo de la Concejalía de Turismo e 

Internacionalización, organizó una jornada de ponencias y mesas redondas de reflexión e 

información sobre la industria audiovisual como sector estratégico. 

La vinculación del Observatori Cultural en esta actividad se concretó con la participación 

como presentador de Raúl Abeledo en la charla “La industria audiovisual como sector 

estratégico: la repercusión en el territorio” el 20 de abril en el Complejo Deportivo Cultural 

de la Petxina. 

Web https://academiaavav.com/jornada-la-industria-audiovisual-como-sector-estrategico/ 

https://links.uv.es/RECJWa3
https://academiaavav.com/jornada-la-industria-audiovisual-como-sector-estrategico/
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Fotografía del acto: 

 

 

4.5 Coorganizadores de 'conversas iberoamericanas con observatorios culturales 2024-2025' 

Durante el segundo semestre de 2023 nos invitaron a ser parte del equipo organizador de 

las CONVERSAS IBERO-AMERICANAS COM OBSERVATÓRIOS 2024: A cultura como bem público 

mundial!   

Se trata de un proyecto a dos años plazo que surge como iniciativa del Observatório de Políticas 

de Ciência, Comunicação e Cultura (PolObs) del Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade 

da Universidade do Minho - Portugal (CECS-UM), en colaboración con el Observatório de Políticas 

Públicas Culturais da Universidade de Brasília -Brasil y que, desde el Observatori Cultural de la UV 

lideraremos la participación por parte de España. 

En principio el plan es organizar 15 conversatorios virtuales entre observatorios del espacio 

Iberoamericano que se llevarían a cabo entre 2024 y 2025, generar una publicación con la síntesis 

de los encuentros y, finalmente, una actividad de cierre prevista para octubre de 2025.   

 

5. ANÁLISIS DE LA PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA EN LA PROGRAMACIÓN CULTURAL: DISEÑO Y 

APLICACIÓN ENCUESTA. 

 

ENCARGO Y OBJETIVOS 
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Desde el vicerrectorado de Cultura y Sociedad se nos plantea la inquietud por la baja participación 

de la comunidad universitaria en la programación de contenidos que ofrece el Servei de Cultura. 

Con el objetivo de resolver esta necesidad de información se encarga al Observatori Cultural UV 

realizar una propuesta de trabajo que permita:  

✓ Identificar y clasificar los motivos que determinan la participación de la comunidad 

universitaria en la programación cultural del Servei de Cultura UV. 

✓ Conocer las prácticas culturales del estudiantado, contrastarlas con el contenido de la 

programación cultural UV y vincular esta información con los niveles de participación que 

manifiestan tanto dentro como fuera del ámbito universitario. 

Este proyecto lo estamos realizando con el acompañamiento y asesoría de la Unidad de 

Investigación en Economía de la Cultura y Turismo de la UV (Econcult). Además, se han recibido 

sugerencias sobre el diseño y desarrollo técnico del cuestionario por parte de la Unidad de 

Calidad. 

 

REVISIÓN DE FUENTES SECUNDARIAS 

Para construir las características del estudio encargado, en primer lugar, se identificaron 

fuentes secundarias de información que pudieran colaborar con la entrega de 

antecedentes de interés para esta nueva iniciativa. Se han identificado más de 100 

recursos. De forma paralela, se ha realizado una revisión de referencias bibliográficas en 

búsqueda de iniciativas homologables a la que estamos emprendiendo. En concreto, se 

identificó más de una treintena de fuentes que podemos catalogar en los siguientes ejes 

temáticos: 

✓ Extensión universitaria. 

✓ Programación de contenidos culturales en las universidades. 

✓ Participación de las comunidades universitarias en la programación cultural de 

estas. 

✓ Prácticas y hábitos culturales en general.   

✓ Estrategias de desarrollo de públicos 

 

 

PLAN DE TRABAJO 
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ASPECTOS TÉCNICOS DEL DISEÑO 

El cuestionario se implementó a través de Lime Survey, la herramienta de código abierto que se 

usa oficialmente en la UV para realizar encuestas.  Con el objetivo de asegurar un óptimo 

desempeño técnico del instrumento, nos hemos asesorado con el equipo que trabaja en la Unidad 

de Calidad, el órgano responsable de coordinar y gestionar los procesos de evaluación y mejora 

de la calidad de la Universitat de València. Por sugerencia de ellas, el primer paso fue una realizar 

una autoformación en la herramienta mencionada apoyándonos en el Manual de Diseño de 

Encuestas en Lime Survey que elaboró dicha unidad. Luego de esto, se realizó una reunión con el 

equipo para recibir sus consejos técnicos y recomendaciones de implementación.  

A continuación, se detallan las actividades realizadas una vez que se confirma por parte de la 

vicerrectora la versión final de cuestionario:  

─ Ajustes al diseño responsive. 

─ Traducción a valenciano. 

─ Implementación de la versión en valenciano en la plataforma Lime Survey. 

─ Test final en diseño web y diseño responsive. 

─ Creación de aplicaciones gráficas para apoyar la difusión. 

─ Redacción de las bases para el sorteo de una Tablet en valenciano y castellano. Se verifica 

el contenido con la Delegación de Protección de Datos Personales de la UV y el área 

jurídica de la FGUV. 

─ Se concreta la compra de la Tablet previa elaboración de presupuestos. 

─ Se propone un plan de comunicación que implica la adaptación de piezas gráficas, 

redacción de textos y gestión de publicaciones. Los medios a través de los cuales se 

comunica son: Web del Observatori, LinkedIn del Observatori, Agenda UV, Newsletter UV, 

Agenda Cultura UV, Newsletter Cultura UV. 

─ Se redactan informes semanales de las acciones de comunicación realizadas para la 

vicerrectora y la jefa del Servei de Cultura Universitària.  

─ Se redacta ‘correo tipo’ para difundir la encuesta entre el público objetivo a través de 

Llistes UV. 

─ Se diseñan y adaptan piezas gráficas para difundir en RR.SS de la FGUV y de la UV 

Revisión y catalogación de fuentes 

secundarias

Diseño de la encuesta

Capacitación (autoformación) en  

Lime Survey, ingreso de datos a la 

plataforma y adaptación al diseño 

Validación formal y técnica. 

Pretesteo

Ajustes formales y técnicos tras 

pretest

Catalogación bibliografía con 

herramienta de gestión RefWorks 2.0

Diseño y planificación de la 

estrategia comunicación

Aplicación de la encuesta

Explotación y análisis

Elaboración de informe final

Publicación de resultados y entrega 

de informe a Vicerrectorado

ACTIVIDADES
2023 2024

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
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Link a la encuesta (activo hasta febrero 2024): https://links.uv.es/vLg2NBw 

La encuesta está dividida en 3 bloques: 

A. Datos sociodemográficos y académicos 

B. Participación en la programación cultural del Servei de Cultura 

C. Prácticas y hábitos culturales fuera de la UV 

 
Tras realizar un diagnóstico cualitativo de las respuestas recibidas durante los primeros 15 días, 
aparecen alertas por la baja participación entre determinados colectivos de la comunidad 
universitaria. Ante esto se propone un plan de acción al vicerrectorado para ejecutar a comienzos 
del 2024.  
 
 

6. COLABORACIÓN CON EL VICERRECTORADO DE CULTURA Y 

SOCIEDAD  

De forma regular la vicerrectora de Cultura y Sociedad nos encarga tareas específicas en línea con 

los objetivos del Observatori Cultural. Las acciones realizadas durante el segundo semestre de 

2023 son las siguientes: 

 

Participación por género 

Desde enero de este año, nos ha pedido sistematizar la dimensión de género en la 

recopilación de datos de participación en las actividades que organizamos desde el 

Observatori Cultural UV. Si bien esta es una iniciativa que veníamos realizando desde que 

comenzamos nuestras actividades, esta es ahora una instancia oficial de la Unidad de 

Igualdad que responde a los objetivos del Plan de Igualdad vigente.  

La instrucción recibida fue recopilar los datos de participación por género de personas 

que hayan realizado funciones como presentadoras, moderadoras, expositoras, etc. No 

las del público asistente, información que, en todo caso, también seguimos recopilando.  

Cuadro resumen de la participación por género en los seminarios y conferencias 

organizadas por el Observatori Cultural UV durante el año académico 2022-2023: 

https://links.uv.es/vLg2NBw
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En la misma línea, y por solicitud de la vicerrectora, también revisamos los resultados de 

la participación del Centro Cultural La Nau en la ‘Herramienta MAV para la igualdad’. Se 

trata de una aplicación diseñada por Asociación de Mujeres en las Artes Visuales MAV. El 

objetivo es realizar un autodiagnóstico para comprobar y visualizar en qué parámetros 

cumplen o no con la Igualdad y el respeto a la diversidad existente en la sociedad. 

 

Elaboración de la Memoria del Servei de Cultura Universitària 2022 

Se recopila la información sobre las actividades realizadas por las distintas áreas y 

programas dependientes del Servei de Cultura Universitária. Las principales fuentes de 

información son las secciones web de cada una de ellas y, en algunos casos, memorias 

redactadas para otros fines. Se unifica la información en un documento y se maqueta 

utilizando la aplicación CANVA. Una de las principales dificultades que reviste esta labor 

es la dispar información que cada área o programa provee.    

 

Participación en webinar sobre ayudas para las IICC y redacción de informe 

Se nos encarga participar del webinar de presentación de la Convocatoria para la 

Aceleración Cultural en el ámbito de las Industrias Creativas y Culturales (IICC) de la 

Comunitat Valenciana. En concreto, la vicerrectora quiere saber si es conveniente y viable 

presentar un proyecto. Tras la participación en la instancia se redacta breve informe para 

la jefa del Servei de Cultura.  

 

Elaboración de informe para CRUE 

Durante el mes de julio, la vicerrectora participó de una reunión con sus pares 

vicerrectores/as de cultura de otras universidades que también pertenecen a la 

Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE). El objetivo de la reunión 

TOTAL MUJERES HOMBRES

Cultura a la presó
22-09-22 5 5 0

Magia: del mite a la realitat virtual
18-10-22 2 0 2

Serigrafia: missatge visual i acció
22-10-22 2 0 2

La cultura en Transició
30-11-22 2 1 1

Centelles: imatge, memoria i archiu
14-12-22 4 2 2

Des dels marges: espacis d'autogestò 

cultural València
24-01-23 4 1 3

Precarietat Laboral en el sector cultural
09-02-23 2 1 1

‘Cultura ingobernable: la autonomía cultural 

como necesidad democrática’
23-02-23 2 1 1

Què podem esperar de l’actual boom de 

lleis culturals?
20-04-23 3 0 3

Cultura del Rock and Roll
11-05-23 4 1 3

30 12 18

40% 60%
SUB TOTAL AÑO 2022-2023

Ponentes, presentador/a, 
AÑO ACADÉMICO 2022/2023

https://mav.org.es/herramienta-mav-para-la-igualdad-2/
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fue acordar las actuaciones en materia de cultura a realizar en el curso académico 23-24. 

Una de ella corresponde a creación de un documento tipo inventario que dé cuenta del 

organigrama, sus responsables y métodos de contactos y, además, de una descripción de 

las áreas y programas que lleva a cabo cada vicerrectorado. El Observatori Cultural se 

encargó de la elaboración del documento en el formato solicitado por el CRUE. 

 

Registro participación por género iniciativa #DóndeEstánEllas 

A través de la Unidad de Igualdad, la UV proporciona a la Oficina del Parlamento Europeo 

el registro de participación de mujeres como ponentes en seminarios, conferencias, 

mesas redondas o formatos similares. Este registro da respuesta al compromiso de la UV 

con la iniciativa de dicha Oficina llamada #DóndeEstánEllas, la cual busca garantizar la 

visibilización de las mujeres.  

El Observatori Cultural elabora en 2023 por primera vez este registro y, en acuerdo con la 

vicerrectora, se comienza el diseño de un nuevo instrumento de registro para asegurar 

que para 2024 podamos registrar y analizar la participación por género en actividades 

diferentes a conferencias, seminarios o similares. Esto, en atención a que un volumen 

importante de las actividades que programa el vicerrectorado son exposiciones, obras de 

artes escénicas y presentaciones musicales. 

 

Cuestionario para ranking Impact de Times Higer Education - ODS 

A través del Servicio de Planificación y Análisis (SAP), la UV colabora con el ranking Impact 

de Times Higher Education lo que permite evaluar a nuestra universidad en el 

cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Para poder participar 

de esa evaluación, el SAP pidió al vicerrectorado rellenar un cuestionario para completar 

la parte del ODS 4 ‘Calidad de la Educación’ (en lo relativo a las medidas para la educación 

a lo largo de la vida); y el ODS 11 ‘Ciudades y comunidades sostenibles’ (en lo relativo al 

soporte a las artes y el patrimonio).  

Para cumplimentar el cuestionario, se analizó la programación de las distintas áreas 

dependientes del vicerrectorado de cultura y sociedad, identificando más de 40 iniciativas 

que sirvieron como evidencia para el cumplimiento de los mencionados ODS.  

 

Acompañamiento y evaluación propuesta MAV 

Mujeres en las Artes Visuales (MAV) es una asociación que desde el activismo feminista 

defiende los derechos de las mujeres y colabora con iniciativas que visibilicen su 

participación en el sector. La directiva de MAV se acercó al vicerrectorado con la intención 

de proponer la realización de un diagnóstico de la participación por género en artes 

visuales en museos y galerías púbicas de toda la comunidad valenciana. 

La jefa del servicio de cultura encargó al Observatori coordinar y liderar estas reuniones 

de trabajo con la directiva de MAV con el objetivo específico de evaluar la viabilidad de su 

propuesta de trabajo. Además de las reuniones presenciales, se intercambiaron correos, 

se prestó colaboración en la elaboración del documento que contiene la propuesta 
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acompañando a la directiva de la asociación. Se informa del proceso y su resultado a la 

jefa del Servei de Cultura. 

 

 Proyecto de elaboración de Memorias del Vicerrectorado de Cultura y Sociedad  

Es intención de la vicerrectora de Cultura y sociedad instaurar a partir de 2023 la 

realización de Memorias de este vicerrectorado, puesto que, hasta ahora, solo se han 

hecho memorias que reflejan parcialmente su actividad. Es el caso de la memoria del 

Servei de Cultura Universitària, las que recogen la gestión ordinaria a través del SAP o las 

que realiza la FGUV, en respuesta al encargo de gestión que recibe por parte de la UV.  

Como todos estos ejemplos recogen de forma parcial la labor del vicerrectorado y no 

logran dar cuenta de la programación completa de actividades se propone comenzar a 

diseñar un plan de trabajo que de forma a este requerimiento que será liderado por el 

Observatori Cultural. La primera etapa comienza en diciembre 2023 y corresponde a la 

evaluación de la viabilidad de la solicitud e identificación de los requerimientos para 

llevarla a cabo.  

 




	https://www.uv.es/observatoricultural

