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Imatge del VII Fòrum 
d'Ocupació

Del dia 8 a l'11 de maig, l'OPAL va rebre la 
visita d'Andrea Pfaffel, directora del Servei 
d'Orientació i Ocupació de la Karlshochschule 
International University, situada en Karlsruhe 
(Alemanya). Aquest servei va començar a 
funcionar fa tot just dos anys, i en l'actualitat els 
seus responsables estan cercant models de 
referència que els orienten en el disseny i el 
desenvolupament dels seus projectes, activitats i 
funcions. Per a l'OPAL és un motiu de satisfacció 
saber que altres universitats desitgen conèixer de 
primera mà el nostre model d'actuació i 
funcionament.

En real itat, aquestes visites són una 
oportunitat d'aprenentatge i innovació per a 
ambdues parts. Des de l'OPAL desitgem compartir 
experiències i bones pràctiques amb altres serveis 
universitaris d'orientació laboral i ocupació, 
perquè estem convençuts que aquests intercanvis 
contribuiran a millorar el servei que oferim als 
nostres estudiants i titulats.

OPAL, model de referència
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Borsa de Treball i Emprenedoria

Durant el mes de maig, del 8 a l'11, l'OPAL 
va rebre la visita d'Andrea Pfaffel, responsable 
del servei d'orientació de la Karlshochschule 
International University, a 
Karlsruhe (Alemanya).

 La Karlshochschule 
International University és 
una universitat privada de 
ciències aplicades situada 
en un dels majors centres 
universitaris d'Alemanya, 
Ka r l s ruhe , que té 9 
universitats i on conviuen 
p r o p d e 6 0 . 0 0 0 
estudiants.

 L'objectiu de la visita 
era conèixer de primera 

mà les principals activitats que realitza l'OPAL i 
compartir bones pràctiques entre ambdós serveis. 
Així, Andrea Pfaffel es va entrevistar individualment 

amb els responsables de 
totes les àrees de l'OPAL, 
a m b e l s q u a l s v a 
intercanviar experiències i 
activitats. 

La reunió va ser molt 
positiva i demostra que 
l'OPAL és un referent a 
nivell internacional.

Visita de la Karlshochschule International University

Resolt el Concurs de Cartells del VII Fòrum d'Ocupació 
El passat dia 9 de maig es donà a conèixer a 

través del web de l'OPAL, http://www.uv.es/opal, el 
nom de la guanyadora del Concurs de Cartells del VII 
Fòrum d'Ocupació.

Entre els 38 cartells presentats, es va elegir el 
d'Eva Cogollos Torres.

Aquesta estudiant de la l l icenciatura en 
Comunicació Audiovisual i del grau en Magisteri de 
Primària va presentar la seua proposta amb el lema 
“Obri les portes al teu futur”.

L'or ig ina l i tat de l 
disseny, la claredat del 
m i s s a t g e i l a 
coherència amb la línia 
gràfica i argumental de 
l'OPAL van ser tres dels 
aspectes que el Comitè 
Avaluador va valorar 
molt positivament en el 
moment de decantar-
se per aquest treball.

El l l iurament del 
premi a la guanyadora 
es va fer el passat dia 
29 de maig, a les 13 

hores, en un acte institucional que va tenir lloc a 
l'edifici de Rectorat i al qual van assistir el rector de 
la Universitat de València, Esteban Morcillo, el 
vicerector de Cultura, Planificació i Igualtat, Antonio 
Ariño, i el director i subdirector de l'OPAL, Vicente 
González Romà i Francisco Gracia, respectivament.

Les 38 propostes presentades formaran part d'una 
exposició itinerant pels diferents campus de la 
Universitat de València abans i durant la realització 
del Fòrum d'Ocupació. En concret, les dates són les 
següents:

- del 15 al 21 d'octubre 
a l campus de B lasco 
Ibáñez.

- del 22 al 28 d'octubre 
al campus dels Tarongers.

- del 29 d'octubre a l'11 
de novembre al campus de 
Burjassot (del 29 d'octubre 
al 4 de novembre a l'ETSE i 
del 5 a l'11 de novembre a 
Farmàcia).
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Estudis i Anàlisis

L'OPAL presenta una actualització de l'Informe d'Evolució 
d'Indicadors d'Inserció Laboral

L'Obse r va to r i d ' I n se r c i ó P ro fe s s i ona l i 
Assessorament Laboral (OPAL) de la UVEG presenta 
en la seua pàgina web una actualització de l'Informe 
d'Evolució d'Indicadors d'Inserció Laboral. Aquesta 
actualització incorpora dades de les 37 titulacions 
analitzades en les dues primeres onades del tercer 
Estudi d'Inserció Laboral de Titulats i Titulades de la 
UVEG, i constitueix una ampliació de l'Informe 
d'Evolució centrat en els resultats del primer i segon 
Estudi d'Inserció Laboral (http://www.fguv.org/opal/
index.asp?ra_id=337). L'informe permet observar 
l 'evolució exper imentada per una selecc ió 
d'indicadors d'inserció laboral durant els últims anys. 
Aquesta evolució de la inserció s'analitza a través de 
la comparació dels resultats obtinguts en les tres 
edicions de l'Estudi d'Inserció Laboral, les quals han 
inclòs titulats i titulades que van acabar els estudis en 
els períodes 1999-2002, 2002-2006 i 2006-2009. Les 
entrevistes es van realitzar quan feia entre dos i cinc 
anys que els titulats i titulades entrevistades havien 
obtingut el títol. Els indicadors d'inserció considerats 
en l'informe fan referència a la situació laboral en el 
moment de l'enquesta, l'experiència laboral des de 
l'obtenció de la titulació, les característiques de la 
primera ocupació obtinguda després de l'acabament 
dels estudis i les característiques de l'ocupació actual 
o última. Amb tota aquesta informació, l'actualització 
que es presenta permet fer un seguiment detallat de 
la inserció laboral en cadascuna de les titulacions 
considerades.

Globalment, la comparació dels indicadors a través 
de les dues últimes edicions de l'Estudi d'Inserció 
Laboral (estudis segon i tercer) mostra canvis 
importants en la majoria de les titulacions 
analitzades. Així, per exemple, el percentatge de 
titulats i titulades ocupades en el moment de 
l'enquesta disminueix en el tercer estudi en gairebé 

totes les titulacions analitzades, cosa que reflecteix 
l'efecte de la crisi econòmica. Tanmateix, la 
magnitud de la disminució varia sensiblement en 
funció de la titulació i de l'àrea analitzada. Per 
exemple, les disminucions més pronunciades en la 
taxa d'ocupació s'observen en les titulacions 
d'Humanitats i Ciències Socials, mentre que les 
titulacions de Salut i Tècniques presenten un menor 
descens en aquest indicador. 

D'altra banda, pel que fa a la qualitat de 
l ' o c u p a c i ó , e l s r e s u l t a t s m o s t r e n q u e 
aproximadament el 50% de les titulacions 
analitzades presenten un augment del percentatge 
de titulats i titulades dels quals l'ocupació actual o 
última era de qualitat (estava bastant o molt 
relacionada amb la titulació i requeria estudis 
universitaris). Quant a àrees acadèmiques, cal 
destacar que en l'àrea d'Humanitats, el 78% de les 
titulacions analitzades presenta un augment en el 
percentatge de titulats i titulades dels quals 
l'ocupació actual o última era de qualitat. En la resta 
de les àrees, el percentatge de titulacions amb 
millores en aquest indicador varia entre el 17% en 
Educació i el 60% en Salut i Bàsiques.

Durant l'any 2013 està prevista la realització de 
les entrevistes corresponents a les titulacions 
incloses en la tercera i última onada del tercer 
Estudi d'Inserció Laboral, la qual cosa permetrà 
completar el mapa de l'evolució dels indicadors 
d'inserció de les titulacions de la Universitat. 
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Orientació y Assessorament

L'OPAL participa en el programa Ocupa't de Canal 9

El passat 14 de maig es va emetre el reportatge “Escola de videocurrículum” dins el programa de RTTV 
“Ocupa't”. S'hi explica quina és la finalitat del videocurrículum i quins són els seus avantatges com a eina en la 
cerca d'ocupació. A més, s'hi mostra el procés d'enregistrament a través del cas real d'un titulat de la 
Universitat de València. 

Per poder veure el reportatge “Escola de videocurrículum”, s'hi ha d'accedir a través de l'enllaç: http://
www.rtvv.es/va/ocupat/Ocupat-Escola-Videocurriculum_3_700160020.html 

D'altra banda, el passat 23 d'abril va tenir lloc a l'OPAL la 5a edició del “Taller del videocurrículum”. Els 
alumnes del curs van tenir una primera sessió d'introducció teòrica en què es van veure diferents exemples de 
videocurrículums i es van fer simulacions d'enregistrament. Aquesta activitat va servir de base per a una 
segona sessió pràctica, en la qual les i els alumnes van enregistrar el seu propi videocurrículum.


