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Participacio de I’OPAL al Master de Negocis Internacionals
(iMBA)

El passat mes de febrer, I'area d'Orientacid de I'OPAL va participar en la jornada de benvinguda als estudiants
del Master de Negocis Internacionals (iMBA) organitzat per la Facultat d'Economia. Durant aquesta sessio
formativa, es va facilitar als estudiants orientacié sobre com elaborar les eines de cerca docupacid i la
importancia d'adaptar-les a un entorn internacional. D'altra banda, els estudiants, procedents de diferents

paisos, van poder coneixer recursos Utils per a la cerca d'ocupacio i practiques
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Ocupacio

L'Area d'ocupaci6 de I'OPAL col-labora amb empreses en la
realitzacio de processos de seleccid, presentacions d'ofertes

d'ocupacio i cursos de formaciod

A més de la gestié d'ofertes de treball i I'organitzacid
i desenvolupament del Forum d'ocupacié de la
Universitat de Valéncia, I'OPAL col‘labora amb les
empreses en altres activitats relacionades amb
I'ambit laboral.

De fet, els passats dies 9 i 10 de febrer, I'empresa
Animacid i Hospitalitat, amb seu en les Illes Balears,
va dur a terme en les instal*lacions de I'OPAL algunes
entrevistes personals i dinamiques de grup a
candidats preseleccionats a través de I'Agencia de
col'locacié de I'OPAL: http://www.uv.es/
bolsadetrabajo

L'objectiu d'aquesta empresa era cobrir diversos llocs
d'Animador/a i Monitor/a en hotels de 4 i 5 estels de
Balears per a aco, va preseleccionar perfils
professionals amb bon nivell d'idiomes estrangers
(angles, rus, alemany i frances) aixi com experiéncia
i/o formacid en animacid sociocultural. L'empresa
oferia un contracte de durada determinada a temps
complet, abastant el periode abril-octubre.

D'altra banda, el passat dia 25 de febrer i en el Sald
de Graus de la Facultat d'Economia, I'empresa Alumni
Global Search va presentar un procés de seleccié que
esta duent a terme per a la multinacional PSA
Peugeot Citroén. Consisteix en la preseleccié de 60
candidats/as finalistes a nivell nacional (procedents
d'universitats com la de Valéncia, Barcelona, Sevilla o
Barcelona) dels quals eixiran les 14 persones
contractades que exerciran funcions directives com a
Assessorament postvenda o dins de I'Area Manager.
L'oferta va dirigida a recentment titulats o estudiants
d'ditim curs de titulacions de I'Area d'Economia o de
I'Area Técnica. La incorporacid esta prevista per a
setembre. Tens més informacié sobre aquesta oferta
en http://ir.uv.es/fwqcfb8

L'endema, 26 de febrer, una altra de les empreses
col*laboradores de I'OPAL, UTEACH, va dur a terme
un curs de formacié en la seu principal de I'OPAL.
Dos veterans professors de Regne Unit
(col*laboradors d'aquesta empresa) van oferir una
sessid teorica de 4 hores que va tractar com a tema
principal la preparacié d'una entrevista de treball en
un centre educatiu en el Regne Unit aixi com els
aspectes més significatius del sistema educatiu en
aqueix pais.

Tot acd amb I'objectiu de millorar les possibilitats
d'éxit en les entrevistes a les quals els candidats es
poden enfrontar d'aqui a una mica temps i de cara a
les contractacions per al nou curs académic.

2 http://www.uv.es/opal



