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RESOLUCIÓ de 22 de maig de 2024, del Rectorat de la 
Universitat de València, per la qual es modifica la Reso-
lució d’1 de desembre de 2022, del Rectorat de la Uni-
versitat de València, per la qual es convoquen proves 
selectives, pel procediment de concurs oposició, d’accés 
al grup A (subgrup A1), pel torn lliure, sector d’adminis-
tració especial, escala tècnica superior d’informació, per-
fil periodista, corresponent a l’oferta d’ocupació pública 
extraordinària UVEG 2022. [2024/4806]

RESOLUCIÓN de 22 de mayo de 2024, del Rectorado de 
la Universitat de València, por la que se modifica la Reso-
lución de 1 de diciembre de 2022, del Rectorado de la 
Universitat de València, por la que se convocan pruebas 
selectivas, por el procedimiento de concurso-oposición, de 
acceso al grupo A (subgrupo A1), por el turno libre, sec-
tor de administración especial, escala técnica superior de 
información, perfil periodista, correspondiente a la oferta 
de empleo público extraordinaria UVEG 2022. [2024/4806]

En cumplimiento de las sentencias núm. 86/2023, de fecha 22 de 
mayo de 2023, y 000239/2023, de fecha 14 de septiembre de 2023, del 
Juzgado Contencioso-Administrativo núm. 8 de València, por las que se 
estiman los recursos presentados.

Y, de acuerdo con la modificación de la oferta de empleo públi-
co extraordinaria de estabilización de empleo temporal del PAS 2022, 
aprobada por Acuerdo del Consell de Govern de 23 de abril de 2024 
(ACGUV 111/2024).

Se modifica la Resolución de 1 de diciembre de 2022, del Rectorado 
de la Universitat de València, por la que se convocan pruebas selectivas, 
por el procedimiento de concurso-oposición, de acceso al grupo A (sub-
grupo A1), por el turno libre, sector de administración especial, escala 
técnica superior de información, perfil periodista, correspondiente a la 
oferta de empleo público extraordinaria UVEG 2022 (publicada en el 
BOE de 19 de diciembre de 2022 y en el DOGV de 20.12.2022), dando 
como resultado la minoración en un puesto, de los dos puestos de traba-
jo inicialmente convocados.

Y, por tanto, el objeto de esta convocatoria pasa a ser la selección 
de personal para cubrir un puesto de trabajo vacante del grupo A (sub-
grupo A1), por el turno libre, sector de administración especial, escala 
técnica superior de información, perfil periodista, mediante el sistema 
de concurso-oposición (correspondiente a la oferta de empleo público 
extraordinaria UVEG: 2022).

El puesto minorado será objeto de una próxima convocatoria por el 
sistema de concurso.

València, 22 de mayo de 2024.– La rectora, p. d. (Resolución de 
20.05.2022), el gerente: Juan Vicente Climent Espí.

En compliment de les sentències núm. 86/2023, de data 22 de maig 
de 2023, i 000239/2023, de data 14 de setembre de 2023, del Jutjat 
Contenciós Administratiu núm. 8 de València, per les quals s’estimen 
els recursos presentats.

I, d’acord amb la modificació de l’oferta d’ocupació pública extra-
ordinària d’estabilització d’ocupació temporal del PAS 2022, aprova-
da per Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2024 (ACGUV 
111/2024).

Es modifica la Resolució d’1 de desembre de 2022, del Rectorat de 
la Universitat de València, per la qual es convoquen proves selectives, 
pel procediment de concurs oposició, d’accés al grup A (subgrup A1), 
pel torn lliure, sector d’administració especial, escala tècnica superior 
d’informació, perfil periodista, corresponent a l’oferta d’ocupació públi-
ca extraordinària UVEG 2022 (publicada en el BOE de 19 de desembre 
de 2022 i en el DOGV de 20.12.2022), que dona com a resultat la mino-
ració en un lloc, dels dos llocs de treball inicialment convocats.

I, per tant, l’objecte d’aquesta convocatòria passa a ser la selecció 
de personal per a cobrir un lloc de treball vacant del grup A (subgrup 
A1), pel torn lliure, sector d’administració especial, escala tècnica supe-
rior d’informació, perfil periodista, mitjançant el sistema de concurs 
oposició (corresponent a l’oferta d’ocupació pública extraordinària 
UVEG: 2022).

El lloc minorat serà objecte d’una pròxima convocatòria pel sistema 
de concurs.

València, 22 de maig de 2024.– La rectora, p. d. (Resolució de 
20.05.2022), el gerent: Juan Vicente Climent Espí.


		2024-05-24T13:19:58+0200
	DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




