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Resolució de 22 de maig de 2024, del Rectorat de la Universitat de València, per 
la qual, en execució de sentència, s’anul·la la Resolució de 17 de novembre de 

2022, del Rectorat de la Universitat de València, per la qual es convoquen proves 
selectives, pel procediment de concurs oposició, d'accés al grup A (subgrup A1), 

pel torn lliure, sector d'administració general, escala de tècnics de gestió, 
corresponent a l'oferta d’ocupació pública extraordinària UVEG 2022. 
 

En compliment de la Sentència núm. 238/2023, de data 5 de desembre de 2023 
del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 8 de València, per la qual s’estima 

parcialment el recurs presentat. 
 
I d'acord amb la modificació de l'Oferta d'Ocupació Pública extraordinària 

d’estabilització d’ocupació temporal del PAS 2022, aprovada per Acord del 
Consell de Govern de 23 d’abril de 2024 (ACGUV 111/2024). 

 
Davant l’obligació d’acomplir les sentències en la forma i els termes que en 
aquestes es consignen, segons estableix l’article 103.2 de la Llei reguladora de la 

jurisdicció contenciosa administrativa, es resol: 
 

Anular la Resolució de 17 de novembre de 2022, del Rectorat de la Universitat de 
València, per la qual es convoquen proves selectives, pel procediment de concurs 
oposició, d'accés al grup A (subgrup A1), pel torn lliure, sector d'administració 

general, escala de tècnics de gestió, corresponent a l'oferta d’ocupació pública 
extraordinària UVEG 2022 (publicada en el BOE de 2 de desembre de 2022 i en 

el DOGV de 2 de desembre de 2022), donant com a resultat la minoració en 1 
lloc de treball, dels inicialment convocats i, per tant, el lloc minorat serà objecte 
d'una pròxima convocatòria pel sistema de concurs. 

 
València, 22 de maig de 2024.- La rectora, p. d. (Resolució de 20.05.2022), el 

gerent: Juan Vicente Climent Espí. 
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