
 

NOTA INFORMATIVA REFERENT A LA DOCUMENTACIÓ A 
APORTAR PER LES PERSONES APROVADES, SEGONS LA BASE 
SETENA DE LA CONVOCATÒRIA  

 

En referència a la documentació a aportar segons la base setena de la 
convocatòria del procés selectiu d’accés al grup C, subgrup C1, de personal 
laboral fix, categoria professional de tècnic/a especialista d’oficis (bufador 
o bufadora de vidre), pel torn lliure (Resolució de 21 d’octubre de 2022), es 
comunica a la persona aprovada que el Servei de Recursos Humans- PAS, 
ha revisat la documentació que va ser aportada amb la sol·licitud de 
participació i en la fase de concurs (DNI, titulació acadèmica, certificat de 
coneixements de valencià, segons les bases 7.2.1, 7.2.2 i 7.2.3), i la 
documentació presentada es suficient per a justificar el tràmit. 

Respecte a la declaració de la base 7.2.5, aquesta es facilitarà per part 
d’aquest Servei en el seu moment. 

El Servei de Prevenció de la Universitat de Valencia es posarà en contacte 
amb la persona aprovades per a gestionar la certificació mèdica indicada a 
la base 7.2.6. 

 

 

València, a 18 de juliol de 2023 

 


