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CAS PRACTIC 1: COMMEMORACIO DELS CINC SEGLES DE LLUIS VIVES
CONTEXT GENERAL:

L'any 2040 es commemorara el cinqué centenari de la mort de I'humanista Lluis Vives
(1493-1540). Per aquesta rao, la Universitat de Valéncia, a través del Vicerectorat de
Culturai Societat, vol planificar un ampli programa cultural amb la denominacié genérica
Cinc Segles de Lluis Vives, amb 'objectiu principal de valorar i difondre el llegat de Lluis
Vives com a humanista, filosof i pedagog valencia i europeu.

SUPOSIT PRACTIC:

Com a técnic/a de gestio cultural integrat en I'equip del Servei de Cultura Universitaria,
se us demana en aquest exercici practic una proposta de programacié cultural amb la
denominacié geneérica Cinc Segles de Lluis Vives, en la qual heu d’assenyalar objectius,
plans i estratégies amb motiu d'aguesta commemoracié tan significativa per a la
Universitat de Valéncia.

Es valorara que en la proposta es consideren els punts segiients:

1) Definir, a més dels objectius, una série d'accions académiques, formatives i
culturals ben relacionades entre elles i aprofundir aquelles que suposen una
aproximacio a l'obra i trajectoria de I'humanista Lluis Vives i la relectura
d’aquesta. Es valorara especialment la proposta d'estratégies que perseguisquen
com a objectius principals la inclusié i participacié activa de l'estudiantat en la
planificacié i desenvolupament d'aquest programa cultural (3 punts).

2) Esmentar i comentar béns culturals patrimonials de la Universitat de Valéncia
vinculats, d'una manera o d’una altra, a la figura de Lluis Vives, aixi com ressenyar
la programacié cultural duta a terme fins ara per la Universitat de Valéncia
entorn dels valors de la seua obra i trajectoria (3 punts).

3) Implicacid i col-laboracié amb els diferents centres i col-lectius de la Universitat
de Valéncia (2 punts).

4) Col-laboracié amb entitats, agents i col-lectius externs a la Universitat de
Valéncia (2 punts).



CAS PRACTIC 3: PROGRAMA CULTURAL EN DEFENSA DELS DRETS HUMANS
CONTEXT GENERAL:

Davant la preocupacié per I'avang dels discursos d'odi i pel qiliestionament dels drets
humans en alguns sectors de la societat, el Consell de Direccié de la Universitat de
Valéncia ha sol-licitat al Vicerectorat de Cultura i Societat la posada en marxa d'un
programa cultural que puga fer front a aquesta situacid, sobre la base dels valors
democratics estatutaris de la Universitat de Valéncia.

SUPOSIT PRACTIC:

La vicerectora ha encarregat la redaccié d'un programa cultural especific, per a dur-lo a
terme en el primer quadrimestre del curs 2025-2026 en els diferents equipaments
culturals de la Universitat de Valéncia, que tinga com a objectiu la defensa dels drets
humans, de la democracia i de la solidaritat, mitjancant les diferents expressions
artistiques. Ha d’incloure accions adrecades a I'estudiantat de la Universitat de Valéncia
que impliquen tant la seua participacio directa com la dels col-lectius i associacions
d'estudiants per a dur-les a terme. Els recursos econdmics els aportara la mateixa
Universitat i el Ministeri d'Assumptes Socials, Consum i Agenda 2030 del Govern
Espanyol i no sobrepassaran els 150.000€.

Es valorara que en la proposta es consideren els punts segiients:

1) Elaborar un breu text que fonamente la realitzacié d'aquest programa i que
n’incloga la denominacié, per a ser exposat davant el Consell de Direccié per part
de la vicerectora de Cultura (1,5 punts).

2) Estructurar les diferents linies d'activitats que compondrien el programa,
especificar les accions o activitats que comportaria cada linia i tenir en compte
les diferents expressions artistiques (2,5 punts).

3) Desenvolupar les claus metodologiques per a implicar-hi I'estudiantat, aixi com
les associacions i col-lectius d'estudiants de la UV (2 punts).

4) Estructurar el pressupost amb les diferents partides que l'integren (1,5 punts).
5) Ferun pla de les accions de comunicacié que donen a conéixer el programa, amb
especificacid dels serveis o unitats de la UV i dels col-laboradors externs que hi

intervinguen (1,5 punts).

6) Especificar els indicadors i els instruments que caldria utilitzar per a avaluar el
programa (1 punt).



