
 
 

 

NOTA INFORMATIVA DE L’ÒRGAN TÈCNIC DE SELECCIÓ DE LES PROVES SELECTIVES D'ACCÉS 
AL GRUP C, SUBGRUP C1, ESCALA ADMINISTRATIVA PEL TORN LLIURE, SOBRE MODIFICACIÓ 
DE LA BORSA DE TREBALL 

L’òrgan tècnic de selecció de les proves selec5ves d'accés al grup C, subgrup C1, escala 
administra5va pel torn lliure, sector d'administració general, convocades per Resolució de 9 de 
setembre de 2021, del Rectorat de la Universitat de València (DOGV 29-9-2021) informa que 
detectat un error aritmè5c que es dedueix directament de les publicacions de les llistes de 
resultats provisionals i defini5us de la fase de concurs, procedeix, d’acord amb l’article 109.2 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de las Administracions 
Públiques, realitzar la rectificació següent: 

On diu: 

DNI COGNOMS NOM Experiència 
professional 

Titulació 
acadèmica 

Coneixement 
valencià 

Idiomes 
comunitaris TOTAL 

****529** URESTE GARCIA M. LUISA 0 2 1,5 0 3 

Ha de dir: 

DNI COGNOMS NOM Experiència 
professional 

Titulació 
acadèmica 

Coneixement 
valencià 

Idiomes 
comunitaris TOTAL 

****529** URESTE GARCIA M. LUISA 0 2 1,5 0 3,5 

Per la qual cosa la puntuació final de la candidata en el procés selectiu és: 

DNI COGNOMS NOM FASE 
OPOSICIÓ 

FASE 
CONCURS 

TOTAL PROCÉS 
SELECTIU 

****529** URESTE GARCIA M. LUISA 31,361 3,5 34,861 

 

Aquesta modificació no té cap efecte en la relació de les persones aprovades en el procés selec5u 
que va ser publicada en el DOGV de 15 de maig de 2023, però afecta a l’ordenació de la borsa 
de treball, per la qual cosa procedeix modificar-la per aplicació d’aquesta rec5ficació. 
 

València, en la data de la signatura. 

La presidenta        La secretària 
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