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NOTA INFORMATIVA SOBRE LA VALORACIÓ DELS MÈRITS 

 
 

L’ÒRGAN TÈCNIC DE SELECCIÓ DE LES PROVES SELECTIVES D'ACCÉS AL GRUP C (SUBGRUP C1) 
D'ADMINISTRACIÓ GENERAL, TORN LLIURE, ESCALA ADMINISTRATIVA, CONVOCADES PER 
RESOLUCIÓ DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA DE 9 DE SETEMBRE DE 2021, EN 
RELACIÓ A LA BAREMACIÓ DELS MÈRITS,  
 
INFORMA: 
 

1. Respecte a la valoració de l'experiència professional, d'acord amb les previsions contingudes 
en l'apartat 2 de l'Annex I de la convocatòria: 

 
a. En els apartats de temps treballat “en la mateixa escala, o escales equivalents a la 

convocada, en universitats públiques” i “en cossos o escales equivalents a la convocada, 
en altres administracions públiques”, no s'han tingut en compte aquells serveis prestats 
en escales que sent del grup C1 no es corresponen amb l'escala que es convoca: l’escala 
administrativa. (Per exemple, coordinador/a de serveis, ETB d’arxius i biblioteques, ETB 
d’informació, oficial de l’Administració de Justícia, cos de tramitació processal i 
administrativa, personal estatutari de gestió i serveis, etc.). 
Si corresponen a escales del sector d'administració general i mateix itinerari, s'han 
puntuat, amb 0,08 per mes treballat, dins de l'apartat “cossos o escales del mateix 
sector i itinerari professional equivalent a l'escala convocada”. 
 

b. No s'han computat els serveis prestats en escales corresponents a l’administració 
especial (per exemple, ETB d'arxius i biblioteques, ETB d’investigació, ETB d’informació, 
etc.). 
 

c. No s'han computat els serveis prestats en categories professionals corresponents a 
personal laboral o estatutari. 
 

2. Respecte a la valoració dels idiomes, s'han valorat els nivells acreditats de coneixements 
d'idiomes, conforme a l'Acord 156/2018, de 10 de juliol, pel qual s'estableix la Taula 
d'Equivalències d'Acreditació de Llengües L2 de la Universitat de València, accessible en: 
https://www.uv.es/pop/docs-M/NORMATIVA/Taula_Acred_L2-1.pdf. No s'ha valorat 
l'assistència o superació de cursos. 
 

3. Respecte de l’acreditació justificativa dels mèrits: no s’han valorat els mèrits sobre els quals 
únicament s’ha aportat justificació del pagament de taxes.  
Pel que fa a l‘experiència professional, no s’han considerat suficientment acreditatius, i per 
tant no s’han valorat, els certificats de serveis en els quals no constava expressament el tipus 
de règim jurídic (funcionari/laboral) del lloc desenvolupat. 
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NOTA INFORMATIVA SOBRE LA VALORACIÓN DE MÉRITOS 
 
 
EL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL GRUPO C 
(SUBGRUPO C1) DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, TURNO LIBRE, ESCALA ADMINISTRATIVA, 
CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DEL RECTORADO DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA DE 9 DE 
SEPTIEMBRE DE 2021, EN RELACIÓN CON LA BAREMACIÓN DE LOS MÉRITOS, 
 
INFORMA:  

 
1. Respecto a la valoración de la experiencia profesional, de acuerdo con las previsiones 

contenidas en el apartado 2 del Anexo I de la convocatoria: 
 

a. En los apartados de tiempo trabajado en la “misma escala, o escalas equivalentes a la 
convocada, en universidades públicas” i “en cuerpos o escalas equivalentes a la 
convocada, en otras administraciones públicas”, no se han tenido en cuenta aquellos 
servicios prestados en escalas que siendo del grupo C1 no se corresponden con la escala 
que se convoca: la escala administrativa. (Por ejemplo, coordinador/a de servicios, ETB 
de archivos y bibliotecas, ETB de información, oficial de la Administración de Justicia, 
cuerpo de tramitación procesal y administrativa, personal estatutario de gestión y 
servicios, etc.). 
Si corresponden a escalas del sector de administración general y mismo itinerario, se 
han puntuado, con 0,08 por mes trabajado, dentro del apartado “cuerpos o escalas del 
mismo sector e itinerario profesional equivalente a la escala convocada”.  
 

b. No se han computado los servicios prestados en escalas correspondientes a 
administración especial (por ejemplo, ETB de archivos y bibliotecas, ETB de 
investigación, ETB de información, etc.).  
 

c. No se han computado los servicios prestados en categorías profesionales 
correspondientes a personal laboral o estatutario.  

 
2. Respecto a la valoración de los idiomas, se han valorado los niveles acreditados de 

conocimientos de idiomas, conforme al Acuerdo 156/2018, de 10 de julio, por el que se 
establece la Tabla de Equivalencias de Acreditación de Lenguas L2 de la Universitat de 
València, accesible en: https://www.uv.es/pop/docs-M/NORMATIVA/Taula_Acred_L2-1.pdf. 
No se ha valorado la asistencia o superación de cursos. 
 

3. Respecto de la acreditación justificativa de los méritos: no se han valorado los méritos sobre 
los que únicamente se ha aportado justificación del pago de tasas.  
En cuanto a la experiencia profesional, no se han considerado suficientemente acreditativos, 
y por tanto no se han valorado, los certificados de servicios en los que no constaba 
expresamente el tipo de régimen jurídico (funcionario/laboral) del puesto desempeñado. 
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