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Correcció d’errades a la Resolució de 30 de setembre de 2021, de la 
Universitat de València per la qual es convoquen proves selectives d’accés al 
grup C, (subgrup C1) pel torn lliure de personal laboral fix, categoria d’oficial/a 
d’oficis (jardiners) d’aquesta Universitat (publicada al BOE 18.10.2021). 
 
Advertida errada material en la publicació de la Resolució de 30 de setembre 
de 2021, publicada al Boletin oficial del Estado amb data 18 d’octubre de 
2021, es procedeix a rectificar el següent: 
 
 
 
Al punt 1.1 de la base primera de la convocatòria  
 
ON DIU: 
 
1.1 Aquesta convocatòria té per objecte la selecció de personal per a cobrir 

5 llocs vacants, de personal laboral fix, categoria d’oficial/a d'oficis 
(jardiners), mitjançant el sistema de concurs oposició. (Oferta 
d'ocupació pública UVEG: 2018). 

 
 
HA DE DIR: 
 
1.1 Aquesta convocatòria té per objecte la selecció de personal per a cobrir 

5 llocs vacants, de personal laboral fix, categoria d’oficial/a d'oficis 
(jardiners/res), mitjançant el sistema de concurs oposició. (Oferta 
d'ocupació pública UVEG: 2018). 
 
Dels llocs convocats, 1 és pel torn lliure i els altres 4 pel procés de 
consolidació d’ocupació temporal, de conformitat amb el que disposa la 
disposició transitòria quarta del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre pel qual s’aprova el tex refós de la Llei de l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic. Els llocs que no s’ocupen pel procés de consolidació 
s’acumularan en el torn lliure. 
 

 
 
Al punt 2 de l’annex I de la convocatòria: 
 
ON DIU: 
 
2.   FASE DE CONCURS 
 
 
HA DE DIR: 
 
2.   FASE DE CONCURS PER AL TORN LLIURE 
 
S’afegeix a l’annex I de la convocatòria el punt 3, que HA DE DIR: 
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3. FASE DE CONCURS PER AL PROCÉS DE CONSOLIDACIÓ 
 
Només passaran a la fase de concurs les persones aspirants que hagen 
aprovat la fase d’oposició. Els mèrits s’han de tenir en la data de finalització 
del termini de presentació de les sol·licituds de participació. 
 
 
La fase de concurs té un valor de 40 punts, d’acord amb el barem següent: 

 
a) Experiència professional. 

Es valorarà el temps que s’haja treballat en universitats públiques i 
altres administracions públiques, d’acord amb l’escala següent: 

Fins a un màxim de 32 punts: 
- 0,30 punts per mes treballat en la mateixa escala o categoria 

professional en la Universitat de València. 

- 0,05 punts per mes treballat en escales o categories 
professionals equivalents en altres universitats o 
administracions públiques. 

 

b) Titulació acadèmica, fins a tres punts. Es puntuarà el nivell màxim 
d’estudis assolit: 
Màster, grau, llicenciatura    3 punts 

Diplomatura       2 punts 

Grau superior de FP     1 punt 

 

c) Valencià, fins a 3 punts: 
Nivell C2  3 punts  

Nivell C1  2,62 punts  

Nivell B2  1,87 punts  

Nivell B1  1,12 punts 

 

d) Idiomes comunitaris, fins a 2 punts.  
Anglès, francès, alemany, italià: 

Nivell C2  4 punts  
Nivell C1  3,50 punts  
Nivell B2  2,50 punts  
Nivell B1  1,50 punts  
Nivell A2  0,50 punts  
Nivell A1  0,20 punts  
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Aquesta correcció d’errades amplia el termini de presentació de sol·licituds en 
10 dies hàbils, (des del 17 fins al 30 de novembre de 2021). 
 
 
 
València, 20 d’octubre de 2021.- La Rectora, P.D. (Resolució de 12 de gener 
de 2021), el gerent: Juan Vicente Climent Espí.   
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