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RESOLUCIÓ de 20 de juny de 2024, del Rectorat de la 
Universitat de València, per la qual es disposa la publi-
cació de l’Acord del Consell de Govern on s’ordenen les 
escales pròpies del personal tècnic, de gestió i d’adminis-
tració i serveis de la Universitat de València. [2024/6077]

RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2024, del Rectorado de 
la Universitat de València, por la cual se dispone la publi-
cación del Acuerdo del Consell de Govern donde se orde-
nan las escalas propias del personal técnico, de gestión y 
de administración y servicios de la Universitat de Valèn-
cia. [2024/6077]

El Consell de Govern de la Universitat de València, en la sesión 
ordinaria del 20 de febrero de 2024, aprobó la ordenación de las escalas 
propias, referida al personal técnico, de gestión y de administración y 
servicios de la Universitat de València (ACGUV 53/2024).

Por lo cual, este rectorado, en uso de las competencias que le atri-
buye el artículo 50, en relación con los artículos 3.2.j, 3.2.k) y 90 de la 
Ley orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario, y en 
cumplimiento del dispuesto en el artículo 74 del Real decreto legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y el artículo 184.2 de los 
Estatutos de la Universitat de València, resuelve:

Enviar a publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
(DOGV) el acuerdo del Consejo de Gobierno 53/2024, que figura como 
anexo a esta resolución.

Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se puede 
interponer potestativamente un recurso de reposición en el plazo de un 
mes a partir del día siguiente a su publicación, ante el mismo órgano que 
dictó la resolución, o un recurso contencioso-administrativo, ante los 
órganos de la jurisdicción contencioso-administrativa de la Comunitat 
Valenciana, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente 
a su publicación.

València, 20 de junio de 2024.‒ La rectora: M.ª Vicenta Mestre 
Escrivà.

Acuerdo de ordenación de las escalas propias del personal técnico, 
de gestión y de administración y servicios de la Universitat de València

El artículo 90.1 de la Ley orgánica 2/2023 del sistema universitario 
establece que las universidades establecerán escalas de personal técnico, 
de gestión y de administración y servicios, de acuerdo con los grupos 
de titulación exigidos por la legislación general de la función pública, 
y atendiendo el nivel de especialización en los diferentes ámbitos de la 
actividad universitaria.

Por medio de este acuerdo se propone la ordenación de las escalas 
del PTGAS de la Universitat de València que figuren como anexo I. 
En este acuerdo de ordenación, destaca la creación de cuatro nuevas 
escalas del grupo A, subgrupo A1, (ETS Ingeniería, Infraestructuras 
e instalaciones, ETS de Medicina, ETS de Comunicación y ETS de 
Innovación y Valorización), dos del subgrupo A2 (ETM de Enferme-
ría y ETM de Comunicación) y una del grupo C, subgrupo C1 (ETB 
de Comunicación). También por primera vez se implantan tres escalas 
del grupo B, creado por el Estatuto Básico del Empleado público, para 
personas tituladas como técnicas superiores de Formación Profesional 
(Informática y Sistemas, Delineación y Mecánica). Por otro lado, se 
extinguen diecisiete escalas, lo cual en conjunto supone una reducción 
de la complejidad en la ordenación del PTGAS.

En atención al expuesto, el Consejo de Gobierno de la Universitat 
de València adopta el siguiente acuerdo:

Primero
El PTGAS funcionario de la Universitat de València se agrupa en 

las escalas que se relacionan en el anexo I.

Segundo
Se extinguen las escalas que se relacionan en el anexo II.

El Consell de Govern de la Universitat de València, en la sessió 
ordinària del 20 de febrer de 2024, va aprovar l’ordenació de les escales 
pròpies, referida al personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis 
de la Universitat de València (ACGUV 53/2024).

Per la qual cosa, aquest rectorat, fent ús de les competències que li 
atribueix l’article 50, en relació amb els articles 3.2.j), 3.2.k) i 90 de la 
Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, i en com-
pliment del disposat en l’article 74 del Reial decret legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic i l’article 184.2 dels Estatuts de la Universitat 
de València, resol:

Enviar a publicar al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
(DOGV) l’acord del Consell de Govern 53/2024, que figura com annex 
a aquesta resolució.

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es 
pot interposar potestativament un recurs de reposició en el termini d’un 
mes a partir del dia següent a la seua publicació, davant el mateix òrgan 
que va dictar la resolució, o un recurs contenciós administratiu, davant 
els òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat 
Valenciana, en el termini de dos mesos comptats a partir del dia següent 
a la seua publicació.

València, 20 de juny de 2024.‒ La rectora: Mª Vicenta Mestre Escri-
và.

 
 

Acord d’ordenació de les escales pròpies del personal tècnic, de 
gestió i d’administració i serveis de la Unversitat de València 

L’article 90.1 de la Llei orgànica 2/2023 del sistema universitari 
estableix que les universitats establiran escales de personal tècnic, de 
gestió i d’administració i serveis, d’acord amb els grups de titulació 
exigits per la legislació general de la funció pública, i atenent el nivell 
d’especialització en els diferents àmbits de l’activitat universitària.

Per mitjà d’aquest acord es proposa l’ordenació de les escales del 
PTGAS de la Universitat de València que figuren com annex I. En 
aquest acord d’ordenació, destaca la creació de quatre noves escales del 
grup A, subgrup A1, (ETS Enginyeria, Infraestructures i Instal·lacions, 
ETS de Medicina, ETS de Comunicació i ETS de Innovació i Valoritza-
ció), dues del subgrup A2 (ETM d’Infermeria i ETM de Comunicació) i 
una del grup C, subgrup C1 (ETB de Comunicació). També per primera 
vegada s’implanten tres escales del grup B, creat per l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic, per a persones titulades com a tècniques superiors de 
Formació Professional (Informàtica i Sistemes, Delineació i Mecàni-
ca). D’altra banda, s’extingeixen dèsset escales, la qual cosa en conjunt 
suposa una reducció de la complexitat en l’ordenació del PTGAS.

En atenció a l’exposat, el Consell de Govern de la Universitat de 
València adopta el següent acord:

Primer
El PTGAS funcionari de la Universitat de València s’agrupa en les 

escales que es relacionen en l’annex I.

Segon
S’extingeixen les escales que es relacionen en l’annex II. 



Tercero
Se extinguen los perfiles relacionados en el anexo III y se modifica 

la denominación de las escalas que en él se relacionan.

Cuarto
El personal funcionario de carrera de las escalas extinguidas se inte-

grará en las de nueva creación, o quedará a extinguir en sus actuales 
puestos de trabajo, sin perjuicio de la posibilidad de acceder a nuevas 
escalas a través de convocatorias de promoción interna horizontal, en 
los términos establecidos en el anexo II. El personal funcionario de 
carrera encuadrado en un único perfil actual que se divida en dos subes-
calas podrá optar a lugares clasificados en ambas subescalas.

Quinto
Las bolsas de trabajo correspondientes a aquellas escalas que se 

extingan de conformidad con este acuerdo y se integran en otras nuevas, 
pasarán a constituirse en bolsas de la nueva escala.

En aquellos casos en los cuales sean varias bolsas las que tienen 
que integrarse en una única, lo harán ordenando a las personas que las 
componen de acuerdo con la puntuación que tengan en cada una de 
ellas, priorizando la más alta cuando alguna persona esté en más de una 
bolsa. Se procederá de igual manera cuando bolsas de diferentes perfiles 
se fusionan en una única subescala.

Las bolsas de trabajo correspondientes a un perfil que se divida en 
dos subescalas serán válidas para ambas subescalas hasta la constitución 
de nuevas bolsas.

La Comisión de Bolsas de Trabajo estudiará la posible integración 
o vigencia de las bolsas de escalas a extinguir que no se integran en 
ninguna nueva. En todo caso, la configuración de las nuevas bolsas de 
trabajo afectadas por la reordenación de escalas tendrá que contar con 
la aprobación de la Comisión de Bolsas de Trabajo.

Sexto
En el plazo de seis meses desde la aprobación de este acuerdo, se 

regulará la valoración de la experiencia profesional como personal fun-
cionario interino en aquellas escalas extinguidas en los procesos selec-
tivos por el sistema de concurso-oposición.

Séptimo
Este acuerdo entrará en vigor el día siguiente a su publicación en 

el Tablón de anuncios de la Universitat de València. Sin embargo, las 
escalas a extinguir que tengan plazas en las ofertas de ocupación pública 
no ejecutadas en la fecha de su aprobación, continuarán vigentes hasta 
la finalización de los procesos selectivos derivados de las mismas y la 
toma de posesión de las personas seleccionadas.

ANEXO I
Administración general

GRUPO A
GRUPO A, SUBGRUPO A1
Código: FA16	 ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN
Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 

ingeniería superior o arquitectura.

GRUPO A, SUBGRUPO A2
Código: FB15	 ESCALA DE GESTIÓN UNIVERSITARIA
Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 

ingeniería técnica o arquitectura técnica.

GRUPO C
GRUPO C, SUBGRUPO C1
Código: FC58	 ESCALA ADMINISTRATIVA
Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-

ción Profesional.

Código: FC59	 ESCALA DE APOYO ADMINISTRATIVO
Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-

ción Profesional.

Tercer
S’extingeixen els perfils relacionats en l’annex III i es modifica la 

denominació de les escales que en ell es relacionen.

Quart
El personal funcionari de carrera de les escales extingides s’integra-

rà en les de nova creació, o quedarà a extingir en els seus actuals llocs 
de treball, sense perjudici de la possibilitat d’accedir a noves escales a 
través de convocatòries de promoció interna horitzontal, en els termes 
establits en l’annex II. El personal funcionari de carrera enquadrat en 
un únic perfil actual que es dividisca en dues subescales podrà optar a 
llocs classificats en totes dues subescales.

Cinqué
Les borses de treball corresponents a aquelles escales que s’extin-

gisquen de conformitat amb aquest acord i s’integren en altres noves, 
passaran a constituir-se en borses de la nova escala. 

En aquells casos en els quals siguen diverses borses les que han 
d’integrar-se en una única, ho faran ordenant a les persones que les 
componen d’acord amb la puntuació que tinguen en cadascuna d’elles, 
prioritzant la més alta quan alguna persona estiga en més d’una borsa. 
Es procedirà d’igual manera quan borses de diferents perfils es fusionen 
en una única subescala.

Les borses de treball corresponents a un perfil que es dividisca en 
dues subescales seran vàlides per a totes dues subescales fins a la cons-
titució de noves borses.

La Comissió de Borses de Treball estudiarà la possible integració 
o vigència de les borses d’escales a extingir que no s’integren en cap 
nova. En tot cas, la configuració de les noves borses de treball afectades 
per la reordenació de escales haurà de comptar amb l’aprovació de la 
Comissió de Borses de Treball.

Sisé
En el termini de sis mesos des de l’aprovació d’aquest acord, es 

regularà la valoració de l’experiència professional com a personal fun-
cionari interí en aquelles escales extingides en els processos selectius 
pel sistema de concurs oposició.

Seté
Aquest acord entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en 

el Tauler d’Anuncis de la Universitat de València. No obstant això, les 
escales a extingir que tinguen places en les ofertes d’ocupació pública 
no executades en la data de la seua aprovació, continuaran vigents fins a 
la finalització dels processos selectius derivats de les mateixes i la presa 
de possessió de les persones seleccionades.

ANNEX I
Administració general

GRUP A
GRUP A, SUBGRUP A1
Codi: FA16 	 ESCALA TÈCNICA DE GESTIÓ
Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 

enginyeria superior o arquitectura.

GRUP A, SUBGRUP A2
Codi: FB15 	 ESCALA DE GESTIÓ UNIVERSITÀRIA
Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 

enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

GRUP C
GRUP C, SUBGRUP C1
Codi: FC58 	 ESCALA ADMINISTRATIVA
Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-

fessional.

Codi: FC59 	 ESCALA DE SUPORT ADMINISTRATIU
Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-

fessional.



GRUPO C, SUBGRUPO C2
Código: FD20	 ESCALA AUXILIAR BÁSICA DE APOYO 

ADMINISTRATIVO
Requisitos de titulación: título de graduado/a en Educación Secun-

daria Obligatoria o ciclo formativo de grado básico.

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

GRUPO A
GRUPO A, SUBGRUPO A1
Código: FA01	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITEC-

TURA
Requisitos de titulación: arquitecto o, grado más máster, que habili-

ten para el ejercicio de la profesión de arquitectura.

Código: FA02	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR LINGÜÍSTICA
Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 

ingeniería superior o arquitectura.
– FA02 – 01	 SUBESCALA DE ASESORAMIENTO EN 

VALENCIANO
– FA02 – 02	 SUBESCALA DE ASESORAMIENTO EN CAS-

TELLANO

Código: FA05	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE EDICIÓN Y 
PUBLICACIONES

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

Código: FA06	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE EDUCA-
CIÓN FÍSICA

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

Código: FA07	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE FORMA-
CIÓN PERMANENTE

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

Código: FA08	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE GESTIÓN 
CULTURAL Y PATRIMONIO

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

– FA08 – 01	 SUBESCALA DE GESTIÓN CULTURAL
– FA08 – 02	 SUBESCALA DE RESTAURACIÓN
– FA08 – 03	 SUBESCALA CONSERVACIÓN DE COLECCIO-

NES PATRIMONIALES

Código: FA11	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INFORMÁ-
TICA

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

Código: FA12	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INVESTIGA-
CIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

– FA12 – 01	 SUBESCALA DE ASTRONOMÍA
– FA12 – 02	 SUBESCALA DE BIOINFORMÁTICA
– FA12 – 03	 SUBESCALA BOTÁNICA
– FA12 – 04	 SUBESCALA DE CITOMETRÍA Y CULTIVOS 

CELULARES
– FA12 – 05	 SUBESCALA DE CONSERVACIÓN PREVENTIVA
– FA12 – 06	 SUBESCALA DE CONSERVADOR/A COLEC-

CIONES CIENTÍFICAS
– FA12 – 07	 SUBESCALA DE ESPECTROMETRÍA DE 

MASAS, RMN
– FA12 – 08	 SUBESCALA DE DIFRACCIÓN RX
– FA12 – 09	 SUBESCALA DE GENÓMICA, EPIGENÉTICA 

Y PROTEÓMICA
– FA12 – 10	 SUBESCALA DE MICROSCOPIA
– FA12 – 11	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓN ANIMAL-PIS-

CIFACTORÍA

GRUP C, SUBGRUP C2
Codi: FD20 	 ESCALA AUXILIAR BÀSICA DE SUPORT 

ADMINISTRATIU
Requisits de titulació: títol de graduat/a en Educació Secundària 

Obligatòria o cicle formatiu de grau bàsic.

ADMINISTRACIÓ ESPECIAL

Grup A
GRUP A, SUBGRUP A1
Codi: FA01 	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’ARQUITEC-

TURA
Requisits de titulació: arquitecte o, grau mes màster, que habiliten 

per a l’exercici de la professió d’arquitectura. 

Codi: FA02 	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR LINGÜÍSTICA 
Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 

enginyeria superior o arquitectura.
– FA02 – 01	 SUBESCALA D’ASSESSORAMENT EN 

VALENCIÀ
– FA02 – 02	 SUBESCALA D’ASSESSORAMENT EN CASTE-

LLÀ

Codi: FA05	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’EDICIÓ I 
PUBLICACIONS

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

Codi: FA06	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’EDUCACIÓ 
FÍSICA

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

Codi: FA07	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE FORMACIÓ 
PERMANENT 

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

Codi: FA08	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE GESTIÓ 
CULTURAL I PATRIMONI

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

– FA08 – 01	 SUBESCALA DE GESTIÓ CULTURAL
– FA08 – 02	 SUBESCALA DE RESTAURACIÓ
– FA08 – 03	 SUBESCALA CONSERVACIÓ DE COL·LECCI-

ONS PATRIMONIALS

Codi: FA11	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’INFORMÀTI-
CA

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

Codi: FA12	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’INVESTIGA-
CIÓ

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

– FA12 – 01	 SUBESCALA D’ASTRONOMIA
– FA12 – 02 	 SUBESCALA DE BIOINFORMÀTICA
– FA12 – 03	 SUBESCALA BOTÀNICA
– FA12 – 04	 SUBESCALA DE CITROMETRIA I CULTIUS 

CEL·LULARS
– FA12 – 05	 SUBESCALA DE CONSERVACIÓ PREVENTIVA
– FA12 – 06	 SUBESCALA DE CONSERVADOR/A COL·LEC-

CIONS CIENTÍFIQUES
– FA12 – 07	 SUBESCALA D’ESPECTROMETRIA DE 

MASES, RMN 
– FA12 – 08	 SUBESCALA DE DIFRACCIÓ RX
– FA12 – 09 	 SUBESCALA DE GENÒMICA, EPIGENÈTICA I 

PROTEÒMICA
– FA12 – 10	 SUBESCALA DE MICROSCOPIA
– FA12 – 11 	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓ ANIMAL-PISCI-

FACTORIA



Requisito adicional: Acreditación de reconocimiento de capa-
citación para el desarrollo de las funciones a), b) y c) de la Orden 
ECC/566/2015.

– FA12 – 12	 SUBESCALA DE PSICOLOGÍA
– FA12 – 13	 SUBESCALA DE SOCIOLOGÍA

Código: FA13	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE PLANIFICA-
CIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

– FA13 – 01	 SUBESCALA CALIDAD
– FA13 – 02	 SUBESCALA DE EVALUACIÓN Y ANÁLISIS 

DE DATOS

Código: FA14	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE PREVEN-
CIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

Requisitos adicionales: Requisitos adicionales en alguna subescala.
– FA14 – 01	 MEDIO AMBIENTE
– FA14 – 02	 ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA
Requisitos adicionales: máster universitario en Prevención de Ries-

gos Laborales.
– FA14 – 03	 HIGIENE INDUSTRIAL
Requisitos adicionales: máster universitario en Prevención de Ries-

gos Laborales.
– FA14 – 04	 SEGURIDAD
Requisitos adicionales: máster universitario en Prevención de Ries-

gos Laborales.
– FA14 – 05	 PROTECCIÓN RADIOLÓGICA
Requisitos adicionales: RLT (41) Estar en posesión del curso de 

capacitación de supervisor/operador de instalaciones radiactivas homo-
logado por el Consejo de Seguridad Nuclear (CSN) que habilite para la 
obtención de la correspondiente licencia.

Código: FA15	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE VETERINA-
RIA

Requisitos de titulación: licenciatura en veterinaria o grado más 
máster que habilite para el ejercicio de la profesión de veterinaria.

Requisitos adicionales: acreditación de reconocimiento de capacita-
ción para el desarrollo de les funciones a), b), c), d), e) y f) de la Orden 
ECC/566/2015.

Código: FA18	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR INGENIERÍA, 
INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES

Requisitos de titulación: ingeniería o grado más máster que habilite 
para el ejercicio de la profesión de ingeniería

Código: FA19	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE MEDICINA
Requisitos de titulación: licenciatura en medicina, especialidad en 

medicina del trabajo o grado que habilite para el ejercicio de la profe-
sión de medicina del trabajo.

Código: FA20	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE COMUNI-
CACIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o licenciatura, 
ingeniería superior o arquitectura.

– Código: FA20 – 01	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓN Y 
REALIZACIÓN

– Código: FA20 – 02	 SUBESCALA DE APLICACIONES
– Código: FA20 – 03	 SUBESCALA DE CONTENIDOS

Código: FA89	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INNOVA-
CIÓN Y VALORIZACIÓN

Requisitos de titulación: licenciatura, grado, ingeniería superior, 
arquitectura o titulación equivalente.

Requisitos adicionales: No hay requisitos adicionales.

Código: FA88	 ESCALA DE FACULTATIVOS DE ARCHIVOS Y 
BIBLIOTECAS

Requisitos de titulación: doctorado, licenciatura, grado, ingeniería 
superior, arquitectura, o titulación equivalente.

Requisit addicional: acreditació de reconeixement de capacitació per 
al desenvolupament de les funcions a), b) i c) de l’Ordre ECC/566/2015 

– FA12 – 12	 SUBESCALA DE PSICOLOGIA
– FA12 – 13	 SUBESCALA DE SOCIOLOGIA

Codi: FA13	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE PLANIFICA-
CIÓ, ANÀLISI I AVALUACIÓ

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

– FA13 – 01	 SUBESCALA QUALITAT
– FA13 – 02	 SUBESCALA D’AVALUACIÓ I ANÀLISI DE 

DADES

Codi:	  FA14	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE PREVENCIÓ

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

Requisits addicionals: requisits addicionals en alguna subescala.
– FA14 – 01	 MEDI AMBIENT
– FA14 – 02	 ERGONOMIA I PSICOSOCIOLOGIA
Requisits addicionals: Màster Universitari en Prevenció de Riscos 

Laborals.
– FA14 – 03	 HIGIENE INDUSTRIAL
Requisits addicionals: Màster Universitari en Prevenció de Riscos 

Laborals.
– FA14 – 04	 SEGURETAT
Requisits addicionals: Màster Universitari en Prevenció de Riscos 

Laborals.
– FA14 – 05	 PROTECCIÓ RADIOLÒGICA
Requisits addicionals: RLT (41) Estar en possessió del curs de capa-

citació de supervisor/operador) d’instal·lacions radioactives homologat 
pel Consell de Seguretat Nuclear (CSN) que habilite per a l’obtenció de 
la corresponent llicència.

Codi: FA15	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE VETERINÀ-
RIA

Requisits de titulació: llicenciatura en veterinària o grau mes màster 
que habilite per al exercici de la professió de veterinària.

Requisits addicionals: acreditació de reconeixement de capacitació 
per al desenvolupament de les funcions a), b), c), d), e) i f) de l’Ordre 
ECC/566/2015.

Codi: FA18	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR ENGINYERIA, 
INFRAESTRUCTURES I INSTAL·LACIONS

Requisits de titulació: enginyeria o grau mes màster que habilite per 
a l’exercici de la professió d’enginyeria.

Codi: FA19	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE MEDICINA
Requisits de titulació: llicenciatura en medicina, especialitat en 

medicina del treball o grau que habilite per a l’exercici de la professió 
de medicina del treball. 

Codi: FA20	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE COMUNI-
CACIÓ 

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé llicenciatura, 
enginyeria superior o arquitectura.

– Codi: FA20 – 01	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓ I REA-
LITZACIÓ

– Codi: FA20 – 02	 SUBESCALA D’APLICACIONS
– Codi: FA20 – 03	 SUBESCALA DE CONTINGUTS

Codi: FA89	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE INNOVACIÓ 
I VALORITZACIÓ 

Requisits de titulació: llicenciatura, grau, enginyeria superior, arqui-
tectura, o titulació equivalent.

Requisits addicionals: No hi han requisits addicionals.

Codi: FA88	 ESCALA DE FACULTATIUS D’ARXIUS I BIBLI-
OTEQUES

Requisits de titulació: doctorat, llicenciatura, grau, enginyeria supe-
rior, arquitectura, o titulació equivalent.



Requisitos adicionales: No hay requisitos adicionales.

GRUPO A, SUBGRUPO A2
Código: FB01	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE ARQUITECTU-

RA
Requisitos de titulación: titulación de arquitectura técnica, o grado 

en arquitectura técnica.

Código: FB02	 ESCALA TÉCNICA MEDIA LINGÜÍSTICA
Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 

ingeniería técnica o arquitectura técnica.

Código: FB07	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE ENFERMERÍA
Requisitos de titulación: diplomatura o grado en enfermería, espe-

cialidad en enfermería del trabajo.

Código: FB11	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE GESTIÓN CUL-
TURAL Y PATRIMONIO

Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 
ingeniería técnica o arquitectura técnica.

Código: FB12	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE INGENIERÍA, 
INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES

Requisitos de titulación: ingeniería técnica o grado en ingeniería 
técnica que habilite para el ejercicio de la profesión de ingeniería téc-
nica.

– FB12 – 01 SUBESCALA INGENIERÍA TÉCNICA DE 
INFRAESTRUCTURAS Y INSTALACIONES.

– FB12 – 02 SUBESCALA INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA
Requisitos de titulación: titulación habilitante para ejercer la profe-

sión regulada de ingeniero/a técnico/a agrícola.

Código: FB16	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE INFORMÁTICA
Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 

ingeniería técnica o arquitectura técnica.

Código: FB17	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE INVESTIGA-
CIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 
ingeniería técnica o arquitectura técnica.

– Código: FB17 – 01	 SUBESCALA BIOLÓGICA, QUÍMICA, 
O SANITARIA.

– Código: FB17 – 02	 SUBESCALA DE ELECTRÓNICA
– Código: FB17 – 03	 SUBESCALA DE INFORMÁTICA

Código: FB18	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE PLANIFICA-
CIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 
ingeniería técnica o arquitectura técnica.

– Código: FB18 – 01	 SUBESCALA DE CALIDAD.
– Código: FB18 – 02	 SUBESCALA DE EVALUACIÓN Y 

ANÁLISIS DE DATOS
– Código: FB18 – 03	 SUBESCALA SOCIOLOGÍA

Código: FB19	 ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, 
BIBLIOTECAS Y MUSEOS

Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 
ingeniería técnica o arquitectura técnica.

Código: FB21	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE COMUNICA-
CIÓN

Requisitos de titulación: título universitario de grado o diplomatura, 
ingeniería técnica o arquitectura técnica.

– Código: FB21 – 01	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓN Y 
REALIZACIÓN

– Código: FB21 – 02	 SUBESCALA DE APLICACIONES
– Código: FB21 – 03	 SUBESCALA DE CONTENIDOS

Requisits addicionals: No hi han requisits addicionals.

GRUP A, SUBGRUP A2
Codi: FB01	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’ARQUITEC-

TURA
Requisits de titulació: titulació d’arquitectura tècnica, o grau en 

arquitectura tècnica.

Codi: FB02	 ESCALA TÈCNICA MITJANA LINGÜÍSTICA 
Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 

enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

Codi:  FB07	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’INFERMERIA
Requisits de titulació: diplomatura o grau en infermeria, especialitat 

en infermeria del treball.

Codi:  FB11	 ESCALA TÈCNICA MITJANA DE GESTIÓ CUL-
TURAL I PATRIMONI

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

Codi: FB12	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’ENGINYERIA, 
INFRAESTRUCTURES I INSTAL·LACIONS 

Requisits de titulació: enginyeria tècnica o grau en enginyeria tèc-
nica que habilite per al exercici de la professió d’enginyeria tècnica.

– FB12 – 01 SUBESCALA ENGINYERIA TÈCNICA D’INFRA-
ESTRUCTURES I INSTAL·LACIONS

– FB12 – 02 SUBESCALA ENGINYERIA TÈCNICA AGRÍCOLA
Requisits de titulació: titulació habilitant per a exercir la professió 

regulada d’enginyer/a tècnic/a agrícola.

Codi: FB16	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’INFORMÀTICA
Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 

enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

Codi: FB17	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’INVESTIGA-
CIÓ

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

– Codi: FB17 – 01	 SUBESCALA BIOLÒGICA, QUÍMICA, 
O SANITÀRIA

– Codi: FB17 – 02	 SUBESCALA D’ ELECTRÒNICA
– Codi: FB17 – 03	 SUBESCALA D’INFORMÀTICA

Codi: FB18	 ESCALA TÈCNICA MITJANA DE PLANIFICA-
CIÓ, ANÀLISI I AVALUACIÓ

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

– Codi: FB18 – 01	 SUBESCALA DE QUALITAT
– Codi: FB18 – 02	 SUBESCALA D’AVALUACIÓ I ANÀ-

LISI DE DADES
– Codi: FB18 – 03	 SUBESCALA SOCIOLOGIA

Codi: FB19	 ESCALA D’AJUDANTS D’ARXIUS, BIBLIOTE-
QUES I MUSEUS

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

Codi: FB21	 ESCALA TÈCNICA MITJANA DE COMUNICA-
CIÓ 

Requisits de titulació: títol universitari de grau o bé diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

– Codi: FB21 – 01	 SUBESCALA DE PRODUCCIÓ I REA-
LITZACIÓ

– Codi: FB21 – 02	 SUBESCALA D’APLICACIONS
– Codi: FB21 – 03	 SUBESCALA DE CONTINGUTS



GRUPO B

Código: FP01	 ESCALA TÉCNICA DE INFORMÁTICA Y SIS-
TEMAS

Requisitos de titulación: técnico superior en sistemas informáticos 
de red, desarrollo en aplicaciones multi plataforma o desarrollo de apli-
caciones en web

Código: FP02	 ESCALA TÉCNICA DELINEACIÓN
Requisitos de titulación: técnico superior en proyectos de edifica-

ción o proyectos de obra civil

Código: FP03	 ESCALA TÉCNICA MECÁNICA
Requisitos de titulación: técnico superior rama mecánica

Grupo C
GRUPO C, SUBGRUPO C1
Código: FC03	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE INFORMÁTICA
Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-

ción Profesional.

Código: FC05	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE INVESTIGA-
CIÓN

Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-
ción Profesional.

– FC05 – 01	 SUBESCALA BÁSICA BIOLÓGICA, QUÍMICA 
O SANITARIA

– FC05 – 02	 SUBESCALA BÁSICA DE ELECTRÓNICA
– FC05 – 03	 SUBESCALA BÁSICA DE INFORMÁTICA
– FC05 – 04	 SUBESCALA BÁSICA DE MECÁNICA

Código: FC07	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE COMUNICA-
CIÓN

Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-
ción Profesional.

– FC07 – 01	 SUBESCALA BÁSICA DE PRODUCCIÓN Y 
REALIZACIÓN

– FC07 – 02	 SUBESCALA BÁSICA DE APLICACIONES
– FC07 – 03	 SUBESCALA BÁSICA DE CONTENIDOS

Código: FC95	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE ARCHIVOS Y 
BIBLIOTECAS

Requisitos de titulación: título de Bachiller o técnico/a de Forma-
ción Profesional.

GRUPO C, SUBGRUPO C2
Código: FD18	 ESCALA AUXILIAR BÁSICA DE ARCHIVOS Y 

BIBLIOTECAS
Requisitos de titulación: título de graduado/a en educación secun-

daria obligatoria o ciclo formativo de grado básico.

ANEXO II
Escalas a extinguir

Se declaran a extinguir:

FA03	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE AUDIOVISUALES
Esta escala se integra en FA20 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 

DE COMUNICACIÓN, subescala Producción y Realización.

FA04	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE BOTÁNICA
Esta escala se integra en FA12 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 

DE INVESTIGACIÓN, subescala de BOTÁNICA.

FA09	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE GESTIÓN DE 
INVESTIGACIÓN

Esta escala se declara a extinguir. El personal funcionario de carrera 
de esta podrá integrarse en FA16 ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN de 
Administración General y/o en FA89 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 

GRUP B

Codi: FP01	 ESCALA TÈCNICA D’INFORMÀTICA I SISTE-
MES

Requisits de titulació: tècnic superior en sistemes informàtics de 
xarxa, desenvolupament en aplicacions multi plataforma o desenvolu-
pament d’aplicacions en web.

Codi: FP02	 ESCALA TÈCNICA DELINEACIÓ
Requisits de titulació: tècnic superior en projecte d’edificació o pro-

jectes d’obra civil.

Codi: FP03	 ESCALA TÈCNICA MECÀNICA
Requisits de titulació: tècnic superior branca mecànica.

Grup C
GRUP C, SUBGRUP C1
Codi: FC03	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’INFORMÀTICA
Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-

fessional.

Codi: FC05	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’INVESTIGACIÓ

Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-
fessional.

– FC05 – 01	 SUBESCALA BÀSICA DE BIOLÒGIA, QUÍMI-
CA O SANITÀRIA

– FC05 – 02	 SUBESCALA BÀSICA D’ ELECTRÒNICA
– FC05 – 03	 SUBESCALA BÀSICA D’INFORMÀTICA
– FC05 – 04	 SUBESCALA BÀSICA DE MECÀNICA

Codi: FC07	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA DE COMUNICA-
CIÓ

Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-
fessional.

– FC07 – 01	 SUBESCALA BÀSICA DE PRODUCCIÓ I REA-
LITZACIÓ

– FC07 – 02	 SUBESCALA BÀSICA D’APLICACIONS
– FC07 – 03	 SUBESCALA BÀSICA DE CONTINGUTS

Codi: FC95	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’ARXIUS I 
BIBLIOTEQUES

Requisits de titulació: títol de Batxiller o tècnic/a de Formació Pro-
fessional.

GRUP C, SUBGRUP C2
Codi: FD18	 ESCALA AUXILIAR BÀSICA D’ARXIUS I 

BIBLIOTEQUES
Requisits de titulació: títol de graduat/a en Educació Secundària 

Obligatòria o cicle formatiu de grau bàsic.

ANNEX II
Escales a extingir 

Es declaren a extingir:

FA03 	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’AUDIOVISUALS
Aquesta escala s’integra en FA20 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR 

DE COMUNICACIÓ, subescala PRODUCCIÓ I REALITZACIÓ.

FA04	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE BOTÀNICA
Aquesta escala s’integra en FA12 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR 

D’INVESTIGACIÓ, subescala de BOTÀNICA.

FA09	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE GESTIÓ D’INVES-
TIGACIÓ

Aquesta escala es declara a extingir. El personal funcionari de carre-
ra d’aquesta podrà integrar-se en FA16 ESCALA TÈCNICA DE GES-
TIÓ d’Administració General i/o en FA89 ESCALA TÈCNICA SUPE-



DE INNOVACIÓN Y VALORIZACIÓN de Administración Especial, 
mediante promoción interna horizontal.

FA10	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INFORMACIÓN
Esta escala se integra en FA20 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 

DE COMUNICACIÓN, subescala CONTENIDOS.

FA17	 ESCALA TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
Esta escala se declara a extinguir. El personal funcionario de carrera 

de esta podrá integrarse en FA16 ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN 
de Administración General, mediante promoción interna horizontal.

FA21	 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE CONSERVADORES 
DE COLECCIONES CIENTÍFICAS

Esta escala se integra en FA12 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 
DE INVESTIGACIÓN, subescala de CONSERVACIÓN DE COLEC-
CIONES CIENTÍFICAS.

FB03	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE AUDIOVISUALES
Esta escala se integra en FB21 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE 

COMUNICACIÓN, subescala de REALIZACIÓN.

FB04	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE EDICIÓN Y PUBLICA-
CIONES

Esta escala se declara extinguida.

FB05	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE EDUCACIÓN FÍSICA
Esta escala se declara extinguida.

FB13	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE INFORMACIÓN
Esta escala se integra en FB21 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE 

COMUNICACIÓN, subescala CONTENIDOS.

FB20	 ESCALA TÉCNICA MEDIA DE PREVENCIÓN
Esta escala se integra en la escala FB07 ESCALA TÉCNICA 

MEDIA DE ENFERMERÍA.

FC01	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE ARQUITECTURA
Esta escala se declara a extinguir. El personal funcionario de carrera 

de esta podrá integrarse en FP02 ESCALA TÉCNICA DE DELINEA-
CIÓN, mediante promoción interna vertical.

FC02	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE EDUCACIÓN FÍSICA
Esta escala se declara a extinguida. El personal funcionario de 

carrera de esta se declara en ocupación a extinguir.

FC04	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE INFORMACIÓN
Esta escala se integra en FC07 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE 

COMUNICACIÓN, subescala CONTENIDOS.

FC06	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE SALUD
Esta escala se declara a extinguir. El personal funcionario de carrera 

de esta podrá integrarse en FC05 ESCALA TÉCNICA BÁSICA De 
INVESTIGACIÓN, subescala BIOLÓGICA, QUÍMICA Y SANITA-
RIA, mediante promoción interna horizontal.

FC22	 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE AUDIOVISUALES
Esta escala se integra en FC07 ESCALA TÉCNICA BÁSICA DE 

COMUNICACIÓN, subescala PRODUCCIÓN y subescala REALI-
ZACIÓN.

FE12	 ESCALA SUBALTERNA
Esta escala se declara extinguida.

RIOR D’INNOVACIÓ I VALORITZACIÓ d’Administració Especial, 
mitjançant promoció interna horitzontal.

FA10	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’INFORMACIÓ
Aquesta escala s’integra en FA20 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR 

DE COMUNICACIÓ, subescala CONTINGUTS.

FA17	 ESCALA TÈCNICA DE ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
Aquesta escala es declara a extingir. El personal funcionari de carre-

ra d’aquesta podrà integrar-se en FA16 ESCALA TÈCNICA DE GES-
TIÓ d’Administració General, mitjançant promoció interna horitzontal.

FA21	 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR DE CONSERVADORS 
DE COL·LECCIONS CIENTÍFIQUES

Aquesta escala s’integra en FA12 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR 
D’INVESTIGACIÓ, subescala de CONSERVACIÓ DE COL·LECCI-
ONS CIENTÍFIQUES.

	
FB03	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’AUDIOVISUALS 
Aquesta escala s’integra en FB21 ESCALA TÈCNICA MITJANA 

DE COMUNICACIÓ, subescala de REALITZACIÓ.

FB04	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’EDICIÓ I PUBLICA-
CIONS

Aquesta escala es declara extingida.

FB05	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’EDUCACIÓ FÍSICA
Aquesta escala es declara a extingida.

FB13	 ESCALA TÈCNICA MITJANA D’INFORMACIÓ
Aquesta escala s’integra en FB21 ESCALA TÈCNICA MITJANA 

DE COMUNICACIÓ, subescala CONTINGUTS.

FB20	 ESCALA TÈCNICA MITJANA DE PREVENCIÓ
Aquesta escala s’integra en l’escala FB07 ESCALA TÈCNICA 

MITJANA D’INFERMERIA.

FC01	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’ARQUITECTURA
Aquesta escala es declara a extingir. El personal funcionari de 

carrera d’aquesta podrà integrar-se en FP2 ESCALA TÈCNICA DE 
DELINEACIÓ, mitjançant promoció interna vertical.

FC02	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’EDUCACIÓ FÍSICA
Aquesta escala es declara a extingida. El personal funcionari de 

carrera d’aquesta es declara en ocupació a extingir.

FC04	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’INFORMACIÓ
Aquesta escala s’integra en FC07 ESCALA TÈCNICA BÀSICA 

DE COMUNICACIÓ, subescala CONTINGUTS.

FC06	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA DE SALUT
Aquesta escala es declara a extingir. El personal funcionari de car-

rera d’aquesta podrà integrar-se en FC05 ESCALA TÈCNICA BÀSICA 
D’INVESTIGACIÓ, subescala BIOLÒGICA, QUÍMICA I SANITÀ-
RIA, mitjançant promoció interna horitzontal.

FC22	 ESCALA TÈCNICA BÀSICA D’AUDIOVISUALS
Aquesta escala s’integra en FC07 ESCALA TÈCNICA BÀSICA 

DE COMUNICACIÓ, subescala PRODUCCIÓ y subescala REALIT-
ZACIÓ.

FE12	 ESCALA SUBALTERNA
Aquesta escala es declara a extingida.



ANEXO III
Perfiles a extinguir

a) De la ETS DE INVESTIGACIÓN (FA12) se suprimen los 
siguientes perfiles

– Perfil valorización: el personal funcionario de carrera de esta se 
integra en FA89 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INNOVACIÓN 
Y VALORIZACIÓN.

– Perfil informático: el personal funcionario de carrera de esta se inte-
gra en FA11 ESCALA TÉCNICA SUPERIOR DE INFORMÁTICA.

– Perfil protección radiológica: el personal funcionario de carrera 
de esta se integra en la escala FA14, ESCALA TÉCNICA SUPERIOR 
DE PREVENCIÓN.

b) De la ETS DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN (FA09) el 
perfil edición y publicaciones se integra en FA05 ESCALA TÉCNICA 
SUPERIOR DE EDICIÓN Y PUBLICACIONES.

c) De la ETM DE INVESTIGACIÓN (FB17) se suprimen los 
siguientes perfiles:

– B1 que se integra en la subescala FB17-01 BIOLÓGICA, QUÍ-
MICA Y SANITARIA.

– B2 que se integra en la subescala FB17-01 BIOLÓGICA, QUÍ-
MICA Y SANITARIA.

– B3 que se integra en la subescala FB17-02 ELECTRÓNICA y en 
la subescala FB17-03 INFORMÁTICA.

d) De la ETB DE INVESTIGACIÓN (FC05) se suprimen los 
siguientes perfiles:

– C1 que se integra en la subescala FC05-01 BIOLÓGICA, QUÍ-
MICA Y SANITARIA.

– C2 que se integra en la subescala FC05-01 BIOLÓGICA, QUÍ-
MICA Y SANITARIA.

– C3 que se integra en la subescala FC05-02 ELECTRÓNICA y en 
la subescala FC05-03 INFORMÁTICA.

e) De la ETM PLANIFICACIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN 
(FB18) se suprime el siguiente perfil:

– Perfil dinamización TIC que se integra en la subescala FB18-02: 
EVALUACIÓN Y ANÁLISIS DE DATOS.

f) De la ETS PLANIFICACIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN 
(FA13) se suprime el siguiente perfil:

– Perfil planificación: el personal funcionario de carrera de esta 
podrá integrarse en FA16 ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN, mediante 
promoción interna horizontal.

Cambios de denominación
a) Se cambia la denominación de la ETM INGENIERÍA (FB12) a 

ETM DE INGENIERÍA, INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES
b) Se cambia la denominación de la ETS ASESORAMIENTO 

LINGÜÍSTICO por ESCALA TÉCNICA SUPERIOR LINGÜÍSTICA 
(FA02).

c) Se cambia la denominación de la ETM ASESORAMIENTO LIN-
GÜÍSTICO por ESCALA TÉCNICA MEDIA LINGÜÍSTICA (FB02).

ANNEX III
Perfils per a extingir 

a) De l’ETS D’INVESTIGACIÓ (FA12) se suprimeixen els 
següents perfils 

– Perfil valorització: el personal funcionari de carrera d’aquesta 
s’integra en FA89 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’INNOVACIÓ 
I VALORITZACIÓ.

– Perfil informàtic: el personal funcionari de carrera d’aquesta s’in-
tegra en FA11 ESCALA TÈCNICA SUPERIOR D’INFORMÀTICA.

– Perfil protecció radiològica: el personal funcionari de carrera 
d’aquesta s’integra en l’escala FA14, ESCALA TÈCNICA SUPERIOR 
DE PREVENCIÓ.

b) De l’ETS DE GESTIÓ DE LA INVESTIGACIÓ (FA09) el perfil 
edició i publicacions s’integra en FA05 ESCALA TÈCNICA SUPERI-
OR D’EDICIÓ I PUBLICACIONS.

c) De l’ETM D’INVESTIGACIÓ (FB17) se suprimeixen els 
següents perfils:

– B1 que s’integra en la subescala FB17-01 BIOLÒGICA, QUÍMI-
CA I SANITÀRIA.

– B2 que s’integra en la subescala FB17-01 BIOLÒGICA, QUÍMI-
CA I SANITÀRIA.

– B3 que s’integra en la subescala FB17-02 ELECTRÒNICA i en la 
subescala FB17-03 INFORMÀTICA.

d) De l’ETB D’INVESTIGACIÓ (FC05) se suprimeixen els 
següents perfils:

– C1 que s’integra en la subescala FC05-01 BIOLÒGICA, QUÍMI-
CA I SANITÀRIA.

– C2 que s’integra en la subescala FC05-01 BIOLÒGICA, QUÍMI-
CA I SANITÀRIA.

– C3 que s’integra en la subescala FC05-02 ELECTRÒNICA i en la 
subescala FC05-03 INFORMÀTICA.

e) De l’ ETM PLANIFICACIÓ, ANÀLISI I AVALUACIÓ (FB18) 
es suprimeix el següent perfil:

– Perfil dinamització TIC que s’integra en la subescala FB18-02 
AVALUACIÓ I ANÀLISI DE DADES.

f) De l’ETS PLANIFICACIÓ, ANÀLISI I AVALUACIÓ (FA13) es 
suprimeix el següent perfil:

– Perfil planificació: el personal funcionari de carrera d’aquesta 
podrà integrar-se en  FA16 ESCALA TÈCNICA DE GESTIÓ, mitjan-
çant un promoció interna horitzontal.

Canvis de denominació
a) Es canvia denominació de l’ETM ENGINYERIA (FB12) a ETM 

D’ENGINYERIA, INFRAESTRUCTURES I INSTAL·LACIONS
b) Es canvia la denominació de l’ETS ASSESSORAMENT LIN-

GÜÍSTIC per ESCALA TÈCNICA SUPERIOR LINGÜÍSTICA 
(FA02).

c) Es canvia la denominació de l’ETM ASSESSORAMENT LIN-
GÜÍSTIC per ESCALA TÈCNICA MITJANA LINGÜÍSTICA (FB02).
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