
 

 

 
RESOLUCIÓ DE 2 DE NOVEMBRE DE 2023, DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA, PER LA QUAL ES PROVEEIX, PEL SISTEMA DE LLIURE DESIGNACIÓ, EL LLOC DE 
TREBALL NÚMERO 1011, DE CAP DEL SERVEI TÈCNIC I DE MANTENIMENT. 
 
 
Vista la Resolució de 20 de setembre de 2023, del Rectorat de la Universitat de València, 
per la qual es convocava la provisió, pel sistema de lliure designació, del lloc de treball de 
naturalesa funcionarial número 1011, denominat cap del Servei Tècnic i de Manteniment, 
(DOGV 22.09.2023), i atès que l’única candidata presentada a aquest lloc convocat, Cristina 
Mateo Sotos, funcionària de carrera de l’escala tècnica superior de prevenció, compleix els 
requisits de participació establerts en les bases de la convocatòria. 
 
La comissió avaluadora per a la provisió d’aquest lloc de treball ha elevat una proposta de 
nomenament per a que ocupe aquest lloc Cristina Mateo Sotos. La decisió es basa en els 
arguments expressats en la proposta d’adjudicació d’aquesta comissió, de data 31 
d’octubre de 2023, constatant que resulta idònia per a exercir el lloc de treball convocat, 
perquè compleix els requisits exigits en la convocatòria i considerant el seu historial 
professional de competències i les capacitats aportades. 
 
La comissió avaluadora ha considerat que Cristina Mateo Sotos té experiència en diferents 
llocs de treball que li han permès obtindre un coneixement important dels edificis, 
instal·lacions i infraestructures de la Universitat de València, tant com a tècnica de 
prevenció al llarg de quinze anys i, des de maig de 2022, com a Cap del Servei tècnic i de 
manteniment, període aquest en el que ha liderat i dirigit un equip humà amb un 
important component tècnic. 
 
Així mateix, la comissió avaluadora ha tingut en compte que la seua formació ha abastat 
diverses àrees que li proporcionen eines tècniques i coneixements adients al perfil 
professional del lloc convocat. A més, la comissió ha valorat la seua experiència com a 
formadora en l’àmbit laboral. 
 
Per tant, de conformitat amb el que disposen les bases de la convocatòria, així com els 
articles 110 i 115 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funció pública 
valenciana, i els articles 58 i següents del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel 
qual s’aprova el Reglament de selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del personal 
de la funció pública valenciana, aquest rectorat fent ús de les atribucions que li confereix 
la legislació vigent, 
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RESOL 

 
 
Adscriure a Cristina Mateo Sotos al lloc de treball número 1011, denominat cap del Servei 
Tècnic i de Manteniment, classificat com A1 28 E050, amb efectes econòmics i 
administratius des d’1 de desembre de 2023. 
  
Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot interposar, conforme a 
l’art. 123 de la Llei 39/2015, recurs potestatiu de reposició, en el termini d’un mes comptat 
des de l’endemà a la seua notificació o publicació, davant el mateix òrgan que va dictar la 
resolució, o bé directament interposar el recurs contenciós administratiu en el termini de 
dos mesos comptats des del dia següent a la seua notificació o publicació, davant els 
òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana. 
 
 
 
València, 2 de novembre de 2023.- La Rectora p. d. (Resolució de 20 de maig de 2022), el 
gerent, Juan Vicente Climent Espí. 
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