
 
 

 
CRITERIS DE BAREMACIÓ DEL CONCURS DE MÈRITS PER ALS FUNCIONARIS I 
LES FUNCIONÀRIES DEL GRUP A (SUBGRUP A1), SECTOR ADMINISTRACIÓ 
GENERAL, DE L´ESCALA DE TÈCNICS DE GESTIÓ. (DOGV 9507 DE 09.01.2023) 

 
Reunida la comissió que ha d´avaluar el concurs de mèrits per als funcionaris i les funcionàries 
del grup A (subgrup A1), sector d´administració general, de l´escala de tècnics de gestió, de la 
Universitat de València, acorda els següents criteris en aplicació del barem aprovat pel Consell 
de Govern de la Universitat de València el 20 de juny de 2019 (ACGUV 152/2019): 
 
 

1. Cursos de formació 

a. Es consideren cursos específics: 
Per al lloc 775: 

• Els de transparència i accés a la información pública 
• Els de riscos psicosocials i gestió de conflictes 
• Els del pla de desenvolupament directiu 

Per al lloc 1998: 
• Els de formació en ofimàtica 
• Els de gestió econòmica i pressupostària 

Per al lloc 2226: 
• Els de contractes del sector públic 
• Els de gestió econòmica i pressupostària 
• Els de formació en ofimàtica 

Per al lloc 2544: 
• Els de formació en informática i ofimàtica 

b. Es consideren cursos genèrics: la resta de cursos 
 

2. Afinitat del treball desenvolupat 
Només es valorarà el temps treballat com a funcionari i les funcionària del grup A 
(subgrup A1), sector d´administració general, de l´escala de tècnics de gestió, 

 
 Valoració del treball desenvolupat per a tots els llocs de treball: 

Haver ocupat Puntuació desglosada 
El mateix lloc de treball que s´ofereix 0,5 punts per any treballat 
Un lloc de treball que tinga similitud amb el contingut 
tècnic i d´especialització del lloc que es demana 

0,2 punts per any treballat 

Un lloc de treball A1, administració general, tècnics de 
gestió sense similitud amb el lloc que es demana 

0,1 punts per any treballat 

 
 

3. Altres mèrits 
Es valora en aquest paràgraf, amb una baremació de 0,5 per curs, l´assistència a 
cursos d´una durada mínima de 15 hores, vinculats amb les funcions del lloc de treball 
demanat i no certificats pel Servei de Formació Permanent i Innovació Educativa de la 
Universitat de València. 
 
 



 
 

 
 

València, 28 de febrer de 2023. 
 
 
 
El secretari       Vist i plau 
        La presidenta   
          
    
 
      
 
Carlos Vicente Pomer Monferrer    Assumpta Marco Pont  
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