CRITERIS | PROCEDIMENT PER A L’ADSCRIPCIO | CONVOCATORIA DE PLACES
DESTINADES A L’ESTABILITZACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR DE PROGRAMES
D’INVESTIGACIO D’EXCEL-LENCIA AMB EL CERTIFICAT I3 O R3

Preambul

La Universitat de Valéncia ha dotat en la seua Relacio de Llocs de Treball del Personal
Docent i Investigador un nombre de places per a fer possible I'estabilitzacié de
personal investigador en els termes previstos per la Llei 31/2022, de 23 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per al any 2023, en concordanga amb l'article
71.1.c) de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari (LOSU),
segons el qual “s’aplicara una reserva en el comput anual d’'un minim del 15 per cent
del total de places que oferisquen les universitats per als cossos docents
d’Universitat i el professorat permanent laboral, per a la incorporacié de personal
investigador doctor que haja superat I'avaluacio del Programa de Incentivacié de la
Incorporacid i Intensificacié de I'Activitat Investigadora (I13) o que haja obtingut el
certificat com a investigador/a establert/a (R3); les places objecte d’aquesta reserva
gue queden vacants es podran acumular a la convocatoria ordinaria de torn lliure”.

La Universitat de Valéncia ha convocat en els ultims anys aquestes places per a
personal investigador que ha finalitzat el Programa Ramdn y Cajal, d’acord amb el
gue preveu el Programa marc per a la contractacid i estabilitzacié de personal
investigador de la Universitat de Valencia, en funci6 del moment en que els
beneficiaris del programa han disposat de les acreditacions requerides. Des de 2022
s’han convocat també places per a I'estabilitzacid personal investigador d’altres
programes d’investigacidé d’excel-lencia, previ acord del Consell de Govern dels
criteris per a 'estabilitzacié (ACGUV 199/2022), acord que ara s’actualitza.

La Universitat de Valéncia esta executant les ofertes publiques d’ocupacié de PDI de
2023 i anys posteriors, en les quals d’acord amb la LOSU ja no hi figura cap referéncia
a programes d’investigacid concrets per a ser considerats en |'estabilitzacio del
personal investigador, sind sols als certificats I3 o R3. No obstant aix0, es considera
convenient mantenir un ordre de prioritat de cara a I'estabilitzacié entre els diferents
programes d’excel-léncia que s’han considerat en convocatories previes, aixi com
incorporar-ne de nous. Es manté també el procediment per determinar a quines
arees de coneixement seran adscrites les places dotades, establint els criteris
d’assignacio o distribucié de les mateixes.



Primer.- Sol-licitud d’adscripcid

El Vicerectorat d’Ordenacié Acadéemica i Professorat, tenint en compte el nombre de
places reservades legalment a I’estabilitzacié de personal investigador que es troben
pendents de convocatoria, obrira un termini perqué els departaments i, si escau, els
instituts universitaris d’investigacié, puguen demanar l'adscripcid a un area de
coneixement de places de professorat figures de professorat permanent laboral,
titular d’Universitat o catedratic/a d’Universitat, per a I'estabilitzacié de personal
investigador contractat dins dels seglients programes d’investigacid d’excel-lencia,
amb |'ordre de prioritat assenyalat:

1r.- Programa Ramoén y Cajal

2n.- Programes ERC Grants

3r.- Programa ATRAE

4t.- Pla GenT - Modalitat 1 (CIDEGENT)
5é.- Programa Beatriz Galindo

6é.- Pla GenT - Modalitat 2 (CDEIGENT)

7é.- En cas que el nombre de places ho permeta, i en arees de coneixement amb
necessitats docents estructurals, podran considerar-se de cara a la sollicitud
d’estabilitzaciéd altres programes d’excel-léncia, previ informe favorable de
la Comissié d’Investigacio respecte de les caracteristiques del programa.

8é.- Excepcionalment, en cas de disponibilitat de places, es podran considerar altres
peticions d’adscripcié quan hi haja personal investigador beneficiari de programes
d’excel-lencia contractat per una altra institucié i que siga professorat associat de
la Universitat de Valéncia, previ informe favorable de la Comissidé d’Investigacio
respecte de les caracteristiques del programa, si escau.

Segon.- Requisits

Es podra demanar I'adscripcié de places sempre que hi haja personal investigador
beneficiari dels programes a que fa referencia I'apartat anterior, adscrit al
departament o institut d’investigacié sol-licitant, que en el moment de la sol-licitud
estiga contractat amb una antiguitat d’almenys dos anys per la Universitat de
Valéncia en els programes esmentats, o bé de quatre anys com a professorat associat
en el cas de I'excepcid prevista en I'apartat primer 8é.

En qualsevol cas, el personal investigador en el moment de la sol-licitud haura d’estar
en possessio del certificat 13 o R3 i acreditat per a I'accés a la figura de professorat
permanent laboral, titular d’Universitat o catedratic d’Universitat.



Tercer.- Procediment

En el cas de personal investigador adscrit a un departament, segons allo previst en
I’article 12 del Reglament del Personal Investigador de la Universitat de Valéencia, la
sol-licitud haura de ser realitzada per acord del Consell del Departament, indicant
I’area de coneixement a la qual s’adscriura la plaga.

En el cas de personal investigador no adscrit a un departament, la sol-licitud haura
de ser realitzada per l'institut d’investigacié al qual estiga adscrit, per acord del
Consell de I'Institut, i haura d’indicar I'area o arees de coneixement a que podra
adscriure’s la plaga tenint en compte la seua trajectoria cientifica. El departament o
departaments als quals pertanyen aquestes arees informaran de forma raonada,
amb caracter preceptiu i no vinculant, sobre la proposta efectuada d’adscripcié. En
cas que la posicio del departament no siga favorable, la Comissid d’Investigacid, vista
la sol-licitud de l'institut d’investigacid i I'informe del departament, indicara quina
area resulta més idonia per a I'adscripcid de la placa, per a la qual cosa podra
sol-licitar informes addicionals externs a la Universitat de Valéencia.

En el cas de personal investigador beneficiari de programes d’excel-léncia contractat
per una altra institucié i que siga professorat associat de la Universitat de Valencia,
la sol-licitud haura de ser realitzada per acord del Consell del Departament on estiga
contractat com a professorat associat, amb adscripcié de la placa a la mateixa area
de coneixement del contracte.

Quart.- Seleccid de les propostes

Les sol-licituds s’atendran en funcié de les places de professorat permanent laboral,
titular d’Universitat o catedratic/a d’Universitat per torn lliure no convocades
disponibles en la reserva efectuada per a |'estabilitzacié de personal investigador
amb el certificat 13 o R3 en I'Oferta Publica d’Ocupacié de PDI.

En cas que les sol-licituds presentades superen el nombre de places disponibles,
s’atendran d’acord amb I'ordre de prioritat assenyalat en I'apartat primer.

Es donara preferéncia a I'estabilitzacié com a professorat titular o com a catedratic/a
d’Universitat. Només es fara proposta d’adscripci6 de placa de professorat
permanent laboral quan la proximitat de la finalitzacié del contracte com a personal
investigador faga inconvenient retardar la convocatoria de la plaga.

La Comissio de Professorat informara la seleccio de les propostes i I’adscripcio de les
places. Tots els informes seran traslladats al Consell de Govern, el qual resoldra
I’adscripcio i convocatoria de les places.



Cinque.- Concursos d’accés

La convocatoria de les places i el procés de seleccid i contractacio es regira en tot cas
pel Reglament de Seleccid del Personal Docent i Investigador de la Universitat de
Valéncia. A més, s’establira com a requisit d’accés disposar de I'acreditacié 13 o R3.

Sisé.- Reajustament de la plantilla

Les situacions de superavit en la plantilla que pogueren resultar o incrementar-se
amb la dotacié de places per a estabilitzacié de personal investigador es podran
compensar amb "'amortitzaciéo de futures vacants que es generen en l'area de
coneixement, en funcioé de I'evolucié de la plantilla en els seglients anys.

Sete.- Requisit lingiiistic

D’acord amb allo previst en I’Acord del Consell de Govern de la Universitat de
Valéncia per a la promocié del plurilingtisme (ACGUV 133/2025, de 3 de juny), a
partir del 31 de maig de 2027 s’incorporara el coneixement del valencia en el nivell
C1 com a requisit per a les sol-licituds d'estabilitzacié d'investigadors/es a places de
professorat permanent laboral o professorat funcionari. El nivell C1 de coneixement
de valencia podra ser substituit pel mateix nivell C1 d’angles. Aquestes sol-licituds
d’estabilitzacié hauran d’anar acompanyades d’un informe sobre la situacié de I'area
de coneixement respecte del compliment de la docencia assignada en valencia.

Vuite.- Estabilitzacié de personal investigador del programa Ramon y Cajal

Per tal de donar compliment al que preveu el Programa marc per a la contractacid i
estabilitzacié de personal investigador de la Universitat de Valéncia, en el cas del
personal investigador contractat per la Universitat de Valencia beneficiari del
programa Ramon y Cajal, en el moment que complisca els requisits assenyalats per
a I'estabilitzacid, el Vicerectorat d’Ordenacio Académica i Professorat, d’acord amb
el Vicerectorat d’Investigacid, comunicara al departament la proposta d’adscripcié
d’una plaga per a la seua estabilitzaci6 a I'area de coneixement corresponent, encara
gue haja finalitzat la convocatoria per a I'estabilitzacié corresponent.

Disposicid final
Aquests criteris s’aplicaran des del dia seglient a la seua publicacié al tauler oficial
d’anuncis de la Universitat de Valencia.



