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ANEXO III - CURRÍCULUM ACADÉMICO PROFESORADO ASOCIADO


· La presentación del currículum se hará necesariamente siguiendo este modelo.
· El currículum ha de recoger la relación exhaustiva de todos los méritos que se solicita sean evaluados, clasificados de acuerdo con la estructura de este modelo. Además, respecto a cada mérito, será necesario especificar la información reseñada en cada ítem del modelo de currículum.
· Los documentos acreditativos de los méritos alegados se deberán indexar siguiendo el orden de paginación de la relación de méritos.
· Cada contribución solo debe figurar una vez.

	Nombre y apellidos:
	
	DNI:
	

	Correo electrónico:
	
	Teléfono:
	

	Número de plaza:
	
	Convocatoria:
	Asociados núm. [...] Curso 2026-2027

	Área de conocimiento:
	

	Departamento:
	

	Centro:
	




	1.- FORMACIÓN ACADÉMICA
	Acreditación en
Archivo “1. Formación académica”

	
	1.1 EXPEDIENTE 
	Documentación acreditativa en

	a)
	Expediente académico del grado, licenciatura o diplomatura:
Nota media:
Título:
Universidad:
	Pág.


	b)
	Premio extraordinario o equivalente de grado, licenciatura o diplomatura:
	Pág.

	c)
	Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura:
	Pág.

	
	1.2 OTROS TÍTULOS UNIVERSITARIOS
	Documentación acreditativa en

	a)
	Títulos de Doctor:
Universidad:
	Pág.

	b)
	Mención Europea/Internacional/Industrial al título de Doctor:
	Pág.

	c)
	Otros títulos oficiales (nivel de máster, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo):
Universidad:
	Pág.

	d)
	Títulos postgrados propios:
Universidad:
	Pág.



	2.- MÉRITOS DOCENTES
	Acreditación en
Archivo “2. Méritos docentes”

	
	2.1 DOCENCIA UNIVERSITARIA
	Documentación acreditativa en

	a)
	Docencia en títulos oficiales:
Año y fechas de inicio y finalización:
Categoría profesional y dedicación:
Créditos impartidos:
Asignatura:
Departamento y Universidad:
	Pág.

	b)
	Docencia en títulos propios:
Año y fechas de inicio y finalización:
Categoría profesional y dedicación:
Créditos impartidos:
Asignatura:
Departamento y Universidad:
	Pág.

	c)
	Otra docencia universitaria impartida: cursos de formación docente universitaria, extensión universitaria, cursos de formación transversal en programas de doctorado, cursos en programas de estudios para extranjeros, etc.:
	Pág.

	d)
	Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia:
Año y fechas de inicio y finalización:
Dedicación:
Asignatura:
Departamento y Universidad:
	Pág.

	e)
	Tutor/a de empresa o institución de prácticas externas curriculares:
Año y fechass de inicio y finalización:
Empresa o institución:
	Pág.

	
	2.2 FORMACIÓN DOCENTE UNIVERSITARIA
	Documentación acreditativa en

	a)
	Por participar en proyectos de innovación educativa para la mejora docente:
Proyecto:
	Pág.

	b)
	Por cursos recibidos de formación para la docencia universitaria impartidos por Universidades u organismos oficiales:
Curso y núm. horas:
Universidad u organismo:
	Pág.

	c)
	Por cursos recibidos de formación en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades u organismos oficiales:
Curso y núm. horas:
Universidad u organismo:
	Pág.

	
	2.3 OTROS MÉRITOS DOCENTES
	Documentación acreditativa en

	a)
	Miembro de tribunales de TFG o TFM:
	Pág.

	b)
	Aportaciones a congresos de innovación docente nacionales/internacionales:
Nacionales:
Internacionales:
	Pág.

	c)
	Organización o asistencia a congresos de innovación docente:
	Pág.

	d)
	Premios docentes:
	Pág.

	e)
	Elaboración de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales:
	Pág.



	3.- INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO
	Acreditación en
Archivo “3. Investigación, transferencia e intercambio de conocimiento”

	
	3.1 PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA
	Documentación acreditativa en

	a)
	Programas de formación pre-doctoral dirigidos a la realización de un doctorado con convocatoria pública competitiva:
Programa:
Organismo que concede:
Fechas de inicio y finalización:
	Pág.

	b)
	Programas de formación post-doctoral con convocatoria pública competitiva:
Programa:
Organismo que concede:
Fechas de inicio y finalización:
	Pág.

	c)
	Contratos laborales de investigación y transferencia con universidades y centros públicos:
Título del proyecto:
Entidad convocante/financiadora:
Fechas de inicio y finalización:
Investigador principal:
	Pág.

	
	3.2 ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y TRANSFERENCIA
	Documentación acreditativa en

	a)
	Artículos en revistas especializadas nacionales/internacionales: (Clave: R = revista indexada, I = revista internacional no indexada, N = revista nacional no indexada, A = otros)
Clave:
Título:
Autor/es (por orden de firma):
Editorial y referencia publicación:
Páginas y año:
Indicios de calidad:
	Pág.

	b)
	Libros/capítulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones críticas): (Clave: L = libro de investigación con ISBN, C = capítulo de libro de investigación con ISBN, A = otros)
Clave:
Título:
Autor/es (por orden de firma):
Editorial y referencia publicación:
Páginas y año:
Indicios de calidad:
	Pág.

	c)
	Investigador principal o miembro en Proyectos I+D obtenidos en convocatorias públicas competitivas universitarias/autonómicas/nacionales/internacionales:
Título del proyecto:
Entidad convocante/financiadora:
Fechas de inicio y finalización:
Investigador principal:
	Pág.

	d)
	Investigador principal o miembro en Proyectos del artículo 60 LOSU (art. 83 LOU) o de otros proyectos I+D:
Título del proyecto/contrato:
Fechas de inicio y finalización:
Investigador principal:
	Pág.

	e)
	Aportaciones a congresos nacionales/internacionales:
Nacionales:
Internacionales:
	Pág.

	f)
	Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotación:
	Pág.

	g)
	Premios de investigación y transferencia otorgados por organismos o instituciones científicas:
Premio y año:
Organismo que concede:
	Pág.

	h)
	Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigación. Se entenderá por estancia el tiempo de permanencia transitoria en una Universitat o centro de investigación diferente de aquel con el que se mantenga un vínculo laboral o formativo. Duración mínima de la estancia: un mes consecutivo. Tiempo computable: máximo 24 meses:
Fechas de inicio y finalización:
Centro de destino
	Pág.

	
	3.3 OTROS MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA
	Documentación acreditativa en

	a)
	Becas de colaboración y otras becas de investigación y transferencia:
	Pág.

	b)
	Organización o asistencia a congresos científicos:
	Pág.

	c)
	Cursos impartidos o recibidos de actualización relacionados con la investigación:
	Pág.




	4.- ACTIVIDAD PROFESIONAL FUERA DEL ÁMBITO ACADÉMICO UNIVERSITARIO
	Acreditación en
Archivo “4. Actividad profesional fuera del ámbito académico universitario”

	
	
	Documentación acreditativa en

	
	Actividad: 
Fecha de inicio y finalización:
Empresa/Entidad:
	Pág.




	5.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA
	Acreditación en
Archivo “5. Conocimiento de la lengua propia de la UV”

	
	Sólo se valorará el nivel más alto de cada concursante:
	Documentación acreditativa en

	
	Nivel y organismo acreditativo:
	Pág.




	6.- OTROS MÉRITOS
	Acreditación en
Archivo “6. Otros méritos”

	
	6.1 CONOCIMIENTO DE LENGUAS EXTRANJERAS (Solo se valorará el nivel más alto de cada llengua certificada):
	Documentación acreditativa en

	
	Idioma:
Nivel y organismo acreditativo:
	Pág.

	
	6.2 GESTIÓN Y OTROS MÉRITOS
	Documentación acreditativa en

	a)
	Participación en comisiones de universidad:
	Pág.

	b)
	Participación en órganos de representación universitaria:
	Pág.

	c)
	Otros méritos no valorados en ningún otro apartado:
	Pág.



	7.- MEDIDAS DE ACCIÓN POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
	Acreditación en
Archivo “7. Medidas de acción positiva para la igualdad de oportunidades”

	
	Permisos, licencias o excedencias por razones de nacimiento, gestación, embarazo, guarda con fines de adopción, acogida o adopción, lactancia o situaciones análogas, por razones de conciliación o cuidado de hijos e hijas, familiares o personas dependientes, por violencia de género, así como bajas por incapacidad temporal por enfermedad que superen las 16 semanas continuades de baja (computándose solo el período que supere las 16 semanas), siempre que estas situacions hayan ocurrido durante el ejercicio de la actividad docente e investigadora en universidades y centros de investigación: 0,05 puntos por semana. De igual forma se valorarán las situaciones de discapacidad reconocida (certificado de discapacidad desde 33% hasta 64%: máximo 1 punto; desde 65%: máximo 2 puntos)
	Documentación acreditativa en

	
	Situación:
Fechas de inicio y finalización:
	Pág.
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