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Numero de Expediente (RUCT): 2500876

Denominacidn Titulo: Graduado o Graduada en Maestro/a en Educacién Infantil por la
Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad solicitante: Universitat de Valéncia

Universidades participantes: -

Centro/s de imparticion: Facultat de Formacié del Professorat , Centro Florida Universitaria,
Facultat de Magisteri. Seccién Ontinyent

Numero de créditos: 240

Modalidad: Presencial

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Campo de estudio: Ciencias de la educacion

Fecha de verificacion inicial: 01-06-2009

INTRODUCCION

El procedimiento de evaluacién se ha llevado a cabo atendiendo a lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad y, en su caso, demas normativa especifica del titulo objeto de evaluacion.

Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en el protocolo y guia de evaluacién de I'’Agencia Valenciana
d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP).

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

A la vista de la memoria y la documentacién presentada por la universidad, asi como el informe emitido por el Comité
de Verificacién de Rama, la Comisidn de Verificacion de titulos de I'’Agencia Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP)
emite el siguiente informe final de modificacién sustancial en términos de Favorable

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

DENOMINACION DEL TiTULO (1.1), CAMPO DE ESTUDIO AL QUE SE ADSCRIBE (1.2) Y MENCIONES Y
ESPECIALIDADES (1.3)

Se indica la denominacién completa del titulo en castellano, valenciano, inglés o bilinglie, asi como el campo de
estudio al que se adscribe. Se informa sobre las Menciones y las Especialidades, respectivamente.




Valoracién: No aplica

Justificacion:

1.1. No se introducen modificaciones en la denominacion del titulo: Graduado o Graduada en Maestro/a en
Educacién Infantil por la Universitat de Valéncia.

1.2. No se introducen modificaciones en el campo de estudio. El titulo estd adscrito al campo de estudio de Ciencias
de la Educacién.

1.3. El titulo no cuenta con menciones.

UNIVERSIDADES QUE IMPARTEN LAS ENSENANZAS (1.4, 1.4.bis) Y CENTRO/S DE IMPARTICION (1.5)

Se indica la universidad responsable y las universidades participantes. Se aporta el convenio en caso de titulaciones
conjuntas. Titulaciones universitarias conjuntas internacionales cumplen las disposiciones sexta y séptima del RD
822/2021. Se indica el centro responsable coordinador en caso de titulos impartidos en varios centros.

Valoracién: Adecuado

Justificacion:

1.4. Se indica la universidad responsable y la universidad participante. No se introducen modificaciones.

1.5. Se actualiza la denominacién del centro responsable de la Universitat de Valencia, pasando a ser Facultat de
Formacié del Professorat en lugar de Facultat de Magisteri. Sin que se produzcan variaciones en las
denominaciones de los otros centros de imparticion: Facultat de Magisteri del Centro Florida Universitaria y la
Facultat de Magisteri seccién Ontinyent.

MODALIDAD DE ENSENANZA (1.6), NUMERO TOTAL DE CREDITOS (1.7), IDIOMA O IDIOMAS DE
IMPARTICION (1.8) Y NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS EN EL TiTULO (1.9, 1.9 bis)

Se indica la modalidad de ensefianza que es adecuada a los objetivos formativos del titulo, el nimero total de
créditos, el idioma de imparticién y nimero de plazas ofertadas. En caso de combinar modalidad presencial con
virtual se indica el nimero de plazas para cada via.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

1.6. No se modifica la modalidad de ensefianza, que es presencial.

1.7. Se introduce una reestructuracion de los créditos del titulo. Existe una reduccién en la optatividad que pasa de
12 a 11 ECTS, lo que implica un reajuste de las asignaturas optativas ofertadas que se configuran como talleres
multidisciplinares del propio Grado en Educacién Infantil, pasando cada uno de ellos de 6 a 5,5 ECTS. El cambio se
considera formalmente adecuado y ajustado a la normativa vigente, en el marco de la propia autonomia
universitaria. Esta modificaciéon en la distribucion de los créditos se plasma de forma adecuada en las dimensiones
correspondientes de la memoria. Las actividades de aprendizaje (AF1 docencia teérico-practica, AF2 trabajo en
grupo, AF3 tutorias y AF4 trabajo auténomo) mantienen idéntica estructura, proporciones y descripcion
metodolégica respecto a las fichas previas. La Unica variacién corresponde al computo total de horas asociado al
valor ECTS, que pasa de 150 horas (6 ECTS x 25 h) a 137,5 horas (5,5 ECTS x 25 h) en el caso de determinadas
materias/asignaturas. Se acepta la modificacion.

JUSTIFICACION (1.10) Y PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO (1.11). ESTRUCTURAS
CURRICULARES ESPECIFICAS (1.12) Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE
ESPECIFICAS (1.13)

Se justifica el interés académico, cientifico, profesional y social del titulo, asi como los objetivos formativos y de sus
estructuras curriculares especificas y de sus estrategias metodoldgicas de innovacién docente especificas. Se
indican los principales objetivos formativos, tanto del titulo como, en su caso, de las Menciones o Especialidades.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:
1.10. Se acepta la incorporacién, al final del apartado 1.10 de Justificacién, de la informacién completa sobre los
perfiles fundamentales de egreso y las salidas profesionales del titulo. Se incluye una valoracién de la modificacién




propuesta en relacion con las salidas profesionales en el apartado 1.14 de este informe.

1.11. Los objetivos formativos estan debidamente alineados con lo establecido en la normativa reguladora al ser
una profesién, esto es, la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Infantil.

PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO (1.14) Y HABILITACION PROFESIONAL (1.14.BIS)

Se indican con claridad los perfiles fundamentales de egreso de las ensefianzas y, en su caso, la actividad
profesional requlada a la que habilita el titulo.

Valoracidn: Adecuado

Justificacion:

1.14. Se actualiza la informacion relativa a los perfiles de egreso y salidas profesionales. Se especifica de forma
explicita que la Unica profesion regulada para la que el grado habilita es la de Maestro/a en Educacién Infantil, de
acuerdo con la Orden ECI/3854/2007 y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de diciembre de 2007, citados en
el apartado 1.14.b del documento. El resto de salidas laborales recogidas en la seccién de Salidas profesionales -
como trabajo en escuelas infantiles, ludotecas, servicios sociales, instituciones culturales, editoriales educativas,
proyectos de innovacién pedagdgica o programas bilinglies y comunitarios- constituyen ambitos laborales posibles,
pero no profesiones reguladas ni habilitadas por el titulo, y por tanto no otorgan atribucién profesional especifica.
Esta diferenciacién queda claramente recogida en la memoria, distinguiendo entre las condiciones legales de
ejercicio docente en Educacién Infantil y las oportunidades laborales complementarias derivadas de la formacién
adquirida.

DIMENSION 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE (2)

En los resultados del proceso de formacién y aprendizaje se tienen en cuenta los principios generales de la
organizacion de las ensefianzas universitarias oficiales que establece el RD 822/21, asi como los principios y valores
democraticos y Objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4, RD 822/21). Los resultados del proceso de formacién y
aprendizaje son evaluables, se ajustan al nivel MECES y son coherentes con la denominacién del titulo, su
conocimiento y perfil de egreso. En el caso de titulos habilitantes, se ajusta a la normativa establecida.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

2. Se ha procedido a la formulacién de los resultados de formacién y aprendizaje atendiendo a la normativa
vigente, esto, es el RD 822/21, asi como la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de
Maestro en Educacién Infantil. Ademas, se incluyen resultados de formacién y aprendizaje (conocimientos,
habilidades y competencias, una de ellas de caracter transversal) vinculados a la prevencién y abordaje de las
violencias sexuales en el ambito educativo, en coherencia con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley Orgdnica
10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES (3.1), CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS (3.2) Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION
DE LA MOVILIDAD (3.3)

Se indican los requisitos de acceso y admisién de estudiantes, reconocimiento y transferencia de créditos y
procedimientos para organizar la movilidad de los estudiantes propios y de acogida. En su caso, se informa de las
pruebas o criterios particulares de acceso o admisién y, en caso de ensefianzas que se extinguen, se reflejan los
reconocimientos en el nuevo titulo.




Valoracion: Adecuado

Justificacion:

3.1. Se amplia y actualiza la informacién relativa a los requisitos de acceso y admisién del titulo, incorporando una
descripcién mas detallada de las vias de acceso establecidas por la normativa vigente, los criterios de admisién
aplicables y los procedimientos de preinscripcién. Ademas, se revisa y completa la informacién sobre la oferta de
plazas, especificando de manera precisa el nimero de plazas disponibles por centro y modalidad, asi como la
distribucién anual prevista.

Se establece como requisito de acceso en cualquiera de las opciones de admisién b) y c) la acreditacién de un nivel
de conocimiento linglistico B2 en lengua castellana, de acuerdo con el MCER, para todo aquel estudiantado que
proceda de sistemas educativos en los que el castellano no sea lengua vehicular o no pueda acreditarse una
escolarizacién previa suficiente en esta lengua, a fin de garantizar la correcta adquisicién de la totalidad de los RFA
del titulo. Se acepta la modificaciéon del criterio.

3.2. Se ha procedido a la inclusién de la normativa actualizada de la Universidad en materia del Reglamento de
reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales de grado y master de la Universitat de Valéncia:
https://www.uv.es/graus/normatives/Reglamento_transferencia.pdf. En relacién con el reconocimiento de créditos
por experiencia laboral o profesional, la memoria concreta de forma adecuada las experiencias profesionales y las
modalidades de trabajo educativo, asistencial o docente susceptibles de estos reconocimientos. Se especifica su
correspondencia con los resultados de formacién y aprendizaje del titulo, los criterios utilizados para determinar
dicha equivalencia, el periodo minimo de experiencia acreditada y la parte del plan de estudios que puede ser
objeto de estos reconocimientos, todo ello de conformidad con la normativa aplicable al Grado en Maestro/a en
Educacion Infantil. En concreto, se recoge que, de acuerdo con el Reglamento de Practicas Escolares de la Facultad
de Formacidén del Profesorado, la experiencia profesional y laboral no da lugar a un reconocimiento académico
completo, pero si puede dar lugar a una exencién parcial de horas de practicas, aplicable exclusivamente a la
asignatura Practicas Escolares I. Se considera adecuado el contenido de la modificacién del criterio.

3.3.- En relacién con la movilidad de los estudiantes propios y de acogida, se actualizan las tablas y datos de los
destinos nacionales e internacionales con los que la Universidad mantiene acuerdos y/o convenios de movilidad e
intercambio, con el fin de garantizar que la informacién ofrecida sea fiel y en consonancia coherente con la oferta
de los centros universitarios responsables del titulo. Se acepta la modificacion.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS (4.1)

Se realiza una descripcién de los médulos, materias o asignaturas del plan de estudios propuesto, indicando para
cada caso:

a) Denominacidn.

b) Numero de créditos ECTS.

¢) Tipologia (basica, obligatoria, optativa, practicas académicas externas, trabajo fin titulacién).

d) Organizacién temporal (unidad temporal y despliegue temporal).

e) Resultados basicos de aprendizaje (identificacion de los mds relevantes).

f) En caso de articularse el plan de estudios en mddulos, aportar distribucién de materias o de asignaturas que
comprenden con su respectivo nimero de créditos (ECTS).

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

4.1.- La universidad presenta una modificacion del plan de estudios para su adaptacién al Real Decreto 822/2021,
actualizacion que se acepta al comprender una reorganizacién coherente y necesaria de la estructura formativa del
grado. En primer lugar, se aprueba la redistribucién de las asignaturas de formacién basica, que pasan a tener un
minimo de 6 ECTS y a situarse en la primera mitad del plan, ajustdndose mediante incrementos, reducciones y
reubicaciones de carga docente, asi como mediante la unién de asignaturas afines para fortalecer la coherencia
curricular. Igualmente, se acepta la reestructuracién del bloque de Practicum, que pasa a contar con 44,5 ECTS
requeridos, que se estructura en las siguientes asignaturas: Practicas escolares de Educacién Infantil | - Practicas
escolares de Educacion Infantil Il - Practicas escolares de Educacién Infantil lll y Trabajo de Fin de Grado de
Maestro/a en Educacion Infantil (el TFG tiene 6 ECTS). Asimismo, se aprueban los cambios de caracter de diversas
materias entre Formacién Bdsica y Obligatoria, en coherencia con los criterios del nuevo marco normativo. Estos
ajustes han venido acompafiados de una actualizacién adecuada de la distribucién de la carga lectiva entre las




distintas actividades formativas de las asignaturas (clases tedricas y practicas, seminarios, tutorias, trabajo
auténomo y evaluacion), de acuerdo con la nueva reestructuracién en la asignacion de créditos ECTS.

La nueva planificaciéon de las enseflanzas incorpora contenidos especificos orientados a la prevencién,
sensibilizacion, deteccién y actuacién frente a las violencias sexuales en el &mbito educativo, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley Orgénica 10/2022, de 6 de septiembre, y en el Real Decreto 822/2021. Estos contenidos
articulan de manera coherente y transversal los resultados de formacién y aprendizaje (CON96, HAB65, COMP125 y
CT31) definidos en la dimensién 2 de la memoria.

En conjunto, las modificaciones propuestas suponen una actualizacién equilibrada que mejora la claridad, la
distribucién y la adecuacién del plan de estudios a las exigencias del RD 822/2021.

ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES (4.2), SISTEMAS DE EVALUACION (4.3) Y
ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS (4.4)

Se describen, de forma basica, las actividades y metodologias docentes, los sistemas de evaluacidn y las estructuras
curriculares especificas, que son coherentes con las caracteristicas del titulo y asegurar los resultados del proceso
de formacién y aprendizaje.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

4.2.- La universidad actualiza el apartado relativo a las actividades y metodologias docentes con el fin de adecuarlo
a un modelo formativo mas activo, competencial y coherente con las exigencias del titulo. La memoria refuerza la
combinacién equilibrada de clases tedrico-practicas, trabajo auténomo, dindmicas cooperativas, tutorias y
elaboracion de proyectos, incorporando ademds metodologias participativas que favorecen la reflexién, la
investigacion educativa y la aplicacién practica en contextos reales. Con ello se garantiza que el estudiantado
disponga de experiencias de aprendizaje diversificadas, significativas y alineadas con el desarrollo progresivo de las
competencias profesionales. En el caso del TFG, se explicita que en el "momento de solicitar el depésito del trabajo,
en las fechas y condiciones que establezca la Comisién Académica de Titulos de la Facultat de Formacié del
Professorat, el estudiantado tendrd que haber superado al menos 219 ECTS del total que conforman el plan de
estudios". Se valora como adecuado.

4.3.- Se ha procedido a la revisién y/o actualizacién de los sistemas de evaluacion. Se subraya que son objeto de
evaluacidén tanto los objetivos y las competencias comunes a las materias del titulo, como los especificos de cada
materia o asignatura. Se garantiza una evaluacién continua, global y formativa. Se incluyen los enlaces
correspondientes a la normativa reguladora del Trabajo Fin de Grado y de las Practicas Académicas Externas, tanto
de los centros responsables como de la Universitat de Valéncia. Se aceptan los cambios.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA (5.1, 5.2, 5.3)

Se describen de manera adecuada los perfiles, que se pueden describir de manera agregada por campo de estudio
(con relacién a la docencia) o dreas de conocimiento del profesorado implicado (entendiéndose en términos del
perfil de la plaza del profesorado), si bien se podra descender a nivel del profesor o profesora implicados, sin
necesidad en este caso de aportar informacién nominal. Informacién que se debe aportar: a) Denominacién del
campo de estudio o drea de conocimiento. b) Numero de profesores/as. ¢c) Numero de doctores/as. d) Categorias y
acreditaciones. e) Méritos docentes (sélo en el caso del profesorado no acreditado). f) Méritos investigades (sélo en
el caso del profesorado no doctor). g) Materias o asignaturas en las que estan implicados. h) Niumero de ECTS
asumidos en las materias o asignaturas del plan de estudios. i) Disponibilidad docente (en ECTS) por campo de
estudio o drea de conocimiento.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

5.1. Se ha procedido a la revisiéon de los datos y tablas relativas al personal académico, adecuadamente
desagregadas por centros de imparticién. La docencia impartida en Ontinyent se integra, a todos los efectos, en la
Facultat de Formacid del Professorat de la Universitat de Valéncia. La memoria incorpora la informacién preceptiva
sobre dedicacion, area de conocimiento, categoria profesional, acreditacion, asignaturas y créditos impartidos por
cada perfil docente participante en el titulo, conforme a lo establecido en el Real Decreto 822/2021.




A la vista de dicha informacién, se considera que el personal académico disponible en los diferentes centros es
suficiente y adecuado para la imparticién del Grado, garantizando la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
5.2. Se actualiza la informacién en relacién con el personal de apoyo a la docencia para el desarrollo del titulo en
cada uno de los centros de imparticién. Estos recursos humanos se consideran adecuados y suficientes para el
desarrollo del Grado. Se acepta la modificacién.

5.3. La memoria explicita los mecanismos de los que dispone el titulo para garantizar que la contratacién del
profesorado y del personal de apoyo se realiza conforme a los principios de igualdad entre mujeres y hombres y de
no discriminacién de las personas con discapacidad, en el marco del IV Plan de Igualdad 2024-2028 de la
Universitat de Valéencia. También se detallan las medidas adoptadas por la Universidad en materia de formacion
permanente del profesorado universitario y del personal de administracién y servicios, orientadas a la incorporacién
de contenidos especificos de capacitacion para la prevencién, sensibilizacién y deteccién de las violencias sexuales,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24.3 de la Ley Orgénica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia
integral de la libertad sexual.

DIMENSION 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y
SERVICIOS

JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES PROPIOS Y CONCERTADOS
(6.1) Y PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS (6.3)

Los medios materiales y servicios propios o concertados son suficientes y adecuados para las caracteristicas del
titulo y el nimero de estudiantes y, en caso de no disponibilidad, esta prevista su adquisicién. Ademads, se observan
los criterios de accesibilidad y disefio universal.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

6.1. Se procede a realizar el cambio de denominacién del centro formativo, pasandose a llamar Facultat de
Formacié del Professorat en vez de Facultat de Magisteri y se detallan los recursos materiales y servicios en cada
uno de los centros de imparticion del titulo. Estos recursos materiales e instalaciones se consideran adecuados y
suficientes para el correcto desarrollo del Grado. Se acepta la modificacién.

PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS (6.2)

En caso de incluir practicas académicas externas, se informa de su organizacién y se adjuntan los convenios o
compromisos oportunos con empresas o entidades. Se garantiza el nimero de plazas para todo el estudiantado.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:

6.2.- En este criterio se incluye la informacion relativa a los procedimientos de organizacién y gestién de las
practicas académicas externas en los centros de imparticién del titulo, asi como la relacién completa de entidades
colaboradoras, con los correspondientes convenios, en las que el estudiantado de la Universitat de Valencia y del
centro adscrito Florida Universitaria puede realizar las Practicas Académicas Externas, de conformidad con lo
establecido en el anexo Il del Real Decreto 822/2021. Ademas, se incorporan los enlaces a la normativa reguladora
de las Practicas Académicas Externas. Se acepta la modificacidn.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

CALENDARIO DE IMPLANTACION DEL TiTULO (7.1) Y PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION AL NUEVO PLAN
DE ESTUDIOS (7.2). ENSENANZA QUE SE EXTINGUE (7.3)

Se informa del cronograma de implantacion del titulo, asi como, en su caso, del procedimiento de adaptacién del
estudiantado al nuevo plan de estudios y de las ensefianzas que se extinguen.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:




7.1. Se explicita que, si las modificaciones propuestas se aprueban, su implantacién comenzaria en el curso
académico 2027-2028. Se incluye un cronograma donde se define de forma correcta el calendario de aplicacion,
estableciéndose un periodo que permite que los cambios se desarrollen sin comprometer la calidad docente y la
propia estructura organizativa de los recursos de los centros. La informacién se considera adecuada.

7.2 y 7.3. No se introducen modificaciones respecto a la anterior versién de la memoria.

DIMENSION 8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD (8.1) Y MEDIOS PARA LA INFORMACION
PUBLICA (8.2)

El SIGC aplicable al titulo se ajusta a los criterios del ESG y, en su caso, se informa de si ha sido objeto de

certificacién externa. Se identifican los medios de informacién publica del plan de estudios para atencién del
estudiantado.

Valoracion: Adecuado

Justificacion:
8.1 - Se incluye el enlace al Sistema Interno de Garantia de la Calidad.
8.2 - Se actualiza la informacién sobre los medios de informacién publica.

En Valencia, a 02 de marzo de 2026
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Director de AVAP




