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Identificador : 4310589

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 05/05/2021

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO
CENTRO

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Facultad de Medicinay Odontologia 46014571

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Investigacién Biomédica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Investigacion Biomédica por la Universitat de Vaéncia (Estudi General)

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Jestis Aguirre Molina

Jefe de Seccion de Planes de Estudios 'y Titulos

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

259728151

CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

Vicerrectora de Estudiosy Politica Linguistica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

22674371M

CARGO

FRANCISCO JAVIER CHORRO GASCO

Decano de la Facultad de Medicinay Odontologia

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

21379992C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de Blasco | béafiez, 13 46010 Valencia 690919095
E-MAIL PROVINCIA FAX

isabel .vazquez@uv.es VdencialVaéncia 963864117
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Valencia/Vaéncia, AM 26 de marzo de 2021
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Fecha: 05/05/2021

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Investigacion Biomédica por | No Ver Apartado 1:
laUniversitat de Vaencia (Estudi General) Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

CienciasdelaSalud Medicina

Seleccione un valor

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de Vaeéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 15 15
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat de Valencia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46014571 Facultad de Medicinay Odontologia

1.3.2. Facultad de Medicinay Odontologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50 50

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 30.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/~sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C43.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/ 42
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Saber aplicar los conocimientos adquiridos 'y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG2 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios, desde una perspectiva de género.

CG3 - Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Poseer |las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CGS5 - Saber realizar una busqueda bibliogréficay documental adecuada para conocer €l estado del arte del tema de interés.

CG6 - Conocer las bases metodol 6gicas de lainvestigacion biomédica

CG7 - Conocer los instrumentos de la investigacion biomédica

CGS8 - Gestionar lainformacion biomédicay ser capaz de comunicar los resultados de lainvestigacion

CG9 - Conocer el marco normativo en el que se realizalainvestigacion biomédicay |os aspectos éticos implicados en lamisma

CG10 - Ser capaz de obtener datos derivados de la investigacion biomédica, analizarlos e interpretarl os de manera correcta

CG11 - Dominar las técnicas fundamental es de manejo experimental en un laboratorio de investigacion basica en Biomedicina

CG12 - Ser capaz de elegir latécnica o técnicas de laboratorio mas adecuadas a problema de investigacion planteado.

CG13 - Ser capaz de aplicar los fundamentos de |a metodol ogia cientifica a lainvestigacion clinica en humanos

CG14 - Ser capaz de disefiar, realizar y analizar protocolos y ensayos clinicos

CG15 - Ser capaz de integrarse y trabajar en un grupo de investigacion biomédica consolidado.

CG16 - Ser capaz de elaborar y presentar un proyecto de investigacion
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos méas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CE2 - Ser capaces deintegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios.

CES3 - Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.
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CE4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CES5 - Saber readlizar una biisgueda bibliogréficay documental adecuada para conocer el estado del arte del tema de interés.

CEG6 - Conocer las bases metodol dgicas de la investigacién biomédica

CE7 - Conocer los instrumentos de la investigacion biomédica

CE8 - Gestionar lainformacién biomédicay ser capaces de comunicar |os resultados de lainvestigacion

CE9 - Conocer € marco normativo en €l que se realizalainvestigacion biomédicay |os aspectos éticos implicados en la misma

CE10 - Ser capaz de obtener datos derivados de lainvestigacion biomédica, analizarlos e interpretarlos de manera correcta

CE11 - Dominar las técnicas fundamental es de manejo experimental en un laboratorio de investigacion basica en Biomedicina

CE12 - Ser capaces de elegir latécnica o técnicas de laboratorio mas adecuadas al problema de investigacion planteado

CE13 - Ser capaces de aplicar los fundamentos de la metodol ogia cientifica ala investigacion clinica en humanos

CE14 - Ser capaces de disefiar, realizar y analizar protocolosy ensayos clinicos

CEZ15 - Ser capaces de integrarse trabajar en un grupo de investigacion biomédica consolidado

CE16 - Ser capaces de elaborar y presentar un proyecto de investigacion

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de Acceso (articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010):

Para acceder a las ensefianzas oficiales de méaster seré necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ninguin caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

Para poder ser admitido en este Master, ademas de estar en posesién de un titulo universitario que permita el acceso a las ensefianzas de master los
estudiantes con nacionalidad de paises no hispanohablantes que ademas procedan del sistema educativo de un pais cuya lengua no sea el espafiol,
deberan acreditar el nivel B2 de conocimiento de espafiol, definido en la clasificacion del Marco Comun Europeo de Referencia.

ADMISION:

Para poder ser admitido en el master, los candidatos/ las candidatas, deberan ser Licenciados o Licenciadas 6 Graduados o Graduadas en Medicina,
Licenciados/Licenciadas o Graduados/Graduadas en titulaciones del area de ciencias de la salud.

La seleccion de los estudiantes sera realizada por la Comision de Coordinacion Académica del Master seguln la valoracion de los siguientes méritos:
50% Nota del Expediente Académico de la Licenciatura o del Grado.

30% Becas y Colaboracién con los Departamentos implicados

10% Publicaciones y Comunicaciones en Congresos

10% Otros méritos

Todos los méritos alegados en la preinscripcion al Master deben acreditarse documentalmente.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, la Comisién de Coordinaciéon Académica del Master es-
tablecera la necesidad de posibles adaptaciones curriculares y/o itinerarios alternativos

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
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MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Reglamento para la Transferenciay Reconocimiento de Créditos

Exposicién de Motivos

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 36. a), establece que el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, regulara los criterios generales a los que habran de ajustarse las uni-
versidades en materia de convalidacion y adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafioles o ex-
tranjeros, asi como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de la transferencia y el reconocimiento de créditos en el con-
texto de las nuevas ensefianzas oficiales universitarias.

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los articulos 6 y 13.

A la vista de la nueva redaccion dada a los citados articulos resulta necesario adecuar a la actual regulacion el Re-
glamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Master en la Universitat de
Valéncia, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010 y, en consecuencia, aprobar una nueva
reglamentacion.

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtencion de los correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con
los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, de conformidad con les recomendaciones generales emanadas del Espacio
Europeo de Educacién Superior.

Transferencia de Créditos

Articulo 2. Transferencia de créditos

1. Latransferenciade créditosimplica que en el expedientey en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran latotalidad de |os créditos obtenidos en ensefianzas oficial es cursadas con
anterioridad, en lamisma u otra universidad, que no hayan conducido ala obtencion de un titulo oficial. Latransferencia de
créditos requiere la previa admision del estudiante/ta en el estudio correspondiente.

2. LaUniversitat de Vaeénciatransferirda expediente académico de sus estudiantes/tas todos | os créditos obtenidos de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado anterior. En € expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo la denominacion de los
modulos, las materias 0 asignaturas cursadas, asi como €l resto de lainformacién necesaria para la expedicion del Suplemen-
to Europeo a Titulo (SET).

3. Losmédulos, las materias 0 asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos titulos no se tendran en cuenta
parael calculo de labaremacion del expediente.

4. Enlos supuestos de simultaneidad de estudios, no serén objeto de transferencia los créditos que el estudiante/ta haya obteni-
do en estos estudios, salvo que € estudiante renuncie ala simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento de Créditos
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Articulo 3. Reconocimiento de créditos

1. Seentiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas en-
sefianzas oficiaes, en lamismau otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de |a obtencidn de un titulo
oficial. Asimismo, podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, alos que se refiere € articulo 34.1 delaLey Organica
4/2007, de 12 de abril por laque se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
titulo.

3. El reconocimiento se realizara sobre la totalidad de la unidad administrativa de matricula, sea ésta el modulo, lamateriao la
asignatura, de acuerdo con lo establecido en el plan de estudios. No sera posible el reconocimiento parcia de launidad admi-
nistrativa de matricula.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores
ordenaciones.

1. En el caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de Valéncia regulados por € Real Decreto 1497/1987
0 el Real Decreto 56/2005, el reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la tabla de adaptacion de créditos de las asig-
naturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de |0s nuevos planes de estudio regulados por el Real Decreto
1393/2007 y & Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acompafian a cada memoria de verificacién de titulos de
laUniversitat de Vaencia.

2. Ené caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales pertenecientes a anteriores ordenaciones, éstos se podran reco-
nocer teniendo en cuenta la adecuacion entre los conocimientos asociados a las materias y/o asignaturas cursadas por las si-
guientesreglas:

1. que el nimero de créditos, o en su caso horas, sea, a menos, €l 75% del nimero de créditos u horas de |as materias y/o asig-
naturas por las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos, y

2. que contengan, al menos, €l 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener €l reconoci-
miento de créditos.

1. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Técnico pre-
tendan acceder a ensefianzas conducentes a un titulo de Grado perteneciente ala misma rama de conocimiento que su titulo
de origen, segun el anexo que acomparia este reglamento, obtendran el reconocimiento de créditos de formacién basica que
proceda con arreglo alo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el
anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo con el apartado anterior.

2. Enel caso delos créditos obtenidos por la superacién de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores ordenaciones,
éstos no podran ser reconocidos por més de 45 créditos ECTS en los estudios de méaster o periodo formativo del programa de
doctorado.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales conforme a la actual or-
denacién.

1. Podréan ser reconocidos | os créditos superados en origen en cualquier materia, teniendo en cuenta:

a. Laadecuacion entre las competencias, contenidos y créditos asociados a las materias superadas por €l estudiantey los
previstos en el plan de estudios de latitulacion de destino.

b. A los efectos indicados en €l apartado anterior la equival encia minima que debe darse para poder llevar a cabo €l reco-
nocimiento de créditos correspondientes sera de un 75%.

2. Excepcionalmente, se podra otorgar € reconocimiento de créditos optativos de carécter genérico, si se considera que los con-
tenidos y competencias asociadas a las materias cursadas por € estudiante/ta en latitulacion de origen, se adecuan alas com-
petencias generales o especificas ddl titulo.

3. End caso particular de las ensefianzas de Grado, €l reconocimiento de créditos debera respetar ademas | as siguientes reglas
basicas:

a. Siempre que €l titulo a que se pretende acceder pertenezca ala misma rama de conocimiento, seran objeto de recono-
cimiento a menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicharama.

b. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basi ca pertene-
cientes alaramade conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

4. En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

5. Lo dispuesto en este articulo le sera de aplicacion también alos reconocimientos de créditos obtenidos en titulos universita-
rios extranjeros.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales.

1. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que confieran, al menos, € 75% de las competencias de las materias por las que
se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter
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general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de estudios como préacticas externas. La Comision Académicao
la Comisién de Coordinacion Académicadel correspondiente titulo determinard el periodo minimo de tiempo acreditado de
experiencialaboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningin
caso podré ser inferior a6 meses.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o labora y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

3. No obstante, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior a sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4. LaComision de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comisién Académicadel Titulo o dela Comision de Coor-
dinacion Académica respectiva, puede aceptar la excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, siempre que |os créditos
aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de laUniversitat de Valéncia, y se den las circunstancias
requeridas para ello que se establecen en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto 861/2010
de2dejulio.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

1. Podrén ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales, siempre que quede acre-
ditado que los contenidos de la formacion superaday la cargalectiva de la misma sea equivalente a aquella parala que se so-
licitael reconocimiento.

2. Enel caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de grado superior, se atendera
igualmente alo que a este respecto se establece en € articulo 44.3 dela Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/as estudiantes/tas de la Universitat de VValéncia que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales, y
hayan cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacidn superior, obtendran el reconocimiento que se deri-
ve del acuerdo académico correspondiente.

2. Asimismo, seran objeto de reconocimiento |os créditos cursados en ensefianzas oficial es reguladas mediante convenios o
acuerdos interuniversitarios que asi 1o recojan especificamente. En ambos casos, no serd necesario €l informe establecido en
el articulo 12.1.

Articulo 9. Reconocimiento por participacidn en actividades culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion

En los estudios de grado se podra reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participar en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, no programadas en el marco
del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en la reglamentacion propia de
la Universitat de Valencia.

En estos casos, la formacién reconocida se computara como créditos optativos de la titulacion.

Procedimiento
Articulo 10. Solicitud

1. Los procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse ainstancias del/la estudiante/ta.

2. Lassolicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en €l Registro del centro a que estén adscritas las ense-
flanzas que se pretender cursar, en cualquier otro registro de la Universitat de VValencia o de los mencionados en €l art 38 de
laley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun.

3. El plazo de presentacion coincidira con el periodo de matricula de latitulacion que curse €l/lainteresado/a.

4. Lasolicitud deberair acompafiada de |la documentacion indicada en el articulo siguiente. En caso contrario, se concedera un
plazo de 5 dias para completar la documentacién. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda la documentacion se en-
tendera que el/la estudiante/a desiste en su peticion, previa resolucion declarando el desistimiento.

Articulo 11. Documentacion

1. End caso de solicitantes con estudios superiores espafioles que no hayan conducido ala obtencién de un titulo, que incluyan
materias, actividades u otra formacion para la que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en el momento de presentar la
solicitud, los programas o guias docentes de las mismas y acreditar, en su caso, que han solicitado el traslado del correspon-
diente expediente académico (estudios universitarios) desde €l centro de origen ala Universitat de Vaeéncia.

2. Enlos restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominacién de las ma-
terias, programas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones
obtenidas. En su caso, se aportard ademés € Suplemento Europeo a Titulo.

3. Laacreditacion de laexperienciaprofesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documentacién que en
cada caso corresponda, preferentemente:
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1. Certificacion delaempresau organismo en el que se concrete que la personainteresada ha gjercido o realizado la actividad
laboral o profesional parala que se solicita reconocimiento de créditos, y € periodo de tiempo de la misma, que necesaria-
mente ha de coincidir con lo reflgjado en el informe de vida laboral. Este informe acreditara la antigtiedad laboral en el grupo
de catizacion que la persona solicitante considere que guarda relacion con las competencias previstas en | os estudios corres-
pondientes.

2. En caso derealizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cualquier otra docu-
mentacion que acredite que el/lainteresado/a han gjercido, efectivamente, la citada actividad por su cuenta.

1. Laacreditacién de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuard median-
te laaportacién de la certificacion académica expedida por €l 6rgano competente de la universidad en que se cursaron, el pro-
grama o guia docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, el correspondiente titulo propio.

2. Paraé reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendra en cuenta el acuerdo de estudios o de formaciényy
certificado de notas expedido por la universidad de destino.

3. En el caso de reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperacion, la documentacion acreditativa seré la que establece el reglamento aprobado por la Universitat de Valencia
relativo a este tipo de reconoci mientos.

4. Paraefectuar latransferencia de créditos serd suficiente la presentacion de la certificacion académica emitida por la Univer-
sidad de procedencia. En el caso de traslados internos, el Centro receptor efectuara la transferencia de créditos teniendo en
cuenta lainformacion académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de Valéncia

5. En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la
citada documentaci 6n debera presentarse debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a una de las dos lenguas
oficiales delaUniversitat de Valéncia, y ser original, 0 en su caso aportar copia de lamisma para su cotejo en el momento de
la presentacién.

6. No serd precisala documentacion referida en |os apartados anteriores cuando el reconocimiento se refiera a estudios cursados
en lapropia Universitat de Valéncia.

Articulo 12. Resolucién

1. Son competentes para resolver estos procedimientos €l decano/ay director/adel centro al que estan adscritas las ensefian-
zas que se pretenden cursar, visto un informe previo de la Comision Académicadel Titulo correspondiente, en el caso de es-
tudios de grado, o de la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de méster o doctorado. No sera necesario €l
mencionado informe cuando se salicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en los supuestos que se contemplan en
e articulo 13.6 de este reglamento.

2. El plazo méaximo para emitir la resolucidn sera de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des. En el caso de que no se resuelva expresamente en el mencionado término se entendera desestimada la peticion.

3. Contraestas resoluciones, |a personainteresada podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universitat de Valen-
ciaen el plazo de un mes contado a partir del diasiguiente a de la recepcién de lamisma.

Articulo 13. Efectos de laresolucion

1. En cuaquierade los supuestos anteriores, la Comision Académica del Titulo correspondiente, en el caso de estudios de gra-
do, o la Comisién de Coordinacion Académica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, determinara en la corres-
pondiente resolucion qué madul os, materias o asignaturas del plan de estudios le son reconocidas. Asimismo, en dichareso-
lucién la Comision podra recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente agquellas materias/asignaturas en que se apre-
cien carencias formativas.

2. Laresolucién del procedimiento dara derecho ala maodificacion de lamatricula en funcion del resultado de lamisma. Los
créditos reconocidos se incorporaran a expediente de la persona interesada, especificandose su tipologia en cada caso, y se-
fialandose el nimero de créditos y la denominacion de reconocido.

3. En el expediente constara la calificacién obtenida, que se obtendra a partir de las materias objeto de reconocimiento, de
acuerdo con los siguientes criterios:

1. Reconocimiento de una materia a partir de otra materia: ala materia reconocida se le asignaré la nota obtenida en lamateria
objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: ala materiareconocida se le asignaré una nota obtenida como
media ponderada de | as notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de unamateria: atodas las materias reconocidas se les asignara la nota obtenida
en lamateria objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una nota obtenida
como media ponderada de | as notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

> W DN

Estas calificaciones, una vez incorporadas al expediente, se tendran en cuenta para su baremacion.

1. Excepcién alo dispuesto en € apartado anterior son los créditos reconocidos por actividades universitarias de participacion,
experiencialaboral o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que serén incorporados a expediente dela
personainteresada sin calificacion, por lo que no computarén a efectos de baremacion del expediente.

2. Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante/ta en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cua quier universidad, los
transferidos, los reconocidos y |os superados para la obtenciéon del correspondiente titulo, serén reflgjados en € Suplemento
Europeo a Titulo.

3. Lasresoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefiadlado en este reglamento, se considerardn como
reglas precedentes y serén aplicadas directamente a las nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académi-
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cas. Estos antecedentes deberan hacerse publicos en las paginas web de | os centros responsables de |a titulacion con anterio-
ridad a inicio del plazo de presentacion de solicitudes.
Articulo 14. Tasas

Por el estudio de las solicitudes e incorporacion al expediente de los créditos reconocidos, se devengaran las tasas
establecidas por la comunidad autbnoma para cada uno de estos supuestos.

No devengara pago de tasas la transferencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Va-

léncia.

Disposicion Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos apro-
bado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010 y las Directrices para el reconocimiento de créditos en es-
tudios conducentes a la obtencién de titulos de master y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de no-
viembre del Consejo de Gobierno, asi como cualquier otra norma de igual o menor rango, que contradiga la actual.

Disposicion Final. La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y es aplicable a los es-
tudios que regula el RD1393/2007.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. ACGUV 126/2011.

ANEXO |

Vinculacioén de los titulos a las ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat
de Valéncia al amparo del RD 1497/1987 y también sus equivalentes,
Titulos de larama de Ciencies Sociales y Juridicas

Diplomado/a en Ciencies Empresariales

Diplomado/a en Logopedia

Diplomado/a en Relaciones Laborales

Diplomado/a en Trabajo Social

Diplomado/a en Turismo

Licenciado/a en Administracién y Direccion de Empresas
Licenciado/a en Ciencias Politicas y de la Administraciéon Publica
Licenciado/a en Derecho

Licenciado/a en Economia

Licenciado/a en Psicologia

Licenciado/a en Sociologia

Diplomado/a en Educacién Social

Maestro, especialidad en Audicién y Lenguaje

Maestro, especialidad en Educacion Musical

Maestro, especialidad en Educacion Infantil

Maestro, especialidad en Educacion Fisica

Maestro, especialidad en Educacion Especial

Maestro, especialidad en Educacion en Lengua Extranjera
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Maestro, especialidad en Educacion Primaria

Licenciado/a en Pedagogia

Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Licenciado/a en Comunicacion Audiovisual

Licenciado/a en Periodismo

Diplomado/a en Biblioteconomia y Documentacién

Titulos de larama de Artes y Humanidades
Licenciado/a en Filologia Alemana
Licenciado/a en Filologia Catalana
Licenciado/a en Filologia Clasica
Licenciado/a en Filologia Francesa
Licenciado/a en Filologia Hispéanica
Licenciado/a en Filologia Inglesa
Licenciado/a en Filologia Italiana
Licenciado/a en Geografia
Licenciado/a en Historia del Arte
Licenciado/a en Historia

Licenciado/a en Filosofia

Titulos de larama de Ciencias
Diplomado/a en Optica y Optometria
Licenciado/a en Fisica

Licenciado/a en Matematicas
Licenciado/a en Biologia

Licenciado/a en Ciencies Ambientales

Licenciado/a en Quimica

Titulos de larama de Ingenieriay Arquitectura

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especialidad en Telematica
Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especial. en Sistemas Electronicos
Ingeniero/a en Informatica

Ingeniero/a en Quimica

Titulos de larama de Ciencias de la Salud

Diplomado/a en Enfermeria
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Diplomado/a en Podologia

Diplomado/a en Fisioterapia

Diplomado/a en Nutricion Humana y Dietética
Licenciado/a en Farmacia

Licenciado/a en Medicina

Licenciado/a en Odontologia

Nota explicativa

En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios de sélo 2° ciclo o el 2° ciclo de una titulacion procedente de
un primer ciclo distinto, los reconocimientos de las materias de formacién basica de rama son aquellas de la rama de
conocimiento de la titulacion del primer ciclo.

Titulos s6lo de segundo ciclo

Licenciado/a en Ciencias Actuariales y Financieras

Licenciado/a en Investigacion y Técnicas de Mercado

Licenciado/a en Ciencias del Trabajo

Licenciado/a en Criminologia

Licenciado/a en Humanidades

Licenciado/a en Traduccion e Interpretacion

Licenciado/a en Psicopedagogia

Licenciado/a en Bioquimica

Licenciado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingeniero/a en Electronica
4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas de materias sin laboratorio

Seminarios amplios en materias sin laboratorio

Seminarios reducidos en materias sin laboratorio

Laboratorio sin profesor en materias sin laboratorio

Tutorias individual es en materias sin laboratorio

Actividades complementarias en materias sin laboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en materias sin laboratorio

Realizacion de la evaluacion en materias sin laboratorio

Clases tedricas de materias con laboratorio

Seminarios amplios en materias con laboratorio

Seminarios reducidos en materias con laboratorio

Laboratorio con profesor en materias con laboratorio

Tutorias individua es en materias con |aboratorio

Actividades complementarias en materias con |aboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en materias con laboratorio

Realizacion de la evaluacion en materias con laboratorio

Tutorias individuales del trabajo fin de master

Estudio y trabajo del estudiante en trabajo fin de master

Readlizacion de la evaluacion en trabajo fin de master

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas de materias sin laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias sin laboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, practicas de aula, practicas con
ordenador, con participacion de todos | os asistentes y contribuciones orales o escritas de los estudiantes

Seminarios reducidos en materias sin laboratorio: tutorias a grupos pequefios para solucién de problemas concretosy tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiales de interés para el grupo.

Laboratorio sin profesor en materias sin laboratorio: Adquisicién, de forma auténoma por parte del alumno pero con guia
documentada por parte del profesor, de habilidades en el uso de instrumentos y técnicas de medidas conocidas o desarrolladas en las
clasestedricasy seminarios.

Tutorias individuales en materias sin laboratorio: Entrevista persona con el estudiante o consulta electrénica, através de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias sin laboratorio: Exposicion de los contenidos implicados, con eventual participacion de
los asistentes, y memoria o informe a redactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas deinterés

Estudio y trabajo del estudiante en materias sin laboratorio: Trabajo auténomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias sin laboratorio: Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

Clases tedricas de materias con laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias con laboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, practicas de aula, préacticas
con ordenador, con participacion de todos | os asistentes y contribuciones orales o escritas de los estudiantes.

Seminarios reducidos en materias con laboratorio: tutorias a grupos pequefios para solucion de problemas concretos y tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiales de interés para el grupo.
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Laboratorio con profesor en materias con laboratorio: Adquisicion de habilidades en el uso de instrumentos y técnicas de medidas
especiales que requieran unarelevante atencién y supervision por parte del profesor. Laboratorio de informética con prestaciones
especificas para las materias del modulo.

Tutorias individuales en materias con laboratorio: Entrevista personal con €l estudiante o consulta electrénica, através de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias con laboratorio: Exposicién de los contenidos implicados, con eventual participacion
de los asistentes, y memoria o informe aredactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas de interés

Estudio y trabajo del estudiante en materias con laboratorio: Trabajo autonomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias con laboratorio: Evaluacion oral o escrita de |os conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

Trabajo auténomo por parte del estudiante en la elaboracion del proyecto

Realizacion de la evaluacion en trabajo fin de master: Evaluacion de la memoria escrita del proyecto de investigacion y de su
lecturay defensa ante el tribunal.

Entrevista personal con €l estudiante o consulta electronica, a través de aula virtual, e-mail, blogs, etc
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita u oral sobre conocimientos impartidos

Valoracién de trabajos con presentacion escrita u oral

Valoracion de la memoria escritadel proyecto

Valoracion de laexposicion y defensa oral del proyecto

Evaluacioén continuada del tutor

Participacién y presentacion en las sesiones presenciales
Valoracién del trabagjo final realizado

5.5 NIVEL 1: Obligatorias

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de la I nvestigacion Biomédica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
15

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos metodol 6gicos basicos de la investigacion biomédica
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como valoracién de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por par-
te del estudiante.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de estudios epidemiolégicos y andlisis de datos en investigacion biomédica.
Etica y Legislacion en Investigacion Biomédica

Métodos y técnicas de acceso electrénico a la informacion biomédica y sanitaria.
Elaboracion de trabajos cientificos: publicaciones, proyectosy memorias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
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CE2 - Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios.

CE3 - Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CE4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CES5 - Saber realizar una busqueda bibliogréficay documental adecuada para conocer €l estado del arte del tema de interés.

CEB - Conocer las bases metodol 6gicas de lainvestigacion biomédica

CE?7 - Conocer los instrumentos de lainvestigacion biomédica

CEB8 - Gestionar lainformacion biomédicay ser capaces de comunicar los resultados de la investigacion

CE9 - Conocer & marco normativo en el que se realiza lainvestigacion biomédicay |os aspectos éticos implicados en lamisma

CE10 - Ser capaz de obtener datos derivados de lainvestigacion biomédica, analizarlos e interpretarlos de manera correcta

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas de materias sin laboratorio [19.5 100
Seminarios amplios en materias sin 14 100
laboratorio

Seminarios reducidos en materias sin 14 100
laboratorio

Laboratorio sin profesor en materiassin 13 100
|aboratorio

Tutorias individuales en materias sin 125 100
|aboratorio

Actividades complementarias en materias |6 100
sin laboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en 290 100
materias sin laboratorio

Redlizacion de laevaluacion en materias |6 100
sin laboratorio

Clases tedricas de materias con laboratorio | 19.5 100
Seminarios amplios en materias con 14 100
|aboratorio

Seminarios reducidos en materias con 9 100
|aboratorio

Laboratorio con profesor en materiascon |14 100
|aboratorio

Tutorias individual es en materias con 125 100
|aboratorio

Actividades complementarias en materias |6 100
con laboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en 294 100

materias con laboratorio

Realizacion de laevaluacion en materias |6 100
con laboratorio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas de materias sin laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias sin laboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, précticas de aula, préacticas con
ordenador, con participacion de todos |os asistentes y contribuciones orales o escritas de | os estudiantes
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Seminarios reducidos en materias sin laboratorio: tutorias a grupos pequefios para solucién de problemas concretosy tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiales de interés para el grupo.

Laboratorio sin profesor en materias sin laboratorio: Adquisicién, de forma auténoma por parte del alumno pero con guia
documentada por parte del profesor, de habilidades en €l uso de instrumentos y técnicas de medidas conocidas o desarrolladas en las
clases tedricasy seminarios.

Tutorias individuales en materias sin laboratorio: Entrevista personal con el estudiante o consulta electrénica, através de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias sin laboratorio: Exposicion de los contenidos implicados, con eventual participacion de
los asistentes, y memoria o informe a redactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas deinterés

Estudio y trabajo del estudiante en materias sin laboratorio: Trabajo auténomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias sin laboratorio: Evaluacién oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

Clases tedricas de materias con laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias con laboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, précticas de aula, practicas
con ordenador, con participacion de todos los asistentes y contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes.

Seminarios reducidos en materias con laboratorio: tutorias a grupos pequefios para solucion de problemas concretos y tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiales de interés parael grupo.

Laboratorio con profesor en materias con laboratorio: Adquisicion de habilidades en el uso de instrumentos y técnicas de medidas
especiaes que requieran unarelevante atencion y supervision por parte del profesor. Laboratorio de informatica con prestaciones
especificas paralas materias del médulo.

Tutorias individual es en materias con laboratorio: Entrevista personal con el estudiante o consulta electronica, através de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias con laboratorio: Exposicion de los contenidos implicados, con eventual participacion
de los asistentes, y memoria o informe aredactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas de interés

Estudio y trabajo del estudiante en materias con laboratorio: Trabajo auténomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias con laboratorio: Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita u oral sobre conocimientos |50.0 50.0

impartidos

Valoracion de trabajos con presentacion [ 50.0 50.0

escritau oral

55NIVEL 1: Optativas
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases de la investigacion basica en biomedicina
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
15 15

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Bases anatémicas de la investigacion biomédica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: basesfisiolégicas de la investigacion biomédica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Bases moleculares de la investigacion biomédica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Bases morfopatol 6gicas de la investigacion biomédica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como valoracion de |os trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases anatomicas de la investigacion biomédica:

Organizacion estructural y funcional del sistema nervioso central y periférico.

Organizacién anatomofuncional del aparato locomotor. Cinesiologia.

Técnicas generales de estudio en un laboratorio de anatomia.

Manipulacién de animales. Fijacién y cortes de piezas para estudios histolégicos con el microscopio 6ptico, electrénico y confocal.

Técnicas de estudio del sistema nervioso central (conservacién del tejido segln las distintas técnicas a utilizar, tinciones histolégicas, inmunohistoqui-
mica, marcajes neuronales, conexiones nerviosas).

Bases fisiologicas de la investigacion biomédica:

Andlisis digital de sefiales e imagenes en Fisiologia.

Regulacion de la circulacion. Papel del endotelio.

Sistema cardiovascular. Aspectos fisioldgicos, fisiopatolégicos y terapéuticos.
Circulacion cerebral. Aspectos fisiolégicos, fisiopatol6gicos y terapéuticos.
Fisiologia del desarrollo perinatal.

Fisiologia del envejecimiento..

Bases moleculares de la investigacion biomédica:

Tecnologias de la Medicina Molecular.

Regulacién del metabolismo en células de mamifero.

Andlisis de la sefializacion intercelular e intracelular.

Citémica y andlisis celular de alto contenido.

Técnicas inmunoldgicas y su aplicacion a la investigacién biomédica.
Bases bioquimicas de la toxicologia clinica.

Bases morfopatolégicas de la investigacién biomédica:

BIOLOGIA CELULAR: Membrana celular. Sistema de endomembranas. Citoesqueleto. Nucleo interfasico. Cromosomas. Ciclo celular. Division celular.
Biologia del desarrollo. Variacién genética: polimorfismo y mutacién. Herencia autosémica y ligada al sexo. Diagnéstico prenatal y consejo genético.

HISTOLOGIA: Tejido epitelial. Tejido conjuntivo. Tejido cartilaginoso. Tejido éseo. Tejido muscular. Tejido nervioso. Sistema circulatorio. Aparato di-
gestivo. Aparato excretor. Aparato respiratorio. Aparato endocrino. Aparato hemolinfatico.

ANATOMIA PATOLOGICA: Instrumentacion cientifica en Anatomia Patolégica. Técnicas y procedimientos de estudio. Métodos de estudio en Histopa-
tologia, Citopatologia y Patologia mérbida. Telepatologia.

Técnicas y procedimientos en Patologia experimental. Patologia molecular. Patologia de los trastornos metabdlicos de las células y los tejidos, asi co-
mo de los trastornos circulatorios. Patologia de la reaccion inflamatoria aguda. Patologia de la reparacion. Patologia del crecimiento neoplésico. Pato-
logia del trasplante de 6rganos y células.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG2 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios, desde una perspectiva de género.

CG3 - Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Poseer |las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

CGS5 - Saber realizar una busqueda bibliogréficay documental adecuada para conocer €l estado del arte del tema de interés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Dominar las técnicas fundamental es de manejo experimental en un laboratorio de investigacion basica en Biomedicina

CE12 - Ser capaces de elegir latécnica o técnicas de laboratorio més adecuadas a problema de investigacion planteado

CEZ15 - Ser capaces de integrarse trabajar en un grupo de investigacion biomédica consolidado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas de materias sin laboratorio [19.5 100
Seminarios amplios en materias sin 14 100
|aboratorio

Seminarios reducidos en materias sin 14 100
|aboratorio

Laboratorio sin profesor en materias sin 13 100
|aboratorio

Tutorias individuales en materias sin 12.5 100
|laboratorio

Actividades complementarias en materias |6 100
sin laboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en 290 100
materias sin laboratorio

Realizacion de laevaluacion en materias |6 100
sin laboratorio

Clases tedricas de materias con laboratorio | 6 100
Seminarios amplios en materias con 14 100
|aboratorio
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Seminarios reducidos en materias con 9 100
|laboratorio

Laboratorio con profesor en materiascon |14 100
laboratorio

Tutorias individual es en materias con 125 100
|aboratorio

Actividades complementarias en materias |6 100
con laboratorio

Estudio y trabajo del estudiante en 294 100
materias con laboratorio

Redlizacion de laevaluacion en materias |6 100
con laboratorio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas de materias sin laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias sin laboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, practicas de aula, practicas con
ordenador, con participacion de todos |los asistentes y contribuciones orales o escritas de los estudiantes

Seminarios reducidos en materias sin laboratorio: tutorias a grupos pequefios para solucion de problemas concretos y tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiales de interés para el grupo.

Laboratorio sin profesor en materias sin laboratorio: Adquisicién, de forma autonoma por parte del alumno pero con guia
documentada por parte del profesor, de habilidades en el uso de instrumentos y técnicas de medidas conocidas o desarrolladas en las
clasestedricasy seminarios.

Tutorias individuales en materias sin laboratorio: Entrevista personal con el estudiante o consulta electronica, a través de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias sin laboratorio: Exposicion de los contenidos implicados, con eventual participacion de
los asistentes, y memoria o informe aredactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas de interés

Estudio y trabajo del estudiante en materias sin laboratorio: Trabajo auténomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias sin laboratorio: Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de |as presentaciones realizadas por parte del estudiante.

Clases tedricas de materias con laboratorio: exposicion del profesor, con participacion de los estudiantes.

Seminarios amplios en materias con |aboratorio: planteamiento de temas complementarios de interés, précticas de aula, précticas
con ordenador, con participacién de todos |os asistentes y contribuciones orales o escritas de los estudiantes.

Seminarios reducidos en materias con laboratorio: tutorias a grupos pequefios para sol ucién de problemas concretos y tratamiento
especifico de técnicas experimental es especiaes de interés para el grupo.

Laboratorio con profesor en materias con laboratorio: Adquisicion de habilidades en el uso de instrumentos y técnicas de medidas
especiales que requieran unarelevante atencién y supervision por parte del profesor. Laboratorio de informética con prestaciones
especificas para las materias del modulo.

Tutorias individuales en materias con laboratorio: Entrevista personal con €l estudiante o consulta electrénica, através de aula
virtual, e-mail, blogs, etc.

Actividades complementarias en materias con laboratorio: Exposicién de los contenidos implicados, con eventual participacion
de los asistentes, y memoria o informe aredactar por parte de los estudiantes, asi como visitas a centros especializados en algunas
técnicas de interés

Estudio y trabajo del estudiante en materias con laboratorio: Trabajo autonomo por parte del estudiante

Realizacion de la evaluacion en materias con laboratorio: Evaluacion oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como
valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por parte del estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita u oral sobre conocimientos |50.0 50.0

impartidos

Valoracién de trabajos con presentacion | 50.0 0.0

escritau oral
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NIVEL 2: Fundamentos de la investigacion clinica en biomedicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de la investigacion en Medicina Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de la investigacion en Cirugia

24142
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de la investigacion en Pediatria, Obstetricia y Ginecologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de la investigacion en Microbiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

25/42
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 15 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Introducir alos estudiantes en el campo de lainvestigacion clinica relacionada con el diagnésitco y tratamiento de las enfermedades a través del método cientifi-
coy del proceso sistemético de lainvestigacion

Crear un nuevo clima favorecedor de lainvestigacion, intentando abrir el camino alos nuevos enfoques cientificos

Optimizar la actividad investigadora facilitando el acceso alos recursos de los Departamentos clinicos y de los Hospitales universitarios a ellos adscritos.

Se pretende que la investigacion sea cada vez més multidisciplinaria, intersectorial y multipersonal

Incentivar al investigador con establecimiento de un sistemaflexible y dindmico para adaptarse a la fase de desarrollo de un grupo consolidado o en grupos
emergentes, de una forma diferenciada

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Investigacién en Medicina Clinica:

Problemas actuales y lineas de investigacion en las diferentes especialidades médicas.
Problemas actuales y lineas de investigacion en Psiquiatria y Psicologia médica
Problemas actuales y lineas de investigacién en Dermatologia

Problemas actuales y lineas de investigacion en Radiologia y Medicina Fisica
Fundamentos de la Investigacion en Cirugia:

Problemas actuales y lineas de investigacion en Cirugia General

Problemas actuales y lineas de investigacion en las Especialidades quirdrgicas
Problemas actuales y lineas de investigacion en Otorrinolaringologia

Problemas actuales y lineas de investigacién en Oftalmologia

Fundamentos de la Investigacién en Obstetricia y Ginecologia

Problemas actuales y lineas de investigacion en Perinatologia

Problemas actuales y lineas de investigacion en Reproduccion humana

Problemas actuales y lineas de investigacion en Oncologia ginecolédgica y Ginecologia organica

Fundamentos de la Investigaciéon en Pediatria

Problemas actuales y lineas de investigacion en Neonatologia
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Problemas actuales y lineas de investigacion en Especialidades pediatricas

Fundamentos de la Investigacién en Microbiologia Clinica

Problemas actuales y lineas de investigacion en Bacteriologia clinica

Problemas actuales y lineas de investigacion en Virologia Clinica

Problemas actuales y lineas de investigacion en Micologia Médica

Problemas actuales y lineas de investigacion en Parasitologia médica

Identificador : 4310589

Fecha: 05/05/2021

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Saber realizar una busqueda bibliogréficay documental adecuada para conocer €l estado del arte del tema de interés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Ser capaces de aplicar los fundamentos de la metodol ogia cientifica ala investigacidn clinica en humanos

CE14 - Ser capaces de disefiar, realizar y analizar protocolosy ensayos clinicos

CE15 - Ser capaces de integrarse trabajar en un grupo de investigacion biomédica consolidado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas de materias sin laboratorio |4 100

Estudio y trabajo del estudiante en 365 100

materias sin laboratorio

Redlizacion de la evaluacion en materias |6 100

sin laboratorio

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita u oral sobre conocimientos
impartidos

25.0

0.0

Evaluacion continuada del tutor 25.0 25.0
Participacion y presentacion en las 25.0 0.0
sesiones presenciaes

Valoracion del trabajo final realizado 25.0 0.0

5,5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

27142
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NIVEL 2: Trabajo fin de master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

15

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

te del estudiante.

Evaluacién oral o escrita de los conocimientos adquiridos, asi como valoracion de los trabajos presentados y de las presentaciones realizadas por par-
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5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo de fin de méster consistira en un trabajo de investigacion original que se podra realizar sobre cualquiera de los temas contenidos en el pro-
grama asf como cualquier tema, de interés cientifico manifiesto, que el programa pueda haber sugerido aunque no se halle explicitamente desarrollado
en el transcurso del mismo, pero siempre tras la orientacién para la seleccién del mismo, del tutor. Tendra un caracter comprensivo de los conocimien-
tos y competencias adquiridos en el master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG2 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios, desde una perspectiva de género.

CG3 - Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.

CG4 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Saber realizar una busgueda bibliogréficay documental adecuada para conocer €l estado del arte del tema de interés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Conocer € marco normativo en el que se realiza lainvestigacion biomédicay |os aspectos éticos implicados en lamisma

CE16 - Ser capaces de elaborar y presentar un proyecto de investigacion
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias individuales del trabgjo fin de 47 100

master

Estudio y trabajo del estudiante en trabajo | 325 0

fin de master

Realizacion de laevaluacion en trabajo fin |3 100

de master

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Trabajo auténomo por parte del estudiante en la elaboracion del proyecto

Realizacion de la evaluacion en trabajo fin de master: Evaluacion de lamemoria escritadel proyecto de investigaciony de su
lecturay defensa ante el tribunal.

Entrevista personal con €l estudiante o consulta electronica, através de aula virtual, e-mail, blogs, etc
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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50.0

50.0

50.0

Valoracién de la memoria escrita del

proyecto

Valoracion de laexposicion y defensaoral |50.0

del proyecto
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat de Valencia (Estudi General) Profesor Titular |56 100 0
de Universidad
Universitat de Valéncia (Estudi General) Catedrético de 23 100 0
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 0

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El elemento fundamental para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes sera el trabajo Fin de Master, en el que el estu-
diante debera demostrar las competencias adquiridas en los médulos de formacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | nttp:/fwww.uv es/gadefv/index.htm
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como se ha sefialado en el punto anterior, los estudiantes que ya habian iniciado en cursos anteriores ensefianzas Doctorado regidas por el RD
778/1998 puedan continuar su formacién de acuerdo con las mismas hasta el 30 de septiembre de 2015

Para los estudiantes de Programas de Doctorado regidos por el RD 788/1998 que no hayan finalizado sus estudios y deseen incorporarse al Master de
Investigacién Biomédica como parte formativa del nuevo Programa de Doctorado, se tendra en cuenta el Reglamento para la Transferencia y el Reco-
nocimiento de Créditos, aprobado por el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia de 28 de julio de 2008. ACGUV 134/2008 (véase el epigrafe

4.4)
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
cODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21379992C FRANCISCO JAVIER CHORRO GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av. Blasco Ibafiez, 15 46010 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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fac.medicina@uv.es 606154907 963864173 Decano de la Facultad de
Medicinay Odontologia

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22674371M MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco |béfiez, 13  |46010 Vaencia/Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

isabel .vazquez@uv.es 690919095 963864117 Vicerrectora de Estudios y

Politica Linguistica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

259728151 Jestis Aguirre Molina

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Blasco |bafiez, 13 |46010 Vaencia'vVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planes@uv.es 620641202 963864117 Jefe de Seccién de Planes de
Estudiosy Titulos
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : Justificacion, adecuacion de la propuestay procedimientos.pdf
HASH SHA1: E04C673ECE39E854C1B016CO0EEFD026E906A D59

Codigo CSV : 68908699814136111845154
Ver Fichero: Justificacion, adecuacion de la propuestay procedimientos.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: Apartado_4 1.pdf
HASH SHA1 : 27498DD78E1287AAD5B54B6164D72B675A AE3666

Caodigo CSV : 418990691688000308974460
Ver Fichero: Apartado_4_1.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre : Descripcién general del plan de estudios.pdf
HASH SHA1 : 422D1F207E3DFD04ESEB535D153DE20A 9B0OCC552

Caodigo CSV : 68908713368557214370205
Ver Fichero: Descripcion general del plan de estudios.pdf
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4.1 PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO Y SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El Master en Investigacion Biomédica es la parte formativa de un Programa de Doctorado
Interdepartamental de la Facultad de Medicina y Odontologia dirigido a Licenciados o Licenciadas en
ciencias de la salud con o sin especialidad sanitaria y a Graduados o Graduadas en ciencias de la salud

con menos de 300 créditos que deseen obtener el doctorado en medicina.

No obstante, el objetivo fundamental del Master es la adquisicion de una formacion en investigacion

biomédica, independientemente de que ésta vaya dirigida a la obtencion o no de la tesis doctoral.
PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil mas adecuado para obtener el maximo aprovechamiento de los estudios a realizar es el de
estudiantes cuya formacion cientifico-sanitaria les permita adquirir los conocimientos que se imparten

en el Master.

Por ello, las vias de acceso recomendadas corresponden a Licenciado o Licenciada en Medicina,
Licenciado/Licenciada o Graduado/Graduada en titulaciones del area de ciencias de la salud.
Acciones de difusion generales a todos los masteres

La Universitat de Valéncia, a través del Servicio de Estudiantes informa a sus potenciales futuros
estudiantes a través de los siguientes medios de difusion:

* Informacion Telematica:
Web corporativa de la Universitat de Valéncia:
[1[1Portal del Servicio en cuatro idiomas (castellano, valenciano e inglés)

Novetats (uv.es)

[1[JDossier de prensa de la Universidad:
https://webges.uv.es/uvRecullWeb/public

[1[1Pagina web de cada centro de la Universidad dispone de informacion de los masters que se
imparten en ellos o en sus departamentos adscritos.

Webs de entidades locales, de la Generalitat Valenciana, camara de comercio (www.anetcom.es),
oficinas de empleo (subvenciones), entidades bancarias (préstamos y ayudas).

Web del portal europeo de masteres (www.mastersportal.eu), donde es posible consultar la oferta
por paises clasificada segun disciplinas de interés.
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* Informacion impresa:

[[JCarteles-guia de los masteres ofertados, expuestos en tablones de anuncios de los centros.
[I[Folletos de los masteres individualizados expuestos en los puntos de informacion de las
Facultades y Departamentos (realizados a cargo de los masteres o por el Vicerrectorado de
Comunicacién y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de Posgrado).

[l Guias de estudios de postgrado editadas por el DISE en castellano y valenciano.

Los ejemplares reenvian por correo a los centros de ensefianza secundaria de la Comunidad
Valenciana y se reparten en mano en las ferias del sector de la educacion, como son los casos de
Formaemple@, el Salon de la Formacion y el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salon del
Empleo y la Formacion (Alicante), el Foro de Empleo organizado anualmente por la Universitat de
Valéncia, Ferias internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, las universidades instalan
stands propios atendidos por personal cualificado del Area de Informacion que responde a todas las
dudas y consultas.

[1[Insercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de Investigacion, Centros,
Departamentos, etc...

[[]Carteles publicitarios expuestos en la via publica o visibles desde la misma.
[I[JPublicidad en periodicos de ambito universitario, autonémico y nacionales.
[I[/Publicidad en periodicos locales gratuitos.

* Informacion personalizada:

[1[1Consultas realizadas en la direccion de correo electronico postgrado@uv.es
[1[JAtencion al publico por el personal del Servicio de Estudiantes
[1[JAtencion al publico por el personal del 6rgano responsable del Master.

[ [JInformacién por Servicios de la Universidad: SEDI
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 12 de gener de 2021, del Rectorat de la
Universitat de Valéncia, per la qual s'aprova la delega-
cio de competéncies en els vicerectors i les vicerectores,
la secretaria general, el gerent i altres drgans d'aquesta
universital. [2021/241)

Els estatuts de la Universitat de Valéncia, modificats pel Decret del
Consell de la Generalitat Valenciana 45/2013, de 28 de marg, atribuei-
xen a la rectora les facultats i les competéncies a les quals es refereix
Iarticle 94.

Amb la finalitat de fer més eficag la gestio dels drgans universitaris
i al mateix temps evitar una sobrecdrrega i acumulacio de funcions en
la rectora, sense minvament de les garanties juridiques dels particulars,
i de conformitat amb ¢l que estableix Iarticle 9 de la Llei 40/2015, d°1
d’octubre, de regim juridic del sector piblic i I'article 95 dels estatuts
de la Universitat de Valéncia, aquest Rectorat, a I’empara de les compe-
téncics conferides per la legislacio vigent, els estatuts de la Universitat
de Valencia i disposicions concordants, ha resolt delegar les atribucions
de la rectora en les materies i organs segiicnts:

Primer

Es deleguen en la vicercctora d’Estudis i Politica Lingitistica les
competéncies de la rectora en matéria d’estudis, en particular, I’apro-
vacio, la implantacio, la modificacio, el seguiment i I'acreditacio dels
programes d’ensenyament i plans d’estudis conduents a titols de grau
i postgrau, tant oficials com propis de la Universitat de Valéncia, aixi
com dels programes de doctorat. També es delega la presidéncia de la
Comissio d'Estudis de Postgrau.

Es delega el nomenament dels membres dels tribunals i dels especi-
alistes en matéries de batxillerat de les proves d’aceés a la Universilat,
aixi com la pertinenga, en representacio de la Universitat de Valéncia,
a la Comissid Gestora dels Processos d'Accés i Preinseripcié Univer-
sitaria.

Igualment, es deleguen les competéncies de la rectora relatives a
I'aceés i la permanéncia d’estudiants de grau, postgrau i doctorat: la
preinseripei6 i Padmissié d’estudiants en els centres, I'organitzacio de
la matricula i ¢l seu calendari i la resolucid de tots aquells recursos que
I’estudiantat interpose contra les decisions i les resolucions que la Uni-
versitat de Valéncia dicte en matéria d’estudiants i beques de postgrau.

També es deleguen les competéncies de convocatoria i resolucio
d’ajudes, beques i premis propics a I'estudi i de les ajudes d'iniciacio a
la investigacio de |estudiantat, aixi com ia presidencia de ia Comissio
de Seleccio de Becaris.

Aixi mateix, es deleguen les competéncies de la rectora en matcria
de politica lingiiistica, en particular, la convocatoria i la resolucio d'aju-
des, beques i premis relacionats amb la matéria i la representacio de la
Universitat en la Comissié Permanent de la Xarxa Vives d’Universitat.

Segon

Es deleguen en la vicerectora d'Ocupacio i Programes Formatius
les competéncies de la rectora en matéria d’ocupacié i programes for-
matius, i borses de viatge, aixi com les resolucions administratives en
maltéria d’associacionisme estudiantil.

Es delega la coordinacid de les prictiques externes de grau i post-
grau. Igualment, es deleguen les competéncies relatives al disseny i la
planificacio del programa Congixer i del programa de mentoria d’es-
tudiants.

També es deleguen les competéncies de convocatoria i resolucio
d’ajudes, beques i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes
de cooperacio, projectes socioculturals i borses de viatge.

Igualment, es delegucn les politiques d’excel-1éncia, d’ocupabili-
tat, de programes d’emprenedoria i el seu desenvolupament, aixi com
d’atraccio d’estudiants de grau i postgrau. També es deleguen les com-
peténcics en matéria de formacié permanent i innovacio educativa del
personal de la Universitat de Valéncia.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 12 de encro de 2021, del Rectorado de
la Universitat de Valéncia, por la que se aprueba la dele-
gacién de competencias en los vicerrectores y las vicerrec-
toras, la secretaria general, el gerente y otros drganos de
esta universidad. [20217241)

Los estatutos de la Universital de Valéncia, modificados por cl
Decreto del Consell de la Generalitat Valenciana 45/2013, de 28 de
marzo, atribuyen a la rectora las facullades y las competencias a las que
se refiere el articulo 94.

Con el fin de hacer mas eficaz la gestion de los dérganos universi-
tarios y al mismo tiempo evitar una sobrecarga y acumulacion de fun-
ciones en la rectora, sin merma de las garantias juridicas de los parti-
culares, y de conformidad con lo que establece el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector piblico y el
articulo 95 de los estatutos de la Universitat de Valéncia, este Rectorado,
al amparo de las competencias conferidas por la legislacion vigente, los
estalutos de la Universitat de Valéncia y disposiciones concordantes, ha
resuelto delegar las atribuciones de la rectora en las siguicntes materias
y Organos:

Primero

Se delegan en la vicerrectora de Estudios y Politica Lingiiistica las
competencias de la rectora en materia de estudios, en particular, la apro-
bacién, la implantacion, la modificacion, el seguimicento y la acredita-
cion de los programas de ensefianza y planes de estudios conducentes a
titulos de grado y postgrado, tanto oficiales como propios de la Univer-
sitat de Valéncia, asi como de los programas de doctorado. También se
delega la presidencia de la Comision de Estudios de Postgrado.

Se delega el nombramiento de los miembros de los tribunales y de
los especialistas en materias de bachillerato de las pruebas de acceso a
la Universidad, asi como la pertenencia, en representacion de la Uni-
versitat de Valéncia, a la Comision Geslora de los Procesos de Acceso
y Preinscripcién Universitaria.

Igualmente, se delegan las competencias de la rectora relativas al
acceso y la permanencia de estudiantes de grado, postgrado y docto-
rado: la preinseripeion y la admision de estudiantes en los centros, la
organizacién de [a matricula y su calendario y la resolucién de todos
aquellos recursos que el estudiantado interponga contra las decisiones
y las resoluciones que la Universitat de Valéncia dicte en materia de
estudiantes y becas de postgrado.

También se delegan las competencias de convocatoria y resolucion
de ayudas, beeas y premios propios al estudio y de las ayudas de inicia-
cion u fa investigacion del estudiantado, asi comu la presidencia de la
Comision de Seleccion de Becarios.

Asimismo, se delegan las competencias de la rectora en materia
de politica lingiiistica, en particular, la convocatoria y resolucion de
ayudas, becas y premios relacionados con la materia y la representa-
cion de la Universitat en la Comision Permanente de la Xarxa Vives
d’Universitat.

Segundo

Se delegan en la vicerrectora de Empleo y Programas Formativos
las competencias de la rectora en materia de empleo y programas for-
mativos y bolsas de viaje, asi como las resoluciones administrativas en
materia de asociacionismo estudiantil.

Se delega la coordinacion de las pricticas externas de grado y post-
grado. Igualmente, se delegan las competencias relativas al disefio y la
planificacion del programa Congixer y del programa de mentoria de
estudiantes.

También se delegan las competencias de convocatoria y resolucion
de ayudas, becas y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones,
proycctos de cooperacion, proycctos socioculturales y bolsas de viaje.

Tgualmente, sc delegan las politicas de excelencia, de empleabi-
lidad, de programas de emprendimiento y su desarrollo, asi como de
atraccion de estudiantes de grado y postgrado. También se delegan las
competencias en materia de formacion permanente e innovacion educa-
tiva del personal de la Universitat de Valéncia.
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Tercer

Es deleguen en el vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat
les competéncies i funcions de la rectora en relacio amb I'organitzacio
académica,

També es deleguen les competéncies relatives al personal docent i
investigador de la Universitat de Valéncia, en particular, la convocatoria
dels concursos per a la provisio de places de professorat contractat, la
contractacié de professorat, la resolucid sobre les situacions adminis-
tratives, la concessio de permisos i llicéncies per estudis superiors a un
mes i les que estableix el Reglament de permisos, llicéncies, vacances i
situacions administratives del professorat, aixi com el reconeixement de
triennis i components docents en general i, en general, totes les funcions
de la rectora relacionades amb el professorat universitari,

Aixi mateix, es delega Ia presidéncia de la Comissio de Reclamaci-
ons, lgualment, es delega la presidéncia de la mesa negociadora amb els
sindicats. També es deleguen les competéncies de la rectora relatives a
la Comissié Mixta entre Universitat i Institucions Sanitéries.

Quart

Es deleguen en el vicerector d’Estratégia, Qualitat i Tecnologies
de Ia Informacié les competéncies de la rectora en relacié amb 1’es-
tratégia, la qualitat i les tecnologies de la informacio, en particular, les
competéncies en matéria de planificacié estratégica i de comunicacio
institucional.

Es delega també la realitzacio d’estudis i analisis de prospectiva
sobre I’organitzacié de la Universitat, Igualment, es deleguen les com-
peténcies en materia de qualitat i avaluacia,

Aixi malteix, es deleguen les competéncies en I’ambit d"aplicacio de
les tecnologies de Ia informacid i de la comunicacié. També es deleguen
les competéncies relatives als plans especifics d'informatitzacié, aixi
com I’administracié clectronica.

Cinqué

Es deleguen en el vicerector d’Investigacio les competéncies de la
rectora en matéria de recerca, en particular, les relatives a ajudes, sub-
vencions i altres instruments de finangament i la convocatoria d’ajudes
propies.

Tambeé es deleguen les competéncies relatives al disseny, la plani-
ficacié i el desenvolupament de la recerca. Igualment, es deleguen les
relacions en aquesta matéria amb departaments, instituts universitaris
de recerca, altres estructures especifiques de recerca i grups de recerca,
aixi com amb altres institucions.

Aixi mateix, es deleguen les competéncies relatives a les biblio-
teques i els arxius universitaris, aixi com les ajudes, beques i premis
convocats en matéria de biblioteques i arxius.

Sisé

Es deleguen en la vicerectora d’Innovacié i Transferéncia les com-
peténcies de la rectora en matéria d’innovacid i transferéneia, en parti-
cular, les relatives a ajudes, subvencions i altres instruments de finan-
gament, contracles i convenis [+D+I, "autoritzacié de pagaments al
professorat i personal investigador per activitat investigadora i d’inno-
vacié i transferéncia de coneixement i la convocatoria d’ajudes propies
cn aquesta matéria.

Aixi mateix, es deleguen les competéncies relatives al disseny, la
planificacio i el desenvolupament de les politiques d’innovaci6 i trans-
feréncin. També es deleguen les relacions en aquesta matéria amb depar-
taments, instituts universitaris d’investigacio, altres estructures especi-
fiques de recerca i grups de recerca, aixi com amb altres institucions.

Tgualment, es deleguen les competéncies relatives a les cétedres
institucionals, aixi com la seua coordinacio, igual que la coordinacié
de la Citedra de Divulgacio de la Ciéncia, incloent expressament les
competencies de convocatoria i resolucit d’ajudes, beques i premis con-
vocats per les mateixes,

Seré

Es deleguen en el vicerector d’Internacionalitzacid i Cooperacio
les competéncies que s’atribucixen a la rectora en matéria de relacions
internacionals, en particular, la proposta, I'elaboracié i el seguiment de
convenis amb universilats estrangeres, activitats de 'Institut Confuci i

Tercero

Se delegan en el vicerrector de Ordenacion Académica y Profeso-
rado las competencias y funciones de la rectora en relacion con la orga-
nizacion académica.

También se delegan las competencias relativas al personal docente e
investigador de la Universitat de Valéncia, en particular, la convocatoria
de los concursos para la provisidn de plazas de profesorado contratado,
la contratacién de profesorado, la resolucidon sobre las siluaciones admi-
nistrativas, la concesion de permisos y licencias por estudios superio-
res a un mes y las que establece el Reglamento de permisos, licencias,
vacaciones y situaciones administrativas del profesorado, asi como ¢l
reconocimiento de tricnios y componentes docentes y, en general, todas
las funciones de la rectora relacionadas con el profesorado universitario.

Asimismo, se delega la presidencia de la Comisién de Reclamacio-
nes. lgualmente, se delega la presidencia de la mesa negociadora con los
sindicatos. También se delegan las competencias de la rectora relativas a
la Comision Mixta entre Universitat e Instituciones Sanitarias.

Cuarto

Se delegan en el vicerrector de Lstrategia, Calidad y Tecnologias de
la Informacion las competencias de la rectora en relacion con la estra-
tegia, la calidad y las tecnologias de la informacion, en particular, las
competencias en materia de planificacion estratégica y de comunicacion
institucional.

Se delega también la realizacion de estudios y andlisis de prospec-
tiva sobre la organizacion de la Universitat, Igualmente, se delegan las
competencias en materia de calidad y evaluacion.

Asimismo, se delegan las competencias en el ambito de aplicacién
de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion. También se
delegan las competencias relativas a los planes especificos de informa-
tizacion, asi como la administracién electrénica.

Quinto

Se delegan en el vicerrector de Investigacion las competencias de la
rectora en materia de investigacion, en particular, las relativas a ayudas,
subvenciones y otros instrumentos de financiacién y la convocatoria de
ayudas propias,

También se delegan las competencias relativas al diseiio, la plani-
ficacion y el desarrollo de Ia investigacién. Tgualmente, se delegan las
relaciones en esta materia con departamentos, institutos universitarios
de investigacion, otras estructuras especificas de investigacion y grupos
de investigacion, asi como con otras instituciones.

Asimismo, se delegan las competencias relativas a las bibliotecas y
los archivos universitarios, asi como las ayudas, becas y premios con-
vocados en materin de bibliotecas y archivos.

Sexto

Se delegan en la vicerrectora de Innovacion y Transferencia las
competencias de la rectora en materia de innovacion y transferencia, en
particular, las relativas a ayudas, subvenciones y otros instrumentos de
financiacion, contratos y convenios de 14+D+1, la autorizacion de pagos
al profesorado y personal investigador por actividad investigadora y de
innovacion y transferencia de conocimiento y la convocatoria de ayudas
propias en esta materia.

Asimismo, se delegan las competencias relativas al diseiio, la pla-
nificacion y el desarrollo de las politicas de innovacion y transferencia.
También se delegan las relaciones en esta materia con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, otras estructuras especificas
de investigacion y grupos de investigacion, asi como con otras insti-
luciones.

Igualmente, se delegan las competencias relativas a las catedras ins-
titucionales, asi como su coordinacion, al igual que la coordinacién de
la Cétedra de Divulgacion de la Ciencia, incluyendo expresamente las
compelencias de convocatoria y resolucion de ayudas, becas y premios
convocados por las mismas.

Séptino

Se delegan en el vicerrector de Intemacionalizacion y Cooperacion
las competencias que sc atribuyen a la rectora en materia de relaciones
internacionales, en particular, la propuesta, la elaboracién y el segui-
miento de convenios con universidades extranjeras, actividades del Ins-
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del Centre Rus UV, els programes internacionals d’intercanvi, convo-
catories i resolucio d’ajudes per a la promocid d’intercanvis académics
amb altres universitats estrangeres.

lgualment, es deleguen les competéncies de la rectora en matéria
de cooperacid. Aixi mateix, es deleguen la convocatoria i la resolucié
d’ajudes, premis i beques en matéria d’internacionalitzacié i de coo-
peracio. També ¢s delega la presidéncia de la Comissio del Programa
de Solidaritat amb el Tercer Mon de la Universitat de Valéncia Nau de
Solidaritat 0,7,

Vuité

Es deleguen en ¢l vicerector d’Economia i Infraestructures les com-
peténcies de la rectora en matéria de planificacio financera i econdmica
de la Universitat, en particular, les relatives al seguiment del pla de
finangament plurianual, I'impuls i el seguiment de la implantacié del
model de comptabilitat analitica de la Universitat.

lgualment, es delega la coordinacio i la supervisio del projecte de
pressupost, d’acord amb els objectius i les prioritats establertes pels
organs de govern de la Universitat i la proposta de models distributius
cn matéria econdmica entre els centres, cls departaments i cls instituts
universitaris d’investigacio.

Aixi mateix, es delega la supervisio de I'execucié i la liquidacio
pressupostaria.

També es deleguen les competéncies en matéria d’infraestructu-
res, en coricrel, les inversions en obra nova, les reformes, ’adequacio,
la millora, el manteniment i la conservacié d’edificis i instal-lacions,
igual que la supervisio, la coordinacié i el seguiment de les inversions
en infraestructures de qualsevol tipus cofinanciades amb carrec a fons
d’organismes piiblics d’ambit autonomic, estatal, europeu i fons propis
de la Universitat de Valéncia,

Igualment, en matéria de contractacié administrativa, es deleguen
les competéncies atribuides a I'drgan de contractacio per la legisla-
ci6 vigent, la facultat d’autoritzar i de disposar les despeses derivades
d’aquesta, sense perjudici de les competéncics delegades a la Geréncia,
aixi com la compeléncia per a realilzar encarrecs a mitjans propis per-
sonificats de la Universitat de Valéncia. També cs delega la presidéncia
de la Comissio Economica.

Nové

Cs deleguen en la vicerectora d’lgualtat, Diversitat i Sostenibilitat
les competéncies de la rectora en matéria d’igualtat i diversitat, en par-
ticular, la coordinacio i 'impuls de les politiques en matéria d’igualtat
i diversitat en la Universitat de Valencia,

Igualment, es deleguen les facultats de convocatoria i resolucio
d’ajudes, beques i premis propis en aquestes matéries, aixi com la pre-
sidéncia de les comissions que concedisquen aquestes ajudes.

Aixi mateix, es deleguen les compeléncies en matéria de sosteni-
bilitat,

Deu

Es deleguen en el vicerector de Projeccio Territorial { Societat les
competéncies de la rectora en matéria de projeccio territorial i societat.

Igualment, es deleguen les actuacions i convenis amb les adminis-
tracions locals en la nostra drea d’influéncia, inclosos els programes
formatius i de transferéncia.

També es delega la coordinacié del programa Unisociclat, la coor-
dinacio del Centre de Gandia de la Universitat de Valéncia i la coordi-
nacié de les activitats no docents del Campus d’Ontinyent.

Onze

[s deleguen en la vicerectora de Cultura i Esport les compeléncies
de la rectora en matéria de cultura. També es delega la conservacio del
patrimoni.

Tgualment, cs deleguen les competéncies en matéria d'esport i la
coordinacié de les activitats de caracter esportiu dependents de la Uni-
versitat de Valéncia.

També es delega la convocatoria i la resolucio d’ajudes i de premis
en I’ambit de les competéncies en matéria de cultura i esport dins dels
limits assenyalats en I"article 9 de la Llei 40/2015, ¢’ 1 d’oclubre, i altres
disposicions generals d’aplicaci6.

tituto Confucio y del Centro Ruso UV, los programas internacionales de
intercambio, convocatorias y resolucion de ayudas para la promocion de
intercambios académicos con ofras universidades extranjeras.

Igualmente, se delegan las competencias de la rectora en materia de
cooperacion. Asimismo, sc delegan la convocatoria y la resolucion de
ayudas, premios y becas en materia de internacionalizacion y de coope-
racion. También se delega la presidencia de la Comision del Programa
de Solidaridad con el Tercer Mundo de la Universitat de Valéncia Nau
de Solidaritat 0,7.

Octavo

Se delegan en el vicerrector de Economia e Infraestructuras las
compelencias de la rectora en materia de planificacion financeria y
econdmica de la Universitat, en particular, las relativas al seguimiento
del plan de financiacion plurianual, el impulso y cl seguimiento de la
implantacion del modclo de contabilidad analitica de la Universitat.

Igualmente, se delega la coordinacion y la supervision del proyecto
de presupuesto, de acuerdo con los objetivos y las prioridades estable-
cidos por los 6rganos de gobierno de la Universitat y la propuesta de
modelos distributivos en materia econémica entre los centros, los depar-
tamentos y los inslitutos universitarios de investigacion.

Asimismo, se delega la supervision de la gjecucion y la liquidacion
prespuestarias.

También se delegan las competencias en materia de infraestructuras,
en concreto, las inversiones en obra nueva, las reformas, la adecuacion,
la mejora, el mantenimicnto y la conservacion de edificios ¢ instala-
ciones, al igual que la supervision, la coordinacion y el seguimiento de
las inversiones en infraestructuras de cualquier tipo cofinanciadas con
cargo a fondos de organismos piiblicos de dmbito autonémico, estatal,
europco y fondos propios de la Universitat de Valéncia.

Tgualmente, en materia de contratacion administrativa, se delegan
las competencias atribuidas al drgano de contratacion por la legislacion
vigente, la facultad de autorizar y de disponer los gastos derivados de
la misma, sin perjuicio de las competencias delegadas a la Gerencia, asi
como la competencia para realizar encargos a medios propios personi-
ficados de la Universitat de Valéncia. También se delega la presidencia
de la Comision Econdmica.

Noveno

Se delegan en la vicerrectora de Igualdad, Diversidad y Sostenibili-
dad las competencias de la rectora en materia de igualdad y diversidad,
en particular, la coordinacién y ¢l impulso de las politicas en materia de
igualdad y diversidad en la Universitat de Valéncia.

Igualmente, se delegan las facultades de convocatoria y resolucion
de ayudas, becas y premios propios en estas materias, asi como la presi-
dencia de las comisiones que concedan las ayudas anteriores.

Asimismo, se delegan las competencias en materia de sostenibili-
dad.

Diez

Se delegan en el vicerrector de Proyeccion Territorial y Sociedad
las competencias de la rectora en materia de proyeccion territorial y
sociedad.

Igualmente, se delegan las actuaciones y convenios con las adminis-
traciones locales en nuestra drea de influencia, incluidos los programas
formativos y de transferencia.

También se delega la coordinacion del programa Unisocietat, la
coordinacion del Centre de Gandia de la Universitat de Valéncia y Ia
coordinacion de las actividades no docentes del Campus d’Ontinyent.

Once

Se delegan en la vicerrectora de Cultura y Deporte las competencias
de la rectora en materia de cultura. También se delega la conservacion
del patrimonio.

Igualmente, se delegan las competencias en materia de deporte y la
coordinacion de las actividades de caracter deportivo dependientes de
la Universitat de Valéncia.

‘También se delega la convocatoria y la resolucion de ayudas y de
premios en el dmbito de las competencias en materia de cultura y depor-
te dentro de los limites seiialados en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, y otras disposiciones generales de aplicacion.
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Aixi mateix, es deleguen les competéncies relatives als col-legis
majors. També es delega la presidéncia del consell editorial del Servei
de Publicacions. Igualment, es delega la planificacié dels cursos d’ex-
tensi6 universitaria igual que el programa i les activitats de formacié
per a majors, aixi com les ajudes, beques i premis convocats en matéria
d’extensié universitiria i formacio per a majors.

Dotze

Es delega en la sceretiria general la coordinacio dels Serveis Juri-
dics de la Universitat. També es deleguen les competéncics en matéria
de desenvolupament normatiu i de relacions amb la Comissié d’Esta-
tuts.

Ipualment, es delega la resolucié de les sol-licituds d’accés a la
informacié exercides d’acord amb la legislacié de (ransparéncia, aixi
com la coordinacio en matéria de transparéncia. També es deleguen les
competéncies sobre la iniciacio i el seguiment d’expedients disciplina-
ris, de responsabilitat patrimonial i de revisio d’ofici.

Aixi mateix, cs delega la proposta i ¢l seguiment de convenis amb
institucions piibliques i privades no universitarics i amb agents socials,
politics i econdmics.

Tretze

Es delega en el gerent la facultat d’autoritzar i disposar les despe-
ses, recontixer les obligacions, ordenar pagaments de qualsevol tipus,
ordenar i executar el pagament mitjangant els fons de maniobra de les
unitats de despesa i les despeses menors realitzades en la caixa fixa, a
I’igual que la gestio de comptes bancaris.

Aixi mateix, es deleguen les competéncies de la rectora en relacio
amb el personal d’administraci6 i serveis, funcionari o laboral, el per-
sonal investigador i el personal de suport a la investigacié, en particu-
lar la resolucié de les situacions administratives de tot aquest tipus de
personal; la convocatoria d’oposicions i de concursos, la convocatoria
de les ofertes de personal temporal per a personal investigador o per a
personal de suport a la recerca, la signatura dels contractes i de les seues
respectives prorrogues, ¢l nomenament dels membres de les comissions
de seleccid o dels tribunals; la proposta anual de plantilla del personal
d’administraci6 i serveis, el régim de provisio de llocs de treball i el
reégim de trasilats.

També es deleguen les competéncies en maiéria de prevencioé de
riscs laborals. Aixi mateix, es delega la presidéncia del Comité de Segu-
refat i Salut.

En cas de vacant, abséncia o malaltia del gerent, la persona que
ocupe la vicegeréncia de coordinacié economica i de serveis es fard car-
rec de la proposta i ordenacio dels pagaments, aixi com dels assumptes
de prevencio de riscs laborals i de la presidéncia del Comité de Segu-
relat 1 Salut; 1 la persona que ocupe la vicegeréncia de recursos humans
i organitzacié administrativa, s’encarregara dels assumptes relatius al
personal d*administracié i serveis, al personal investigador i al personal
de suport a la investigacid.

Catorze

Es deleguen en la persona titular de la delegacio de la rectora per
a estudiants les competéncies en matéria de participacié, dinamitzacié
sociocultural, cooperacid, voluntariat, assessorament, informacio i ori-
entacid per a estudiantat, Igualment, es delega assignaci6 d’espais a
associacions i col-lectius de I’estudiantat de la Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, es delega la presidéncia de les comissiones d’ajudes,
beques i premis dirigits a I'estudiantat i a les associacions, projectes
de cooperacid, projectes socioculturals i borses de vialge, excepte les
que presideixquen els degans o les deganes, el director o la directora
o cls vicerectors i les vicerectores amb competéncies en aquest ambit.
També es delega la presidéncia de la Comissié Assessora Estudiantil, Ia
d’ajudes d’iniciacio a Ia investigacié, la d’ajudes a la Nau Gran i la de
les beques de residéncia.

Quinze
Es delega en els vicerectors i les vicerectores, en la secretria gene-
ral i en el gerent I’autoritzaci6 de les comissions de serveis amb dret a

Asimismo, se delegan las competencias relativas a los colegios
mayores. También se delega la presidencia del consejo editorial del
Servicio de Publicaciones. Igualmente, se delega la planificacion de
los cursos de extension universitaria al igual que ¢l programa y acti-
vidades de formacion para mayores, asi como las ayudas, becas y pre-
mios convocados en materia de extension universitaria y formacién
para mayores.

Daoce

Se delega en la secretaria general la coordinacion de los Servicios
Juridicos de la Universitat. También se delegan las competencias en
materia de desarrollo normativo y de relaciones con la Comision de
Estatutos.

Igualmente, se delega la resolucién de las solicitudes de acceso a la
informacion ejercidas de acuerdo con la legislacion de transparencia, asi
como la coordinacién en materia de transparencia. También se delegan
las competencias sobre la iniciacion y el seguimiento de expedientes
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revision de oficio.

Asimismo, se delega la propucsta y el seguimiento de convenios
con instituciones publicas y privadas no universitarias y con agentes
sociales, politicos y econdémicos.

Trece

Se delega en el gerente la facultad de autorizar y disponer los gas-
tos, reconocer las obligaciones, ordenar pagos de cualquier tipo, erdenar
y gjecutar el pago mediante los fondos de maniobra de las unidades
de gasto y los gastos menores realizados en la caja fija, al igual que la
gestion de cuentas bancarias.

Asimismo, se delegan las competencias de la rectora en relacion
con ¢l personal de administracion y servicios, funcionario o laboral,
el personal investigador y el personal de apoyo a la investigacion, en
particular, la resolucion de las situaciones administrativas de todo este
tipo de personal; la convocatoria de oposiciones y de concursos, la con-
vocatoria de las ofertas de personal temporal para personal investigador
o para personal de apoyo a la investigacion; la firma de los contratos y
de sus respectivas prorrogas, el nombramiento de los miembros de las
comisiones de seleccion o de los tribunales; la propuesta anual de plan-
tilla del personal de administracion y servicios, el régimen de provisién
de puestos de trabajo y el régimen de traslados.

También se delegan las competencias en materia de prevencion de
riesgos laborales. Asimismo, se delega la presidencia del Comité de
Seguridad y Salud.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del gerente, la persona
que ocupe la vicegerencia de coordinacién econdmica y de servicios
se hard cargo de la propuesta y ordenacion de los pagos, asi como de
los asuntos de prevencion de riespos laborales y de la presidencia del
Comité de Seguridad y Salud; y la persona que ocupe la vicegerencia
de recursos humanos y organizacién administrativa se encargara de los
asuntos relativos al personal de administracién y servicios, al personal
investigador y al personal de apoyo a la investigacion.

Catorce

Se delegan en la persona titular de la delegacion de la rectora para
cstudiantes las competencias en materia de participacion, dinamizacion
sociocultural, cooperacion, voluntariado, asesoramiento, informacion y
orientacion para el estudiantado. Igualmente, se delega la asignacion de
espacios a asociaciones y colectivos del estudiantado de la Universitat
de Valéncia.

Asimismo, se delega la presidencia de las comisiones de ayudas,
becas y premios dirigidos al estudiantado y a las asociaciones, proyectos
de cooperacidn, proyectos socioculturales y bolsas de viaje, excepto las
que presidan los decanos o las decanas, los directores o las directoras o
los vicerrectores y las vicerrectoras con compelencias en este dmbito.
También se le delega la presidencia de la Comision Asesora Estudiantil,
la de ayudas de iniciacion a la investigacidn, la de ayudas a In Nau Gran
y la de las becas de residencia.

Quince
Se delega en los vicerrectores y las vicerrectoras, en la secretaria
general y en ¢l gerente la autorizacion de las comisiones de servicios
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indemnitzacid i la verificacio de la seua realitzacié pel que fa al perso-
nal adscrit en I'ambit de les seues competéncies.

Setze

Dins del seu ambit competencial, es deleguen en la vicereclora de
Cultura i Esport, el vicerector de Projeccié Territorial i Societat, la vice-
rectora d'Estudis i Politica Lingiiistica, el vicerector d’Internacionalitza-
¢i6 i Cooperacio, la vicerectora d’Ocupacio i Programes Formatius, els
degans o les deganes de facultats, els degans coordinadors o les dega-
nes coordinadores de campus, els directors o les directores de ’Escola
Téenica Superior, de I'Escola de Doctoral, dels instituts universitaris
d’investigacio, dels col-legis majors, dels serveis i dels centres singu-
lars, cls o les responsables d’estructures d’investigacié interdisciplina-
ria, ¢l director técnic o la directora téenica del Servei de Biblioteques
i Documentacié i el director o la directora del Taller d’ Audiovisuals,
les competéncies que la normativa vigent en matéria de contractes del
sector piiblic atribueix a I'organ de contractacié per a aquells contractes
que tinguen In consideracié de menors d’acord amb I’esmentada norma-
tiva. També cs delega Ia tacultat d’autoritzar i disposar les despeses dels
anteriors contractes menors i la facultat de recongixer les obligacions
per qualsevol quantia.

Aixi mateix, es delega en aquestes persones dins del seu ambit com-
petencial, a excepcio dels dircctors i les directores de departament, la
facultat de proposar pagaments de qualsevaol tipus, a 'igual que la facul-
tat d’ordenar i executar el pagament mitjangant els fons de maniobra de
la unitat de despesa i les despeses menors realitzades en la caixa fixa.

Disset

Es deleguen en els degans o les deganes de facultats i en el director
o la dircctora de I’Escola Técnica Superior la resolucié de les sol-lici-
tuds de trasllat dels expedients d’estudiants i les admissions per conva-
lidacid parcial.

Aixi mateix, es deleguen les competéncies de convocatoria, pre-
sidéncia i resolucié d’ajudes, beques i premis per una quantia de fins
a 1.500 curos per convocatoria en I’ambit dels seus centres. Queden
excloses d’aquesta delegacio les beques de matricula oficial.

Divuit

Es deleguen en els directors o les dircctores de departament i d’ins-
tituts universitaris d’investigacio I'autoritzacié de permisos i llicéncies
d’estudis de durada inferior o igual a un mes del professorat adscrit al
departament, amb excepcié del que preveu Iarticle 2.3 del Reglament
de permisos, llicéncies, vacances i situacions administratives del pro-
fessorat, Ia facultat d’autoritzar i de disposar les despeses, per un import
inferior-a 15.000 curos sense IVA, i la.de reconéixer les ohligacions per
qualsevol quantia dins de 'ambit del departament que dirigeixen, El
limit de 'import per a I'autoritzacio i disposicié de despeses sera de
50.000 euros sense IVA per a contractes menors de subministraments i
serveis celebrals pels agents publics del Sistema Espanyol de Ciéneia,
Tecnologia i Innovacio, d’acord amb Iestablert en la nova disposicio
addicional cinquantena quarta de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector piblic.

Aixi mateix, es deleguen a les persones amunt mencionades les
competéncies atribuides a I’organ de contractacio per la legislacio
vigent en matéria de contractacio administrativa, dins dels limits esta-
blerts anteriorment i del departament/institut que dirigeixen.

Dinou

Es delega en les persones que tenen assignada la competéncia per a
convocar ajudes, beques i premis, la competéncia d’autoritzar i disposar
les despescs relatives a dites beques, ajudes i premis en relacio amb els
seus centres o serveis,

Vint

Es deleguen en els degans o les deganes de facultats, els degans
coordinadors o les deganes coordinadores de campus, els directors o
les directores de I'Eiscola Técnica Superior, de I’Escola de Doctorat,
de departaments, d’instituts universitaris d’investigacio, de col-le-
gis majors, de serveis i de centres singulars, i els o les responsables
d’estructures d’investigacio interdisciplinaria, el director téenic o la

con derecho a indemnizacion y la verificacion de su realizacion en lo
que se reficre al personal adscrito en el ambito de sus competencias.

Dieciséis

Dentro de su ambito competencial, se delegan en la vicerrectora de
Cultura y Deporte, el vicerrector de Proyeccion Territorial y Sociedad,
la vicerrectora de Estudios y Politica Lingistica, el vicerrector de Inter-
nacionalizacion y Cooperacion, la vicerrectora de Empleo y Programas
Formativos, los decanos o las decanas de facultades, los decanos coor-
dinadores o las decanas coordinadoras de campus, los directores o las
directoras de [a Escuela Técnica Superior, de la Escuela de Doctorado,
de los institutos universitarios de investigacion, de los colegios mayo-
res, de los servicios y de los centros singulares, los o las responsables
de estructuras de investigacion interdisciplinar, el dircctor técnico o
la directora téenica del Servicio de Bibliotecas y Documentacion y el
director o la dircctora del Taller de Audiovisuales, las competencias
que la nonmativa vigente en materia de contratos del scetor piblico atri-
buye al érgano de contratacién para aquellos conltratos que tengan la
consideracion de menores de acuerdo con la mencionada normativa.
También se delega la facultad de autorizar y disponer los gastos de los
anteriores contralos menores y la facultad de reconocer las obligaciones
por cualquier cuantia.

Asimismo, se delega en estas personas dentro de su dmbito compe-
tencial, a excepeion de los directores y las directoras de departamento,
la facultad de proponer pagos de cualquier tipo, al igual que la facultad
de ordenar y ejecutar el pago mediante los fondos de maniobra de la
unidad de gasto y los gastos menores realizados en la caja fija.

Diecisiete

Se delegan en los decanos o las decanas de facultades y en el dircc-
tor o la dircctora de la Escuela Téenica Superior la resolucion de las
solicitudes de traslado de los expedientes de estudiantes y las admisio-
nes por convalidacion parcial.

Asimismo, se delegan las competencias de convocatoria, presiden-
cia y resolucion de ayudas, becas y premios por una cuantia de hasta
1.500 euros por convocatoria en el ambito de sus centros. Quedan
excluidas de esta delegacion las becas de matricula oficial.

Dieciocho

Se delegan en los directores o las directoras de departamento y de
institutos universitarios de investigacion la autorizacion de permisos y
licencias de estudios de duracién inferior o igual a un mes del profeso-
rado adscrito al departamento, a excepeion de lo previsto en el articulo
2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y situaciones
administrativas del profesorado, la facultad de autorizar y de dispo-
nerlos gastos; por undimparte inferior a 15.000 euros sin IVA, y la de
reconocer las obligaciones por cualquier cuantia dentro del &mbito del
departamento que dirigen. El limite del importe para la autorizacion y
disposicion de gastos serd de 50.000 euros sin [VA para contratos meno-
res de suministros y servicios celebrados por los agenles publicos del
Sistema Espaitol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, de acuerdo con
lo establecido en la nueva disposicion adicional quincuagésima cuarta
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del seclor piblico.

Asimismo, se delegan a las personas arriba mencionadas las com-
petencias atribuidas al drgano de contratacion por la legislacion vigente
en materia de contratacion administrativa, dentro de los limiles estable-
cidos anteriormente y del departamento/instituto que dirigen.

Diecinueve

Se delega en las personas que tienen asignada la competencia para
convocar ayudas, becas y premios, la competencia de autorizar y dispo-
ner los gastos relativos a dichas becas, ayudas y premios en relacion a
sus centros o servicios.

Jeinte

Se delegan en los decanos o las decanas de facultades, los decanos
coordinadores o las decanas coordinadoras de campus, los directores o
las directoras de la Escuela Técnica Superior, de la Escuela de Doclo-
rado, de departamentos, de institutos universitarios de investigacion,
de colegios mayores, de servicios y de centros singulares, y los o las
responsables de estructuras de investigacion interdisciplinar, el director
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directora (&enica del Servei de Biblioteques i Documentacio i el direc-
tor o la directora del Taller d’ Audiovisuals, la facultat d’autoritzar les
comissions de servei amb dret a indemnitzacio i la verificacio de la
seua realitzacio pel que fa al personal dels seus centres, departaments,
serveis o unitats.

Vint-i-u

Es delega en els degans o les deganes de facultats i el director o la
directora de I’'Escola Técnica Superior la competéncia per a autoritzar
les comissions de servei amb dret a indemnitzacioé dels directors o de les
directores dinstituts universitaris d’investigacio i dels o de les respon-
sables d’estructures de recerca interdisciplinaria que tinguen adscrita la
docéncin als seus centres quan els viatges no es realitzen per rad del seu
cdrrec, aixi com la verificacio de la seua realilzacié.

Vint-i-dos
Es delega en la direcci6 del Servei de Publicacions la signatura de
contractes editorials.

De conformitat amb alld que disposa I"article 9 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector piblic, sempre que ["érgan
delegat faga tis de la delegacit continguda en aquesta resolucio, es fard
constar aquesta circumstancia expressament en 'acte administratiu que
es dicte.

En cap cas no es podran delegar les atribucions que es tinguen al seu
torn per delegaci6 continguda en aquesta resolucio.

Les resolucions que es dicten en virtut d’aquestes delegacions,
exhaureixen la via administrativa i contra les mateixes cap interposar
els recursos prevists en I'article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
de procediment administratiu comt.

De conformitat amb el que disposa Iarticle 9 citat, aquesta resolu-
cit es fa publica en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana sortint
efectes a partir de I’'endema de la seua publicacié.

Aquesta delegacio de competéncies deroga qualsevol altra que s’ha-
ja fet abans bé en aquests mateixos organs, bé en d’altres de diferents.

Valéncia, 12 de gener de 2021.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escrivi.

técnico o la directora técnica del Servicio de Bibliotecas y Documenta-
cién y el director o la directora del Taller de Audiovisuales, la facultad
de autorizar las comisiones de servicios con derecho a indemnizacion y
la verificacion de su realizacion en lo que se refiere al personal de sus
centros, departamentos, servicios o unidades.

Veintiuno

Se delega en los decanos o las decanas de facullades y el director o
la directora de 1a Escuela Técnica Superior la competencia para auto-
rizar las comisiones de servicio con derecho a indemnizacion de los
directores o de las directoras de instilutos universitarios de investigacion
y de los o las responsables de estructuras de investigacion interdisei-
plinar que tengan adscrita la docencia en sus centros cuando los viajes
no se realicen por razon de su cargo, asi como la verificacion de su
realizacion.

Ieintidos
Se delega en la direccion del Servicio de Publicaciones la firma de
contratos editoriales.

De conformidad con lo que se dispone en el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector piblico, siem-
pre que el 6rgano delegado haga uso de la delegacién contenida en la
presente resolucion, se hard constar esta circunstancia expresamente en
el acto administrativo que se dicte.

No podrin delegarse las atribuciones que se posean a su vez por
delegacion contenida en esta resolucion.

Las resoluciones que se dicten en virtud de estas delegaciones, ago-
tan la via administrativa y contra las mismas cabe interponer los recur-
sos previstos en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comiin.

De conformidad con lo que dispone el citado articulo 9, la presente
resolucién se hace piblica en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, surtiendo efectos a partir del dia siguiente a su publicacion,

La presente delegacion deroga cualquicr otra que se haya efectuado
con anterioridad, bien en estos mismos 6rganos, bien en otros distintos.

Valéncia, 12 de enero de 2021.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escrivi.
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Descripcion general del plan de estudios

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
Obligatorios: 15
Optativos: 30
Préacticas Externas: 0
Trabajo Fin de Master: 15
TOTAL.: 60

El objetivo del Master en Investigacion Biomédica es que el o la estudiante adquiera
una base sélida en la metodologia de la investigacion biomédica y la formacion
necesaria para desarrollar una investigacion biomedica en el laboratorio y en la clinica.
Por ello, el Plan de Estudios se ha estructurado en 3 modulos de 15 créditos ECTS cada
uno y un trabajo de Fin de Master de 15 créditos ECTS:

1) Metodologia de la Investigacion Biomédica

2) Bases de la Investigacion Béasica en Biomedicina

3) Fundamentos de la Investigacion Clinica en Biomedicina

4) Trabajo de Fin de Master

La duracion de cada modulo sera semestral, siendo su secuencia dentro del curso
académico la siguiente:

1) Primer semestre:

- Modulo 1 (Metodologia de la Investigacion Biomédica)

- Mddulo 2 (Bases de la Investigacion Bésica en Biomedicina)

2) Segundo semestre:

- Mddulo 3 (Fundamentos de la Investigacion Clinica en Biomedicina)

- Trabajo de Fin de Méster

Al planificar el Plan de Estudios se ha tenido en cuenta:

a) La amplitud de la investigacion biomedica, inabordable en su totalidad

b) La optimizacion de los recursos de los Departamentos de la Facultad de Medicina 'y
Odontologia

¢) Los distintos perfiles de estudiantes en cuanto a su formacion previay a su posible
proyeccion en el campo en el que desarrollarén su tesis doctoral

d) Y que todos los modulos constan de unos créditos de aula y otros de laboratorio, 0
aula de informética

Por ello, dentro de cada modulo se han disefiado distintos itinerarios formativos
alternativos que, por una parte, aseguren que el estudiante adquiera las competencias
requeridas de cada modulo, pero por otra, permitan una personalizacién de la formacién
en funcion del perfil y proyeccion de cada estudiante. Asi, el estudiante debera cursar
obligatoriamente los mddulos que establezca la Comision de Coordinacion del Master
segun su formacion previa, pero dentro de éstos podré optar por distintas materias en
funcién de su perfil y orientacion futura.

El Mddulo “Metodologia de la Investigacion Biomédica” ofrece un itinerario de 15
créditos ECTS recomendado para la mayoria de estudiantes: “Fundamentos
metodoldgicos basicos de la investigacion biomédica”. No obstante, para aquellos
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estudiantes que acrediten una formacion adecuada en metodologia general de la
investigacion se contempla también dos itinerarios alternativos orientados a intensificar
su formacidn en 1) Metodologia de la investigacion epidemiolégica (15 créditos ECTS),
0 en 2) Metodologia de la investigacion en informacién y documentacion en ciencias
biomédicas (15 créditos ECTS).

El Md6dulo Optativo “Bases de la Investigacion Basica en Biomedicina™ tiene como
objetivo general formar al estudiante en distintos aspectos de la investigacion basica
actual en el campo de la Biomedicina. Este modulo se centra en los aspectos mas
relevantes asi como en los mas innovadores de la investigacion biomédica basica y
ofrece cuatro posibles itinerarios alternativos en funcion del perfil y proyeccion del
estudiante, de 15 créditos ECTS cada uno:

1) Bases anatomicas de la investigacion biomédica.

2) Bases fisiologicas de la investigacion biomedica.

3) Bases moleculares de la investigacion biomédica.

4) Bases morfopatoldgicas de la investigacion biomédica.

El Mddulo Optativo “Fundamentos de la Investigacion Clinica en Biomedicina”
tiene como objetivo general formar al estudiante en el campo de la investigacion clinica
relacionada con el diagnostico y tratamiento de las enfermedades a través del método
cientifico y del proceso sistematico de la investigacion. El estudiante debera elegir uno
de los siguientes bloques de 15 ECTS:

BLOQUE DE MEDICINA

1) Fundamentos de la Investigacion en Medicina Clinica I (Endocrinologia y Nutricion,
Hipertension arterial, Cardiologia, Nefrologia, Neurologia, Dermatologia): 5 créditos
ECTS

2) Fundamentos de la Investigacién en Medicina Clinica Il (Aparato Digestivo,
Neumologia, Oncologia, Hematologia, Radiologia y Medicina Fisica, Inmunologia-
Alergia): 5 créditos ECTS

3) Fundamentos de la Investigacion en Medicina Clinica: Psiquiatria: 5 créditos ECTS
BLQUE DE CIRUGIA

1) Fundamentos de la Investigacion en Cirugia | (Cirugia General y Digestiva,
Urologia, Cirugia Cardiovascular, Cirugia Torécica): 5 créditos ECTS

2) Fundamentos de la Investigacion en Cirugia Il (Traumatologia y Ortopedia, Cirugia
Pléstica y Reparadora. Cirugia Maxilo-facial, Anestesiologia): 5 créditos ECTS

3) Fundamentos de la Investigacion en Cirugia Il (Otorrinolaringologia, neurocirugia,
oftalmologia): 5 créditos ECTS

BLOQUE DE PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

1) Fundamentos de la Investigacion en Obstetricia y Ginecologia: 7,5 créditos ECTS
1) Fundamentos de la Investigacion en Pediatria: 7,5 créditos ECTS

BLOQUE DE MICROBIOLOGIA

1) Fundamentos de la Investigacion en Microbiologia Clinica: Bacteriologia: 5 creditos
ECTS

2) Fundamentos de la Investigacion en Microbiologia Clinica: Virologia: 5 créditos
ECTS

3) Fundamentos de la Investigacion en Microbiologia Clinica: Micologia 'y 18
Parasitologia: 5 creditos ECTS

El Trabajo de Fin de Master tiene como objetivo la realizacién por parte del
estudiante de un trabajo de investigacion biomédica de 15 créditos ECTS. El tutor del
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estudiante le dirigird y orientara en la elaboracion del mismo mediante tutorias
personalizadas periddicas. El trabajo debera incluir los siguientes apartados:

— Titulo

— Palabras clave

— Resumen

— Antecedentes y estado actual del tema

— Bibliografia més relevante

— Objetivos

— Hipotesis de trabajo

— Material y método

- Resultados obtenidos

- Discusion

- Conclusiones

La coordinacién docente sera llevada a cabo por la Comisién de Coordinacién
Académica del Master en contacto con los tutores o tutoras de los o las estudiantes. Los
o las representantes en la Comision de cada modulo, serdn nombrados Coordinadores de
Madulo. Las funciones de la Comision de Coordinacion del Master seran:

1) Admision y seleccion de estudiantes

2) Aceptar o realizar propuestas alternativas a la propuesta razonada de itinerarios del
estudiante planteada por el tutor. El tutor o tutora elaborara dicha propuesta de
itinerarios tras entrevistarse con el o la estudiante, en funcién de su perfil y proyeccion
futura.

3) Establecer el calendario académico, horarios de las distintas materias y distribucion
de aulas, oidos los departamentos.

4) Proponer para la titulacion, oidos los departamentos afectados, adaptaciones
especiales en la metodologia y desarrollo de la docencia para estudiantes con
discapacidades o alguna limitacion.

5) Velar por la calidad de la docencia

6) Dictaminar sobre la permanencia o no en el Méster ante incumplimientos

7) Organizar la lectura y defensa del trabajo fin de Master

La coordinacion docente seré llevada a cabo por la Comision de Coordinacion
Académica del Master en contacto con los tutores o tutoras de los o las estudiantes. Los
0 las representantes en la Comision de cada mddulo, seran nombrados Coordinadores de
Maodulo. Las funciones de la Comision de Coordinacion del Master seran:

1) Admision y seleccidn de estudiantes

2) Aceptar o realizar propuestas alternativas a la propuesta razonada de itinerarios del
estudiante planteada por el tutor. El tutor o tutora elaborara dicha propuesta de
itinerarios tras entrevistarse con el o la estudiante, en funcién de su perfil y proyeccion
futura.

3) Establecer el calendario académico, horarios de las distintas materias y distribucion
de aulas, oidos los departamentos.

4) Proponer para la titulacion, oidos los departamentos afectados, adaptaciones
especiales en la metodologia y desarrollo de la docencia para estudiantes con
discapacidades o alguna limitacion.

5) Velar por la calidad de la docencia

6) Dictaminar sobre la permanencia o no en el Master ante incumplimientos

7) Organizar la lectura y defensa del trabajo fin de Master
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La asistencia a las actividades presenciales es obligatoria. Ante faltas de asistencia no
justificadas, la Comision de Coordinacion del Master podra dictaminar, oidos el o la
estudiante y su tutor o tutora, la no permanencia del estudiante en el Master.
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JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

El Master de Investigacion Biomédica posee una orientacion investigadora y esta
dirigido fundamentalmente a los estudios de doctorado. Dicho Méster permitira tanto a
los actuales Licenciados o Licenciadas en Medicina como a los Licenciados o
Licenciadas en Ciencias de la Salud completar el periodo formativo que establece la
nueva regulacion de las ensefianzas de Master y Doctorado (RD 1393/2007) para
acceder al periodo de investigacion de los nuevos programas de doctorado. Ademas,
permitird la incorporacion de actuales Diplomados o Diplomadas y futuros Graduados o
Graduadas en Ciencias de la Salud que cumplan los requisitos de admision a dicho
Master segun la normativa vigente tras la adecuada nivelacion

La realizacion de un Master de Investigacion Biomédica esta justificada por razones de
oportunidad y estratégicas. En primer lugar, se trata de un Master fundamentalmente
orientado a la investigacion, con un bloque de formacion en metodologia de la
investigacion biomédica que estara incluido en todos los itinerarios. En segundo lugar,
al tratarse de un Master interdepartamental con la participacion de todos los
Departamentos de la Facultad (excepto Estomatologia que elaborara un Master propio)
permitira desarrollar el Programa de Doctorado en su totalidad a los Departamentos que
no contemplen implantar un Master propio.

La Universitat de Valéncia tiene una gran experiencia en la imparticion de titulos de
Maéster y Doctorado, consolidados en los ultimos 20 afos. Especificamente, en esta
propuesta Interdepartamental de Master participa la Facultad de Medicina a través de
todos sus Departamentos y de las Secciones Departamentales, entre los que se
encuentran Medicina; Cirugia; Bioquimica y Biologia Molecular; Farmacologia;
Medicina Preventiva y Salud Publica, Ciencias de la Alimentacion, Toxicologia y
Medicina Legal; Anatomia y Embriologia Humana; Pediatria, Obstetricia y
Ginecologia; Fisiologia, Historia de la Ciencia y Documentacion; Patologia vy
Microbiologia, que han venido desarrollando desde la entrada en vigor del RD
778/1998, de 30 de abril, por el que se regulaban los estudios de tercer ciclo hasta la
actualidad, al menos un programa de doctorado por Departamento de manera mas
especifica segun cada area de conocimiento. Con el Master Interdepartamental que
ahora se plantea, se pretende una dimension mas integrada de las distintas areas de la
biomedicina, tal como se perfila en las nuevas propuesta de Estudios Europeos y de
acuerdo con el Gltimo Plan Nacional de Investigacion.

La investigacion biomédica es un elemento trascendental para la salud humana ya que:
permitird obtener nuevo conocimiento para aplicarlo a una mejora de la prevencion vy el
diagnostico de las enfermedades; una mayor seguridad en la aplicaciéon de farmacos y
terapias y un aumento de la eficiencia en la utilizacion de los recursos de salud.

En Espafia se ha experimentado un importante desarrollo en los Gltimos veinte afios, con
un aumento exponencial del nimero de documentos publicados por investigadores
biomédicos, hasta alcanzar mas de la mitad de toda la produccion cientifica espafiola.
Sin embargo, segin estimaciones del Instituto de Salud Carlos Ill, todavia no
alcanzamos en Espafa los estandares de otros paises de nuestro entorno, en cuanto a:
recursos, aunque estdn aumentando a un ritmo del 25% anual; regulacion de algunas
herramientas necesarias para el desarrollo de nuevas investigaciones y reconocimiento
de la investigacion en la carrera de los profesionales de la salud; y formacion especifica
y orientada a la investigacion biomédica dentro de un marco multidisciplinar y de
calidad que contemple los elementos basicos y especificos de dicha formacion. Para
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ello, la reciente Ley de Investigacion Biomédica (Ley 14/2007, de 3 de julio) sienta las
bases juridicas que permitiran impulsar una investigacion biomédica de calidad y
competitiva en su entorno europeo, con las mayores garantias éticas y de seguridad para
los ciudadanos. Dicha Ley tiene que ser pues un referente en la nueva propuesta de
formacion en Investigacion Biomédica.

De acuerdo con la dicha Ley, desde el Ministerio de Ciencia e Innovacion, se ha
reiterado el interés de consolidar a Espafia entre las potencias mundiales en materia de
investigacion biomédica. La reciente adscripcion del Instituto de Salud Carlos Il a
dicho Ministerio, permitird generar una oportunidad Unica de optimizar las capacidades
cientificas y tecnologicas nacionales. Todo ello se ha plasmado en una gran apuesta por
la investigacion biomédica competitiva en Espafia financiada con fondos publicos en el
marco del Plan Nacional de 1+D+l 2008-2011. El Plan Nacional es el instrumento de
programacion de la 1+D y la innovacion tecnolégica de la Administracion General del
Estado. Contemplado como Plan de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolédgico
en la Ley de la Ciencia (Ley 13/1986), y denominado desde 2000 Plan Nacional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica, es el mecanismo para
establecer los objetivos y prioridades de la politica de investigacion e innovacion a
medio plazo, asi como para disefiar los instrumentos que garanticen su consecucion.

El nuevo Plan Nacional de 1+D+1 2008 -2011 incorpora cambios importantes en su
estructura y en su forma de gestion respecto a los anteriores. Fundamentalmente, se trata
de superar un modelo de Plan Nacional basado en areas tematicas (Gtil en los afios
anteriores) para pasar a un modelo de Plan construido a partir de las definicion de los
instrumentos, donde éstos son la respuesta de las Administraciones Publicas a los
objetos estratégicos y operativos fijados en la Estrategia Nacional de Ciencia y
Tecnologia (ENCYT). Los numerosos diagndsticos realizados sobre el Sistema Espafiol
de Ciencia y tecnologia (SECYT) en los afios de vigencia del Plan Nacional han
apuntado la necesidad de que el nuevo Plan Nacional de 1+D+l 2008-2011 incorpore
cambios importantes en su estructura y en su forma de gestion. Ademas para su disefio
se han puesto en marcha un proceso participativo de elaboracién, donde se han
implicado de un modo ejemplar todos los actores clave, asi como los responsables
politicos y de la gestion de las actividades de 1+D+1 que componen el SECYT.

Dentro de dicho Plan Nacional, la Accion Estratégica en Salud, tiene como objetivo
generar conocimiento para preservar la salud y el bienestar de la ciudadania, asi como
para el desarrollo de los aspectos preventivos, diagndsticos, curativos, rehabilitadores y
paliativos de la enfermedad, reforzando e incrementado para ello la competitividad y
capacidad de I1+D+l del Sistema Nacional de Salud (SNS) y de las empresas
relacionadas con el sector. Para lograr los objetivos indicados, es necesario fomentar la
actividad cientifica y tecnologica, actuando en diferentes niveles (SNS, universidades,
centros de investigacion, centros tecnoldgicos, empresas), dependiendo del alcance y
conocimientos necesarios en cada caso.

De acuerdo con dicha Accion Estratégica, el objeto fundamental de la investigacion en
salud es profundizar en el conocimiento de los mecanismos moleculares, bioquimicos,
celulares, genéticos, fisiopatologicos y epidemioldgicos de las enfermedades y
problemas relacionados con la salud humana; y establecer estrategias para su
prediccion, prevencion y tratamiento y rehabilitacion. EI &mbito temético incluye el area
de Biomedicina, Tecnologias Farmacéuticas, Tecnologias y Ciencias de la Salud, asi
como interfases con las areas de Biotecnologia, de Quimica y Materiales, o de
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
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La investigacion en salud constituye un instrumento clave para incrementar el bienestar
socioecondémico y la sostenibilidad y mejorar la calidad y expectativa de vida de la
ciudadania. Una mejor posicion de Espafia en el &rea de investigacion en salud sélo
vendra determinada por la posibilidad de ofrecer lineas de investigacion biomedica en
tecnologias farmacéuticas y en tecnologias y ciencias de la salud de alta calidad,
globales, multidisciplinares e integradas, con colaboracion entre investigadores y
equipos bésicos, clinicos, de salud publica, salud laboral y salud ambiental proximos a
la realidad asistencial y clinica, orientados a la resolucion de problemas. Estos avances
en el conocimiento fundamental sélo se traduciran en calidad de vida y en bienestar para
las personas cuando puedan ser aplicados para mejorar la prevencion, el diagnostico,
tratamiento y rehabilitacion de las enfermedades, lo cual supone la necesidad de
coordinacion de los sectores implicados y los centros de investigacion con el sector
industrial. Para que la investigacién en salud constituya una aportacion al avance
cientifico, al progreso de las nuevas tecnologias médicas y sanitarias, y tenga relevancia
para el SNS, con el propdésito de proporcionar a los ciudadanos un acceso equitativo a
intervenciones y procedimientos eficientes y seguros, se desarrolla la presente iniciativa
sectorial en salud. A través de esta iniciativa no solamente se pretenden afrontar los
nuevos retos de la investigacion en salud sino que también se desea propiciar la
adaptacion del sistema de investigacion a estos nuevos escenarios.

Es precisamente en el marco de esta Accion Estratégica en Salud, en el que se propone
el Master en Investigacion Biomédica por la Universitat de Valéncia, ya que se plantea
con caracter Interdepartamental y dirigido a profesionales de las distintas ciencias de la
salud con un claro caracter multidisciplinar ofreciendo formacion en el nuevo marco
normativo y de transferencia de conocimiento. Dicho Master ofrecera también una
excelente oportunidad formativa a los distintos recursos humanos que prevé la Accion
Estratégica en Salud, especificamente para los receptores de ayudas predoctorales de
formacion en investigacion en salud (PFIS); de las ayudas predoctorales de formacién
en gestion de la investigacion en salud (FGIN); contratos de formacion en investigacion
para profesionales sanitarios que hayan finalizado el periodo de formacién sanitaria
especializada “Rio Hortega” y otras ayudas predoctorales nacionales o de las
Comunidades Autonomas para la formacion en investigacion biomédica, sin olvidar las
procedentes de instituciones privadas de reconocido prestigio.

La propuesta del Master considera también las actividades formativas en el marco de los
centros de investigacion biomédica en red (CIBER) y las redes de grupos (RETICS), asi
como la cooperacion publico-privada a través de la existencia de proyectos conjuntos
entre empresas del sector industrial e instituciones del sistema nacional de salud; ayudas
para el desarrollo de empresas de biotecnologia, e-salud, e-inclusién, y otras tecnologias
biomédicas y en ciencias de la salud, a partir de instituciones del SNS.
Extraordinariamente relevante entre los objetivos del Master y posterior Doctorado, es
la Internacionalizacion de la Investigacion en el marco del Espacio Europeo de
Investigacion (ERA-NETs, articulos 169 y 171 del Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea) e internacionales.

En Valencia existe una gran demanda de investigadores o investigadoras biomédicos
tanto para integrarse en equipos del Sistema Nacional de Salud como en otras
instituciones publicas o privadas. Concretamente la Universidad de Valencia participd
desde el primer afio de su constitucion en los 7 CIBER que se crearon en la primera
convocatoria de dichos centros de investigacion biomédica en red. Posteriormente,
también esta participando en los nuevos CIBER y RETIC que se han ido constituyendo.
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En todos ellos es necesario contar con profesionales biomédicos con distintos niveles de
conocimientos abarcando tanto una etapa predoctoral como postdoctoral.
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El Real Decreto 189/2007 de 9 de febrero establecié como fecha limite para la extincion de los Programas
de Doctorado regidos por el RD 778/1998, el 1 de octubre de 2009.

Tal y como sefiala la Resolucién de 16 de julio de la Direccion General de Universidades sobre diversos
aspectos relativos a las Ensefianzas de Master y Doctorado en la nueva ordenacion universitaria, a partir
del 1 de octubre de 2009 no se podra iniciar Programas de Doctorado de acuerdo con la ordenacién
contenida en el RD 778/1998.

Por lo tanto, en el Curso 2009-2010, la oferta de ensefianzas de Master y Doctorado regira conforme a la
nueva regulacion contenida en el RD 1393/2007, sin perjuicio de que los estudiantes que ya habian
iniciado en cursos anteriores ensefianzas Doctorado regidas por el RD778/1998 puedan continuar su
formacion de acuerdo con las mismas hasta el 30 de septiembre de 2015, en el que quedaran
definitivamente extinguidas.
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Al tratarse de una nueva Titulacion en el marco de una nueva normativa europea, es dificil prever los
resultados. La estimacidn realizada se basa en:

1) La alta tase de eficiencia, en general, de la Licenciatura de Medicina.
Segun los datos del Plan Estratégico de la Universitat de Valencia, la titulacion de Medicina tiene
una tasa de éxito (aptos/presentados) en la primera convocatoria del 81 %, con un 80 % de
presentados. En la segunda convocatoria la tasa de éxito es de 68 % con un 20 % de presentados. La
tasa de eficiencia en la Licenciatura de Medicina es de un 80 %

2) Las altas tasas de graduacién y eficiencia de los Programas de Doctorado de la Facultad de
Medicina
Las tasas de graduacion y eficiencia de los Programas de Doctorado 788/1998 de la Facultad de
Medicina y Odontologia superan el 90%, obteniendo el Diploma de Estudios Avanzados (DEA) méas
del 90% de los alumnos matriculados

Aungue es posible que el perfil de los estudiantes que se matriculen en el Master de Investigacion
Biomédica sea diferente al de los actuales estudiantes de Doctorado, no existen datos objetivos que
justifiquen una variacion en los resultados previstos.
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La Facultad de Medicina y Odontologia, junto con los Hospitales Universitarios, cuenta con los recursos
adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los
criterios de accesibilidad y disefio para todos.

La Facultad de Medicina y Odontologia se encuentra en fase avanzada de remodelacion, lo cual va a
suponer una mejora considerable de sus instalaciones durante el Curso académico 2009-2010:

e Aulas

— 14 Seminarios (6 de uso comin y 8 ubicados en los distintos departamentos) para grupos
reducidos, de hasta 30 estudiantes.

— De las 17 aulas disponibles, 5 son pequefias (capacidad para 70 estudiantes) y 2 medianas (80
estudiantes), 10 grandes (capacidad para 100 0 mas estudiantes)

— 4 Aulas de Informatica: 2 aulas de docencia, 1 aula de libre acceso y 1 aula de uso polivalente, con
una capacidad de 50 alumnos por aula

— 1 Aula de Habilidades Clinicas

— Aula Magna, Saldn de Grados y Aula Cajal.

e Biblioteca — Hemeroteca

En la Facultad esta ubicada la Biblioteca de Ciencias de la Salud “Pelegri Casanova”, cuya
Hemeroteca posee fondos desde 1900 hasta la actualidad. La biblioteca y hemeroteca han sido
ampliamente remodeladas, dotandolas de amplias areas de consulta bibliogréafica, tanto para revistas
en papel como electrénicas.

La Hemeroteca tiene suscritas mas de 400 revistas de Ciencias Biomédicas en papel, siendo los
altimos cinco afios de acceso directo en la sala.

Pero ademas, la Hemeroteca esta suscrita a mas de 4.000 revistas electrénicas de Ciencias
Biomédicas, a cuyos textos completos pueden acceder online todo el profesorado y alumnado de la
Universitat de Valencia.

La Facultad esta dotada, ademas, de una red WiFi propia que facilita el acceso, entre otros, a los
recursos electronicos de la hemeroteca.

e Laboratorios
— Unidad Central de Investigacion de Medicina (UCIM)

La Facultad ha sido dotada de una instalacién cientifica singular con una extension de mas de
1700 m? construidos. El proyecto recoge las instalaciones necesarias para dotar a los
investigadores del ambito biomédico de un equipamiento adecuado, centralizado y bien
coordinado, cercano a importantes centros hospitalarios y dotado de las medidas de bioseguridad
necesarias.

Esta constituida por un servicio de expresion de genes (plataforma Affymetrix), microscopia
confocal multifotén, tomografia por emisién de positrones (PET) para animales de
experimentacidn, resonancia magnética espectroscopica, secuenciacién, RT-PCR, etc. Esta
Unidad se acompafia de los servicios complementarios necesarios para dar apoyo a los
investigadores como: estabulario adaptado a la normativa actual, instalacion para radiondclidos
aprobada por el Consejo de Seguridad Nuclear, laboratorio de cultivos celulares y otros servicios
comunes necesarios.

Las plataformas tecnoldgicas actualmente instaladas en la UCIM dan servicio a investigadores
de ambito local y autonémico, pero también a proyectos de investigacion de redes cientificas
nacionales, paneuropeas y americanas. La UCIM tiene acuerdos de colaboracion firmados a
través de la Universidad con centros de investigacion y hospitalarios de ambito nacional y con
fundaciones cientificas como la Fundacidn para la Investigacion del Hospital Clinico
Universitario de Valencia 0 Genoma Espafia.

El plan director de remodelacién de la Facultad incluye acomodo para todos los servicios arriba
relacionados y recientemente se han creado servicios especificos de metabolémica donde se
puedan refundir los actuales servicios de resonancia magnética espectroscopica con sistemas de
geles en dos dimensiones y PET, creando una unidad de imagen molecular y metabolémica.
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— Laboratorios de Departamentos

Paralelamente a la Unidad Central de Investigacion, los Departamentos estan dotados de
laboratorios de investigacién propios, con diversos equipamientos en funcion de las lineas de
investigacion de los departamentos.

Hospitales Universitarios

En 1997, La Conselleia de Sanidad de la Generalitat Valenciana, la Diputacién Provincial de
Valencia y la Universitat de Valencia suscribieron un Concierto para la utilizacion de las
instituciones sanitarias en la investigacion y docencia universitaria (Resolucion de 23 de abril de
1997 de la Subsecretaria del Secretariado del Gobierno y Relaciones con las Cortes de la Conselleria
de Presidencia de la Generalitat Valenciana, publicada en el Diario Oficial de la Comunidad
Valenciana 2.982 de 30 de abril de 1997, que se adjunta), en cumplimiento de los Reales Decretos
644/1988, 1558/1986 y 1652/1991, referentes a las bases generales del régimen de conciertos entre
las universidades y las instituciones sanitarias.

En su disposicion 1.2 se establece que “En el caso de los alumnos de tercer ciclo, la colaboracion se
extiende al campo de la metodologia y técnicas en investigacion biomédica”.

Los Hospitales Universitarios de la Facultad de Medicina y Odontologia son el Hospital Clinico
Universitario, el Hospital Universitario La Fe, el Hospital General Universitario y el Hospital
Universitario Dr. Peset. En todos ellos, el profesorado universitario con plaza asistencial vinculada,
desarrollan la investigacion clinica de la Facultad de Medicina.

La Facultad de Medicina y Odontologia cumplira plenamente, una vez finalizada su remodelacion, la
normativa en materia de accesibilidad, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio
para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Tanto la Facultad de Medicina y Odontologia, como la propia Universitat de Valencia, tienen suscritos

diversos contratos de revision y mantenimiento de los materiales, equipamientos y servicios disponibles

en la Facultad (informatica, instalaciones, etc)
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El personal de apoyo disponible es el siguiente:

e Personal de Administracion y Servicios:
Un administrativo de la Secretaria de la Facultad con dedicacién exclusiva al Master que contara con
el apoyo de al menos un administrativo por Departamento con participacion en el Master

e Técnicos de Laboratorio:
3 Técnicos Superiores de Investigacion
2 Técnicos de laboratorio
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En la docencia del Plan de Estudios participaran 192 profesores de los 11 Departamentos y Secciones
Departamentales de la Facultad de Medicina y Odontologia con docencia en el Master:

— Dpt. Anatomia y Embriologia Humana (13)

— Dpt. Cirugia (19)

— Dpt. Fisiologia (18)

— Dpt. Historia de la Ciencia y Documentacion (6)

— Dpt. Medicina (37)

— Dpt. Patologia.(31)

— Dpt. Pediatria, Obstetricia y Ginecologia (23)

— Secc. Dpt. Bioguimica y Biologia Molecular (11)

— Secc. Dpt. Farmacologia (10)

— Secc. Dpt. Medicina Preventiva y Salud Pablica y Medicina Legal (15)

— Secc. Dpt.. Microbiologia (9)

e Latotalidad del profesorado posee el grado de Doctor

e Las categorias académicas del profesorado disponible son la siguientes:
— 45 Catedraticos de Universidad (23 %)

107 Profesores Titulares de Universidad (56 %)

1 Catedréatico de Escuela Universitaria

6 Profesores Contratado Doctor

5 Profesores Ayudante Doctor

1 Profesor Ayudante

9 Profesores Asociados

18 Profesores Asociados de Ciencias de la Salud

e De ellos, 90 (47 %) tienen actualmente una plaza vinculada en Hospitales de la Agencia Valenciana
de Salud

e Un total de 165 Profesores (86 %) tienen dedicacion a Tiempo Completo. Los 18 Profesores
Asociados de Ciencias de la Salud y los 9 Profesores Asociados tienen dedicacion a Tiempo Parcial
e El porcentaje de dedicacion al Méster del profesorado sera del 5-25% de su docencia

e El profesorado posee una extensa experiencia docente en el ambito de Ciencias de la Salud:
— EI' 91 % del profesorado con dedicacion a tiempo completo tiene 3 0 mas quinquenios reconocidos
de experiencia docente en el ambito de Ciencias de la Salud
— EI 49 % del profesorado con dedicacion a tiempo completo tiene 5 0 mas quinquenios reconocidos
de experiencia docente en el ambito de Ciencias de la Salud
Del profesorado contratado, el 74 % tiene mas de 5 afios de experiencia docente

e Igualmente, el profesorado posee una amplia experiencia investigadora, acreditada por la Comisién
Nacional de Evaluacién de la Actividad Investigadora:
—  EI 84 % del profesorado funcionario tiene al menos un sexenio de investigacién reconocido
—  EI 49 % del profesorado funcionario tiene 3 0 mas sexenios de investigacion reconocidos
—  El 24 % del profesorado funcionario tiene 4 0 mas sexenios de investigacién reconocidos
— De los 63 profesores funcionarios y contratados sin sexenios de investigacion, el 59 % tiene mas
de 5 afios de actividad investigadora en Ciencias de la Salud

e Una mayoria del profesorado posee, ademas una prologada experiencia profesional en Hospitales de
la Agencia Valenciana de Salud (AVS) con plazas asistenciales vinculadas o asociadas:
—  EI'52 % del total del profesorado (92 % del profesorado con plaza vinculada 6 asociada) tiene
maés de 10 afios de experiencia profesional en Hospitales de la AVS
—  El 47 % del total del profesorado (83 % del profesorado con plaza vinculada 6 asociada) tiene
mas de 20 afios de experiencia profesional en Hospitales de la AVS

e Resumen:

Departamento CuU TU CEU PC Total
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Anatomia y Embriologia Humana 1 7 5 13

Cirugia 5 11 3 19

Fisiologia 8 8 2 18

Historia de la Ciencia y Documentacion 2 3 1 6

Medicina 9 22 6 37

Patologia 4 14 13 31

Pediatria, Obstetricia y Ginecologia 7 12 4 23

Bioquimica y Biologia Molecular 3 7 1 11

Farmacologia 3 7 10

Med. Preventiva y Salud Publica y Med. Legal 2 9 4 15

Microbiologia 1 7 1 9
45 107 1 39 192

CU: Catedratico de Universidad

TU: Titular de Universidad

CEU: Catedratico escuela Universitaria

PC: Profesor Contratado

N° Quinguenios 1 2 3 4 >5 Total

N° Profesores 5 9 23 41 75 153

N° Sexenios 1 2 3 4 >5 Total

N° Profesores 20 34 38 27 10 129
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