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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universitat de València (Estudi General) Facultad de Derecho 46014558

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Estudios Internacionales y Europeos

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos por la Universitat de València (Estudi General)

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades jurídicas

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JESUS AGUIRRE MOLINA Jefe de Sección de Planes de Estudio y Títulos

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO Vicerrectora de Estudios

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CLARA VIANA BALLESTER Decana de la Facultat de Dret

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Avenida de Blasco Ibáñez, 13 46010 València 620641202

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerec.estudis@uv.es Valencia/València 963864117

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Valencia/València, AM 3 de junio de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Estudios Internacionales
y Europeos por la Universitat de València (Estudi
General)

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Derecho

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades jurídicas

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agència Valenciana d'Avaluació i Prospectiva

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de València (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de València (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 4,5

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

15 34,5 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público 15.

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado 15.

1.3. Universitat de València (Estudi General)
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

46014558 Facultad de Derecho

1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
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Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

30 40

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 36.0 48.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/graus/normatives/Permanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG05 - Que los estudiantes participen en debates en los que se aborden problemas internacionales/europeos, lo dirijan y coordinen
y sean capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones más relevantes y aceptadas por la mayoría.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT01 - Que los estudiantes sepan trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo contextos reales y aportando y coordinando
los propios conocimientos con los de otras ramas e intervinientes.

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Que el estudiante comprenda la configuración del sistema internacional y diferencie sus distintas etapas evolutivas hasta
la conformación de nuestros días, analizando la estructura y el funcionamiento del sistema internacional actual; su atención se
focalizará en el proceso de globalización de índole económica.

CE02 - Que el estudiante evalúe el sistema internacional vigente distinguiendo actores y acciones y valore su estructura y
funcionamiento a la luz de las principales teorías explicativas de las relaciones internacionales para extraer las conclusiones
oportunas a fin de proponer un diagnóstico propio del medio internacional.

CE03 - Que el estudiante analice la estructura de actores públicos del sistema internacional categorizando cada uno de ellos y
distinguiendo sus relaciones entre sí, poniendo, a su vez, especial atención en el proceso de integración europea a fin de comprender
su evolución, organización y actuación en el escenario internacional a la luz del juego de poderes que se encuentra vigente en el
mismo.

CE04 - Que el estudiante analice la estructura de actores privados del sistema internacional identificando cada uno de ellos y
diferenciando sus relaciones trasnacionales, poniendo, asimismo, especial atención en el creciente papel desempeñado por las
empresas en el contexto internacional a fin de valorar su protagonismo frente a los poderes públicos tradicionales e incluso su
superación.

CE05 - Que el estudiante evalúe las políticas, los instrumentos y la organización de la acción exterior de los Estados, analizando
y comparado sus resultados con especial atención a la llevada a cabo por los Estados europeos así como por las propias
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Organizaciones europeas; en particular, la acción exterior de la Unión Europea. Comprensión y análisis de las relaciones
diplomáticas, su evolución, medios y mecanismos, valorando su pertinencia en el sistema internacional actual.

CE06 - Que el estudiante valore las principales amenazas y desafíos que se presentan a la seguridad internacional y distinga los
principales problemas surgidos en este sector del sistema internacional en nuestros días, definiendo sus posibles respuestas en el
marco nacional, regional y universal. Análisis y valoración del principio de prohibición de la amenaza/uso de la fuerza armada y su
interpretación para responder a nuevos problemas como el de los ciberataques.

CE07 - Que el estudiante categorice los principales medios -tanto políticos como judiciales- de resolución de controversias
internacionales y analice su aplicación en la práctica a fin de extraer conclusiones acerca de su utilización y resultados; valoración
y crítica del mantenimiento de la paz y de las operaciones que con este objetivo están desplegadas, especialmente, por las Naciones
Unidas.

CE08 - Que el estudiante valore el régimen de la competencia y analice los abusos de poder en el mercado global y sus efectos
sobre dicho régimen, así como la prohibición de los acuerdos de carácter restrictivo; especial análisis de los límites públicos a la
libertad de empresa y sus efectos sobre el régimen de la competencia.

CE09 - Que el estudiante distinga las diferentes libertades de circulación (personas, bienes, servicios y capitales) y su aplicación
en el marco de la Unión Europea y evalúe los efectos de sus restricciones/prohibiciones; especialmente en este último contexto.
Análisis de la libertad de circulación de trabajadores así como de establecimiento en el entorno comunitario enjuiciando su
incidencia en el ámbito nacional y poniéndolas en conexión con las políticas de empleo en ambos casos. Comprensión y análisis de
los elementos específicos de la fiscalidad europea.

CE10 - Que el estudiante analice los principales instrumentos internacionales para la protección de los derechos del individuo
así como de la incriminación de ciertas de sus conductas, comparando el resultado de su análisis con las conclusiones alcanzadas
por las jurisdicciones internacionales en la interpretación y la aplicación de dichos instrumentos, lo que permitirá, a su vez, que el
estudiante examine,compare y valore la jurisprudencia de estas instituciones internacionales.

CE11 - Que el estudiante desarrolle la dimensión práctica de los temas/cuestiones abordados en la docencia reglada mediante la
identificación, la comunicación y la resolución de problemas que se susciten en el desarrollo de la actividad/tareas que le sean
asignadas, lo que le permitirá comparar, valorar y, en su caso, crear soluciones a los mismos anticipándose a éstos mediante la
debida planificación.

CE12 - Que el estudiante analice un tema/problema concreto aplicando las principales metodologías investigadoras y haciendo
uso de las fuentes pertinentes con el objeto de diseccionar/profundizar en el mismo a fin de poder realizar una evaluación de sus
términos y alcanzar así unas conclusiones que, eventualmente, permitan al estudiante presentar propuestas de solución debidamente
razonadas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Acceso

Según el artículo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 el acceso a las enseñanzas oficiales de máster exigirá "es-
tar en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una institución de educación superior perteneciente a otro Estado integran-
te del Espacio Europeo de Educación Superior que faculte en el mismo para el acceso a enseñanzas de máster". Asimismo, también "podrán acceder
los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homologación de sus títulos, pre-
via comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondientes títulos universitarios oficiales
españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado".

En virtud de lo anterior, en la presente memoria de verificación se propone los siguientes requisitos específicos y criterios de valoración de méritos pa-
ra acceder al Título Máster:

4.2.1. Requisitos:

1º El/la candidato/a deberá estar en posesión de un título universitario en la rama de ciencias sociales y jurídicas; en particular, los titulados en Cien-
cias Jurídicas, Políticas y Criminológicas.

2º El/la candidata/a deberá acreditar el conocimiento del castellano en un nivel B2 correspondiente al Marco Común de Referencia Europeo (*)

(*) El cumplimiento de este requisito (conocimiento del castellano con un nivel B2) será eximido a los estudiantes que hayan realizado sus estudios
universitarios previos en lengua castellana.
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4.2.2. Criterios:

CRITERIO PUNTUACIÓN

1º La calificación media del/de la candidato/a obtenida en el título uni-

versitario previo de la rama de ciencias sociales y jurídicas

Titulaciones vinculadas a las ciencias jurídicas, ciencias políticas y cri-

minológicas.

7 PUNTOS MÁXIMO

Idioma: Inglés (hasta 2 puntos)2º El conocimiento de idiomas distintos del castellano; preferentemente

el inglés. Todos los idiomas requerirán un nivel mínimo B2 del Marco

Común de Referencia Europeo.
Idiomas: Otros (hasta 1 punto cada uno)

2 PUNTOS MAXIMO

Máster Oficial (1 punto)

Máster Propio (0,5 puntos)

3ºLa acreditación de otras titulaciones

Otros Grados (0,5 puntos)

1 PUNTO MAXIMO

4.2.2. Procedimiento:

El órgano encargado del proceso de admisión es la Comisión de Coordinación Académica (CCA) del propio Título Máster. Conforme a su regulación,
prevista en el artículo 9 e) del Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de Valencia de 25 de julio de 2017 (ACGUV 199/2017), dicha Co-
misión se encargará de ¿(i)nformar las solicitudes de admisión del estudiante a los estudios de máster, de acuerdo con los requisitos de admisión es-
pecíficos y criterios de valoración de méritos establecidos en (esta) memoria (¿)¿ de verificación del nuevo Título Máster.

Con la finalidad anterior, el estudiante procederá a realizar su preinscripción en el/los plazo/s establecidos por la Universitat de València para ello;
en dicha preinscripción, el estudiante interesado en cursar el Máster en Estudios Internacionales y Europeos optará por realizar la especialidad
de ¿Desafíos internacionales y europeos de carácter público¿ o bien por la especialidad de ¿Desafios internacionales y europeos de carácter
privado¿ que pretenda realizar.

La CCA procederá a baremar el conjunto de solicitudes recibidas conforme a los criterios establecidos en el apartado anterior 4.2.2, remitiendo el re-
sultado de las mismas para su publicación en el término establecido en el calendario de preinscripción del curso académico que se trate.

En el caso de que la demanda de alguna de las especialidades señaladas sea inferior al número mínimo de estudiantes exigido por asignatura según
los criterios adoptados al respecto por la Universitat de València para curso académico, la CCA podrá adoptar medidas extraordinarias con el fin de fa-
cilitar que se alcance dicho número mínimo. En última instancia y a la vista de esta situación, la CCA podrá adoptar la decisión de solicitar que no se
oferte alguna de las dos especialidades que adolezca de una demanda insuficiente, si bien, en este caso, la solicitud se hará efectiva en la oferta de
Títulos Máster del curso académico siguiente.

La información contenida en este apartado se difundirá para su general conocimiento.

Los estudiantes admitidos y que aleguen necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad contarán con las adaptaciones necesarias
previa valoración por la Unidad para la Integración de Personas con Discapacidad de la Universitat de Valencia y que realizará en cada caso concreto
las recomendaciones necesarias dirigidas a la Dirección del Título Máster.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes contarán con la asistencia y apoyo del Servicio de Estudiantes de la Universitat de València durante el proceso de matriculación y con
posterioridad a éste. También contarán con la asistencia y apoyo de la Unidad de Posgrado de los Servicios Administrativos de la Facultad de Dere-
cho; órgano responsable del Título Máster. Además de este Servicio y Unidad, la Universitat de Valencia pone a disposición de todos sus estudiantes
varios Servicios con competencias en la asistencia y apoyo a los estudiantes como es el caso del Servicio de Información y Dinamización con depen-
dencias en sus tres campus. Este Servicio facilita la integración de los estudiantes en la vida universitaria y presta apoyo para su participación en dis-
tintas actividades, ofertando varios programas de ayudas para complemento de su formación, inicio de la investigación y su participación en activida-
des de voluntariado. Al respecto, el Servicio de Relaciones internacional y Cooperación de la Universitat de València ofrece distintos tipos de ayudas
para la movilidad. Por último y con un carácter más específico puede mencionarse aquí la asistencia y apoyo prestado por el Servicio de Bibliotecas y
Documentación, el Servicio de informática, el Servicio de Educación Física y Deportes así como el Servicio de Prevención y Medio ambiente que pres-
ta asistencia sanitaria-médica a todo el personal de la Universitat de València en sus tres campus.

Por lo que respecta a la propia Titulación, constituye ya una práctica adquirida en el Título Máster a transformar, la organización de una sesión infor-
mativa, a inicios del curso académico, para asesorar a los estudiantes de nuevo ingreso acerca de la organización y funcionamiento del Título a cursar.
Esta sesión informativa está acompañada de la organización de talleres a lo largo del curso académico que persiguen orientar y ayudar a los estudian-
tes acerca de ciertos aspectos del Título Máster como es el caso del taller de Prácticas externas o de Trabajo Final de Máster.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reglamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos

Exposición de Motivos

La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su artículo 36. a), establece que el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, regulará los criterios generales a los que habrán de ajustarse las uni-
versidades en materia de convalidación y adaptación de estudios cursados en centros académicos españoles o ex-
tranjeros, así como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de la transferencia y el reconocimiento de créditos en el con-
texto de las nuevas enseñanzas oficiales universitarias.

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos artículos del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redacción de los artículos 6 y 13.

A la vista de la nueva redacción dada a los citados artículos resulta necesario adecuar a la actual regulación el Re-
glamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Máster en la Universitat de
València, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010 y, en consecuencia, aprobar una nueva
reglamentación.

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtención de los correspondientes títulos oficiales de la Universitat de València, de acuerdo con
los artículos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, de conformidad con les recomendaciones generales emanadas del Espacio
Europeo de Educación Superior.

Transferencia de Créditos

Artículo 2. Transferencia de créditos

1. La transferencia de créditos implica que en el expediente y en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
ñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial. La transferencia de
créditos requiere la previa admisión del estudiante/ta en el estudio correspondiente.

2. La Universitat de València transferirá al expediente académico de sus estudiantes/tas todos los créditos obtenidos de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado anterior. En el expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo la denominación de los
módulos, las materias o asignaturas cursadas, así como el resto de la información necesaria para la expedición del Suplemen-
to Europeo al Título (SET).

3. Los módulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos títulos no se tendrán en cuenta
para el cálculo de la baremación del expediente.

4. En los supuestos de simultaneidad de estudios, no serán objeto de transferencia los créditos que el estudiante/ta haya obteni-
do en estos estudios, salvo que el estudiante renuncie a la simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento de Créditos

Artículo 3. Reconocimiento de créditos

1. Se entiende por reconocimiento la aceptación por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas en-
señanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtención de un título
oficial. Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica
4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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2. La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán a efectos
de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
título.

3. El reconocimiento se realizará sobre la totalidad de la unidad administrativa de matrícula, sea ésta el módulo, la materia o la
asignatura, de acuerdo con lo establecido en el plan de estudios. No será posible el reconocimiento parcial de la unidad admi-
nistrativa de matrícula.

Artículo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores
ordenaciones.

1. En el caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de València regulados por el Real Decreto 1497/1987
o el Real Decreto 56/2005, el reconocimiento se realizará teniendo en cuenta la tabla de adaptación de créditos de las asig-
naturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de los nuevos planes de estudio regulados por el Real Decreto
1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acompañan a cada memoria de verificación de títulos de
la Universitat de València.

2. En el caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales pertenecientes a anteriores ordenaciones, éstos se podrán reco-
nocer teniendo en cuenta la adecuación entre los conocimientos asociados a las materias y/o asignaturas cursadas por las si-
guientes reglas:

1. que el número de créditos, o en su caso horas, sea, al menos, el 75% del número de créditos u horas de las materias y/o asig-
naturas por las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos, y

2. que contengan, al menos, el 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener el reconoci-
miento de créditos.

1. Quienes, estando en posesión de un título oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Técnico pre-
tendan acceder a enseñanzas conducentes a un título de Grado perteneciente a la misma rama de conocimiento que su título
de origen, según el anexo que acompaña este reglamento, obtendrán el reconocimiento de créditos de formación básica que
proceda con arreglo a lo dispuesto en el artículo 13 del Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el
anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo con el apartado anterior.

2. En el caso de los créditos obtenidos por la superación de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores ordenaciones,
éstos no podrán ser reconocidos por más de 45 créditos ECTS en los estudios de máster o período formativo del programa de
doctorado.

Artículo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en títulos universitarios oficiales conforme a la actual or-
denación.

1. Podrán ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia, teniendo en cuenta:
a. La adecuación entre las competencias, contenidos y créditos asociados a las materias superadas por el estudiante y los

previstos en el plan de estudios de la titulación de destino.
b. A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia mínima que debe darse para poder llevar a cabo el reco-

nocimiento de créditos correspondientes será de un 75%.
2. Excepcionalmente, se podrá otorgar el reconocimiento de créditos optativos de carácter genérico, si se considera que los con-

tenidos y competencias asociadas a las materias cursadas por el estudiante/ta en la titulación de origen, se adecuan a las com-
petencias generales o específicas del título.

3. En el caso particular de las enseñanzas de Grado, el reconocimiento de créditos deberá respetar además las siguientes reglas
básicas:

a. Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serán objeto de recono-
cimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama.

b. Serán también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica pertene-
cientes a la rama de conocimiento del título al que se pretende acceder.

4. En ningún caso podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y máster.
5. Lo dispuesto en este artículo le será de aplicación también a los reconocimientos de créditos obtenidos en títulos universita-

rios extranjeros.

Artículo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de enseñanzas uni-
versitarias no oficiales.

1. La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán a efectos
de la obtención de un título oficial, siempre que confieran, al menos, el 75% de las competencias de las materias por las que
se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos por este apartado deberá realizarse, con carácter
general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de estudios como ¿prácticas externas¿. La Comisión Académica
o la Comisión de Coordinación Académica del correspondiente título determinará el período mínimo de tiempo acreditado de
experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningún
caso podrá ser inferior a 6 meses.

2. El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de enseñanzas uni-
versitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

3. No obstante, los créditos procedentes de títulos propios podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al señalado en el párrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente título propio haya sido extinguido y sustituido por un título oficial.
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4. La Comisión de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comisión Académica del Título o de la Comisión de Coor-
dinación Académica respectiva, puede aceptar la excepcionalidad señalada en el párrafo anterior, siempre que los créditos
aportados para su reconocimiento correspondan a un título propio de la Universitat de València, y se den las circunstancias
requeridas para ello que se establecen en el artículo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto 861/2010
de 2 de julio.

Artículo 7. Reconocimiento de créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias.

1. Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales, siempre que quede acre-
ditado que los contenidos de la formación superada y la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella para la que se so-
licita el reconocimiento.

2. En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formación profesional de grado superior, se atenderá
igualmente a lo que a este respecto se establece en el artículo 44.3 de la Ley Orgánica 2/2006 de 3 de mayo de Educación.

Artículo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/as estudiantes/tas de la Universitat de València que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales, y
hayan cursando un período de estudio en otras instituciones de educación superior, obtendrán el reconocimiento que se deri-
ve del acuerdo académico correspondiente.

2. Asimismo, serán objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas oficiales reguladas mediante convenios o
acuerdos interuniversitarios que así lo recojan específicamente. En ambos casos, no será necesario el informe establecido en
el artículo 12.1.

Artículo 9. Reconocimiento por participación en actividades culturales, deportivas, de representación estu-
diantil, solidarias y de cooperación

En los estudios de grado se podrá reconocer hasta un máximo de 6 créditos por participar en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación, no programadas en el marco
del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en la reglamentación propia de
la Universitat de València.

En estos casos, la formación reconocida se computará como créditos optativos de la titulación.

Procedimiento

Artículo 10. Solicitud

1. Los procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse a instancias del/la estudiante/ta.
2. Las solicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en el Registro del centro al que estén adscritas las ense-

ñanzas que se pretender cursar, en cualquier otro registro de la Universitat de Valencia o de los mencionados en el art 38 de
la ley 30/1992 de Régimen Jurídico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Común.

3. El plazo de presentación coincidirá con el período de matrícula de la titulación que curse el/la interesado/a.
4. La solicitud deberá ir acompañada de la documentación indicada en el artículo siguiente. En caso contrario, se concederá un

plazo de 5 días para completar la documentación. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda la documentación se en-
tenderá que el/la estudiante/a desiste en su petición, previa resolución declarando el desistimiento.

Artículo 11. Documentación

1. En el caso de solicitantes con estudios superiores españoles que no hayan conducido a la obtención de un título, que incluyan
materias, actividades u otra formación para la que se solicite reconocimiento, deberán aportar, en el momento de presentar la
solicitud, los programas o guías docentes de las mismas y acreditar, en su caso, que han solicitado el traslado del correspon-
diente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen a la Universitat de València.

2. En los restantes supuestos se aportará Certificación Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominación de las ma-
terias, programas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, así como las calificaciones
obtenidas. En su caso, se aportará además el Suplemento Europeo al Título.

3. La acreditación de la experiencia profesional y laboral, deberá efectuarse mediante la aportación de la documentación que en
cada caso corresponda, preferentemente:

1. Certificación de la empresa u organismo en el que se concrete que la persona interesada ha ejercido o realizado la actividad
laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el período de tiempo de la misma, que necesaria-
mente ha de coincidir con lo reflejado en el informe de vida laboral. Este informe acreditará la antigüedad laboral en el grupo
de cotización que la persona solicitante considere que guarda relación con las competencias previstas en los estudios corres-
pondientes.

2. En caso de realizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cualquier otra docu-
mentación que acredite que el/la interesado/a han ejercido, efectivamente, la citada actividad por su cuenta.
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1. La acreditación de la superación de estudios correspondientes a enseñanzas universitarias no oficiales, se efectuará median-
te la aportación de la certificación académica expedida por el órgano competente de la universidad en que se cursaron, el pro-
grama o guía docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, el correspondiente título propio.

2. Para el reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendrá en cuenta el acuerdo de estudios o de formación y el
certificado de notas expedido por la universidad de destino.

3. En el caso de reconocimiento por participación en actividades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias
y de cooperación, la documentación acreditativa será la que establece el reglamento aprobado por la Universitat de València
relativo a este tipo de reconocimientos.

4. Para efectuar la transferencia de créditos será suficiente la presentación de la certificación académica emitida por la Univer-
sidad de procedencia. En el caso de traslados internos, el Centro receptor efectuará la transferencia de créditos teniendo en
cuenta la información académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de València.

5. En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educación superior de países que no sean de la Unión Europea, la
citada documentación deberá presentarse debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a una de las dos lenguas
oficiales de la Universitat de València, y ser original, o en su caso aportar copia de la misma para su cotejo en el momento de
la presentación.

6. No será precisa la documentación referida en los apartados anteriores cuando el reconocimiento se refiera a estudios cursados
en la propia Universitat de València.

Artículo 12. Resolución

1. Son competentes para resolver estos procedimientos el decano/a y director/a del centro al que están adscritas las enseñan-
zas que se pretenden cursar, visto un informe previo de la Comisión Académica del Título correspondiente, en el caso de es-
tudios de grado, o de la Comisión de Coordinación Académica, cuando se trate de máster o doctorado. No será necesario el
mencionado informe cuando se solicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en los supuestos que se contemplan en
el artículo 13.6 de este reglamento.

2. El plazo máximo para emitir la resolución será de un mes contado desde la finalización del plazo de presentación de solicitu-
des. En el caso de que no se resuelva expresamente en el mencionado término se entenderá desestimada la petición.

3. Contra estas resoluciones, la persona interesada podrá presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universitat de Valèn-
cia en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de la recepción de la misma.

Artículo 13. Efectos de la resolución

1. En cualquiera de los supuestos anteriores, la Comisión Académica del Título correspondiente, en el caso de estudios de gra-
do, o la Comisión de Coordinación Académica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, determinará en la corres-
pondiente resolución qué módulos, materias o asignaturas del plan de estudios le son reconocidas. Asimismo, en dicha reso-
lución la Comisión podrá recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente aquellas materias/asignaturas en que se apre-
cien carencias formativas.

2. La resolución del procedimiento dará derecho a la modificación de la matrícula en función del resultado de la misma. Los
créditos reconocidos se incorporarán al expediente de la persona interesada, especificándose su tipología en cada caso, y se-
ñalándose el número de créditos y la denominación de ¿reconocido¿.

3. En el expediente constará la calificación obtenida, que se obtendrá a partir de las materias objeto de reconocimiento, de
acuerdo con los siguientes criterios:

1. Reconocimiento de una materia a partir de otra materia: a la materia reconocida se le asignará la nota obtenida en la materia
objeto de reconocimiento.

2. Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: a la materia reconocida se le asignará una nota obtenida como
media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

3. Reconocimiento de varias materias a partir de una materia: a todas las materias reconocidas se les asignará la nota obtenida
en la materia objeto de reconocimiento.

4. Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignará una nota obtenida
como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

Estas calificaciones, una vez incorporadas al expediente, se tendrán en cuenta para su baremación.

1. Excepción a lo dispuesto en el apartado anterior son los créditos reconocidos por actividades universitarias de participación,
experiencia laboral o profesional, o por enseñanzas universitarias no oficiales, que serán incorporados al expediente de la
persona interesada sin calificación, por lo que no computarán a efectos de baremación del expediente.

2. Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante/ta en las enseñanzas oficiales que haya cursado en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán reflejados en el Suplemento
Europeo al Título.

3. Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo señalado en este reglamento, se considerarán como
reglas precedentes y serán aplicadas directamente a las nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académi-
cas. Estos antecedentes deberán hacerse públicos en las páginas web de los centros responsables de la titulación con anterio-
ridad al inicio del plazo de presentación de solicitudes.

Artículo 14. Tasas

Por el estudio de las solicitudes e incorporación al expediente de los créditos reconocidos, se devengarán las tasas
establecidas por la comunidad autónoma para cada uno de estos supuestos.
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No devengará pago de tasas la transferencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Va-
lència.

Disposición Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos apro-
bado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010 y las Directrices para el reconocimiento de créditos en es-
tudios conducentes a la obtención de títulos de máster y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de no-
viembre del Consejo de Gobierno, así como cualquier otra norma de igual o menor rango, que contradiga la actual.

Disposición Final. La presente Normativa entrará en vigor al día siguiente de su aprobación y es aplicable a los es-
tudios que regula el RD1393/2007.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. ACGUV 126/2011.

ANEXO I

Vinculación de los títulos a las ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat
de València al amparo del RD 1497/1987 y también sus equivalentes,

Títulos de la rama de Ciencies Sociales y Jurídicas

Diplomado/a en Ciencies Empresariales

Diplomado/a en Logopedia

Diplomado/a en Relaciones Laborales

Diplomado/a en Trabajo Social

Diplomado/a en Turismo

Licenciado/a en Administración y Dirección de Empresas

Licenciado/a en Ciencias Políticas y de la Administración Pública

Licenciado/a en Derecho

Licenciado/a en Economía

Licenciado/a en Psicología

Licenciado/a en Sociología

Diplomado/a en Educación Social

Maestro, especialidad en Audición y Lenguaje

Maestro, especialidad en Educación Musical

Maestro, especialidad en Educación Infantil

Maestro, especialidad en Educación Física

Maestro, especialidad en Educación Especial

Maestro, especialidad en Educación en Lengua Extranjera

Maestro, especialidad en Educación Primaria

Licenciado/a en Pedagogía

Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte

Licenciado/a en Comunicación Audiovisual
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Licenciado/a en Periodismo

Diplomado/a en Biblioteconomía y Documentación

Títulos de la rama de Artes y Humanidades

Licenciado/a en Filología Alemana

Licenciado/a en Filología Catalana

Licenciado/a en Filología Clásica

Licenciado/a en Filología Francesa

Licenciado/a en Filología Hispánica

Licenciado/a en Filología Inglesa

Licenciado/a en Filología Italiana

Licenciado/a en Geografía

Licenciado/a en Historia del Arte

Licenciado/a en Historia

Licenciado/a en Filosofía

Títulos de la rama de Ciencias

Diplomado/a en Óptica y Optometría

Licenciado/a en Física

Licenciado/a en Matemáticas

Licenciado/a en Biología

Licenciado/a en Ciencies Ambientales

Licenciado/a en Química

Títulos de la rama de Ingeniería y Arquitectura

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicación, especialidad en Telemática

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicación, especial. en Sistemas Electrónicos

Ingeniero/a en Informática

Ingeniero/a en Química

Títulos de la rama de Ciencias de la Salud

Diplomado/a en Enfermería

Diplomado/a en Podología

Diplomado/a en Fisioterapia

Diplomado/a en Nutrición Humana y Dietética

Licenciado/a en Farmacia
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Licenciado/a en Medicina

Licenciado/a en Odontología

Nota explicativa

En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios de sólo 2º ciclo o el 2º ciclo de una titulación procedente de
un primer ciclo distinto, los reconocimientos de las materias de formación básica de rama son aquellas de la rama de
conocimiento de la titulación del primer ciclo.

Títulos sólo de segundo ciclo

Licenciado/a en Ciencias Actuariales y Financieras

Licenciado/a en Investigación y Técnicas de Mercado

Licenciado/a en Ciencias del Trabajo

Licenciado/a en Criminología

Licenciado/a en Humanidades

Licenciado/a en Traducción e Interpretación

Licenciado/a en Psicopedagogía

Licenciado/a en Bioquímica

Licenciado/a en Ciencia y Tecnología de los Alimentos

Ingeniero/a en Electrónica

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

El Título de Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos no prevé complementos formativos.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases de teoría

Clases prácticas (seminarios, tutorías colectivas, talleres)

Elaboración de trabajos o memorias

Trabajo autónomo

Realización de las Prácticas Externas

Presentación y defensa pública del Trabajo Final de Máster

Tutorías

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición y explicación de contenidos teóricos por parte del profesor.

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.

Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

La programación de actividades complementarias a la docencia reglada como cursos, seminarios, jornadas, coloquios, conferencias
y sesiones informativas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Los resultados del aprendizaje alcanzados serán evaluados con una prueba escrita u oral que será realizada en el periodo de
exámenes que se establezca

Evaluación continua (se valorará la asistencia a clase, la participación en clase, la exposición de temas, la resolución de cuestiones,
etc)

Excepcionalmente, la prueba escrita u oral contemplada en el SE1 podrá ser sustituida por otros tipos de sistemas de evaluación de
los resultados del aprendizaje que no sean presenciales como es el caso del home exam, presentación de trabajos u otros sistemas
de evaluación que, teniendo en cuenta las garantías necesarias, sean autorizados por la Comisión de Coordinación Académica del
Máster (CCA).

Informe del tutor de empresa o de institución en la que el estudiante realice sus prácticas externas.

Valoración del tutor académico de la memoria de las prácticas externas.

El Trabajo Final de Máster será evaluado a partir de su originalidad, metodología, estructura y resultado así como de su
presentación y defensa pública ante los tribunales que determine la Comisión de Coordinación Académica del Máster (CCA)

5.5 NIVEL 1: Módulo obligatorio

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia general

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El sistema internacional contemporáneo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje de la evolución del sistema internacional y de su estructura actual diferenciando entre los distintos actores internacionales y sus relaciones
entre sí con el fin de aprehender su funcionamiento; especial atención al proceso de globalización en materia económica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El sistema internacional contemporáneo

Historia de las relaciones internacionales

Teoría de las relaciones internacionales

Economía política internacional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de los contenidos formativos, metodología docente y sistema de evaluación de las asignaturas del presente módulo será establecido en
su Guía Académica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso acadé-
mico conforme a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de ju-
lio de 2017 (ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG05 - Que los estudiantes participen en debates en los que se aborden problemas internacionales/europeos, lo dirijan y coordinen
y sean capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones más relevantes y aceptadas por la mayoría.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Que el estudiante comprenda la configuración del sistema internacional y diferencie sus distintas etapas evolutivas hasta
la conformación de nuestros días, analizando la estructura y el funcionamiento del sistema internacional actual; su atención se
focalizará en el proceso de globalización de índole económica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de teoría 30 100

Clases prácticas (seminarios, tutorías
colectivas, talleres)

15 100

Elaboración de trabajos o memorias 22.5 0

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición y explicación de contenidos teóricos por parte del profesor.

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.

Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

La programación de actividades complementarias a la docencia reglada como cursos, seminarios, jornadas, coloquios, conferencias
y sesiones informativas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los resultados del aprendizaje alcanzados
serán evaluados con una prueba escrita u
oral que será realizada en el periodo de
exámenes que se establezca

0.0 70.0
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Evaluación continua (se valorará la
asistencia a clase, la participación en clase,
la exposición de temas, la resolución de
cuestiones, etc)

30.0 50.0

Excepcionalmente, la prueba escrita u oral
contemplada en el SE1 podrá ser sustituida
por otros tipos de sistemas de evaluación
de los resultados del aprendizaje que no
sean presenciales como es el caso del
home exam, presentación de trabajos u
otros sistemas de evaluación que, teniendo
en cuenta las garantías necesarias,
sean autorizados por la Comisión de
Coordinación Académica del Máster
(CCA).

0.0 70.0

NIVEL 2: Materias específicas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

25,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Las relaciones exteriores de los Estados y de las Organizaciones internacionales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: La seguridad internacional y el uso de la fuerza

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: La regulación del mercado global

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: La regulación del mercado europeo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El individuo ante el sistema internacional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El arreglo pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Los actores estatales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Los actores privados

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

C
SV

: 8
79

55
88

09
46

07
62

94
80

74
43

3 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=879558809460762948074433


Identificador : 4317432 Fecha : 04/07/2025

21 / 52

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje de la categorización de los actores estatales y privados así como de la regulación de sus actuaciones respectivas y entre ellos. Las rela-
ciones exteriores tanto del Estado como de las Organizaciones internacionales con especial atención a las de carácter europeo. La seguridad en el
sistema internacional actual y los nuevos desafíos que plantea especialmente para los Estados. Mecanismos de naturaleza interestatal existentes pa-
ra resolver litigios sin necesidad de recurrir al uso de la violencia interestatal/fuerza armada. La actividad comercial como medio facilitador de las rela-
ciones amistosas mediante la cooperación internacional. Presupuestos para el desarrollo del comercio tanto en el sistema interestatal como en el euro-
peo. Importancia del individuo en dicho sistema y el progresivo reconocimiento de derechos y obligaciones con la consiguiente instauración de los me-
canismos de control de diferente naturaleza de tales derechos y obligaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los actores estatales

Los Estados y su condición internacional

Organizaciones internacionales y procesos de integración regional

Los actores privados

Personas privadas y la regulación de sus actuaciones internacionales

Empresas y la regulación de sus actividades trasnacionales

Las relaciones exteriores de los Estados y de las Organizaciones internacionales

Acción exterior del Estado

Relaciones diplomáticas y consulares

Acción exterior europea

La seguridad internacional y el uso de la fuerza

Seguridad internacional: nuevas amenazas

Prohibición del uso de la fuerza armada: nuevos desafios

El arreglo pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz

Arreglo pacífico de controversias
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Mantenimiento de la paz

La regulación del mercado global

Regulación pública de la actividad económica

Régimen de la competencia en el mercado global (I)

Régimen de la competencia en el mercado global (II)

La regulación del mercado europeo

Régimen del mercado europeo

Libre circulación de trabajadores y política social y de empleo

Fiscalidad europea

El individuo en el sistema internacional

Protección internacional del individuo

Protección del individuo en el ámbito europeo y la ciudadanía de la Unión

La responsabilidad internacional del individuo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de los contenidos formativos, metodología docente y sistema de evaluación de las asignaturas del presente módulo será establecido en
su Guía Académica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso acadé-
mico conforme a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de ju-
lio de 2017 (ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG05 - Que los estudiantes participen en debates en los que se aborden problemas internacionales/europeos, lo dirijan y coordinen
y sean capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones más relevantes y aceptadas por la mayoría.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Que el estudiante evalúe el sistema internacional vigente distinguiendo actores y acciones y valore su estructura y
funcionamiento a la luz de las principales teorías explicativas de las relaciones internacionales para extraer las conclusiones
oportunas a fin de proponer un diagnóstico propio del medio internacional.

CE03 - Que el estudiante analice la estructura de actores públicos del sistema internacional categorizando cada uno de ellos y
distinguiendo sus relaciones entre sí, poniendo, a su vez, especial atención en el proceso de integración europea a fin de comprender
su evolución, organización y actuación en el escenario internacional a la luz del juego de poderes que se encuentra vigente en el
mismo.

CE04 - Que el estudiante analice la estructura de actores privados del sistema internacional identificando cada uno de ellos y
diferenciando sus relaciones trasnacionales, poniendo, asimismo, especial atención en el creciente papel desempeñado por las
empresas en el contexto internacional a fin de valorar su protagonismo frente a los poderes públicos tradicionales e incluso su
superación.

CE05 - Que el estudiante evalúe las políticas, los instrumentos y la organización de la acción exterior de los Estados, analizando
y comparado sus resultados con especial atención a la llevada a cabo por los Estados europeos así como por las propias
Organizaciones europeas; en particular, la acción exterior de la Unión Europea. Comprensión y análisis de las relaciones
diplomáticas, su evolución, medios y mecanismos, valorando su pertinencia en el sistema internacional actual.

CE06 - Que el estudiante valore las principales amenazas y desafíos que se presentan a la seguridad internacional y distinga los
principales problemas surgidos en este sector del sistema internacional en nuestros días, definiendo sus posibles respuestas en el
marco nacional, regional y universal. Análisis y valoración del principio de prohibición de la amenaza/uso de la fuerza armada y su
interpretación para responder a nuevos problemas como el de los ciberataques.

CE07 - Que el estudiante categorice los principales medios -tanto políticos como judiciales- de resolución de controversias
internacionales y analice su aplicación en la práctica a fin de extraer conclusiones acerca de su utilización y resultados; valoración
y crítica del mantenimiento de la paz y de las operaciones que con este objetivo están desplegadas, especialmente, por las Naciones
Unidas.

CE08 - Que el estudiante valore el régimen de la competencia y analice los abusos de poder en el mercado global y sus efectos
sobre dicho régimen, así como la prohibición de los acuerdos de carácter restrictivo; especial análisis de los límites públicos a la
libertad de empresa y sus efectos sobre el régimen de la competencia.

CE09 - Que el estudiante distinga las diferentes libertades de circulación (personas, bienes, servicios y capitales) y su aplicación
en el marco de la Unión Europea y evalúe los efectos de sus restricciones/prohibiciones; especialmente en este último contexto.
Análisis de la libertad de circulación de trabajadores así como de establecimiento en el entorno comunitario enjuiciando su
incidencia en el ámbito nacional y poniéndolas en conexión con las políticas de empleo en ambos casos. Comprensión y análisis de
los elementos específicos de la fiscalidad europea.

CE10 - Que el estudiante analice los principales instrumentos internacionales para la protección de los derechos del individuo
así como de la incriminación de ciertas de sus conductas, comparando el resultado de su análisis con las conclusiones alcanzadas
por las jurisdicciones internacionales en la interpretación y la aplicación de dichos instrumentos, lo que permitirá, a su vez, que el
estudiante examine,compare y valore la jurisprudencia de estas instituciones internacionales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de teoría 225 100

Clases prácticas (seminarios, tutorías
colectivas, talleres)

75 100

Elaboración de trabajos o memorias 150 0

Trabajo autónomo 300 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición y explicación de contenidos teóricos por parte del profesor.

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.
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Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

La programación de actividades complementarias a la docencia reglada como cursos, seminarios, jornadas, coloquios, conferencias
y sesiones informativas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los resultados del aprendizaje alcanzados
serán evaluados con una prueba escrita u
oral que será realizada en el periodo de
exámenes que se establezca

0.0 70.0

Evaluación continua (se valorará la
asistencia a clase, la participación en clase,
la exposición de temas, la resolución de
cuestiones, etc)

30.0 50.0

Excepcionalmente, la prueba escrita u oral
contemplada en el SE1 podrá ser sustituida
por otros tipos de sistemas de evaluación
de los resultados del aprendizaje que no
sean presenciales como es el caso del
home exam, presentación de trabajos u
otros sistemas de evaluación que, teniendo
en cuenta las garantías necesarias,
sean autorizados por la Comisión de
Coordinación Académica del Máster
(CCA).

0.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Módulo optativo

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desafíos internacionales y europeos de carácter público

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público
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NIVEL 3: La protección del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público

NIVEL 3: Las migraciones internacionales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público

NIVEL 3: La gobernanza internacional
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público

NIVEL 3: Los nuevos desafíos para el sistema internacional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter público

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Aprendizaje de la protección internacional del medio ambiente como desafío mundial tanto en el plano internacional como interno y la concurrencia
de otros desafíos globales como las migraciones y sus repercusiones en las sociedades contemporáneas además de su gobierno por parte de instan-
cias/autoridades multinivel y sus déficit democrático. Nuevos desafíos para el sistema internacional como consecuencia de los avances científicos y
sus aplicaciones tecnológicas como la revolución de las comunicaciones, inteligencia artificial y protección de datos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La protección del medio ambiente

Protección del medio ambiente mundial

Protección del medio ambiente en el ámbito interno

Las migraciones internacionales

Inmigración y multiculturalidad

Régimen de extranjería

Política europea de fronteras, inmigración y asilo

La gobernanza internacional

Principio democrático y sistemas gubernamentales

Comunicación global y participación de la sociedad civil

Los nuevos desafíos para el sistema internacional

Nacionalismo, fundamentalismo y otros desafíos del constitucionalismo multinivel

Criminalidad transnacional y cooperación judicial

Inteligencia artificial, revolución de las comunicaciones y protección de datos personales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de los contenidos formativos, metodología docente y sistema de evaluación de las asignaturas del presente módulo será establecido en
su Guía Académica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso acadé-
mico conforme a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de ju-
lio de 2017 (ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG05 - Que los estudiantes participen en debates en los que se aborden problemas internacionales/europeos, lo dirijan y coordinen
y sean capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones más relevantes y aceptadas por la mayoría.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de teoría 112.5 100

Clases prácticas (seminarios, tutorías
colectivas, talleres)

37.5 100

Elaboración de trabajos o memorias 75 0

Trabajo autónomo 150 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición y explicación de contenidos teóricos por parte del profesor.

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.

Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

La programación de actividades complementarias a la docencia reglada como cursos, seminarios, jornadas, coloquios, conferencias
y sesiones informativas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los resultados del aprendizaje alcanzados
serán evaluados con una prueba escrita u
oral que será realizada en el periodo de
exámenes que se establezca

0.0 70.0

Evaluación continua (se valorará la
asistencia a clase, la participación en clase,
la exposición de temas, la resolución de
cuestiones, etc)

30.0 50.0

Excepcionalmente, la prueba escrita u oral
contemplada en el SE1 podrá ser sustituida
por otros tipos de sistemas de evaluación
de los resultados del aprendizaje que no
sean presenciales como es el caso del
home exam, presentación de trabajos u
otros sistemas de evaluación que, teniendo
en cuenta las garantías necesarias,
sean autorizados por la Comisión de
Coordinación Académica del Máster
(CCA).

0.0 70.0

NIVEL 2: Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

NIVEL 3: La actividad comercial en el mercado global

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

NIVEL 3: Los retos actuales de la actividad financiera en el mercado global

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

NIVEL 3: La protección de las creaciones intelectuales y de los signos distintivos ante los retos de la economía global

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

NIVEL 3: La gestión de controversias y resolución alternativa de litigios internacionales privados

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Desafíos internacionales y europeos de carácter privado

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje del desarrollo del comercio mundial mediante la trasmisión de mercaderías a través de las redes de distribución internacionales. Los
desafíos del mercado financiero en el contexto del mercado global en el que inciden operadores y acuerdos entre éstos. Protección de las creaciones
intelectuales y de los signos distintivos a fin de facilitar el desenvolvimiento del comercio global. Instauración y evolución de instituciones judiciales y
extrajudiciales como formas de garantizar la efectividad y la protección de las transacciones comerciales en dicho sistema internacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La actividad comercial en el mercado global

Transmisión internacional de mercaderías

Redes de distribución comercial

Los retos actuales de la actividad financiera en el mercado global

Mercados financieros: ordenación, disciplina y supervisión internacional

Régimen de la actividad financiera en el mercado global: los operadores intervinientes

Régimen de la actividad financiera en el mercado global: la contratación en los mercados

La protección de las creaciones intelectuales y de los signos distintivos ante los retos de la economía global

Protección de las creaciones técnicas, digitales y estéticas

Protección de los signos distintivos

La gestión de controversias y resolución alternativa de litigios internacionales privados

Gestión de controversias internacionales en materia patrimonial

Gestión de controversias internacionales en materia de persona, familia y sucesiones
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Resolución alternativa de litigios internacionales privados

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de los contenidos formativos, metodología docente y sistema de evaluación de las asignaturas del presente módulo será establecido en
su Guía Académica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso acadé-
mico conforme a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de ju-
lio de 2017 (ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG05 - Que los estudiantes participen en debates en los que se aborden problemas internacionales/europeos, lo dirijan y coordinen
y sean capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones más relevantes y aceptadas por la mayoría.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de teoría 112.5 100

Clases prácticas (seminarios, tutorías
colectivas, talleres)

37.5 100

Elaboración de trabajos o memorias 75 0

Trabajo autónomo 150 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición y explicación de contenidos teóricos por parte del profesor.

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.

Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.
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La programación de actividades complementarias a la docencia reglada como cursos, seminarios, jornadas, coloquios, conferencias
y sesiones informativas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los resultados del aprendizaje alcanzados
serán evaluados con una prueba escrita u
oral que será realizada en el periodo de
exámenes que se establezca

0.0 70.0

Evaluación continua (se valorará la
asistencia a clase, la participación en clase,
la exposición de temas, la resolución de
cuestiones, etc)

30.0 50.0

Excepcionalmente, la prueba escrita u oral
contemplada en el SE1 podrá ser sustituida
por otros tipos de sistemas de evaluación
de los resultados del aprendizaje que no
sean presenciales como es el caso del
home exam, presentación de trabajos u
otros sistemas de evaluación que, teniendo
en cuenta las garantías necesarias,
sean autorizados por la Comisión de
Coordinación Académica del Máster
(CCA).

0.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Prácticas Externas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticas Externas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas Externas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje de las tareas/funciones encomendadas en el lugar de realización de las prácticas externas en aplicación de las competencias y conteni-
dos adquiridos durante la consecución de otros módulos del Título Máster, así como el afianzamiento y el desarrollo de tales competencias y conteni-
dos a partir de la ejecución de esas tareas/funciones encomendadas en el centro de destino.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de las prácticas externas están necesariamente relacionados con los contenidos del Título Máster. A tal efecto, la Comisión de Coordi-
nación Académica (CCA) del Máster, en cooperación con la Fundación ADEIT / Universitat-Empresa de la Universitat de València prepara un progra-
ma de oferta de prácticas en la que se tendrá en cuenta la condición anterior. Los estudiantes también podrán proponer las prácticas a realizar, si bien,
en este caso, la propia CCA / Dirección del Máster velará por el cumplimiento de la condición señalada al inicio de este párrafo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de las actividades a desarrollar por el estudiante y el sistema de evaluación de las Prácticas Externas será establecido en su Guía Aca-
démica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso académico confor-
me a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de julio de 2017
(ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en equipo con vistas a la resolución de problemas internacionales y
europeos de naturaleza compleja.

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Que los estudiantes sepan trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo contextos reales y aportando y coordinando
los propios conocimientos con los de otras ramas e intervinientes.

CT03 - Que los estudiantes proyecten sobre problemas concretos sus conocimientos y sepan resumir y extractar los argumentos y
las conclusiones más relevantes para su resolución.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Que el estudiante desarrolle la dimensión práctica de los temas/cuestiones abordados en la docencia reglada mediante la
identificación, la comunicación y la resolución de problemas que se susciten en el desarrollo de la actividad/tareas que le sean
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asignadas, lo que le permitirá comparar, valorar y, en su caso, crear soluciones a los mismos anticipándose a éstos mediante la
debida planificación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboración de trabajos o memorias 10 0

Realización de las Prácticas Externas 100 100

Tutorías 2.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Examen de textos, resolución de casos, ejercicios prácticos y consulta de datos.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe del tutor de empresa o de
institución en la que el estudiante realice
sus prácticas externas.

30.0 30.0

Valoración del tutor académico de la
memoria de las prácticas externas.

70.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Final de Máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Final de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Final de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje de la metodología necesaria para la realización de un trabajo inicial de investigación que permita al estudiante profundizar en un te-
ma/cuestión concreta contribuyendo al afianzamiento y desarrollo de las competencias y conocimientos adquiridos durante la realización del Título
Máster; especialmente este trabajo permitirá profundizar en las especializaciones de dicho Título.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante propondrá el tema / cuestión a desarrollar en su Trabajo Final de Máster. Asimismo podrá proponer al tutor/a encargado de la supervisión
del mismo, con quien acordará finalmente el tema / cuestión a abordar. Los estudiantes podrán vincular su tema / cuestión a estudiar en su Trabajo Fi-
nal de Máster a la materia / actividad sobre la que versara sus prácticas externas. En todo caso, el asunto sobre el que el estudiante elaborará su Tra-
bajo Final de Máster estará vinculado a los contenidos obligatorios / optativos que componen el Plan de Estudios del Título Máster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La concreción de las actividades a desarrollar por el estudiante y el sistema de evaluación del Trabajo Final de Máster será establecido en su Guía
Académica. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del nuevo Título Máster procederá a aprobarlas antes del inicio del curso académico con-
forme a las competencias atribuidas por el artículo 9 g) del el Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de julio de
2017 (ACGUV 199/2017).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG04 - Que los estudiantes adquieran una capacidad avanzada de dominar el lenguaje político/jurídico internacional; especialmente
el ligado al ámbito comunitario.

CG02 - Que los estudiantes profundicen en su capacidad para identificar, procurar, manejar y analizar textos y/o documentos tanto
de carácter internacional como europeo.

CG01 - Que los estudiantes alcancen la capacidad de obtener y de seleccionar la información así como las fuentes relevantes para la
resolución de problemas/cuestiones internacionales y europeas que revistan cierto grado de dificultad.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Que los estudiantes utilicen las distintas técnicas de exposición -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar
sus conocimientos, propuestas y posiciones.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Que el estudiante analice un tema/problema concreto aplicando las principales metodologías investigadoras y haciendo
uso de las fuentes pertinentes con el objeto de diseccionar/profundizar en el mismo a fin de poder realizar una evaluación de sus
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términos y alcanzar así unas conclusiones que, eventualmente, permitan al estudiante presentar propuestas de solución debidamente
razonadas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboración de trabajos o memorias 143 0

Presentación y defensa pública del Trabajo
Final de Máster

2 100

Tutorías 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Preparación de bibliografía recomendada y textos de referencia.

Elaboración de trabajos/estudios y manejo de fuentes de conocimiento.

La realización de tutorías colectivas y/o personalizadas con los estudiantes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

El Trabajo Final de Máster será evaluado
a partir de su originalidad, metodología,
estructura y resultado así como de su
presentación y defensa pública ante los
tribunales que determine la Comisión
de Coordinación Académica del Máster
(CCA)

100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universitat de València (Estudi General) Catedrático de
Universidad

27 100 27

Universitat de València (Estudi General) Profesor
Contratado
Doctor

8 100 8

Universitat de València (Estudi General) Ayudante Doctor 12 100 12

Universitat de València (Estudi General) Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

3 0 3

Universitat de València (Estudi General) Catedrático
de Escuela
Universitaria

2 0 2

Universitat de València (Estudi General) Profesor Titular
de Universidad

48 100 48

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

90 7 96

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Universitat de València organiza su programa de Garantía Interna de Calidad en siete dimensiones; dos de ellas son precisamente la del "Desarro-
llo de la enseñanza" y la de los "Resultados obtenidos". Por lo que respecta a la primera de las dimensiones referidas, prevé como los Centros/Titula-
ciones orientan sus actividades docentes al aprendizaje de sus estudiantes partiendo de una información adecuada para definir sus necesidades, esta-
bleciendo para ello mecanismos y procedimientos que garantizan su desarrollo eficaz y la mejora continua.

Entre los procedimientos incluidos en la dimensión de "Desarrollo de la enseñanza" se encuentran los siguientes: DE1 Procedimiento de orientación
al estudiante; DE2 Procedimiento de movilidad de los estudiantes recibidos; DE3 Procedimiento de movilidad de los estudiantes enviados; DE4 Proce-
dimiento de orientación profesional; DE5 Procedimiento de prácticas externas integradas en el Plan de Estudios; DE6 Procedimiento de desarrollo del
proceso de enseñanza-aprendizaje; y, por último, el DE7 Procedimiento de evaluación de enseñanza-aprendizaje. De entre estos, merece hacer una
referencia especial a los dos últimos; el DE6 que mide el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje y el DE7 que hace lo propio con respecto a
la evaluación de la enseñanza-aprendizaje.

Con respecto al Procedimiento de evaluación de enseñanza-aprendizaje, se valoran en el mismo los siguientes diferentes ítems: a) Los métodos de
evaluación se adecuan a las competencias del programa formativo; b) La metodología utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la
evaluación de las competencias y de los resultados de aprendizaje; c) Coherencia entre la metodología utilizada en el proceso de enseñanza-aprendi-
zaje y los métodos de evaluación; d) En el proceso de evaluación se ha cumplido lo establecido en las guías docentes; e) Adecuación del Trabajo Fin
de Estudios a las características del Título; f) La tasa de rendimiento es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios; g) La tasa de
éxito es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios; h) La tasa de presentados y presentadas es adecuada y acorde con lo estable-
cido en el Plan de Estudios; i) La tasa de abandono de los y las estudiantes de primer curso es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Es-
tudios; j) La tasa de eficiencia de los graduados y graduadas es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios y k) La tasa de gradua-
ción es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

Con respecto a los grupos de interés implicados en este Procedimiento de desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje queda circunscrito a la
evaluación del profesorado y estudiantes.

La valoración de los "Resultados obtenidos" es la dimensión en la que los Centros miden y analizan los resultados considerados importantes para ga-
rantizar su calidad y el de sus Titulaciones. Los resultados/informes que se generan en esta dimensión a partir de los datos de los indicadores de ren-
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dimiento y de las encuestas que se desarrollen para conocer la satisfacción de los grupos de interés, son la información de entrada para la evaluación
y la mejora de todos los procedimientos del Sistema de Garantía Interna de Calidad (SGIQ) que utiliza datos objetivos y medibles.

Los Procedimientos para la valoración de esta dimensión son: RE1 Procedimiento de análisis y medición de los resultados y RE2 Procedimiento de
medición de la satisfacción de los interesados en que participan todos los grupos: estudiantes, profesorado, egresados y administrativos.

Todos los procedimientos señalados se realizan por la Unidad de Calidad de la Universitat de Valencia y generalmente a través de una aplicación tele-
mática en la que se implican a los diferentes grupos de interés. Estos procedimientos se realizan - en función de los diferentes grupos de interés - en
distintos momentos de curso académico y se puestos a disposición de la Direcciones de los Títulos Máster para conocimiento de sus Comisiones de
Coordinación Académicas en las que se examinan con el objeto de adoptar e introducir mejoras en la organización y funcionamiento del Título Máster
correspondiente a fin de mejorar su calidad y la satisfacción general del mismo.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.uv.es/gade/c/docs/SGIC/VERIFICA/VERIFICA.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Tal y como se propone en el apartado anterior, los estudiantes matriculados en la actualidad de los primeros 60 créditos del Título Máster Universitario
en Estudios Internacionales y de la Unión Europea, declarado a extinguir podrán matricularse de los 30 restantes hasta completar los 90 preceptivos
en el próximo curso académico 2020/2021. En este curso académico, no se ofertará ya el referido Título Máster sino el que se propone en la presen-
te memoria de verificación. No obstante, los estudiantes del Título Máster a extinguir podrán continuar matriculándose (sin derecho a docencia) de los
créditos que le resten hasta completar esos 90 créditos respetando las cuatro convocatorias en dos cursos consecutivos.

No obstante, se establece la siguiente tabla de adaptación para aquellos estudiantes que no hubieran finalizado los estudios del Máster Universitario
en Estudios Internacionales y de la Unión Europea y quieran obtener el título, deberán matricularse en el nuevo Máster Universitarios en Estudios In-
ternacionales y Europeos y les será de aplicación las siguientes reglas de adaptación:

TABLA DE ADAPTACIÓN

MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Y DE LA UNIÓN EUROPEA (tí-
tulo a extinguir)

MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS (título a implan-
tar)

Asignaturas Carácter Créditos Asignaturas Carácter Créditos

40020.Aspectos básicos de la so-
ciedad internacional

OPT 10 El sistema internacional contem-
poráneo

OBL 4,5

Los actores estatales OBL 3,0

Los actores privados OBL 3,0

40021.La Unión Europea y su
gobierno

OPT 10 Los actores estatales OBL 3,0

Las relaciones exteriores de los
Estados y de las Organizaciones
internacionales

OBL 4,5

40022.Derecho y cooperación en
un mundo en cambio

OPT 10 Los actores estatales OBL 3,0

Las migraciones internacionales OPT 4,5

40023.La cooperación intergu-
bernamental en la Unión Euro-
pea

OPT 10 Las relaciones exteriores de los
Estados y de las Organizaciones
internacionales

OBL 3,0

El individuo ante el sistema in-
ternacional

OBL 4,5

40024.El marco jurídico de las
relaciones diplomáticas

OPT  15  Las relaciones exteriores de los
Estados y de las Organizaciones
internacionales

OBL 3,0

La seguridad internacional y el
uso de la fuerza

OBL 3,0

El arreglo pacífico de controver-
sias y el mantenimiento de la paz

OBL 3,0

Los actores estatales OBL 3,040025.El ordenamiento jurídico
de las comunidades europeas y
las libertades comunitarias

OPT 15

Las migraciones internacionales OPT 4,5

40026.Ámbito de actuación de las
relaciones diplomáticas

OPT 10 El individuo ante el sistema in-
ternacional

OBL 4,5

La protección del medio ambien-
te

OPT 3,0

40027.Régimen jurídico del mer-
cado interior europeo

OBL 10 La regulación del mercado global OBL 4,5

La protección de las creaciones
intelectuales y de los signos dis-

OPT 3,0

tintivos ante los retos de la econo-
mía global

40030.Emprendedores y compe-
tencia en el mercado global

OPT 10 La regulación del mercado global OBL 4,5
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La protección de las creaciones
intelectuales y de los signos dis-

OPT 3,0

tintivos ante los retos de la econo-
mía global

40031.La regulación del mercado
interior europeo

OPT 10 La regulación del mercado euro-
peo

OBL 4,5

La protección de las creaciones
intelectuales y de los signos dis-

OPT 3,0

tintivos ante los retos de la econo-
mía global

40032.Régimen jurídico de la ac-
tividad comercial en el mercado
global

OPT 14 La actividad comercial en el mer-
cado global

OPT 3,0

La gestión de controversias y re-
solución alternativa de litigios in-
ternacionales privados

OPT 4,5

40033.Las políticas de la Unión
Europea

14 Las relaciones exteriores de los
Estados y de las Organizaciones
internacionales

OBL 4,5

La regulación del mercado euro-
peo

OBL 4,5

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

4311712-46014558 Máster Universitario en Estudios Internacionales y de la Unión Europea por la Universitat
de València (Estudi General)-Facultad de Derecho

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decana de la Facultat de Dret CLARA VIANA BALLESTER

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Tarongers, s/n 46022 Valencia/València València

EMAIL FAX

fac.dret@uv.es 963864117

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrectora de Estudios MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia/València València

EMAIL FAX

vicerec.estudis@uv.es 963864117

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Jefe de Sección de Planes de
Estudio y Títulos

JESUS AGUIRRE MOLINA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia/València València

EMAIL FAX
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planestud@uv.es 963864117

RESOLUCIÓN AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC
Resolución Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolución Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : Apartado_2_con_alegaciones.pdf

HASH SHA1 : 99F33D4FC6899BDFFCA3B3B79C12E7F49F8AC7DE

Código CSV : 374370779162065564706533
Ver Fichero: Apartado_2_con_alegaciones.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : APARTADO 4_1.pdf

HASH SHA1 : 66EED35ED21C44A108CD6A97A3691F31D5D11F0B

Código CSV : 374363383770313186021302
Ver Fichero: APARTADO 4_1.pdf
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4.1  SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO. 
 


 
 
    4.1.1. Perfil de ingreso recomendado     
     
    El perfil de ingreso de los estudiantes que deseen cursar el Máster Universitario en Estudios 
Internacionales y Europeos lo conforma aquellos candidatos/as que dispongan preferentemente de un 
título universitario en la rama de conocimiento de las ciencias sociales y jurídicas.   
  
    Los estudiantes que deseen cursar el Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos 
deberán contar con un conocimiento suficiente de la lengua castellana para poder seguir sin 
dificultades la docencia de las distintas materias que conforman su Plan de Estudios.  
 
  
 
    4.1.2. Sistemas de información previo 
 
    4.1.2.1. Acciones de difusión generales 
 
    4.1.2.1.1. Información telemática 
 
    Por lo que respecta a los canales de difusión generales de la Universitat de Valencia, utiliza los 
siguientes portales web para la difusión de la información relativa a sus Títulos Máster; en concreto: 
 
- La web corporativa de la Universitat de València;  portal disponible en cuatro idiomas (castellano, 
valenciano, inglés y chino): www.uv.es/postgrau en el que se ofrece, entre otros: i) La oferta de todos 
los Másteres Oficiales, incluyendo un link de acceso a una ficha específica con información esencial 
de cada Título Máster así como un acceso directo a la propia web del Máster que se trate;  la ficha 
específica contiene la siguiente información esencial: resumen, plan de estudios, competencias, acceso 
y admisión, adaptación, movilidad y calidad; ii) Información sobre el procedimiento de 
preinscripción/admisión; iii) Información sobre el proceso de matriculación y iv) Información sobre 
becas y ayudas disponibles  y v) Un apartado de novedades relativa a los Títulos Máster. 
    Recientemente, el Servicio de Estudiantes de la Universitat de València ha incorporado a su página 
web unas “Guías”, por ramas de conocimiento, en la que se ofrece información básica de cada uno de 
los Títulos de Máster que forman parte de cada una de esas ramas de conocimiento: 
arquitectura/ingeniería, artes y humanidades, ciencias, salud y ciencias sociales y jurídicas.   
 
-Cada Centro de la Universitat de València cuenta con una pestaña de información sobre los Títulos 
Máster que oferta dicho Centro o bien los Departamentos que tiene adscritos al mismo. Por lo que 
respecta a la Facultad de Derecho, Centro al que se encuentra adscrito el nuevo Máster Universitario 
en Estudios Internacionales y Europeos, además de enlazar a cada uno de los Título Máster adscritos 
al Centro, su página web ofrece información específica sobre preinscripción y matrícula, horarios, 
transferencia y reconocimiento de créditos, solicitud y recogidas del Título y normativas.  
 
    Al margen de los canales de difusión generales de la Universitat de València, también se encuentra 
información sobre los Títulos Máster ofertados en las webs de Entidades locales, de la Generalitat 
Valencia, de la Cámara de Comercio, Oficinas de Empleo (subvenciones), etc… 
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    4.1.2.1.2. Información impresa: 
 
    Junto  la información que se suministra a través de los canales telemáticos, también debe hacerse 
mención a la que se facilita a través de los medios tradicionales de comunicación impresa; a saber: 
 
− Carteles de los Títulos Máster ofertados, expuestos en tablones de anuncios de los Centros. 
− Folletos de los Título Máster individualizados expuestos en los puntos de información de las 
Facultades y Departamentos  
− Guías de Estudios editadas por el SEDI en castellano y valenciano. Los ejemplares reenvían por 
correo a los centros de enseñanza secundaria de la Comunidad Valenciana y se reparten en mano en 
las ferias del sector de la educación, como son los casos de Formaemple@, el Salón de la Formación 
y el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salón del Empleo y la Formación (Alicante), el Foro de 
Empleo organizado anualmente por la Universitat de València, ferias internacionales, etc. En todos 
ellos, las universidades instalan stands propios atendidos por personal cualificado del área de 
Información que responde a todas las dudas y consultas que pueda plantearle el público asistente. 
− Carteles publicitarios expuestos en la vía pública o visibles desde la misma. 
− Publicidad en periódicos de ámbito universitario, autonómico y nacional. 
 
    4.1.2.1.3. Información personalizada: 
 
    Además, los eventuales interesados en realizar alguno de los Títulos Máster ofertados por la 
Universitat de València podrán dirigir sus consultas a la siguiente dirección de correo electrónico:  
postgrado@uv.es Asimismo,  podrán dirigirse personalmente a las unidades de posgrado de los 
Centros o incluso concertar una cita con los Directores de los Másteres de interés. Adicionalmente, el 
Servicio de Información y Dinamización de la Universitat de València también informa sobre ello  
 
    4.1.2.2. Acciones de difusión específicas 
 
    El nuevo Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos dispondrá de una página 
web específica. A título ejemplificativo se muestra la del Título Máster en vigor: 
https://www.uv.es/mastereiue En dicha página web, el estudiante tiene información directa sobre el 
creditaje del Título, precios, plazas, calendario y contacto con los Responsables de Título. Asimismo, 
dicha página web dispone de un enlace directo a la Guía del Estudiante que se presenta cada curso 
académico con el objeto de facilitar la información a los interesados en cursar el Título en cuestión. 
Esta Guía ofrece también información detallada sobre el procedimiento de inscripción y matrícula 
con indicación de los plazos en el que puede llevarse a cabo la misma.  
    Con carácter específico, la web del Título Máster también ofrece información sobre los contenidos 
del Máster con una breve descripción de cada uno de los módulos/asignaturas que lo componen, el 
profesorado que lo imparte, información relativa a las Prácticas Extracurriculares, el Trabajo Final de 
Máster, así como las posibles salidas profesionales entre otras informaciones. 
     A la finalización del curso académico en los Títulos de Grado, los Responsables de los Másteres 
organizan unas Jornadas de Másteres en los que se presentan/informan sobre los mismos. 
     También se distribuye información impresa entre los estudiantes y se publicitan carteles con 
información específica del Título Máster que se distribuye por ciertos Centros de la Universitat.   
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 10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


 
 
Curso de inicio: 2020- 2021 
                        


 
 
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN 


 
    Al tratarse la nueva propuesta de Título Máster Universitario en Estudios Internacionales y 
Europeos una transformación del actual Título Máster en Estudios Internacionales y de la Unión 
Europea, se recoge el cronograma de implantación del nuevo Título y la extinción del anterior 
 


Máster Universitario en Estudios 
Internacionales y de la Unión Europea por 


la Universitat de València (a extinguir)  
Código RUCT 4311712 


Master Universitario en Estudios 
Internacionales y Europeos por la 


Universitat de València 
(a implantar) 


Curso académico 2020/21. Docencia para los 
estudiantes del segundo curso y dos 
convocatorias, sin docencia, para los estudiantes 
de primer curso. 


Curso académico 2020/2021. Oferta 1ª edición. 


Curso académico 2021/2022. Dos 
convocatorias, sin docencia, para los estudiantes 
de primer curso y de segundo curso. 


Curso académico 2021/2022. Oferta 2ª edición 


Curso académico 2022/2023. Dos 
convocatorias, sin docencia, para los estudiantes 
de segundo curso. 


Curso académico 2022/2023. Oferta 3ª edición 
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FECHA: 06/03/2020 


EXPEDIENTE Nº: 11088/2020 


TÍTULO: 4317432 


 


ALEGACIONES PRESENTADAS A LAS OBJECIONES FORMULADAS CON 


OCASIÓN DE LA EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DE 


PLAN DE ESTUDIOS OFICIAL (INFORME PROVISIONAL) DEL TÍTULO 


MÁSTER EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Y DE LA UNIÓN EUROPEA 


PRESENTADO POR LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA (ESTUDI GENERAL) 


 


 


La Comisión de Elaboración del Plan de Estudios (CEPE) del Título Máster 


Oficial en Estudios Internacionales y de la Unión Europea de la Universitat de 


València (Estudi General) se reunió presencialmente el pasado 13 de marzo de 


2020 en la Facultad de Derecho de dicha Universitat con el objeto de examinar 


el contenido del Informe Provisional de Evaluación de la solicitud de verificación 


del Plan de Estudios Oficial en Estudios Internacionales y de la Unión Europea. 


 


A la vista de las modificaciones exigidas en relación con los diferentes criterios 


de la memoria de verificación del Título Máster Oficial en Estudios 


Internacionales y de la Unión Europea de la Universitat de València (Estudi 


General), la CEPE acuerda introducir las modificaciones necesarias en la 


memoria con el objeto de obtener un Informe Definitivo favorable de la ANECA.   


 


1.En relación con el CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO, el informe de 


la ANECA señala que: “La denominación del título puede llevar a la confusión 


sobre sus contenidos. El programa “Estudios Internacionales y de la Unión 


Europea” tiene la misma denominación desde 2006/2007. Sin embargo, la 


propuesta del nuevo título que ahora se presenta, se produce principalmente 


por la escasa demanda que los contenidos de “Unión Europea” tuvieron en el 


título anterior, según se expone en la justificación de la memoria. De hecho, la 


propia propuesta abunda en este sentido, al declarar que ahora se produce un 


refuerzo de los contenidos de relaciones internacionales en detrimento de los 


propios de Unión Europea, que por otra parte son exclusivos de Derecho de la 
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2 
 


 


Unión Europea. Tal como está formulada la denominación, parecería que 


ambas temáticas están en condiciones similares, respecto a dedicación, 


competencias y contenidos, pero no es así. Se debe subsanar este aspecto que 


puede inducir a confusión a los potenciales estudiantes del Máster”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado la siguiente modificación: 


 


Suprimir la mención a la “Unión Europea” de la denominación del Título de 


Máster tal y como exige el Informe Provisional. No obstante, dada la presencia 


relevante de los estudios “europeos” en los contenidos del Plan de Estudios del 


nuevo Título Máster, se propone añadir a la denominación “Estudios 


internacionales” la de “europeos” por lo que se propone que el Título Oficial 


pase a denominarse finalmente: “Máster Universitario en Estudios 


Internacionales y Europeos por la Universitat de Valéncia (Estudi General)”   


 


2.En relación con el CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO, el informe de 


la ANECA continúa señalando que: “(t)ambién pueden llevar a confusión las 


denominaciones de “Asuntos Públicos” y de “Asuntos Privados”. Los 


Asuntos Públicos (Public Affairs) se enfoca en el título como temas de 


“relaciones entre estados”, si bien en la práctica de formación, académica 


y profesional, los “Asuntos Públicos” se entienden como la relación de las 


organizaciones incluidos los estados y otros tomadores de decisiones 


(stakeholders), siendo un campo más propio de las relaciones públicas 


(lobbying) o de la ciencia política, pero no de las relaciones 


internacionales. En realidad, la mención de “Asuntos Públicos” debería 


definirse como “desafíos del sistema internacional”. Tampoco es muy 


afortunada la denominación de “Asuntos Privados”, pues en realidad se 


refiere al derecho internacional privado”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado la siguiente modificación: 


 


Suprimir la mención a los “Asuntos Públicos” y a los “Asuntos Privados” como 


especialidades del Título Máster tal y como exige el Informe Provisional. La 


CEPE reconoce que ambas denominaciones no son las más apropiadas para 
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agrupar los contenidos incorporados en las respectivas especialidades. En su 


defecto, propone sustituir la denominación “Asuntos públicos” por “Desafíos 


internacionales y europeos de carácter público”, mientras que la denominación 


“Asuntos privados” se sustituye por la de “Desafíos internacionales y europeos 


de carácter privado”. Pese al cambio de denominación, la CEPE considera que 


debe mantener las expresiones “público” y “privado” en cada una de las 


designaciones de las respectivas especialidades. Así, en la primera de ellas, la 


de carácter “público”, sus contenidos están dirigidos a ciertos problemas y/o 


cuestiones así como su tratamiento y resolución en el ámbito estatal o 


intergubernamental. Por el contrario, la segunda especialidad propuesta, la de 


carácter privado, se encuentra focalizada en ciertos problemas y/o cuestiones 


así como su tratamiento y resolución por parte de actores privados.        


 


3.En relación con el CRITERIO 3. COMPETENCIAS, el informe de la ANECA 


señala que: “Las competencias específicas son excesivamente 


generalistas y poco avanzadas. La mayor parte de las competencias son 


más propias de un grado en Relaciones Internacionales. Las 


competencias, además, parecen definir resultados aprendizaje y no 


procesos de saber hacer. “Comprender” o “conocer” deben ser 


habilidades ya recogidas en los grados que den acceso al título, debiendo 


éste proporcionar competencias más avanzadas, como “analizar”, 


“realizar diagnósticos”, “aplicar herramientas”, etcétera. Se deben 


formular claramente, en términos de capacidades y/o habilidades a 


adquirir por los estudiantes y siguiendo las directrices indicadas en la 


Guía de Apoyo, las competencias específicas que debe adquirir el 


estudiante al concluir sus estudios y éstas deben tener el preceptivo 


carácter avanzado o especializado, ser coherentes con el objeto del título 


y evaluables”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado la siguiente modificación: 


 


Modificar y reducir las competencias específicas incorporadas en la memoria de 


verificación del nuevo Título Máster según se detalla en el gráfico siguiente:   
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CE1 Que el estudiante comprenda la configuración del sistema internacional y 
diferencie sus distintas etapas evolutivas hasta la conformación de nuestros días, 
analizando la estructura y el funcionamiento del sistema internacional actual; su 
atención se focalizará en el proceso de globalización de índole económica. 


CE2 Que el estudiante evalúe el sistema internacional vigente distinguiendo actores y 
acciones y valore su estructura y funcionamiento a la luz de las principales teorías 
explicativas de las relaciones internacionales para extraer las conclusiones 
oportunas a fin de proponer un diagnóstico propio del medio internacional. 


CE3 Que el estudiante analice la estructura de actores públicos del sistema 
internacional categorizando cada uno de ellos y distinguiendo sus relaciones entre 
sí, poniendo, a su vez,  especial atención en el proceso de integración europea a 
fin de comprender su evolución, organización y actuación en el escenario 
internacional a la luz del juego de poderes que se encuentra vigente en el mismo.  


CE4 Que el estudiante analice la estructura de actores privados del sistema 
internacional identificando cada uno de ellos y diferenciando sus relaciones 
trasnacionales, poniendo, asimismo, especial atención en el creciente papel 
desempeñado por las empresas en el contexto internacional a fin de valorar su 
protagonismo frente a los poderes públicos tradicionales e incluso su superación. 


CE5 Que el estudiante  evalúe las políticas, los instrumentos y la organización de la 
acción exterior de los Estados, analizando y comparado sus resultados con 
especial atención a la llevada a cabo por los Estados europeos así como por las 
propias Organizaciones europeas; en particular, la acción exterior de la Unión 
Europea.  Comprensión y análisis de las relaciones diplomáticas, su evolución, 
medios y mecanismos, valorando su pertinencia en el sistema internacional actual  


CE6 Que el estudiante valore las principales amenazas y desafíos que se presentan a la 
seguridad internacional y distinga los principales problemas surgidos en este 
sector del sistema internacional en nuestros días, definiendo sus posibles 
respuestas en el marco nacional, regional y universal. Análisis y valoración del 
principio de prohibición de la amenaza/uso de la fuerza armada y su 
interpretación para responder a nuevos problemas como el de los ciberataques.  


CE7 Que el estudiante categorice los principales medios –tanto políticos como 
judiciales – de resolución de controversias internacionales y analice su aplicación 
en la práctica a fin de extraer conclusiones acerca de su utilización y resultados;  
valoración y crítica del mantenimiento de la paz y de las operaciones que con este 
objetivo están desplegadas, especialmente, por las Naciones Unidas. 


CE8 Que el estudiante valore el régimen de la competencia y analice los abusos de 
poder en el mercado global y sus efectos sobre dicho régimen, así como la 
prohibición de los acuerdos de carácter restrictivo; especial análisis de los límites 
públicos a la libertad de empresa y sus efectos sobre el régimen de la competencia  


CE9 
 


Que el estudiante distinga las diferentes libertades de circulación (personas, 
bienes, servicios y capitales) y su aplicación en el marco de la Unión Europea y 
evalúe los efectos de sus restricciones/prohibiciones; especialmente en este 
último contexto. Análisis de la libertad de circulación de trabajadores así como de 
establecimiento en el entorno comunitario enjuiciando su incidencia en el ámbito 
nacional y poniéndolas en conexión con las políticas de empleo en ambos casos. 
Comprensión y análisis de los elementos específicos de la fiscalidad europea. 


CE10 
 


Que el estudiante analice los principales instrumentos internacionales para la 
protección de los derechos del individuo así como de la incriminación de ciertas de 
sus conductas, comparando el resultado de su análisis con las conclusiones 
alcanzadas por las jurisdicciones internacionales en la interpretación y la 
aplicación de dichos instrumentos, lo que permitirá, a su vez, que el estudiante 
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examine, compare y valore la jurisprudencia de estas instituciones 
internacionales.  


CE11 Que el estudiante desarrolle la dimensión práctica de los temas/cuestiones 
abordados en la docencia reglada mediante la identificación, la comunicación y la 
resolución de problemas que se susciten en el desarrollo de la actividad/tareas 
que le sean asignadas, lo que le permitirá comparar, valorar y, en su caso, crear 
soluciones a los mismos anticipándose a éstos mediante la debida planificación.    


CE12 Que el estudiante analice un tema/problema concreto aplicando las principales 
metodologías investigadoras y haciendo uso de las fuentes pertinentes con el 
objeto de diseccionar/profundizar en el mismo a fin de poder realizar una 
evaluación de sus términos y alcanzar así unas conclusiones que, eventualmente, 
permitan al estudiante presentar propuestas de solución debidamente razonadas 


 


4.En relación con el CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES, 


el informe de la ANECA señala que: “El perfil de ingreso es muy amplio. Es 


necesario reducirlo e introducir complementos formativos. Esto ayudará a 


que las materias generales, que son poco especializadas y están 


asociadas a competencias poco avanzadas, puedan modificarse tanto en 


contenidos como en competencias asociadas. Este criterio de acceso tan 


amplio, sin necesidad de complementos, influye en que los 15 créditos 


iniciales del Máster sean tan básicos. Se debe aumentar el carácter 


avanzado de los contenidos y de las competencias y limitar el acceso al 


Máster, con los consiguientes complementos de formación (materias 


jurídicas y materias de relaciones internacionales), para las titulaciones 


que no provengan de Derecho, Relaciones internacionales o Ciencia 


Política. De hecho, la propia Universidad reconoce esta carencia hasta en 


dos ocasiones. En el epígrafe 4.5, se dice que no hay complementos 


formativos, pero que hay materias de nivelación de conocimientos para 


los estudiantes que provienen de diferentes titulaciones. Estos 


conocimientos, que no son avanzados ni especializados, y que se 


corresponden con las materias genéricas y las competencias a ellas 


asociadas, deberían impartirse como complementos para los estudiantes 


que no procedan de Derecho, Ciencias Políticas o Relaciones 


Internacionales. El carácter de nivelación de estas materias es reconocido 


de nuevo en el apartado 5.1. Es lógico que un Máster de 90 créditos, como 


el existente hasta ahora, puedan dedicarse unas materias iniciales a 


nivelar los conocimientos de los estudiantes que proceden de titulaciones 
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tan diversas como Periodismo o Criminología, pero en uno de 60, los 


créditos generalistas y poco avanzados no pueden ocupar un 25% de la 


totalidad del título ya que en un Máster de 60 créditos, la totalidad de ellos 


tienen que ser de nivel de Máster”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado la siguiente modificación: 


 


Reducir el perfil de ingreso así como las materias generales del Plan de 


Estudios del nuevo Título Máster sustituyéndolas por materias especializadas 


en cuanto a su contenido y competencias asociadas. Por lo que se refiere al 


perfil de ingreso, éste queda reducido a los candidatos que estén en posesión 


de un título universitario cuyas materias estén relacionadas con los contenidos 


que se imparten en el nuevo Título Máster; en concreto, los títulos universitarios 


vinculados a las Ciencias Jurídicas, Ciencias Políticas y Criminológicas.  


 


Por lo que concierne a  la reducción de las materias generales, como se verá en 


la subsanación del criterio 5, relativo a la Planificación de las enseñanzas de 


dicho Título Máster, las materias generales pasan de los 15 créditos iniciales a 


4,5, destinando los 10,5 créditos sobrantes a materias especializadas.  


 


5.En relación con el CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS, el 


informe de la ANECA señala que: “(p)ara poder valorar la coherencia entre el 


plan de estudios y las competencias del título, se deben reconsiderar las 


competencias vinculadas a los módulos o materias, comprobando y 


mostrando su correspondencia con las competencias del título (reflejadas 


en el criterio 3), una vez hayan sido reformuladas éstas. Los contenidos 


de las materias denominadas como generales o niveladoras, y de las 


competencias asociadas a las mismas presentan un carácter muy 


generalista y no avanzado. Además, se requiere una revisión con relación 


a una afirmación en la memoria que resulta paradójica. Se dice que el 


nuevo título tiene una orientación académica y que por eso mismo se 


reduce el trabajo de TFM al mínimo legal, 6 créditos, y así mismo no se 


imparten créditos metodológicos. En realidad, si tiene una orientación 


académica, lo normal es que el TFM ocupará una posición más relevante y 
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se impartieran créditos metodológicos o de herramientas o 


instrumentales. Por otra parte, se dice que no tiene un carácter 


profesional, pero se ofertan prácticas por un valor de 4,5 créditos. Los 


contenidos asociados a la materia “Materias específicas" son excesivos 


para poder ser desarrollados con el preceptivo carácter avanzado con los 


19.5 créditos asignados. La denominación de la materia– “Asuntos 


privados” induce a confusión, puesto que sus contenidos son en su 


práctica totalidad jurídicos. Debe denominarse a la materia de acuerdo a 


sus contenidos. Los contenidos asignados a esta materia, que no tienen 


carácter avanzado, son además excesivos para el número de créditos 


asignados. La definición de las actividades formativas es demasiado 


genérica. Debe describirse con mayor precisión cuál es el contenido de 


las diferentes actividades formativas. En relación a los sistemas de 


evaluación debe describirse de forma precisa cuáles son los sistemas de 


evaluación continua (recogidos en SE2) y se debe ponderar 


adecuadamente los mínimos y máximos de estos sistemas, dado que 


ahora son totalmente discrecionales. Se incluyen las prácticas, pero no 


hay información sobre las mismas. De hecho, esta asignatura que es de 


4,5 créditos no está bien definida en cuanto a su contenido ni en cuanto a 


sus resultados del aprendizaje, ni en cuanto a la forma de realizarlas. Se 


afirma que los contenidos estarán relacionados con la materia del máster 


y que ya se preparará la oferta. La Universidad debe reflejar en la memoria 


una oferta de prácticas que garantice la adquisición de las competencias 


por todos los estudiantes. En las prácticas externas se debe precisar qué 


porcentaje de evaluación se corresponde al tutor académico y cuál a la 


memoria de prácticas”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado las siguientes 


consideraciones y modificaciones que se detallan a continuación: 


 


5.1. En relación con las materias generales 


 


Tal y como se avanzaba en las subsanaciones expuestas en el apartado 


anterior, las materias generales se reducen a 4,5, manteniéndose únicamente la 
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asignatura propuesta inicial: “El sistema internacional contemporáneo” que será 


la que conforme el módulo general del nuevo Plan de Estudios. Por tanto, se 


eliminan de este módulo general las asignaturas: “Los actores internacionales” 


de 3,0 créditos; “La institucionalización del sistema internacional” de 3,0 créditos 


y “La regulación jurídica internacional” de 4,5 créditos.  


 


Como consecuencia de lo anterior, se incorporan al Plan de Estudios dos 


nuevas asignaturas con un contenido avanzado: “Los actores estatales” de 3,0 


créditos y “Los actores privados” de 3,0 créditos. Asimismo, los créditos 


restantes, 4,5, son destinados a acoger los contenidos de algunas asignaturas 


correspondientes a las materias específicas que se encontraban muy 


concentrados en las mismas y a los que se añaden contenidos nuevos. Así, 


todos ellos engrosan las asignaturas: “Las relaciones exteriores de los Estados 


y de las Organizaciones internacionales” de 4,5 créditos, “La seguridad 


internacional y el uso de la fuerza” de 3,0 créditos y, por último, “El arreglo 


pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz” de 3,0 créditos. 


 


En particular, la nueva asignatura “Los actores estatales” de 3,0 créditos 


pretende abordar en profundidad el papel del Estado y las Organizaciones 


internacionales en el sistema internacional, mientras que la denominada “Los 


actores privados”, también de 3,0 créditos pretende hacer lo propio con las 


personas privadas, así como con las empresas y sus actividades 


trasnacionales.  


 


Además, el Plan de Estudios respecto del que se emite Informe Provisional ya 


contenía las asignaturas específicas: “Las relaciones exteriores” de 3,0 créditos 


y “El arreglo pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz y de la 


seguridad internacionales” también de 3,0 créditos. Con las modificaciones 


introducidas, la asignatura: “Las relaciones exteriores” de 3,0 créditos pasa a 


denominarse: “Las relaciones exteriores de los Estados y de las Organizaciones 


internacionales” y aumenta su creditaje a 4,5 créditos con el objeto de 


incorporar a la misma los contenidos relativos a la acción exterior estatal. Con 


respecto a la asignatura: “El arreglo pacífico de controversias y el 


mantenimiento de la paz y de la seguridad internacionales” de 3 créditos, su 


C
SV


: 3
74


37
07


79
16


20
65


56
47


06
53


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







9 
 


 


contenido queda repartido en dos nuevas asignaturas: “La seguridad 


internacional y el uso de la fuerza” de 3,0 créditos en la que se introducen los 


contenidos relativos a la seguridad internacional y sus amenazas actuales; y a 


los que se añaden los relativos a la prohibición del uso de la fuerza armada y 


los desafíos que plantean a la mismo nuevos fenómenos como el de los 


ciberataques. Los contenidos restantes relativos al arreglo pacífico de 


controversias y el mantenimiento de la paz quedan circunscritos a la asignatura 


(renombrada al perder los referidos a la seguridad internacional) titulada: “El 


arreglo pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz”, también de 3 


créditos. Con ello se da cumplimiento a la obligación contenida en el Informe 


Provisional de adecuar los contenidos al creditaje asignado a las mismas.   


    


Como consecuencia de estos cambios de contenidos, las competencias 


asociadas a los mismos han sido igualmente modificadas tal y como puede 


comprobarse supra en el acuerdo adoptado por la CEPE respecto al Criterio 3. 


 


Así, la materia general que coincide con la asignatura: “el sistema internacional 


contemporáneo”, está asociada a la competencia específica 1 y 2. Las materias 


específicas a las competencias 3 a 10. La competencia específica 11 está 


asociada a las Prácticas Externas y la 12 al Trabajo Final de Máster. 


 


5.2. En relación con el Trabajo Final de Máster 


 


La CEPE ha considerado la posibilidad de incrementar el número de créditos 


asignados al Trabajo Final de Máster acompañándolo de la incorporación de 


créditos metodológicos tal y como se objeta en el Informe Provisional. Sin 


embargo, la CEPE señala sobre el particular que la orientación del Título Máster 


que se propone es “académica” y no “investigadora” lo que justificaría, en este 


último caso, ambas medidas (el incremento de los créditos asignados al Trabajo 


Final de Máster y la introducción de créditos metodológicos) tal y como se 


recomienda en la Guía de Apoyo para la elaboración de la Memoria de 


Verificación de Títulos Oficiales Universitarios (Grado y Máster) elaborada por la 


ANECA y publicada con fecha 1 de diciembre de 2015, pág. 35. A la vista de 


ello, la CEPE ha estimado que los créditos otorgados al Trabajo Final de Máster 
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y la no inclusión de créditos metodológicos en el nuevo Título Máster resulta 


coherente y proporcionada con su naturaleza académica, así como con el 


creditaje total asignado al mismo, limitado, como es sabido, a 60 créditos.  


 


5.3. En relación con las Prácticas Externas  


  


La CEPE ha considerado la posibilidad de reducir/eliminar el número de 


créditos asignados a las Prácticas Externas tal y como se objeta en el Informe 


Provisional. Esta cuestión ya fue debatida durante los trabajos preparatorios del 


nuevo Título Máster. El Título Máster en vigor, llamado a ser reemplazado por el 


que ahora pretende ser verificado, no tiene una orientación profesional ni 


contempla dichas Prácticas Externas. Sin embargo, el interés de los estudiantes 


por completar su formación con la realización de las mismas, llevó a 


incorporarlas con un carácter extracurricular en los últimos años; y así se ha 


puesto de manifiesto en la memoria de verificación presentada. Precisamente, 


los resultados provechosos de esta experiencia y de cómo ha redundado 


positivamente en la formación de los estudiantes, según sus propios testimonios 


manifestados en las encuestas de evaluación efectuadas por la Universitat de 


València, han llevado a que la CEPE incorpore la realización de estas Prácticas 


Externas en el nuevo Plan de Estudios con un creditaje suficiente y 


proporcionado en relación con los créditos totales del nuevo Título Máster. La 


aplicación de estos criterios -suficiencia y proporcionalidad- explican que la 


CEPE asignara a las Prácticas Externas 4,5 créditos en el nuevo Título.     


 


El objetivo que tienen las Prácticas Externas es aplicar los conocimientos y 


competencias adquiridos en relación con las materias que comprenden los 


módulos obligatorio y optativo del nuevo Título Máster. Con ello se pretende 


que el estudiante pueda poner en práctica dichos conocimientos/competencias 


mediante la ejecución de las funciones y las tareas que le sean encomendadas 


en el centro de destino. Estas Prácticas Externas serán realizadas en la fase 


final del Plan de Estudios, aunque también cabe la posibilidad de que el 


estudiante pueda efectuarlas eventualmente durante la consecución del Título 


Máster mediante la modalidad del auto-practicum. En cualquier caso, su 


realización deberá ser compatible con el horario de asistencia a las actividades 
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formativas (clases, etc…). A fin de organizar estas Prácticas Externas, la 


Comisión de Coordinación Académica del Máster (CCA), en cooperación con la 


Fundación ADEIT / Universitat-Empresa de la Universitat de València, 


establecerá el programa de Programa de Prácticas Externas (PPE) del Título 


Máster en el que se relacionarán las Instituciones/Empresas que las ofertan, 


número de plazas, funciones/cometidos a desarrollar durante su ejecución así 


como la existencia de gratificación por la realización de las mismas. A tal fin, y a 


partir del catálogo de convenios existentes entre las Instituciones/Empresas con 


la Universitat de València, la CCA del Título Máster seleccionará aquellas 


ofertas que se adecuen a los contenidos/competencias previstos en el mismo. 


Como podrá comprenderse, ese catálogo no es inmutable y puede variar cada 


curso académico en función de las necesidades de las Instituciones/Empresas 


implicadas así como de las preferencias de la propia Universitat de València. No 


obstante, y con el fin de dar respuesta a la solicitud realizada en el Informe 


Provisional con respecto al elenco de dichas Instituciones/Empresas, se facilita 


a continuación el catálogo existente para el curso académico 2019/2020 en 


relación con el Título Máster que se encuentra aún en vigor y que figura 


expresamente en el apartado 6.2 de la memoria de verificación remitida.  


       


ADM-Biopolis Proyectos I+D europeos 


Ajuntament de Mislata Comunicació - Mislata Ràdio 


América, España, Solidaridad y 
Cooperación (AESCO) 


Coordinación 


BUTECH Building Technology, S.A. Exportación 


Divalterra, S.A. Servei de Desenvolupament Local 


El Mirall On-Line, S.L. Administración 


Fundación Equipo Humano Gestión de Proyectos Europeos 


Fundación Finnova Legal 


Fundación Valenciaport Formación 


Generalitat Valenciana Servicio de Supervisión de Proyectos y 
Coordinación Técnica 


Generalitat Valenciana Dirección General de Relaciones con la 
UE y el Estado 


Mr. Jeff Labs, S.L. Partners 


Revista Española de Derecho, S.L. Jurídico 
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SeproTec Traducción e Interpretación Departamento de Interpretación 


Tránsitos Andaluces Marítimos, S.L.U. Aduanas - Importación 


Tránsitos Andaluces Marítimos, S.L.U. Departamento de Aduanas 


Universitat de València Clínica Jurídica 


Universitat de València OREiP-FFTiC 


Universitat de València Unitat de Cultura Científica i de la 
Innovació 


Vapores Suardiz Mediterraneo, S.A. Oficinas Valencia 


 
Consulado General de Ecuador en 


Valencia  


 
Consulado Honorario de Islandia en 


Valencia, España  


Broseta Abogados, SLP   


Capital, S.R.L. - LLeytons Law Firm  


Consulado de Colombia en Valencia  


Consulado de Francia en València   


Consulado de República Dominicana en 
Valencia   


Consulado General de la República de 
Bulgaria en Valencia 


 


Consulado General de Marruecos en 
València   


Consulado General de Panamá   


Consulado General de Uruguay en la C.V. Principal / Oficina Consular 


Consulado General del Perú en Valencia   


Consulado Honorario de Alemania en 
València   


Consulado Honorario de Austria en 
València   


Consulado Honorario de Bélgica en 
Valencia, España   


Consulado Honorario de la República de 
Polonia   


Consulado Honorario de México en 
Valencia, España  


Consulado Honorario de Noruega en 
València  


Consulado Honorario de Suecia en 
Valencia, España 
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Cuatrecasas, Gonçalves Pereira, S.L.P   


Ernst & Young Abogados, S.L.P.  


Fundació General de la Universitat de 
València Centre de Documentació Europea 


Fundación UNICEF Comité Español  


Gómez-Acebo & Pombo Abogados, S.L.P.  


J & A Garrigues, S. L.P  


PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 


PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SECRETARÍA AUTONÓMICA DE TURISMO 


PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SECRETARÍA AUTONÓMICA PARA LA 
UNIÓN EUROPEA Y RELACIONES 


EXTERNAS 


PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SUBDIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 


 


Junto a este catálogo, los estudiantes también podrán recurrir –según hemos 


avanzado- a la fórmula del auto-prácticum mediante la cual el propio estudiante 


propone el lugar de realización de la Prácticas Externas. A tal efecto, la 


Institución/Empresa elegida suscribe un convenio con la Universitat de 


València. En este caso, y con carácter previo a la celebración del mismo, la 


CCA del Máster verificará que la oferta de prácticas en cuestión se encuentra 


vinculada a los contenidos/competencias contemplados en el Título Máster.  


 


Además, el catálogo de plazas de Prácticas Externas se completará con el 


Programa ofertado por el Banco Santander-CRUE-CEPYME así como con el 


Programa ofrecido por el Ministerio español de Asuntos Exteriores y 


Cooperación en el que participa la Universitat de València y que permite que 


sus estudiantes –también los del nuevo Título Máster- puedan realizar Prácticas 


Externas en Embajadas y Consulados de España en el extranjero. 


 


Por último, y en cuanto a la objeción de que no se especifica el porcentaje de 


evaluación que corresponde a la memoria de las Prácticas Externas y la 


tutorización de las mismas, la memoria de verificación establece que el informe 


del tutor de la Institución/Empresa podrá evaluar dichas Prácticas hasta un 30% 


de la calificación total, mientras que el tutor académico cuenta con la posibilidad 


de evaluar la memoria presentada por el estudiante hasta un 70% de la misma.      
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5.4. En relación con las especialidades  


 


5.4.1. Tal y como se ha expuesto en relación con el Criterio 1, la especialidad 


que figura en la memoria de verificación como “Asuntos privados” pasa a 


denominarse, conforme a sus contenidos: “Desafíos internacionales y europeos 


de carácter privado” procediéndose a una revisión de sus contenidos con el 


objeto de adecuarlos a los créditos asignados y otorgarle un carácter más 


avanzado, permitiendo una aproximación a los mismos que no sea 


estrictamente jurídica tal y como se objeta en el Informe Provisional de 


evaluación  


 


En virtud de lo anteriormente expuesto, la asignatura: “La contratación 


internacional y europea” de 3,0 créditos, pasará a denominarse “La actividad 


comercial en el mercado global” con los mismos créditos. La asignatura: “El 


mercado financiero internacional y europeo” de 4,5 créditos, se denominará 


“Los retos actuales de la actividad financiera en el mercado global” 


manteniendo idéntico creditaje. La asignatura: “La propiedad industrial e 


intelectual internacional y europea” de 3,5 créditos llevará por título: “La 


protección de las creaciones intelectuales y de los signos distintivos ante los 


retos de la economía global”, también con 3,5 créditos. Por último, la 


asignatura: “La litigación judicial, arbitraje y mediación internacional y europea” 


de 4,5 créditos se denominará: “Gestión de controversias y resolución 


alternativa de litigios internacionales privados” con igual creditaje (4,5 créditos).  


 


5.4.2. Aunque el informe de evaluación sólo se refiere a las materias de la 


especialidad “Asuntos Privados” re-denominado, a partir de las objeciones del 


Informe Provisional, como “Desafíos internacionales y europeos de carácter 


privado”, la CEPE aprovecha la reconsideración del Plan de Estudios del nuevo 


Título Máster para proponer un cambio en la denominación de una asignatura 


de la especialidad “Asuntos Públicos” rebautizada como “Desafíos 


internacionales y europeos de carácter público”. La asignatura en cuestión se 


denomina: “La protección de los espacios comunes y del medio ambiente” de 


3,0 créditos. La CEPE propone reducir los contenidos de la misma al medio 
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ambiente en su protección internacional/ interna por lo que sugiere cambiar su 


denominación por “La protección del medio ambiente” con los mismos créditos.   


 


5.5. En relación con la formación/evaluación  


 


5.5.1. Acerca de la objeción sobre la definición genérica de las actividades 


formativas, la CEPE clarifica que estas actividades se concretarán en las que se 


enuncian a continuación y que se adecuarán a los contenidos y competencias a 


alcanzar por el estudiante en las materias respectivas:  


 


AF 1 
 


Clases de teoría. 


AF 2 
 


Elaboración de trabajos o memorias 


AF 6 Clases prácticas (seminarios, tutorías colectivas, talleres) 


AF 3 Trabajo autónomo 


AF 4 Realización de las Prácticas Externas  


AF 5 Presentación y defensa pública Trabajo Final de Máster 


AF 7 Tutorías 


 


 


5.5.2. Por lo que concierne a los sistemas de evaluación  


 


En relación con los sistemas de evaluación propuestos en la memoria de 


verificación, el Informe Provisional objeta la falta de concreción de los sistemas 


de evaluación previstos en la memoria de verificación del nuevo Título Máster 


así como la amplia discrecionalidad del sistema de ponderación 


correspondiente al mismo. La CEPE, con el objeto de dar respuesta a la 


objeción anterior, especifica a continuación los sistemas de evaluación limitando 


el margen de ponderación mínima y máxima atribuible a cada uno de ellos. 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


SE1. Los resultados del aprendizaje alcanzados 
serán evaluados con una prueba escrita u oral que 


0% 70% 
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se realizará en el periodo de exámenes que se 
establezca 
 


SE2. Evaluación continua (se valorará la asistencia 
a clase, la participación en clase, la exposición de 
temas, la resolución de cuestiones, etc.) 
 


30% 50% 


SE3. Excepcionalmente, la prueba escrita u oral 
contemplada en el SE1 podrá ser sustituida por 
otros tipos de sistemas de evaluación de los 
resultados del aprendizaje que no sean 
presenciales como es el caso del home exam, 
presentación de trabajos u otros sistemas de 
evaluación que, teniendo en cuenta las garantías 
necesarias, sean autorizados por la Comisión de 
Coordinación Académica del Máster (CCA). 
 


0% 70% 


SE4. Informe del tutor de empresa o de institución 
en la que el estudiante realice sus prácticas 
externas. 
 


30% 30% 


SE5. El Trabajo Final de Máster será evaluado a 
partir de su originalidad, metodología, estructura y 
resultado así como su presentación y defensa 
pública ante los tribunales que determine la 
Comisión de Coordinación Académica del Máster 
(CCA) 


100% 100% 


SE6. Valoración del tutor académico de la 
memoria de las prácticas externas. 


70% 70% 


 


6. En relación con el CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


el informe de la ANECA señala que: “En la memoria del título propuesto se 


señala que en el Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea 


a extinguir se aprobó un Programa de Prácticas Extracurriculares para los 


estudiantes que lo cursaran, y lo que se presenta en la memoria actual es 


el listado de empresas/instituciones con las que se tenía suscrito 


convenio en ese máster anterior. Se debe especificar si el listado de las 


instituciones que colaborarán en el desarrollo de las prácticas está 


vigente para el título propuesto”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado remitirse a las 


consideraciones expuestas supra en el apartado 5.3 del presente escrito. 
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7. En relación con el CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO, el informe de 


la ANECA señala que: “(s)e recomienda reconsiderar la vinculación del 


ISCED 2 a Ciencias Políticas dado que esta disciplina es muy residual en 


la propuesta de competencias, contenidos y resultados de aprendizaje. Es 


un título básicamente relacionado con el Derecho y las Relaciones 


Internacionales”. 


 


Al respecto, la CEPE del Título Máster ha acordado seguir la recomendación 


presentada por la ANECA y aceptar que el Título Máster que se somete a 


verificación está relacionado directamente con las materias: “Derecho 


(internacional)” (ISCED 1) y “Relaciones internacionales” (ISCED 2) por lo que 


se decide vincular el ISCED 2 de la memoria de verificación a “Relaciones 


internacionales”, siempre y cuando la aplicación permita está adscripción. 
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 2. JUSTIFICACIÓN 


 
 


 
 2.1  JUSTIFICACIÓN,  ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS 
 
 
    El Título Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea fue aprobado por el Consejo 
de Gobierno de la Universitat de València el 29 de noviembre de 2005 y fue autorizado – tras la 
acreditación correspondiente – para su implantación en el curso académico 2006/2007, lo que se hizo 
efectivo en el mismo (1ª edición). Este Título Máster era de 60 créditos y contaba con dos 
especializaciones: Estudios internacionales, por un lado; y Derecho de la Unión Europea, por otro. Así 
se ofertó igualmente en los cursos académicos 2007/2008 (2ª edición) y 2008/2009 (3ª edición). 
 
    Con fecha 23 de diciembre de 2008, la Universitat de València presentó una solicitud de 
modificación del Título Máster con el objeto de ampliar su creditaje a 90 y mantener las dos 
especializaciones anteriormente citadas. Esta solicitud de modificación fue resuelta positivamente por 
el Consejo de Universidades en su resolución de 30 de septiembre de 2009. El Título de Máster una 
vez modificado a 90 créditos se implantó en el curso académico 2009/2010 (4ª edición).  
 
    Desde entonces, este Título Máster modificado en Estudios Internacionales y de la Unión Europea 
ha sido ofertado en los cursos académicos 2010/2011(5ª edición), 2011/2012 (6ª edición), 2012/2013 
(7ª edición), 2013/2014 (8ª edición), 2014/2015 (9ª edición), 2015/2016 (10ª edición), 2016/2017 (11ª 
edición), 2017/2018 (12ª edición), 2018/2019 (13ª edición) y 2019/2020 (14ª edición).  
 
    Durante el curso académico 2014/2015, el Título Máster fue auditado con vistas a la renovación de 
su acreditación, la cual le fue otorgada mediante resolución del Consejo de Universidades de 27 de 
octubre de 2015. Una nueva auditoría fue realizada en el curso académico 2018/2019 renovándose la 
acreditación por resolución del Consejo de Universidades de 15 de octubre de 2019. Esta nueva re-
acreditación permitiría seguir ofertándolo durante cuatro años adicionales. 
 
    No obstante esas acreditaciones, y pese al sentido positivo de las mismas, la paulatina pérdida de 
estudiantes en la especialidad de Unión Europea llevó a que la Facultad de Derecho, órgano 
responsable del Título, decidiese proceder a la transformación del Título Máster con el objeto de 
reducir su creditaje a 60 en la convicción de que esta minoración aumentaría su demanda. 
 
    A tal efecto, la Junta de Centro de la mencionada Facultad propuso el 10 de enero de 2017 la 
creación de una Comisión de Elaboración de Plan de Estudios (CEPE) con el objeto de redimensionar 
la estructura del Título Máster en vigor para acomodarla a 60 créditos a fin de que pudiese ser realizado 
en un solo curso académico. Asimismo, se pretendía reconsiderar el contenido de sus especialidades 
para acomodarla a los intereses mostrados por los estudiantes en el momento de su matriculación, así 
como en el resultado de las encuestas realizadas con el objeto de conocer sus intereses. Con ello, se 
pretende convertir esta titulación en un Título de Máster que sea competitivo y atractivo a la actual 
demanda de estudios de su ámbito y/o especialidad.  
 
    Con fecha 17 de mayo de 2017, la Facultad de Derecho propuso a la Comisión de Estudios de 
Posgrado y al Consejo de Gobierno de la Universitat de València “el inicio del expediente para la 
elaboración de un nuevo Título Máster Universitario Estudios Internacionales y de la Unión Europea, 


C
SV


: 3
74


37
07


79
16


20
65


56
47


06
53


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







así como de la Comisión para la elaboración del Plan de Estudios” (CEPE). El 30 de mayo de 2017, 
el Consejo de Gobierno de la Universitat de València adoptó el siguiente acuerdo: 
 


“ACGUV 106/2017. 1.Aprobar el inicio del expediente para la elaboración del nuevo título de 
master universitario en Estudios Internacionales y de la Unión Europea, de 60 créditos y la 
composición de la Comisión Elaboradora de su plan de estudios (CEPE).2. Aprobar la 
extinción del master en Estudios internacionales y de la Unión Europea de 90 créditos”1. 


 
    La CEPE tuvo su primera reunión en febrero de 2018. Con carácter previo a la misma, el Director 
del Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea, miembro de la referida CEPE, presentó 
un “Informe para la Reforma del Plan de Estudios” en el que compiló la oferta de másteres de los 
mencionados Estudios Internacionales y de la Unión Europea en las Universidades españolas y 
europeas. A la luz del citado Informe y de acuerdo con los criterios inicialmente acordados en esa 
primera reunión de la CEPE, se encargó al Director del Máster que presentase una primera propuesta 
de Plan de Estudios. La propuesta encomendada fue sometida a la evaluación de la CEPE en mayo de 
2018. Tras el examen de la misma, los miembros de la CEPE acordaron aceptar su estructura general 
reducida a 60 créditos, si bien se consideró que la inclusión de tres especialidades distintas: “Estudios 
Internacionales”, “Comercio internacional” y “Unión Europea”, a razón de 20 créditos cada una de 
ellas, era excesiva para un Título de Máster reducido a 60 créditos. A la vista de ello, se pidió al 
Director del Máster que presentase una nueva propuesta de Plan de Estudios en el que las 
especialidades optativas quedasen reducidas a 2; una de perfil internacional/europeo pública y otro de 
perfil internacional/europeo privada. En atención a este encargo, el Director del Máster presentó una 
segunda propuesta de Plan de Estudios en marzo de 2019. En ella, las especialidades quedaban 
reducidas a 2 con un reconocimiento de 15 créditos cada una. La parte obligatoria la comprendía 44 
créditos de los que 4,5 eran asignados a las Prácticas Externas y 6 al Trabajo Final de Máster. La 
CEPE examinó la nueva propuesta y decidió someterla a evaluación externa (ver: 2.1.3). Los informes 
recibidos de estos colectivos fueron considerados por la CEPE con vistas a determinar los contenidos 
del nuevo Plan de Estudios.  Teniendo en cuenta éstos y las valoraciones generadas en el seno de la 
CEPE, ésta última acordó, en mayo de 2019, que el Director del Máster presentase una tercera 
propuesta de Plan de Estudios respetando la estructura acordada hasta la fecha, pero tratando de 
introducir razonabilidad y coherencia a sus contenidos a la luz de la información recibida.  
 
    En la tercera propuesta de Plan de Estudios, presentada en julio de 2019, los créditos obligatorios 
quedaron fijados en 45, destinándose 4,5 de los mismos a prácticas externas y 6 al Trabajo Final de 
Máster. Los 15 créditos restantes, hasta los 60 totales del nuevo Título de Máster, lo conforman dos 
especialidades: una dedicada a las cuestiones internacionales y europeas de carácter público (Asuntos 
Públicos) y otra centrado en las cuestiones internacionales y europeas de carácter privada (Asuntos 
Privados). Esta tercera propuesta de Plan de Estudios del nuevo Título en Estudios Internacionales y 
de la Unión Europea fue finalmente aprobada por la CEPE en septiembre de 2019. 
 
     No obstante, como consecuencia de las objeciones presentadas por la ANECA en su informe 
provisional de 6 de marzo de 2020, la CEPE acordó introducir en su reunión de 13 de marzo de 2020 
una serie de cambios: en concreto, el Título del Máster pasaría a ser Máster en Estudios Internacionales 
y Europeos y las especialidades: Desafíos internacionales y europeos de carácter público y Desafíos 
internacionales y europeos de carácter privado. En las materias obligatorias se eliminarían créditos 
correspondientes a las generales que se traspasarían a las específicas.  
 


 


                                                 
1 Acuerdo comunicado por la Secretaria General de la Universitat de València el 2 de junio de 2017.  
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2.1.1 Interés académico, científico o profesional del título propuesto 
 
 
    La propuesta de nuevo Título Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos forma 
parte de la oferta presentada por la Universitat de València en estos estudios desde hace más de una 
década; en concreto, desde el curso académico 2006/2007. Con esta nueva propuesta la Universitat 
de València pretende seguir apostando por los estudios internacionales y europeos en la oferta de 
titulaciones oficiales de máster correspondiente a la rama de ciencias sociales y jurídicas.  
 
    La Facultad de Derecho de la Universitat de València imparte los Grados en Derecho, Ciencias 
Políticas y de la Administración Pública y Criminología. Asimismo, imparte los dobles Grados en 
Derecho y Ciencias Políticas y de la Administración Pública, en Derecho y Criminología, en Derecho 
ADE y en Ciencias Políticas y de la Administración Pública y Sociología. Los estudios internacionales 
y europeos están presentes en todas estas titulaciones, ya sea mediante la oferta de itinerarios 
específicos en cuestiones internacionales como el “itinerario jurídico internacional” previsto en el 
Grado en Derecho, o bien mediante la incorporación de asignaturas de corte internacional y/o europeo 
en la oferta optativa. La apuesta de la Facultad de Derecho por los estudios internacionales y europeos 
se refuerza con una doble titulación hispano-francesa en Derecho y una doble titulación hispano-rusa 
en Ciencias Políticas y de la Administración Pública. 
 
    Precisamente, el nuevo Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos pretende 
continuar completando la oferta formativa de máster con la posibilidad de cursar estudios en el ámbito 
internacional y europeo centrado en los problemas político-jurídicos de las relaciones internacionales 
así como de la integración regional europea. Estos Estudios Internacionales y Europeos se sustenta 
en la docencia y en la investigación desarrolladas en distintas áreas de conocimiento de la Universitat 
de Valéncia en la que se han abordado ese tipo de problemas con la impartición de asignaturas 
concretas en los grados académicos y su tratamiento por grupos de investigación que han realizado 
su labor en este marco específico. A ello hay que sumar las cátedras Jean Monnet así como los centros 
existentes en la propia Universitat de València – ONUbib / Centro de Documentación Europea, entre 
otros – que justifican el interés en este tipo de estudios de máster. La potencialidad de la Universitat 
de València (departamentos / áreas de conocimiento / cátedras / grupos de investigación / centros y 
servicios) para ofertarlos explican que sea la única institución universitaria que oferta este Título 
Máster en la Comunidad Valenciana (ver: 2.1.4). Un Título Máster similar es ofertado por la 
Universidad de Granada (Andalucía), Universidad Complutense de Madrid (Madrid), Universidad de 
Santiago de Compostela (Galicia), Universidad del País Vasco, Universitat Pompeu Fabra y 
Universidad de Barcelona (Cataluña). 
 
    Tal y como se ha puesto de manifiesto en el apartado anterior, aunque los estudios en Unión 
Europea han experimentado un descenso en su demanda, lo que constituye una de las razones que ha 
llevado a transformar el Título Máster actual, lo cierto es que la demanda de los Estudios 
internacionales ha experimentado un notable incremento; especialmente de estudiantes provenientes 
de América del sur y de Europa del este. A fin de atender esta mayor demanda, el nuevo Título Máster 
que se propone refuerza los contenidos de las materias relativas a los Estudios internacionales en 
relación con los propiamente europeos –especialmente las ligadas a la Unión Europea – que continúan 
estando presentes en el nuevo Título, pero sin constituir una especialidad en sí misma considerada, 
tal y como ocurre con el Título Máster que se pretende extinguir. Precisamente para reforzar sus 
contenidos relativos a los Estudios internacionales (sin que dejen de estar presentes los europeos; en 
especial, los relativos a los de la Unión Europea) se prevé una doble especialización. La Comisión de 
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Elaboración del Plan de Estudios (CEPE) propuso que el estudiante optase, en el tramo final de este 
tipo de máster, entre la profundización de las cuestiones ligadas a las relaciones interestatales 
ofreciendo una especialización en “Desafíos internacionales y europeos de carácter público”; o bien 
especializarse en las crecientes relaciones de carácter trasnacional mediante la profundización en los 
llamados “Desafíos internacionales y europeos de carácter privados”. La primera opción, los 
“Desafíos internacionales y europeos de carácter público”, comprende el estudio de las 
preocupaciones clásicas así como de los nuevos desafíos del sistema internacional. La segunda, los 
“Desafíos internacionales y europeos de carácter privados”, se focaliza en el examen de las cuestiones 
vinculadas al comercio internacional así como la resolución judicial y extrajudicial  de los litigios que 
se plantean principalmente entre las personas privadas en este ámbito de actividad. Precisamente, y 
con el objeto de que el estudiante pueda adentrarse en un análisis más pormenorizado de estos 
sectores, la CEPE decidió que se incluyese en el Plan de Estudios dos especializades en las que se 
abordasen los asuntos “Públicos” y “Privados”. 
 
    Por último, el nuevo Título Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos tiene una 
orientación académica lo que explica que no se oferten contenidos metodológicos y el Trabajo Fin de 
Máster que se propone reduzca su créditaje al mínimo exigible. No obstante, el estudiante egresado 
del nuevo Título Máster podrá continuar su formación accediendo a los estudios de doctorado ofertado 
por la propia Facultad de Derecho de la Univesitat de València a través de su programa “Derecho, 
Ciencia Política y Criminología”, si bien realizando los complementos formativos correspondientes. 
Asimismo y pese a no tratarse de un nuevo título habilitante desde el punto de vista profesional, la 
CEPE ha considerado pertinente incluir prácticas externas en el Plan de Estudios que tendrán carácter 
obligatorio. El actual Título Máster oferta este tipo de prácticas de forma extracurricular al no estar 
contempladas en el Plan de Estudios previsto en su memoria de verificación inicial. Sin embargo, la 
experiencia posterior y la demanda de los propios estudiantes llevaron a que se incluyese dichas 
prácticas extracurriculares. Por este motivo, en la nueva propuesta de Título, las incorpora en el Plan 
de Estudios con un carácter obligatorio. Para atender esta necesidad, la Universitat de València, a 
través de la Fundación ADEIT Universitat-Empresa, configuró un programa especial de prácticas 
extracurriculares tanto con instituciones como con empresas interesadas en que los estudiantes del 
Título Máster actual desarrollasen sus prácticas con la posibilidad –tal y como ha ocurrido en algunos 
casos–  de formar parte de sus recursos humanos. 
 
 
2.1.2. Objetivos generales del título 
 


 
Los objetivos generales del Título Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos son: 


 
1) Que el estudiante obtenga una noción clara, completa y profunda del sistema internacional y 


europeo y que sea capaz de examinar, integrar y enjuiciar sus elementos fundamentales.  
2) Que el estudiante distinga, categorice y valore los principios básicos del sistema internacional 


y europeo en sus diferentes ámbitos y niveles, con capacidad de adaptación al cambiante 
entorno internacional así como a los procesos globalizadores y sus retrocesos. 


3) Que el estudiante esté capacitado para analizar, sintetizar y evaluar cuestiones y problemas 
internacionales y europeos proponiendo su posible tratamiento y/o solución.  


4) Que el estudiante pueda desarrollar su actividad futura teniendo en cuenta: a) los derechos 
fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, b) los principios de 
igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, c) los 
valores propios de una cultura de paz, democrática y de respeto al medio ambiente. 
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2.1.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la 
elaboración del plan de estudios 
 
 
    La Comisión de Elaboración de Plan de Estudios (CEPE), en su sesión de 4 de abril de 2018, 
decidió someter la segunda propuesta de Plan de Estudios elaborada por el Director del Máster (ver 
antecedentes: 2.1.) , sobre la que se trabajaba en aquel momento, a la consulta de varios colectivos 
tanto internos como externos a la Facultad de Derecho. En particular, la CEPE acordó, en la referida 
sesión, someter a consulta dicha segunda propuesta de Plan de Estudios a los siguientes colectivos:     
 
    2.1.3.1.Procedimientos de consulta internos 


 
COORDINADORES ÁREAS DE CONOCIMIENTO  


Economía aplicada 
Derecho Financiero y Tributario 


Historia del Derecho 
Derecho Procesal 


Filosofía del Derecho 
Derecho del Trabajo y de la SS 


Filología Inglesa 
 
    La consulta se dirige a los coordinadores/as de las áreas de conocimiento de la Facultad de Derecho 
de la Universitat de València que no cuentan con miembro alguno en la composición de la CEPE. Para 
aquellas áreas de conocimiento que si tienen alguno de sus miembros en la CEPE, se decide dirigir la 
consulta a determinados miembros del área de conocimiento. A tal efecto, se eligen miembros que 
ostente la condición de catedráticos de área y/o expertos en el ámbito de contenido sobre el que versa 
la nueva propuesta de titulación tal y como se detalla a continuación: 
 


EXPERTOS ÁREA DE CONOCIMIENTO 
Derecho constitucional Prof. Dr. Antonio Bar Cendón 


Prof. Dr. Luis Jimena Quesada 
Derecho internacional privado Prof. Dr. Carlos Esplugues Mota 


Prof. Dr. Ricardo Gosalbo Bono 
Prof. Dr.  José Luis Iglesias Buhigues 


Derecho internacional público Prof. Dr. José Juste Ruiz 
Profa. Dra. Mireya Castillo Daudí 


Derecho Administrativo Prof. Dr. Gabriel Domenech Pascual 
Prof. Dr. Vicente Escuin Palop 


Prof. Dr. Juan F. Mestre Delgado 
Derecho Mercantil Prof. Dr. José Miguel Embid Irujo 


Prof. Dr. Francisco Gonzalez Castilla 
Prof. Dr. Rafael Marimon Durá 


 
 
 
    2.1.3.2.Procedimientos de consulta externos 
 
    La CEPE acordó igualmente someter la segunda propuesta de Plan de Estudios a los estudiantes 
que ya hubiesen finalizado el Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea actual. Para 
ello se seleccionan, en la misma proporción, estudiantes que hubieran cursado la especialidad de 
“Estudios internacionales”, así como los que la hubieran realizado en “Unión Europea”.     
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ESTUDIANTES EGRESADOS 
Profa. Dra. Patricia Llopis Nadal Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 


Sra. Dña.Monica Martinez Lopez Saez Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 
Sra. Dña.Fiorella Scayola Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sr. D. Daniel Gracia Perez Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 


Sra. Dña.Maria Garcia Torrente Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sr. D. David Serrano Colomo Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 


Sra. Dña.Maria Gris Jodar Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sra. Dña.Maria José Sardón Nieto Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 


Sr. D. Alberto Armero Estruch Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 
Sra. Dña.Virginia Madalina Badea Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 
Sr. D. Alejandro Sanchís Roldán Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 


Sra. Dña.Tatiana Lushchan Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sr. D. Abdullah Furkan Alpsoy Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 


Sr. D. Carlos Garcia Muñoz Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sra. Dña.Lidia Tena Vicente Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 


Sra. Dña.Amina El Maaloumi Egresado MEIUE (mención: Estudios internacionales) 
Sra. Dña.Irene Andrés Piris Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 


Sr. D. Alejandro Domingo Morón Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 
Sr. D. Josep Gimeno Alagarda Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 


Sr. D. Tomaso Ventimiglia Egresado MEIUE (mención: Unión Europea) 
 
    Además de los estudiantes egresados, la CEPE también decidió elevar la segunda propuesta de Plan 
de Estudios a instituciones externas. Con este objetivo se seleccionan algunas instituciones que 
colaboran con el Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea actual acogiendo 
estudiantes en prácticas extracurriculares. También se incorporan al listado instituciones que, pese a 
no colaborar con el Título Máster en vigor acogiendo a sus estudiantes en prácticas extracurriculares, 
su ámbito corresponde con las posibles salidas profesionales del nuevo Título: 
 


INSTITUCIONES EXTERNAS 
Autoridad Portuaria de Valencia – Valenciaport 


Gabinete Jurídico 
Avenida del Muelle del Turia s/n  


46024-Valencia 


Sr. D. Santiago Matamarta 


Cámara Valencia 
Departamento Jurídico 


C/Poeta Querol, 15 – 46002 - Valenica 


Sra. Dña. Sandra Serra 


Generalitat Valencia 
Relaciones con la UE y el Estado 


C/Cavalleros, 9 
46001 - Valencia 


Sra. Dña. Ana Enguídanos Weyler 


Finnova 
Universidad Politécnica de Valencia 


CPI. Edificio 8B, 5º 
46022 - Valencia 


Sr. D. Juan Viesca Marqués 


Mercadona 
Director General Jurídico, Organización y Marina de 


Empresas 
C/Ciudad de Lliria 5-7,  


Polígono Industrial Fuente del Jarro 
46988, Paterna, Valencia 


Sr. D. Hector Hernández 
 
 
 


ANECOP 
Dirección comercial 


C/Monforte 1, Entresuelo, 46010, Valencia 


Sr. D. Miguel Abril 


Consulado General de Uruguay 
c/Barcelonia, nº 2 – 5º 9º 


46002 - Valencia 


Sr. D. Alberto Rodriguez Goñi 
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Consulado General de Marruecos 
C/Jorge Comín 38 – Esquina A 


46015 - Valencia 


Sr. D. Abdell Illah Idrissi 


Consulado General de Austria 
C/Convento de Santa Clara, 10 


46002 - Valencia 


Sr. D. Juan Hernández Martí 


Consulado General de Turquía 
Paseo de Ruzafa , nº 11 , p. 10 


46002 - Valencia 


Sr. D. Adolfo Porcar Rodilla 


Cuatrecasas 
Avenida de Aragon 30, 46021, Valencia 


Sr. D. Juan Grima 


Garriges 
Plaza del Ayuntamiento 29 


46002, Valencia 


Sr. D. Pedro Tent Alonso 


Argenta Cerámicas S.L 
Ctra. Viver – Puerto de Burriana, km 61,5 


12540 Vila-real, Castellón 


Servicio Jurídico 


Coordinadora Valenciana de ONG´s 
Carrer del Moro Zeid, 9 


46001 Valencia 


Secretaria Técnica 
Sra. Dña. Carmen Rodriguez Garcia 


Colegio Oficial de Abogados 
Area de Formación 


Plaza Tetuán, 16 
46003 - Valencia 


Sr. D. Josep Julia Pascual Llopis 


Colegio Oficial de Abogados 
Area de Internacional 


Plaza Tetuán, 16 
46003 - Valencia 


Sr. D. Ramon Igual Berenguer  


Real Academia Valenciana de Jurisprudencia y 
Legislación 


Plaza Tetuán, 16 
46003 - Valencia 


Sr. D. José Luis Martinez Morales 


Delegación de Defensa en la CC.VV 
Paseo de la Alameda, 28 


46010 - Valencia 


Sr. D. Rafael Morenza 


Confederación Valenciana de la Pequeña y mediana 
empresa (Pymev) 


Avenida del Cid, 2 – Puerta 4C 
46018 – Valencia 


Secretaria General  
Sr. D. José Vicente Rosa 


Colegio Oficial de Agentes & Representantes 
Aduaneros de Valencia 


Dr. J.J.Domine, nº 12 b derecha 
Valencia 


Responsable Secretaria 
Sr. D. Juan Ramón Dasi 


 


 
    Los informes recibidos de estos colectivos fueron examinados por la CEPE con vistas a determinar 
la estructura y contenidos del nuevo Plan de Estudios. Dichos informes confirmaron la estructura 
propuesta en el Plan de Estudios del nuevo Título; en particular, la de distinguir dos especialidades: 
una internacional-europea de carácter público y otra internacional-europea de carácter privado. Sin 
embargo, pusieron de manifiesto la necesidad de revisar los contenidos de la referida propuesta con 
el objeto de alcanzar cierta razonabilidad y coherencia en los mismos. Con esta finalidad, la CEPE 
solicitó que el Director del Máster presentará una nueva propuesta – la tercera – en la que se reflejarán 
los cambios sugeridos en los informes recibidos teniendo en cuenta en última instancia esa necesidad 
de dotar al Plan de Estudios de esa razonabilidad y coherencia. En cumplimiento de esta petición, el 
Director del Máster presentó una tercera propuesta de Plan de Estudios en julio de 2019 que fue 
discutida en septiembre de 2019. Con la introducción de ligeros cambios en los contenidos y la 
rectificación de sus denominaciones, fue la finalmente aprobada. 
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2.1.4. Diferenciación de títulos dentro de la misma universidad 
 
 
    El Título Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos formará parte de la oferta 
de Títulos Máster de la “Rama de Ciencias Sociales y Jurídicas” de la Universitat de València.  
 
    Ningún Título Máster de los ofertados en esta “Rama de Ciencias Sociales y Jurídicas” resulta 
coincidente en su denominación, competencias y contenidos. Esa coincidencia puede ser parcial con 
las competencias y contenidos de algunos Títulos Máster ofertados en este ámbito de las ciencias 
sociales y jurídicas. Este es el caso de los Títulos Máster en Criminología y Seguridad,  Derecho, 
Empresa y Justicia, Derecho constitucional, Derecho de la Empresa, Asesoría Mercantil, Laboral y 
Fiscal, Derechos Humanos, Democracia y Justicia Internacional, Derechos Humanos, Paz y 
Desarrollo Sostenible, Derecho y Violencia de Género, Garantías Penales y Delitos Socioeconómicos 
y Mediación, Arbitraje y Gestión de Conflictos en Derecho Privado; Títulos Máster ofertados 
igualmente por la Facultad de Derecho y/o algunos de sus Departamentos. También pueden existir 
coincidencias con otros Títulos Máster ofertados en el ámbito de las ciencias sociales y jurídicas por 
Centros distintos de la Facultad de Derecho y/o de los Departamentos que se encuentran adscritos al 
mismo. Este es el caso de los Títulos Máster en Gestión de Negocios Internacionales, 
Internacionalización Económica: Gestión del Comercio Internacional y Migraciones (Internacional) 
International Máster in Migration Studies. 
 
    No obstante, el grado de coincidencia en las competencias y contenidos entre el Título Máster cuya 
implantación se propone y los que acaban de ser mencionados es inferior al 5%. 
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 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


 5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 
 
5.1.1 Descripción general del plan de estudios 
 
 
 


 
Distribución del plan de estudios en créditos ECTS 
 
Obligatorios:  
 


34,5 ECTS 


Optativos: 
 


15,0 ECTS 


Prácticas Externas (sólo para prácticas 
obligatorias): 
 


4,5 ECTS 


Trabajo Fin de Máster:   
 


6,0 ECTS 


 
TOTAL:  


 
60,0 ECTS 


 
 
 
 
    El Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos por la Universitat de València tiene 
carácter presencial y su orientación es académica. Este Título de Máster está organizado en cuatro 
módulos. El primer módulo, de carácter obligatorio, agrupa una materia general y varias materias 
específicas. El módulo segundo incorpora las asignaturas optativas, que se divide, a su vez, en 
materias relativas a la especialización en Desafíos internacionales y europeos de carácter público y 
las referidas a Desafíos internacionales y europeos de carácter privado. Junto al módulo optativo, el 
Plan de Estudios contempla un módulo/materia de Prácticas Externas de carácter obligatorio así como 
un cuarto módulo/materia relativo al Trabajo Final de Máster también de naturaleza obligatoria. El 
módulo obligatorio consta de 34,5 créditos repartidos en dos grupos de materias; un primer grupo con 
una materia general de 4,5 créditos y un segundo grupo de materias específicas de 30,0 créditos. El 
módulo optativo está integrado por un grupo de materias de 15 créditos que conforma la especialidad 
de “Desafíos internacionales y europeos de carácter público” y otro módulo de idéntico creditaje (15 
créditos) correspondiente a la especialidad de “Desafíos internacionales y europeos de carácter 
privado”. El tercer módulo/materia corresponde a las Prácticas Externas de naturaleza obligatoria con 
un reconocimiento de 4,5 créditos. También tendrán éste carácter el cuarto módulo/materia o Trabajo 
Final de Máster con un valor de 6 créditos con los que el estudiante realizará una investigación que 
permita consolidar los conocimientos/competencias adquiridas en cualquiera de esas especialidades.  
 
     En el módulo obligatorio, la materia general agrupa una única asignatura de carácter introductorio 
titulada: “El sistema internacional contemporáneo” de 4,5 créditos. 
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    Por su parte, las materias específicas reúnen ocho asignaturas: “Los actores estatales” de 3,0 
créditos; “Los actores privados” de 3, 0 créditos; “Las relaciones exteriores de los Estados y de las 
Organizaciones internacionales” de 4,5 créditos; “La seguridad internacional y el uso de la fuerza” de 
3,0 créditos y “El arreglo pacífico de controversias y el mantenimiento de la paz” de 3,0 créditos; “La 
regulación del mercado europeo” de 4,5 créditos y “El individuo en el sistema internacional” de 4,5 
créditos. Con éstas, el estudiante profundizará en los contenidos más relevantes de los Estudios 
Internacionales y Europeos previa la realización de las especialidades. 
 
    Por lo que respecta al módulo optativo, incorpora dos materias que corresponden a las dos 
especialidades del Título Máster. Una primera especialidad está conformada por las materias relativas 
a los “Desafíos internacionales y europeos de carácter público” con 15 créditos; y una segunda 
especialidad integrada por materias relativas a los “Desafíos internacionales y europeos de carácter 
privado” y a la que se reconoce, igualmente, 15 créditos.   
 
    Con la primera especialidad – según avanzamos en el apartado 2.1.1 de esta memoria de 
verificación – se busca que el estudiante se adentre en el análisis pormenorizado de las preocupaciones 
clásicas así como en los nuevos desafíos del sistema internacional. En particular, las materias que 
conforman la especialidad en “Desafíos internacionales y europeos de carácter público” está integrada 
por las siguientes asignaturas: “La protección del medio ambiente” de 3 créditos; “Las migraciones 
internacionales” de 4,5 créditos; “La gobernanza internacional” de 3 créditos y, en último lugar, “Los 
nuevos desafíos para el sistema internacional” de 4,5 créditos. 
 
    Con la segunda especialidad – los “Desafíos internacionales y europeos de carácter privado” –, se 
pretende que el análisis del estudiante se focalice en el examen de las cuestiones vinculadas al 
comercio internacional así como la resolución judicial y extrajudicial  de los litigios que se plantean 
principalmente entre las personas privadas en este ámbito de actividad. Por su parte, las materias que 
forman parte de esta especialidad están constituidas por las asignaturas siguientes: “La actividad 
comercial en el mercado global” de 3 créditos; “Los retos actuales de la actividad financiera en el 
mercado global” de 4,5 créditos; “La protección de las creaciones intelectuales y de los signos 
distintivos ante los retos de la economía global” de  créditos y “La gestión de controversias y 
resolución alternativa de litigios internacionales privados” de 4,5 créditos. 
 
     En cualquier caso, el estudiante debe cursar una de estas dos especialidades para alcanzar los 60 
créditos necesarios, sin que sea posible optar entre asignaturas de una u otra especialidad. 
 
    Todos los módulos tienen un carácter semestral. Las materias obligatorias generales se impartirán 
al inicio de la docencia del Título Máster para acabar con la realización de prácticas externas y la 
elaboración del Trabajo Final del Máster con el que el estudiante finalizaría sus estudios. Esta 
secuenciación sigue una coherencia y factibilidad al disponer las materias generales al inicio de la 
programación docente para proseguir con las específicas que se simultanearían con las materias 
correspondientes a cada una de las dos especializadas por las que el estudiante tendrá que optar. Estas 
últimas conforman las materias de mayor especialización. La docencia de las mismas se alternará con 
la realización de las Prácticas Externas en las que el estudiante podrá aplicar las competencias 
adquiridas durante su periodo formativo el cual finalizará con la elaboración y presentación de un 
Trabajo Final de Máster en el que evidenciará su adquisición.  
     
A continuación se reproduce de manera gráfica la estructura del Plan de Estudios expuesto: 
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 


 
NIVELES CARACTER CREDITOS SEMESTRAL/ 


ANUAL 
NIVEL 1. MODULO OBLIGATORIO OBL 34,5 ECTS SEMESTRAL 


 
NIVEL 2. MATERIA GENERAL OBL 4,5 ECTS SEMESTRE 1º 


NIVEL 3. El sistema internacional contemporáneo OBL 4,5 ECTS SEMESTRE 1º 
NIVEL 2. MATERIAS ESPECÍFICAS OBL 30,0 ECTS SEMESTRE 1º 


NIVEL 3. Los actores estatales OBL 3 ECTS SEMESTRE 1º 
NIVEL 3. Los actores privados OBL 3 ECTS SEMESTRE 1º 


NIVEL 3. Las relaciones exteriores de los Estados y de las 
Organizaciones internacionales 


OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL 1º 


NIVEL 3. La seguridad internacional y el uso de la fuerza OBL 3 ECTS SEMESTRAL 1º 
NIVEL 3. El arreglo pacífico de controversias y el 


mantenimiento de la paz 
OBL 3 ECTS SEMESTRAL 1º 


NIVEL 3. La regulación del mercado global OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL 1º 
NIVEL 3.La regulación del mercado europeo OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL 1º 


NIVEL 3.El individuo ante el sistema internacional OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL 2º 
 


NIVEL 1.MODULO OPTATIVO OPT 15 ECTS SEMESTRAL 
 


NIVEL 2. MATERIAS OPTATIVAS. DESAFIOS 
INTERNACIONALES Y EUROPEOS DE CARÁCTER 


PÚBLICO 


OPT 15,0 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 3.La protección del medio ambiente OPT 3 ECTS SEMESTRE 2º 
NIVEL 3. Las migraciones internacionales OPT 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 3. La gobernanza internacional OPT 3 ECTS SEMESTRE 2º 
NIVEL 3. Los nuevos desafíos para el sistema 


internacional 
OPT 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 2. MATERIAS OPTATIVAS. DESAFIOS 
INTERNACIONALES Y EUROPEOS DE CARÁCTER 


PRIVADO 


OPT 15,0 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 3.La actividad comercial en el mercado global OPT 3 ECTS SEMESTRE 2º 
NIVEL 3. Los retos actuales de la actividad financiera en 


el mercado global 
OPT 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 3. La protección de las creaciones intelectuales y 
de los signos distintivos ante los retos de la economía 


global 


OPT 3 ECTS SEMESTRE 2º 


NIVEL 3. La gestión de controversias y resolución 
alternativa de litigios internacionales privados 


OPT 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 


 
NIVEL 1. MODULO PRÁCTICO P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRAL 


 
NIVEL 2.MATERIA PRÁCTICAS EXTERNAS P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 


Nivel 3. Prácticas externas P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRE 2º 
 


NIVEL 1. MODULO TRABAJO FINAL DE MASTER TFM 6,0 ECTS SEMESTRAL 
 


NIVEL 2.MATERIA TRABAJO FINAL DE MÁSTER  TFM  6,0 ECTS SEMESTRE 2º 
Nivel 3. Trabajo Final de Máster  TFM  6,0 ECTS SEMESTRE 2º 
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5.1.2 Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida 
 
 
    El Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos dispondrá de una Comisión de 
Coordinación Académica (CCA) en los términos establecidos por el Reglamento de Estudios de 
Posgrado de la Universitat de València de 25 de julio de 2017 (ACGUV 199/2017). Esta Comisión 
impulsará la realización de convenios específicos con centros extranjeros para la movilidad de sus 
estudiantes en el marco de los acuerdos ya existentes con las siguientes universidades: 
 
 


PAIS UNIVERSIDAD PAIS UNIVERSIDAD 
ALEMANIA FRANKFURT 


UNIVERSITY of 
APPLIED SCIENCES 


ITALIA UNIVERSTÀ DEGLI 
STUDI EUROPEA DI 


ROMA 
ALEMANIA LBERT-LUDWIGS-


UNIVERSITÄT 
FREIBURG IM  


BREISGAU 


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI SALERNO 


ALEMANIA USTUS-LIEBIG-
UNIVERSITÄT 


GIESSEN 


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI SIENA 


ALEMANIA UNIVERSITAT 
BREMEN 


ALEMANIA GEORG-AUGUST-
UNIVERSITÄT 
GÖTTINGEN 


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI TERAMO 


ALEMANIA UNIVERSITÄT 
KONSTANZ 


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI TORINO 


ALEMANIA OHANNES-
GUTENBERG-


UNIVERSITÄT MAINZ 


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI TRIESTE 


LITUANIA VYTAUTAS MAGNUS 
UNIVERSITY 


AUSTRIA UNIVERSITÄT-GRAZ LITUANIA UNIVERSITY OF 
VILNIUS 


BELGICA UNIVERSITEIT GENT LUXEMBURGO UNIVERSITY OF 
LUXEMBOURG BELGICA KU LEUVEN 


BELGICA UNIVERSITÉ 
CATHOLIQUE DE 


LOUVAIN 


NORUEGA UNIVERSITY OF 
BERGEN 


BULGARIA NIVERSITY OF RUSE / 
RUSENSKI 


UNIVERSITET "ANGEL 
KANCHEV" 


NORUEGA UIT THE ARTIC 
UNIVERSITY OF 


NORWAY 


CROACIA UNIVERSITY OF 
ZAGREB 


POLONIA UNIVERSITY OF 
BIALYSTOK 


CROACIA UNIVERSITY COLLEGE 
EFFECTUS - COLLEGE 


FOR FINANCE AND 
LAW 


POLONIA UNIWERSYTET 
SLASKI W 


KATOWICACH Univ. of 
Silesia 


DINAMARCA AARHUS 
UNIVERSITET   


POLONIA UNIWERSYTET 
LODZKI 


ESLOVAQUIA COMENIUS 
UNIVERSITY IN 
BRATISLAVA 


POLONIA UNIVERSITY OF 
WARMIA AND 


MAZURY 
POLONIA UNIVRERSITYTET 


JAGIELLONSKI 
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ESLOVENIA UNIVERSITY OF 
PRIMORSKA 


POLONIA THE UNIVERSITY OF 
RZESZOW 


 UNIVERZA V 
MARIBORU 


ESTONIA TALLINN UNIVERSITY 
OF TECHNOLOGY 


POLONIA UNIWERSYTET 
SZCZECINSKI 


ESTONIA TALLINNA 
UNIVERSITY 


(TALLINNA ÜLIKOOL) 


POLONIA UNIVERSITY OF 
WARSAW 


FINLANDIA UNIVERSITY OF 
HELSINKI 


POLONIA UNIWERSYTET 
WROCLAWSKI 


POLONIA COLLEGIUM CIVITAS 
FINLANDIA UNIVERSITY OF 


EASTERN FINLAND 
PORTUGAL UNIVERSIDADE DE 


COIMBRA 
FINLANDIA UNIVERSITY OF 


LAPLAND 
PORTUGAL UNIVERSIDADE NOVA 


DE LISBOA 
FRANCIA UNIVERSITÉ DE 


BORDEAUX 
PORTUGAL UNIVERSIDADE DO 


PORTO 
PORTUGAL UNIVERSIDADE DA 


MAIA 
FRANCIA UNIVERSITE DE 


BRETAGNE 
OCCIDENTALE 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
SUSSEX 


FRANCIA UNIVERSITE DE 
SAVOIE MONT BLANC 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
BRISTOL 


FRANCIA UNIVERSITÉ 
CLERMONT 
AUVERGNE 


REINO UNIDO COVENTRY 
UNIVERSITY 


FRANCIA UNIVESITE GRENOBLE 
ALPES 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
GLASGOW 


FRANCIA UNIVERSITÉ 
CATHOLIQUE DE 


LILLE 
FRANCIA UNIVERSITÉ DE 


LIMOGES 
REINO UNIDO UNIVERSITY OF 


STRATHCLYDE 
FRANCIA UNIVERSITE DE 


LORRAINE 
FRANCIA UNIVERSITÉ DE 


NANTES 
REINO UNIDO UNIVERSITY OF 


LEEDS 
FRANCIA UNIVERSITE D 


ETUDES POLITIQUES 
DE LYON 


FRANCIA UNIVERSITÉ 
D'ORLEANS 


REINO UNIDO MIDDELESEX 
UNIVERSITY HIGHER 


EDUCATION 
CORPORATION  


REINO UNIDO UNIVERSITY OF KENT 
FRANCIA UNIVERSITÉ 


PANTHÉON 
SORBONNE PARIS I 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF WEST 
LONDON 


FRANCIA UNIVERSITÉ RENÉ 
DESCARTES PARIS V 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
NOTTINGHAM 


FRANCIA UNIVERSITÉ DE PARIS 
X NANTERRE 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
NOTTINGHAM TRENT 


FRANCIA UNIVERSITÉ DE PARIS 
EST-CRÉTEIL VAL DE 


MARNE 


REINO UNIDO UNIVERSITY OF 
SHEFFIELD 
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FRANCIA UNIVERSITÉ DE PAU 
ET DES PAYS DE 


L'ADOUR 


REPÚBLICA CHECA PALACKÝ 
UNIVERSITY 
OLOMOUC 


FRANCIA UNIVERSITÉ DE REIMS 
CHAMPAGNE 


ARDENNE 


REPUBLICA CHECA CHARLES UNIVERSITY 


FRANCIA UNIVERSITÉ DE 
ROUEN 


RUMANIA UNIVERSITY OF 
BUCHAREST 


FRANCIA UNIVERSITÉ 
TOULOUSE I 


CAPITOLE 


RUMANIA ÖREBRO UNIVERSITY 


HOLANDA NOORDELIJKE 
HOGESCHOOL 
LEEUWARDEN 


SUIZA UNIVERSITE DE 
GENEVE 


HOLANDA RADBOUD 
UNIVERSITEIT 


NIJMEGEN 


SUIZA UNIVERSITÉ DE 
NEUCHÂTEL 


HOLANDA UNIVERSITEIT 
MAASTRICH 


SUIZA  UNIVERSITE DE 
LAUSANNE 


HOLANDA THE HAGUE SCHOOL 
OF EUROPEAN 


STUDIES 


  


HUNGRIA EÖTVÖS LORÁND 
TUDOMÁNYEGYETEM 


  


HUNGRIA PÁZMÁNY PÉTER 
CATHOLIC UNIV., 


BUDAPEST 


  


HUNGRIA NATIONAL 
UNIVERSITY OF 
PUBLIC SERVIC 


  


HUNGRIA UNIVESITY OF 
MISKOLC 


  


HUNGRIA PÉCSI 
TUDOMANYEGYETEM 


(UNIV. OF PÉCS) 


  


HUNGRIA UNIVERSITY of 
SZEGED 


  


IRLANDA UNIVERSITY COLLEGE 
CORK 


  


IRLANDA DUBLIN CITY 
UNIVERSITY 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI BARI 


  


ITALIA UNIVERSITÁ DEGLI 
STUDI DI BOLOGNIA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI BRESCIA 


  


ITALIA NIVERSITA DEGLI 
STUDI DI CAGLIARI 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI CAMERINO 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI CATANIA 


  


ITALIA UNIVERSITÁ DEGLI 
STUDI DI CALABRIA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI FOGGIA 
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ITALIA UNIVERSITà  DEGLI 
STUDI DI GENOVA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI MESSINA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI MILANO 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DI 
MODENA E REGGIO 


EMILIA 


  


ITALIA UNIV. DEGLI STUDI DI 
NAPOLI FEDERICO II 


  


ITALIA UNIV. DEGLI STUDI DI 
NAPOLI PARTHENOPE 


  


ITALIA UNIV. DEGLI STUDI 
DELLA CAMPANIA 
LUIGI VANVITELLI 


  


ITALIA UNIVERSITAT DEGLI 
STUDI DI PADOVA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PALERMO 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PARMA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PERUGIA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PISA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI ROMA TOR 


VERGATA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI ROMA LA 


SAPIENZA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI ROMA TRE 


  


ITALIA LIBERA UNIVERSITA' 
MARIA SS. ASSUNTA 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI NICOLO 


CUSSANO 


  


ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI SASSRI 


  


 
 
 
    La planificación y ejecución de estos intercambios se acomodará a los programas propios y 
externos de la Universita de València; en particular, los programas SICUE y Erasmus Posgrado. La 
Comisión de Coordinación Académica (CCA) pondrá especial énfasis en la posibilidad de facilitar la 
movilidad para la realización de las Prácticas externas en empresas e instituciones extranjeras a través 
del Programa Erasmus Prácticas. También examinará la posibilidad de facilitar la elaboración del 
Trabajo Final de Máster en instituciones y empresas extranjeras adecuándose a los programas 
existentes al respecto. 
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5.1.3 Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios 
 
 
    La Comisión de Coordinación Académica (CCA), mencionada en el apartado anterior, se ocupará 
de la coordinación vertical del título con arreglo a  lo previsto en el artículo 9 de la referida normativa; 
en particular, la coordinación de los diferentes departamentos y profesorado con docencia asignada 
con el fin de procurar una distribución equilibrada de la carga de trabajo del estudiante (art. 9 c), la 
coordinación de las guías docentes del programa formativo y garantizar la compatibilidad de las 
distintas propuestas y su coherencia con el diseño curricular (art. 9 g). 
 
    La CCA aprobará anualmente las guías académicas de las diferentes asignaturas del Título Máster 
propuestas por los Coordinadores. Esta aprobación se llevará a cabo al inicio del curso académico 
correspondiente. La Dirección del Título Máster velará por el cumplimiento de lo dispuesto en dichas 
guías académicas poniendo en conocimiento de la CCA cualquier anomalía al respecto. 
 
    Por lo que respecta a la coordinación horizontal, cada asignatura del Título Máster contará con un 
coordinador/a. Estos coordinadores constituirán la coordinación horizontal del Máster y se encargarán 
de la organización formativa y la realización de pruebas a los estudiantes. Los coordinadores de 
asignatura serán nombrados anualmente por la CCA del Título Máster. Esta fórmula incluye al 
coordinador/a de Prácticas Externas, así como del Trabajo Final de Máster.  
 
    La CCA nombrará, una vez asignada la docencia de las diferentes asignaturas del Plan de Estudios, 
los coordinadores de asignaturas; y, en todo caso, antes del inicio del curso académico. El/la 
coordinador/a de Prácticas Externas asumirá la gestión de este módulo; en particular, la coordinación 
con la Fundación Adeit/Universitat-Empresa y la Universitat de València, las instituciones/centros en 
los que se van a realizar dichas prácticas y los propios estudiantes. Por su parte, el/la coordinador/a 
de Trabajos Final de Máster se encargará de la gestión de este módulo; en concreto, la coordinación 
entre los Tribunales de Evaluación de dichos Trabajos, los estudiantes que lo depositen así como la 
Secretaria del Centro que realizará las funciones de depósito de esos Trabajos Finales de Máster y 
receptoras de las actas de presentación y defensa de los mismos. 
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 6. PERSONAL ACADÉMICO 


 
 


 6.1 PROFESORADO 
 


 
    El Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos es un Título de Máster de la 
Facultad de Derecho. El profesorado que se encargará de impartirlo pertenece principalmente a los 
Departamentos académicos adscritos a dicha Facultad. En particular, esos Departamentos son los 
siguientes: Departamento de Derecho Administrativo y Procesal; Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia Política y de la Administración; Departamento de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social; Derecho Financiero e Historia del Derecho; Departamento de Derecho 
internacional “Adolfo Miaja de la Muela”; Departamento de Derecho Mercantil “Manuel Broseta 
Pont” y Departamento de Filosofía del Derecho y Política. También, y  en función de los contenidos  
y competencias del Plan de Estudios propuesto, también se contará con el profesorado del 
Departamento de Economía Aplicada de la Facultad de Economía de la Universitat de Valencia.  
 


Universidad  Categoría (*) Total 
(%) 


Doctores 
(%) 


Horas 
(%) 


Universitat de València (Estudi 
General) 


Catedrático de Universidad 26,69 100% 27% 


 Profesor Titular de 
Universidad 


48.12 100% 49% 


 Catedrático de Escuela U. 2,2 - 2% 
 Profesor Contratado Doctor 8,2 100% 8% 


 Profesor Titular de  Escuela U. 3,3 - 3% 


 Profesor Ayudante Doctor 11,27 100% 11% 


 
(*) Las categorías que pueden ser seleccionadas son las que se detallan a continuación: Catedrático 
de Universidad, Profesor Titular de Universidad, Catedrático de Escuela Universitaria, Profesor 
Contratado Doctor, Profesor Titular de Escuela Universitaria, Profesor Visitante, ...Se excluye de esta 
selección la figura de Profesor Asociado y Profesor Ayudante dado que, en el primer caso, su 
participación en la docencia del Título Máster que se propone resulta circunstancial o excepcional y, 
en el caso del Profesor ayudante, éste no ha adquirido aún la condición de Doctor por lo que no resulta 
apropiada su participación en un Título de Máster salvo razones especiales y justificadas. 
 


 
6.1.1 Personal académico disponible 
 
 
    Los Departamentos del apartado anterior cuentan con las siguiente categorías profesionales 
 


Departamento de Derecho 
Administrativo y Procesal 


Categoría  


 Catedrático de Universidad 13 
Profesor Titular de Universidad 13 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor - 


Profesor Titular de  Escuela U. 1 
Profesor Ayudante Doctor 4 
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Departamento de Derecho 


Constitucional, Ciencia Política y de la 
Administración 


Categoría  


 Catedrático de Universidad 10 
Profesor Titular de Universidad 9 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor 4 


Profesor Titular de  Escuela U. 1 
Profesor Ayudante Doctor 5 


 
Departamento de Derecho del Trabajo 


y de la Seguridad Social 
Categoría  


 Catedrático de Universidad 8 
Profesor Titular de Universidad 22 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor 5 


Profesor Titular de  Escuela U. 2 
Profesor Ayudante Doctor 3 


 
Departamento de Derecho Financiero e 


Historia del Derecho 
Categoría  


 Catedrático de Universidad 11 
Profesor Titular de Universidad 16 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor 1 


Profesor Titular de  Escuela U. - 
Profesor Ayudante Doctor 2 


 
Departamento de Derecho international 


“Adolfo Miaja de la Muela” 
Categoría  


 Catedrático de Universidad 8 
Profesor Titular de Universidad 9 


Catedrático de Escuela U.  
Profesor Contratado Doctor 2 


Profesor Titular de  Escuela U.  
Profesor Ayudante Doctor 5 


 
Departamento de Derecho Mercantil 


“Manuel Broseta Pont” 
Categoría  


 Catedrático de Universidad 7 
Profesor Titular de Universidad 13 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor 1 


Profesor Titular de  Escuela U. 1 
Profesor Ayudante Doctor 5 


 
Departamento de Filosofia del Derecho 


y Política 
Categoría  


 Catedrático de Universidad 8 
Profesor Titular de Universidad 5 


Catedrático de Escuela U. - 
Profesor Contratado Doctor 1 


Profesor Titular de  Escuela U. - 
Profesor Ayudante Doctor - 
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Departamento de Economía aplicada Categoría  


 Catedrático de Universidad 6 
Profesor Titular de Universidad 41 


Catedrático de Escuela U. 6 
Profesor Contratado Doctor 8 


Profesor Titular de  Escuela U. 4 
Profesor Ayudante Doctor 6 


 
 El personal de estos Departamentos cuentan con el siguiente número de sexenios/quinquenios: 
 


Departamento de Derecho 
Administrativo y Procesal 


Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


Área de Derecho Administrativo 52 39 
Área de Derecho Procesal 70 45 


 
Departamento de Derecho 


Constitucional, Ciencia Política y de la 
Administración 


Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


Área de Derecho Constitucional 88 49 
Área de Ciencia Política 20 13 


 
Departamento de Derecho del Trabajo 


y de la Seguridad Social 
Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


 157 71 
 


Departamento de Derecho Financiero e 
Historia del Derecho 


Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


Área de Historia del Derecho 45 25 
Área de Derecho Financiero 86 51 


 
Departamento de Derecho international 


“Adolfo Miaja de la Muela” 
Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


Área de Derecho internacional público 61 36 
Área de Derecho internacional privado 36 17 


 
Departamento de Derecho Mercantil 


“Manuel Broseta Pont” 
Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


 105 58 
 


Departamento de Filosofia del Derecho 
y Política 


Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 


 61 37 
 


Departamento de Economía aplicada Sexenios (investigación) Quinquenios (docencia) 
Área de Economía Aplicada 217 28 


Área de Métodos cuantitativos para la 
economía 


136 34 
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    Asimismo, los Departamentos relacionados cuentan con los siguientes grupos de investigación: 
      


Grup d'investigació sobre 
transformacions en dret 


del treball i de la seguretat 
social 


Grup d'MedArb 


 


Grup Dret de Societats Comparat 
 


Regulació Mediambiental, 
Energètica i del Territori 


 


Grup de Recerca sobre 
Drets Humans i Carta 


Social Europea 


Grup d'Estudis Tributaris 
Internacionals, Constitucionals i 


Comparats 
Grup d´investigació sobre 


poder constituent i nou 
constitucionalisme 


 


Centre d'Estudis 
Multidisciplinaris en 
Violència de Gènere 


 


Drets econòmics, socials i culturals: 
efectivitat i exigibilitat 


 
 


El dret de la regulació 
econòmica 


 


Nous conflictes i procés 
judicial 


 


Observatori Polític Autonòmic Valencià 
 


Agents econòmics i 
mercat en el marc jurídic 


de l'estat social 
 


Desenvolupament 
sostenible, governança 


mundial i regional, ordre 
internacional i europeu 


contemporanis 
 


Règim jurídic constitucional de les 
llibertats, el govern obert i l'ús de les 


noves tecnologies 


 


Grup de geoestratègia per 
a la pau, la seguretat i la 


defensa 
 


Seguretat global i drets 
fonamentals 


 


Biodret: Grup de recerca interdisciplinar 
 


Parlamentarisme espanyol 
en el primer Liberalisme 


 


Grup d'investigació sobre 
Drets Humans, Migracions 


i Convivència 
 


Dret dels mercats financers: banca, 
borsa i assegurances 


 


Instruments públics de 
protecció social i 


polítiques inclusives 
 


Drets humans i 
democràcia inclusvia en 


un món global 
 


Grup d'estudis Europeus de Seguretat i 
Defensa 


 


Grup d'elits i partits 
 
 


Colꞏlaboració empresarial 
i xarxes emprsarials: 


perspectives contractuals, 
societaria, IPR, concursal i 


dret de la competència 


 


Benestar, assegurances i pensions 


 


Mercat financer i dret del 
consum 


 


Procés i tutela efectiva Grupos de investigación del 
Departamento de Economía aplicada en: 
https://www.uv.es/uvweb/departamento-


economia-
aplicada/es/investigacion/grupos-


investigacion/economia-
constitucional/presentacion-


1285857477474.html 
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    Para más información sobre los resultados de la investigación por departamentos puede visitarse la 
siguiente página web de la Facultad de Derecho: 
https://www.uv.es/uvweb/dret/es/recerca/investigacion-1286091989648.html 
 
    Partiendo de la experiencia previa, el claustro de profesores que se propone para impartir las 
diferentes asignaturas previstas en el nuevo Plan de Estudios pertenece a los Departamentos 
académicos de la Universitat de València que acaban de relacionarse. En cada uno de ellos se 
mencionan las figuras docentes que se encargaran de la docencia de dichas asignaturas, excluyéndose 
de las mismas las de Profesor Asociado y Profesor Ayudante por los motivos que acabamos de 
exponer. Como podrá comprobarse de las tablas arriba reproducidas, el mayor número de Profesores 
forman parte de las categorías funcionariales propias de la Universidad española – Catedrático de 
Universidad y Profesor Titular de Universidad –, lo que constituye una garantía de la calidad de la 
docencia que se impartirá en el Título Máster que se propone. Junto a ello, también debe destacarse 
que el número de Profesores disponibles para la docencia de este Título de Máster transformado 
resulta suficiente si se tiene en cuenta la experiencia anterior en la que el Profesorado de estos 
Departamentos asumió la práctica totalidad de la docencia del Título Máster cuyo creditaje era de 90 
créditos. Además, esta experiencia contó con la participación mayoritaria de Catedráticos de 
Universidad y Profesores Titulares de Universidad lo que nos permite presumir que serán estas figuras 
las que lo harán en el nuevo Título Máster reducido a 60 créditos. 
 
    A lo anterior debe añadirse que la política de posgrado de la Universitat de València dota a cada 
uno de los Títulos Máster de un presupuesto anual para sufragar ciertos gastos de organización y 
funcionamiento; y, entre estos gastos, se contempla la posibilidad de retribuir a especialistas externos 
que se encarguen de impartir docencia reglada. Esto contribuye a la suficiencia del claustro de 
profesores de estos Títulos de Máster así como a incrementar la calidad de los mismos. También 
puede imputarse a estos presupuestos la retribución de la participación de especialistas externos que 
de manera no reglada participen en conferencias, seminarios, talleres, etc.  
 
    Por último, merece dejar constancia en esta memoria de verificación del nuevo Título Máster el 
modo en el que la Universitat de València procede a la selección de su Profesorado para impartir 
docencia en estos Títulos de Máster. El propio Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat 
de València de 25 de julio de 2017 (ACGUV 199/2017) prevé el procedimiento a seguir en su artículo 
11. La Comisión de Coordinación Académica (CCA) del futuro Título Máster propondrá la 
adscripción de la docencia a los diferentes Departamentos académicos y áreas de conocimiento – una 
o varias – o a especialistas externos  “atendiendo a criterios de coherencia académica y organizativa 
y, valorando, en todo caso, criterios de viabilidad docente”. A partir de estos presupuestos, la CCA 
realizará una oferta anual de curso académico (OCA) procediendo a la asignación anterior que deberá 
ser aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universitat de València. Una vez aprobada la OCA del 
curso académico correspondiente, la CCA del Título Máster respectivo “se dirigirá a los 
Departamentos con docencia adscrita con el fin de que el profesorado interesado en impartir docencia 
en el Máster solicite a la (CCA) informe sobre la adaptación de su curriculum a los contenidos y 
criterios pedagógicos del Máster”. Sin embargo, si la CCA lo considera pertinente “podrá dispensar 
de esta solicitud de informe al profesorado que haya impartido docencia en el master al menos dos 
cursos entre los cinco anteriores”. Finalmente, “(e)l Consejo de Departamento, cuando elabore su 
Plan de Ordenación Docente, asignará la docencia del master entre el profesorado con informe 
favorable de la correspondiente (CCA)”. 
 
    No obstante, la Comisión de Elaboración del nuevo Plan de Estudios (CEPE), en atención a los 
módulos/materias/asignaturas que lo integrarán y el personal académico disponible, propone a la 
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futura CCA la adscripción de los siguientes módulos/materias/asignaturas a los siguientes 
Departamentos académicos/Áreas de conocimiento de la Universitat de València:  
 


ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 


NIVELES CARACTER CREDITOS SEMESTRAL/ 
ANUAL 


DEPARTAMENTOS 


NIVEL 1. MODULO 
OBLIGATORIO 


OBL 34,5 ECTS SEMESTRAL 


 
NIVEL 2. MATERIA GENERAL OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL  


NIVEL 3. El sistema 
internacional contemporáneo 


OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Financiero e Historia del 
Derecho/Área de Historia 


del Derecho 
-Departamento de Derecho 


international “Adolfo 
Miaja de la Muela”/Área 
de Derecho internacional 


público 
- Departamento de 
Economía aplicada 


NIVEL 2. MATERIAS 
ESPECÍFICAS 


OBL 30,0 ECTS SEMESTRAL  


NIVEL 3. Los actores estatales OBL 3,0  ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público 


-Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 


Política y de la 
Administración/Área de 
Derecho constitucional 


NIVEL 3.Los actores privados OBL 3,0 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 
-Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público 


NIVEL 3.Las relaciones 
exteriores de los Estados y de las 
Organizaciones internacionales 


OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela” / Área de Derecho 
internacional público. 


-Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 


Política y de la 
Administración/ Área de 
Derecho constitucional 


NIVEL 3. La seguridad 
internacional y el uso de la fuerza 


OBL 3 ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público 


NIVEL 3. El arreglo pacífico de 
controversias y el mantenimiento 


de la paz 


OBL 3 ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público 


NIVEL 3. La regulación del 
mercado global 


OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Administrativo y 
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Procesal/Área de Derecho 
Administrativo 


-Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 
NIVEL 3.La regulación del 


mercado europeo 
OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 


Mercantil “Manuel Broseta 
Pont” 


-Departamento de Derecho 
del Trabajo y de la 
Seguridad Social 


-Departamento de Derecho 
Financiero e Historia del 


Derecho/Área de Derecho 
Financiero 


NIVEL 3.El individuo ante el 
sistema internacional 


OBL 4,5 ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público. 


-Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 


Política y de la 
Administración/Área de 
Derecho constitucional 


 
NIVEL 1.MODULO 


OPTATIVO 
OPT 30 ECTS SEMESTRAL  


 
NIVEL 2.MATERIAS 


OPTATIVAS. DESAFIOS 
INTERNACIONALES Y 


EUROPEOS DE CARÁCTER 
PÚBLICO 


OPT 15,0 ECTS SEMESTRAL  


NIVEL 3.La protección del medio 
ambiente 


OPT 3 ECTS SEMESTRAL Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional público 


-Departamento de Derecho 
Administrativo y 


Procesal/Área de Derecho 
administrativo 


NIVEL 3. Las migraciones 
internacionales 


OPT 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Filosofia 
del Derecho y Política 
-Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional privado 


NIVEL 3. La gobernanza 
internacional 


OPT 3 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 


Política y de la 
Administración/Área de 
Derecho constitucional 


NIVEL 3. Los nuevos desafíos 
para el sistema internacional 


OPT 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Administrativo y 


Procesal/Área de Derecho 
procesal 


-Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 


Política y de la 
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Administración/Área de 
Derecho Constitucional 


NIVEL 2.MATERIAS 
OPTATIVAS. DESAFIOS 
INTERNACIONALES Y 


EUROPEOS DE CARÁCTER 
PRIVADO 


OPT 15,0 ECTS SEMESTRAL  


NIVEL 3. La actividad comercial 
en el mercado global 


OPT 3 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 
NIVEL 3. Los retos actuales de la 
actividad financiera en el mercado 


global 


OPT 4,5 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 
NIVEL 3. La protección de las 


creaciones intelectuales y de los 
signos distintivos ante los retos de 


la economía global 


OPT 3 ECTS SEMESTRAL -Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 


NIVEL 3. La gestión de 
controversias y resolución 


alternativa de litigios 
internacionales privados 


OPT 4,5 ECTS SEMESTRAL -Derecho international 
“Adolfo Miaja de la 


Muela”/ Área de Derecho 
internacional privado 


 
NIVEL 1. MODULO 


PRÁCTICO 
P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRAL  


 
NIVEL 2.MATERIA 


PRÁCTICAS EXTERNAS 
P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRAL  


Nivel 3. Prácticas externas P. Ext 4,5 ECTS SEMESTRAL Departamentos/Áreas 
 


NIVEL 1. MODULO 
TRABAJO FINAL DE 


MASTER 


TFM 6,0 ECTS SEMESTRAL  


 
NIVEL 2.MATERIA TRABAJO 


FINAL DE MÁSTER 
 TFM
  


6,0 ECTS SEMESTRAL  


Nivel 3. Trabajo Final de Máster  TFM
  


6,0 ECTS SEMESTRAL Departamentos/Áreas 


 
 
 
6.1.2 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de 
personas con discapacidad 
 
    La Universitat de València garantiza la aplicación de los criterios de actuación, principios y medidas 
previstos en los Capítulos I, II y III del Título V de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, 
del Estatuto Básico del Empleado Público. En este ámbito, de acuerdo con lo dispuesto en la 
Disposición Adicional Duodécima de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, se constituyó la Unidad 
de Igualdad de la Universitat de València, con rango de Servicio General. 
 
    Los órganos de selección del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la presencia 
equilibrada tanto de mujeres como de hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada. 
 
    Las convocatorias de concursos para la selección del profesorado se ajustan a lo dispuesto en el RD 
2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo público y la provisión de puestos de 
trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con discapacidad se 
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aplicará en la medida en que lo permita el número de plazas de las mismas características que sean 
ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo funcionarial o figura de 
profesor/a contratado/a, área de conocimiento, régimen de dedicación y perfil docente o lingüístico. 
 
    La Universitat de València cuenta con medidas contra la discriminación y de acción positiva 
ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, las cuales se regulan en el 
Reglamento de Medidas para la Integración del Personal Docente e Investigador de la Universitat de 
València, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de octubre de 2007. 
Concretamente se contemplan ayudas económicas a la carrera docente, destinadas a compensar gastos 
adicionales (adquisición de ayudas técnicas o contratación de personal de apoyo) y ayudas de apoyo 
a la docencia (accesibilidad a espacios y recursos, elección de horarios y campus,...). 
 
    En el organigrama de la Administración Universitaria, la Delegación del Rector para la Integración 
de Personas con Discapacidad en la Universitat de València tiene atribuidas competencias específicas 
en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la igualdad y la no 
discriminación. Esta Delegación se encarga del diagnóstico de necesidades educativas de los/las 
estudiantes que cursan estudios en la Universitat de València y que tienen alguna necesidad específica, 
disponiendo de un catálogo de medidas de adaptación curricular vinculadas con el diagnóstico. Esta 
oficina elabora un informe con los datos y los resultados del diagnóstico, y las medidas de adaptación 
curricular aconsejadas. Este informe es remitido al profesorado de las materias en que están 
matriculados los/las estudiantes, los Departamentos implicados, la Comisión Académica del Título o 
la Comisión de Coordinación Académica. 
 
    La Facultad de Derecho, por su parte, ha hecho un esfuerzo en los últimos años de adaptación de 
sus instalaciones para garantizar la accesibilidad para todos, contando para ello con las inestimables 
aportaciones de los / las estudiantes que, teniendo algún grado de discapacidad, han pasado por sus 
aulas. Así quedó reflejado en el Informe del Programa de Evaluación Institucional. 
 
    Del mismo modo, y dada la temática de su ámbito de estudio, la Facultad tiene una sensibilidad 
especial y una capacitación evidente para abordar las adaptaciones curriculares derivadas de las 
necesidades educativas especiales que pueden tener los / las estudiantes. En los varios casos que ya 
se hayan presentado, el profesorado, los Departamentos, la Comisión Académica del Título o la 
Comisión de Coordinación Académica han articulado las medidas necesarias (tanto las indicadas en 
el informe de la Delegación del Rector para la Integración de Personas con Discapacidad, como otras 
complementarias que hemos podido considerar pertinentes) para que estos / estas estudiantes cursaran 
sus estudios en condiciones justas y adecuadas a su situación particular. 
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 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


 
 7.1  JUSTIFICACIÓN DE QUE LOS MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES SON 
ADECUADOS 
 
 
    El nuevo Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos cuenta con las 
infraestructuras necesarias para ser impartido. Así lo demuestra el hecho de que el Título de Máster al 
que viene a suceder se imparta en estas mismas instalaciones, las cuales han sido evaluadas muy 
positivamente por el Comité de Evaluación para la renovación de la acreditación de éste último Título; 
renovación que ha sido confirmada por el Consejo de Universidades en su resolución de 15 de octubre 
de 2019. En particular, el nuevo Título Máster podrá dispondrá de aulas de Máster en el propio Edificio 
Departamental de la Facultad de Derecho que se relacionan: 
 


1P01  
 


18 plazas  
Ordenador – Proyector – Pizarra 


1P04  20 plazas equipada audiovisuales 
1P07 30 plazas equipada audiovisuales 


1P08  
60 plazas  
Pizarra electrónica – Ordenador – Proyector – Micrófono 


1P12  
50 plazas  
Pizarra electrónica – Ordenador – Proyector – Micrófono 


2P04  
34 plazas 
Proyector – Pantalla 


2P07 
50 plazas + 14 sillas pala 
Ordenador-Proyector-Pantalla- Pizarra Papel 


2P08  
30 plazas  
Pizarra papel 


3P09  
16 plazas  
Proyector – pantalla – pizarra tiza 


3P04  20 plazas – 2 pizarra rotulador pared – proyector – ordenador 


3P12  
45 plazas 
Pizarra electrónica – ordenador –  proyector – pizarra portátil  


4P01  
 


20 plazas 
Ordenador – Proyector – Pizarra rotulador con portapapeles 


4P04 Bis  
50 plazas 
Ordenador – Proyector – Pantalla 
Micrófono – Pizarra portapapeles 


4P12  
40 plazas 
Ordenador – Proyector – Pizarra veleda – Pizarra electrónica 


5P01  
40 plazas 
Ordenador – Proyector – Pantalla 
2 pizarras rotulador 


5P03 bis  25 plazas – Pizarra electrónica – Proyector – ordenador 
5P17  35 plazas 
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También se encuentran disponibles las convencionales del Edificio Aulario que son las siguientes: 
 


 
PLANTA PRIMERA 


AULA         TIPO       PLAZAS     MOBILIARIO    OBSERVACIONES 
N101         muy grande      226               FIJO 
N102      aula juicios           60              MÓVIL           Sistema de grabación y proyección. 
N103         grande              126               FIJO 
N104         grande              126               FIJO 
N105         grande              126               FIJO 
N106         grande              126               FIJO 
N107         grande              126               FIJO 
N108         grande              126               FIJO 
N109         grande              126               FIJO 
N110         grande              126               FIJO 
N111         grande              126               FIJO 
N112         grande              126               FIJO 
N113         mediana             80               FIJO 
N114         mediana             70              MÓVIL 
N115         mediana             80              MÓVIL 


 
 


 
PLANTA SEGUNDA 


AULA         TIPO       PLAZAS     MOBILIARIO    OBSERVACIONES 
N201           mediana        80               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N202           pequeña        50               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N203           pequeña        50               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N204           pequeña        50               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N205           pequeña        50               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N206           pequeña        50               MÓVIL           Enchufes en mesas 
N207           mediana        80               MÓVIL           Materiales laboratorio Criminalística 


                                            y enchufes en mesas 
 


 
 


PLANTA TERCERA 
AULA         TIPO       PLAZAS     MOBILIARIO    OBSERVACIONES 
N301       mediana             90            FIJO                      Aula Informática (ordenadores en mesas) 
N302       mediana             60            MÓVIL 
N303       mediana             60            MÓVIL                 Aula Informática (ordenadores en mesas) 
N304       grande              126            FIJO 
N305       grande              126            FIJO 
N306       grande              126            FIJO 
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N307       grande              125           FIJO 
N308       grande              124           FIJO 
N309       grande              126           FIJO 
N310       grande              100           MÓVIL 
N311       grande              100           MÓVIL 
N312       mediana              84          MÓVIL 
N313       mediana              84          MÓVIL 
N314       mediana              70          MÓVIL 
N315       mediana              84          MÓVIL 
 


 
 


PLANTA CUARTA 
AULA    TIPO          PLAZAS     MOBILIARIO        OBSERVACIONES 
N401     mediana            90               FIJO                        Enchufes en mesas 
N402     mediana            60               FIJO                        Aula Informática (ordenadores en mesas) 
N403     pequeña            48               FIJO                         Aula Informática (ordenadores en mesas) 
N404     pequeña            50               FIJO                         Enchufes en mesas 
N405     mediana            60               FIJO                         Enchufes en mesas 
N406     mediana            60               FIJO                         Enchufes en mesas 
N407     mediana            80               MÓVIL 


 
 
 


PLANTA QUINTA 
AULA         TIPO       PLAZAS     MOBILIARIO    OBSERVACIONES 


 
N501      mediana                90              MÓVIL 
N502      mediana                70              MÓVIL 
N503      mediana                90              MÓVIL 
N504      mediana                90              MÓVIL 
N505      mediana                60              MÓVIL 
N506      mediana                86              MÓVIL 
N507      mediana                90              MÓVIL 
N508      pequeña                50              MÓVIL 
N509      mediana                90              MÓVIL 
N510      mediana                90              MÓVIL 
N511      mediana                56              MÓVIL 
N512      mediana                90              MÓVIL 
N513      mediana                90              MÓVIL 
N514      mediana                56              MÓVIL 
N515      mediana                90              MÓVIL 
N516       grande                125              FIJO 
N517      mediana                60              MÓVIL 
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N518       grande                116              FIJO 
N519      mediana                90              MÓVIL 
N520     mediana                 70              MÓVIL 
N521     mediana                 90              MÓVIL 
 


 
 
    Todas estas aulas cuentan con el equipamiento necesario para la docencia de las diferentes 
asignaturas del Título Máster; en particular,  junto al mobiliario necesario que es destinado tanto a 
profesores como de estudiantes, disponen de pizarra, ordenador y proyector. Además de las aulas 
destinadas a la docencia, los estudiantes cuentan con aulas informáticas en las que los estudiantes tienen 
acceso individual a un ordenador y una variedad de recursos informáticos. Junto a las Aulas también 
debemos referirnos a otras dependencias de apoyo a la docencia como son el Salón de Actos de la 
Facultad, salas de reuniones, Sala de videoconferencias y salas de estudio.  
 
    Asimismo, el acceso a internet se presta a través de la red inalámbrica “eduroam” con cobertura en 
todos los edificios universitarios ubicados en los tres campus de la Universitat de València.  
 
    Los estudiantes de Máster tienen acceso directo a bibliografía general y especializada en la 
Biblioteca de Ciencias Sociales y Jurídicas “Gregori Maians” en la que existen diversas salas de 
estudio. Esta Biblioteca cuenta con importantes recursos bibliográficos (manuales, monografías, 
revistas, documentación…) en formato papel y electrónico. En relación con este último formato  debe 
destacarse las importantes y variadas bases de material electrónico/digital que la Universitat de 
València tiene suscritas y que permite que sus miembros puedan acceder a una importante variedad de 
fuentes de información para la realización de trabajos, investigaciones, etc…Precisamente en el 
Edificio de la referida Biblioteca se encuentra ubicado el Centro de Documentación Europea de la 
Universitat de València al que tiene acceso todo su personal y que cuenta con varios documentalistas 
para prestar servicio. También está ubicada en el referido Edificio el Centro de Documentación de las 
Naciones Unidas y que, desde hace más de medio siglo, constituye una de las tres Bibliotecas 
depositarias de la documentación de esta Organización internacional en España. Este Centro cuenta 
también con documentalistas para desarrollar la labor de búsqueda y asesoramiento. La oferta 
formativa se amplía con la posibilidad de que los estudiantes puedan completar su formación de Máster 
con el conocimiento o el perfeccionamiento de diversas lenguas mediante su matriculación preferente 
en el Centro de Idiomas de la Universitat de València. 
 
    Aparte de las instalaciones propias para la docencia y seguimiento de sus estudios, los estudiantes 
del nuevo Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos cuentan con el acceso a las 
instalaciones deportivas de la Universitat de València, así como Residencias de estudiantes/Colegios 
mayores en la que pueden alojarse durante la realización de sus estudios. 
 
    Por lo que respecta a los Servicios que la Universitat de València presta directamente a los 
estudiantes del futuro Título Máster, éstos tienen acceso a asistencia informática por parte de los 
Servicios Informáticos de esta institución universitarita. Además, cuentan con el soporte del Servicio 
de Información y Dinamización (SEDI), que facilita la integración de los estudiantes en la vida 
universitaria y presta apoyo para su participación en distintas actividades, ofertando varios programas 
de ayudas para complemento de su formación, inicio de la investigación y participación en actividades 
de voluntariado. Este Servicio tiene dependencias en los tres campus de la Universitat de València tal 
y como figura en el apartado 4.3 de esta memoria de verificación. 
 


C
SV


: 3
74


36
35


39
82


50
17


39
45


83
96


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







    Finalmente, también debe mencionarse aquí, entre los Servicios complementarios, la asistencia 
sanitaria-médica prestada por el Servicio de Prevención y Medio ambiente a todo el personal de la 
Universitat de València en las dependencias que este Servicio tiene igualmente en sus tres campus. 
 
    Junto a lo anterior también debe mencionarse el Servicio de Reprografía, el Servicio de Deportes, 
Servicio de Cafeterías, Oficinas Bancarias (en el propio Campus) y la Tenda de la Universitat.  
 
    Además, debe hacerse alusión explícita al respeto de los criterios de accesibilidad universal y diseño 
para todos, según lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 
 
    Por último, y en relación con la realización de Prácticas Externas, la Fundación ADEIT, de la 
Universitat de València canaliza y formaliza los convenios de prácticas externas con despachos y 
asesorías, con empresas y con administraciones, corporaciones y organizaciones empresariales y 
sindicales, que acogen a los estudiantes bajo el programa formativo conveniado con el Título Máster y 
les asignan un tutor externo que, en coordinación con el de la Universitat, se responsabiliza del 
adecuado seguimiento de dicho programa y de instruir al estudiante en el lugar en que se inserta.  
 
    Las instituciones y centros con las que actualmente se tiene firmado convenio para realizar las  
Prácticas Externas son:   
 


ADM-Biopolis Proyectos I+D europeos 


Ajuntament de Mislata Comunicació - Mislata Ràdio 


América, España, Solidaridad y Cooperación 
(AESCO) 


Coordinación 


BUTECH Building Technology, S.A. Exportación 


Divalterra, S.A. Servei de Desenvolupament Local 


El Mirall On-Line, S.L. Administración 


Fundación Equipo Humano Gestión de Proyectos Europeos 


Fundación Finnova Legal 


Fundación Valenciaport Formación 


Generalitat Valenciana Servicio de Supervisión de Proyectos y Coordinación 
Técnica 


Generalitat Valenciana Dirección General de Relaciones con la UE y el Estado 


Mr. Jeff Labs, S.L. Partners 


Revista Española de Derecho, S.L. Jurídico 


SeproTec Traducción e Interpretación Departamento de Interpretación 


Tránsitos Andaluces Marítimos, S.L.U. Aduanas - Importación 


Tránsitos Andaluces Marítimos, S.L.U. Departamento de Aduanas 


Universitat de València Clínica Jurídica 


Universitat de València OREiP-FFTiC 


Universitat de València Unitat de Cultura Científica i de la Innovació 


Vapores Suardiz Mediterraneo, S.A. Oficinas Valencia 


 
Consulado General de Ecuador en Valencia  


 
Consulado Honorario de Islandia en Valencia, España  


Broseta Abogados, SLP   
Capital, S.R.L. - LLeytons Law Firm  
Consulado de Colombia en Valencia  
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Consulado de Francia en València   
Consulado de República Dominicana en Valencia   


Consulado General de la República de Bulgaria en 
Valencia 


 


Consulado General de Marruecos en València   
Consulado General de Panamá   


Consulado General de Uruguay en la C.V. Principal / Oficina Consular 
Consulado General del Perú en Valencia   


Consulado Honorario de Alemania en València   
Consulado Honorario de Austria en València   


Consulado Honorario de Bélgica en Valencia, España   
Consulado Honorario de la República de Polonia   


Consulado Honorario de México en Valencia, España  
Consulado Honorario de Noruega en València  


Consulado Honorario de Suecia en Valencia, España  
Cuatrecasas, Gonçalves Pereira, S.L.P   


Ernst & Young Abogados, S.L.P.  
Fundació General de la Universitat de València Centre de Documentació Europea 


Fundación UNICEF Comité Español  
Gómez-Acebo & Pombo Abogados, S.L.P.  


J & A Garrigues, S. L.P  
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SECRETARÍA AUTONÓMICA DE TURISMO 
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SECRETARÍA AUTONÓMICA PARA LA UNIÓN 


EUROPEA Y RELACIONES EXTERNAS 
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT SUBDIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 
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 8. RESULTADOS PREVISTOS 
 


 
 8.1  ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS 


 
 


 
INDICADORES (OBLIGATORIO) 
 
Tasa de Graduación (%): 
 


90,00% 


Tasa de Abandono (%):  
 


07,00% 


Tasa de Eficiencia (%): 
 


96,00% 


 
 


 
 


 
8.1 JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES PROPUESTOS 


 
    Tal y como se ha expuesto en apartados anteriores, la nueva propuesta de Máster Universitario en 
Estudios Internacionales y Europeos constituye la transformación del actual Título Máster en Estudios 
Internacionales y de la Unión Europea. Dada la conexión entre ambos, los indicadores que se utilizan 
en este apartado son los últimos recopilados de este último Título Máster. A los efectos de esta 
memoria de verificación se utiliza con una finalidad orientativa los datos del curso académico 
2017/2018 a excepción de la tasa de abandono que corresponden a las del curso académico 2016/2017 
por no estar disponibles las de curso académico 2017/2018.  
    Por lo que se refiere a la tasa de graduación, esta se calcula a partir del número total de estudiantes 
que se matricularon por primera vez en el curso académico de referencia y el número de estudiantes 
contabilizados con anterioridad y que finalizaron sus estudios en el año previsto o bien en un año 
posterior. La tasa de abandono se calcula, sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo 
ingreso, aquellos que no finalizan sus estudios en su momento, ni en los dos años consecutivos. 
Finalmente, la tasa de eficiencia se obtiene a partir del número de créditos del Plan de Estudios 
multiplicado por el número de titulados. El resultado se divide por el total de créditos de los que 
realmente se han matriculado los estudiantes que ya se han convertidos en posgraduados. 
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 6.2  OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 
 


 
 
    El Servicio de Estudiantes de la Universitat de València, al que nos hemos referido en apartados 
previos (ver: 4.1 y 4.3), que se encarga de la realización de gestiones tanto administrativas como 
económicas de los diferentes Títulos Máster, cuenta con una dotación de un coordinador/a de 
servicios, 26 administrativos/as, 8 jefes/as de unidad, 5 técnicos medios, 3 técnicos superiores, 5 jefes 
de sección y un secretario/a de alto cargo. No obstante, el hecho de que el presente Título Máster se 
adscriba a la Facultad de Derecho explica que la gestión ordinaria, tanto administrativa como 
económica, se realice en sus Servicios Económico-Administrativos de dicho Centro.  
    Así, por lo que respecta a la Facultad de Derecho de la Universitat de València, la organización y 
funcionamiento del nuevo Máster Universitario en Estudios Internacionales y Europeos estará asistida 
por dichos Servicios Económicos y Administrativos a los que se han dotado de una carta de servicios 
y de un compromiso con la eficiencia y la apuesta por las tecnologías que facilitan la realización no 
presencial y asíncrona de buena parte de las gestiones administrativas. En particular, y en relación con 
los Servicios Administrativos, existe una Unidad de Posgrado encargada de apoyar las tareas 
administrativas de las Comisiones de Coordinación Académicas (CCA)/Direcciones de los Títulos 
Máster adscritos a la Facultad de Derecho. Asimismo, respecto de los Servicios Económicos, estos 
Títulos Máster también cuentan con una Unidad Económica destinada a prestar ayuda en la gestión de 
los presupuestos (ingreso y gastos) asignados anualmente a estos Títulos de Máster por la Universitat 
de València. En definitiva los recursos personales de la Facultad de Derecho son los siguientes: 
 


 


Facultad de Derecho 
 


Administrador: 1 
Servicios Administrativos Servicios Económicos 


Técnico Superior: 1  
Técnico Medio: 2  


Coordinador: 1  
Jefe Unidad: 2 Jefa Unidad: 1 


Administrativos: 13 Administrativos: 4 
Auxiliar Servicios: 2  


Decanato 
Secretaria: 1 Administrativos: 2 


Conserjería 
Coordinador: 1 Conserje: 1 Auxiliar Servicios: 4 


 
 
  Junto al personal de la Facultad de Derecho, el Título Máster cuenta con el apoyo del Personal 
Técnico-Administrativo de los Departamentos a los que se les encomienda docencia en el Máster. Así, 
dichos Departamentos cuentan con los siguientes recursos personales (técnico-administrativo)  
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Departamento de Derecho 
Administrativo y Procesal 


Gestor Administrativo Auxiliar 


 1 2 1 


 
Departamento de Derecho 


Constitucional, Ciencia 
Política y de la 
Administración 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  2  


 
Departamento de Derecho del 


Trabajo y de la Seguridad 
Social 


Gestor Administrativo Auxiliar 


 1 1 1 


 
Departamento de Derecho 
Financiero e Historia del 


Derecho 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  3  
 


Departamento de Derecho 
international “Adolfo Miaja 


de la Muela” 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  2  
 


Departamento de Derecho 
Mercantil “Manuel Broseta 


Pont” 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  3  
 


Departamento de Filosofia del 
Derecho y Política 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  2  
 


Departamento de Economía 
aplicada 


Gestor Administrativo Auxiliar 


  6 1 


 
 
    Además de las Unidades de Posgrado y Económica de la Facultad de Derecho y los 
correspondientes servicios técnicos-administrativos, también debe mencionarse la asistencia de 
Unidades de diferentes Servicios de la Universitat de València que se encuentra en la propia Facultad 
de Derecho como es el caso de la Unidad Informática/Audiovisual, entre otras.     
 
    Finalmente, y con cargo al propio presupuesto del Título Máster, la CCA del mismo puede solicitar 
que un Personal de Administración y Servicios (PAS) pueda colaborar en las tareas administrativas 
del Máster realizando horas adicionales a su dedicación ordinaria. En la experiencia del Título Máster 
anterior, el PAS asignado a esta tareas formaba parte, además, de su CCA. Según el artículo 8.1 del 
Reglamento de Estudios de Posgrado de la Universitat de València de 25 de julio de 2017 (ACGUV 
199/2017), prevé que uno de los miembros de este órgano académico sea PAS. 
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    Por último, y en relación con la realización de Prácticas Externas, la Fundación ADEIT, de la 
Universitat de València canaliza y formaliza los convenios de prácticas externas con despachos y 
asesorías, con empresas y con administraciones, corporaciones y organizaciones empresariales y 
sindicales, que acogen a los estudiantes bajo el programa formativo conveniado con el Título Máster 
y les asignan un tutor externo que, en coordinación con el de la Universitat, se responsabiliza del 
adecuado seguimiento de dicho programa y de instruir al estudiante en el lugar en que se inserta.  
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Universitat de València Universitat de València 
 


RESOLUCIÓ de 20 de maig de 2022, de la rectora de la 
Universitat de València, per la qual es deleguen deter- 
minades competències en els vicerectorats, la Secretaria 
General, la Gerència i altres òrgans d’aquesta universi- 
tat. [2022/4587] 


 
L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de València estableix les 


competències del rector o la rectora. Amb l’objectiu de garantir l’efi- 
càcia, la descentralització funcional i la coordinació administrativa en 
la gestió dels òrgans universitaris, sense menyscapte de les garanties 
jurídiques, de conformitat amb l’article 9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octu- 
bre, de règim jurídic del sector públic, i l’article 95 dels Estatuts, resolc 
delegar competències als següents òrgans i matèries. 


 


Primer. Delegació de competències al Vicerectorat d’Estudis 
 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis: 
1. La proposta i execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, màs- 
ter i doctorat, en particular: 


– L’impuls per a l’elaboració, la implantació, la modificació, el 
seguiment i l’acreditació dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents 
a l’obtenció de títols universitaris de caràcter oficial. 


– L’accés, l’admissió, la matrícula i la permanència de l’estudiantat 
en els ensenyaments universitaris oficials. 


– L’orientació sobre l’oferta formativa oficial de la Universitat de 
València als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La 
coordinació institucional del programa Conèixer i de mentoria d’estudi- 
ants, així com d’altres programes d’atracció d’estudiantat. 


– El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matèria 
per a les proves d’accés a la universitat. 


– La presidència de la Comissió d’Estudis de Postgrau. 
2. La representació de la Universitat de València en la Comissió 


Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripció en les Universitats 
Públiques del Sistema Universitari Valencià. 


3. La presidència de la Comissió de Selecció de Persones Benefi- 
ciàries de Beques. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu 
àmbit de competències, incloses les d’iniciació a la investigació, i de 
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de com- 
petències, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres 
òrgans de la Universitat de València. 


5. La resolució dels recursos administratius en matèria d’estudiantat 
i estudis, així com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni- 
versitaris oficials. 


6. Les competències de convocatòria i resolució d’ajudes, beques 
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperació, 
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informació i 
Dinamització (Sedi). 


7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Segon. Delegació de competències al Vicerectorat d’Ordenació 
Acadèmica i Professorat 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenació Aca- 
dèmica i Professorat: 


1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria d’ordenació acadèmica i professorat, en particular: 


 
– La coordinació institucional de l’elaboració, el seguiment i la 


modificació de l’oferta anual de curs acadèmic i plans d’ordenació 
docent dels departaments universitaris. 


– L’impuls de mesures conduents a la dotació de noves places i de 
promoció i a l’estabilització del personal docent i investigador. 


– La convocatòria de concursos per a la provisió de places de pro- 
fessorat contractat. 


– La formalització de contractes laborals del professorat i les seues 
pròrrogues. 


RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2022, de la rectora de 
la Universitat de València, por la que se delegan determi- 
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaría 
General, la Gerencia y otros órganos de esta universidad. 
[2022/4587] 


 
 


El artículo 94 de los Estatutos de la Universitat de València estable- 
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar 
la eficacia, la descentralización funcional y la coordinación administra- 
tiva en la gestión de los órganos universitarios, sin menoscabo de las 
garantías jurídicas, de conformidad con el artículo 9 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público y el artículo 
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes 
órganos y materias. 


 
Primero. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Estu- 


dios 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de enseñanzas universitarias oficiales de grado, 
máster y doctorado, en particular: 


– El impulso para la elaboración, implantación, modificación, segui- 
miento y acreditación de los planes de estudios de enseñanzas condu- 
centes a la obtención de títulos universitarios de carácter oficial. 


– El acceso, admisión, matrícula y permanencia del estudiantado en 
las enseñanzas universitarias oficiales. 


– La orientación sobre la oferta formativa oficial de la Universitat 
de València a los centros de educación secundaria y al futuro estudianta- 
do. La coordinación institucional del programa Conèixer y de mentoría 
de estudiantes, así como otros programas de atracción de estudiantado. 


– El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de 
materia para las pruebas de acceso a la universidad. 


– La presidencia de la Comisión de Estudios de Postgrado. 
2. La representación de la Universitat de València en la Comisión 


Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripción en las Universida- 
des Públicas del Sistema Universitario Valenciano. 


3. La presidencia de la Comisión de Selección de Personas Benefi- 
ciarias de Becas. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su 
ámbito de competencias, incluyendo las de iniciación a la investigación, 
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito 
de competencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros 
órganos de la Universitat de València. 


5. La resolución de los recursos administrativos en materia de estu- 
diantado y estudios, así como de premios, becas y ayudas de las ense- 
ñanzas universitarias oficiales. 


6. Las competencias de convocatoria y resolución de ayudas, becas 
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo- 
peración, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de 
Información y Dinamización (Sedi). 


7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Segundo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 
Ordenación Académica y Profesorado 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenación 
Académica y Profesorado: 


1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de ordenación académica y profesorado, en par- 
ticular: 


– La coordinación institucional de la elaboración, seguimiento y 
modificación de la oferta anual de curso académico y planes de ordena- 
ción docente de los departamentos universitarios. 


– El impulso de medidas conducentes a la dotación de nuevas plazas 
y de promoción y estabilización del personal docente e investigador. 


– La convocatoria de concursos para la provisión de plazas de pro- 
fesorado contratado. 


– La formalización de contratos laborales del profesorado y sus 
prórrogas. 
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– La resolució sobre situacions administratives del professorat. 
– La resolució de concessió de permisos, de llicències de durada 


superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna. 
– El reconeixement de triennis, complements i components de les 


retribucions del professorat. 
2. La presidència de la Mesa Negociadora. 
3. La representació de la Universitat de València en la comissió 


mixta en matèria de concerts entre les universitats i les institucions sani- 
tàries. 


4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en 
el seu àmbit de competències, a excepció de les que són expressament 
atribuïdes a uns altres òrgans de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Tercer. Delegació de competències al Vicerectorat de Transformació 


Docent i Formació Permanent 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformació 


Docent i Formació Permanent: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de transformació docent, en particular: 
– L’impuls per a l’elaboració i la implantació d’estratègies metodo- 


lògiques actives d’innovació educativa. 
– La coordinació institucional de la formació permanent del perso- 


nal de la Universitat de València. 
2. L’impuls i l’execució de les polítiques de la Universitat de Valèn- 


cia en matèria d’ensenyaments propis universitaris i de formació con- 
tínua, en particular: 


– La diversificació i l’actualització de l’oferta de formació no oficial 
dirigida a persones tant titulades com no titulades. 


– L’impuls de les relacions de la Universitat de València amb altres 
institucions públiques o privades per a detectar les necessitats de forma- 
ció permanent de l’entorn professional i establir programes de col·labo- 
ració que conduïsquen a aquesta finalitat. 


3. La proposta i execució de les polítiques de la Universitat de 
València en les matèries següents: 


– La coordinació de les pràctiques formatives externes de grau i 
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de València. 


– L’impuls per a l’elaboració, la coordinació i el seguiment de pro- 
grames d’orientació sociolaboral i ocupabilitat de l’estudiantat. 


– La coordinació institucional dels fòrums d’ocupació dels diferents 
centres de la Universitat de València. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Quart. Delegació de competències al Vicerectorat d’Investigació 
 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigació: 
1. El disseny, la planificació i el desenvolupament de les polítiques 


de la Universitat de València en matèria d’investigació, en particular: 
– L’impuls per al desenvolupament de la investigació en les estruc- 


tures organitzatives de la Universitat de València, a través del programa 
propi d’ajudes i de l’estímul per a la participació en projectes i xarxes 
de cooperació internacional i en convocatòries de subvencions, ajudes i 
altres instruments de finançament dels programes autonòmics, estatals, 
europeus i internacionals. 


– Les relacions en matèria d’investigació amb departaments, insti- 
tuts universitaris d’investigació, altres estructures específiques d’inves- 
tigació i grups d’investigació. 


– Les relacions de la Universitat de València amb agents del Sistema 
Espanyol de Ciència, Tecnologia i Innovació i organismes i centres d’in- 
vestigació europeus i internacionals, en coordinació amb el Vicerectorat 
d’Innovació i Transferència. 


– La coordinació institucional del Jardí Botànic. 
– La coordinació institucional de l’Observatori Astronòmic. 
2. El disseny, la planificació i el desenvolupament de les polítiques 


de la Universitat de València en matèria de biblioteques, serveis biblio- 
gràfics i arxius, en particular: 


– La resolución sobre situaciones administrativas del profesorado. 
– La resolución de concesión de permisos, licencias de duración 


superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna. 
– El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de 


las retribuciones del profesorado. 
2. La presidencia de la Mesa Negociadora. 
3. La representación de la Universitat de València en la Comisión 


Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio- 
nes sanitarias. 


4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos 
en su ámbito de competencias, a excepción de las expresamente atribui- 
das a otros órganos de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Tercero. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 


Transformación Docente y Formación Permanente 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma- 


ción Docente y Formación Permanente: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de transformación docente, en particular: 
– El impulso para la elaboración e implantación de estrategias meto- 


dológicas activas de innovación educativa. 
– La coordinación institucional de la formación permanente del per- 


sonal de la Universitat de València. 
2. El impulso y ejecución de las políticas de la Universitat de Valèn- 


cia en materia de enseñanzas propias universitarias y formación conti- 
nua, en particular: 


– La diversificación y actualización de la oferta de formación no 
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas. 


– El impulso de las relaciones de la Universitat de València con 
otras instituciones públicas o privadas para detectar las necesidades de 
formación permanente del entorno profesional y establecer programas 
de colaboración que conduzcan a dicha finalidad. 


3. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en las siguientes materias: 


– La coordinación de las prácticas formativas externas de grado y 
posgrado y de enseñanzas no oficiales de la Universitat de València. 


– El impulso para la elaboración, coordinación y seguimiento de 
programas de orientación sociolaboral y empleabilidad del estudiantado. 


– La coordinación institucional de los foros de empleo de los distin- 
tos centros de la Universitat de València. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Cuarto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inves- 
tigación 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigación: 
1. El diseño, planificación y desarrollo de las políticas de la Univer- 


sitat de València en materia de investigación, en particular: 
– El impulso para el desarrollo de la investigación en las estructuras 


organizativas de la Universitat de València, a través del programa propio 
de ayudas y del estímulo para la participación en proyectos y redes de 
cooperación internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas 
y otros instrumentos de financiación de los programas autonómicos, 
estatales, europeos e internacionales. 


– Las relaciones en materia de investigación con departamentos, 
institutos universitarios de investigación, otras estructuras específicas 
de investigación y grupos de investigación. 


– Las relaciones de la Universitat de València con agentes del Siste- 
ma Español de Ciencia, Tecnología e Innovación, organismos y centros 
de investigación europeos e internacionales, en coordinación con el 
Vicerrectorado de Innovación y Transferencia. 


– La coordinación institucional del Jardín Botánico. 
– La coordinación institucional del Observatorio Astronómico. 
2. El diseño, planificación y desarrollo de las políticas de la Uni- 


versitat de València en materia de bibliotecas, servicios bibliográficos 
y archivos, en particular: 
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– La coordinació i l’impuls institucional del Servei de Biblioteques 
i Documentació. 


– La consolidació del model de biblioteca universitària com a centre 
de recursos d’aprenentatge i investigació (CRAI). 


– L’impuls per a l’establiment d’una estratègia de ciència oberta. 
 


3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Cinqué. Delegació de competències al Vicerectorat d’Innovació i 


Transferència 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovació i 


Transferència: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’innovació i transferència, en particular: 
– L’impuls per al desenvolupament de la innovació i la transferència 


en les estructures organitzatives de la Universitat de València, a tra- 
vés del programa propi d’ajudes i d’estímul per a la participació en 
projectes i xarxes de cooperació internacional i en convocatòries de 
subvencions, ajudes i altres instruments de finançament dels programes 
autonòmics, estatals, europeus i internacionals. 


– Les relacions en matèria d’innovació i transferència amb departa- 
ments, instituts universitaris d’investigació, altres estructures específi- 
ques d’investigació i grups d’investigació. 


– La signatura dels contractes i convenis d’R+D+I. 
– Les relacions de la Universitat de València amb agents del Sistema 


Espanyol de Ciència, Tecnologia i Innovació i organismes i centres d’in- 
vestigació europeus i internacionals, en coordinació amb el Vicerectorat 
d’Investigació. 


– La defensa i la sol·licitud de protecció de resultats d’R+D+I. 
– La potenciació del Parc Científic. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de càtedres universitàries, en particular el foment 
i la coordinació institucional de les càtedres institucionals i d’empresa. 


3. La proposta i execució de les polítiques d’emprenedoria de la 
Universitat de València. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Sisé. Delegació de competències al Vicerectorat d’Internacionalit- 


zació i Multilingüisme 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit- 


zació i Multilingüisme: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de relacions internacionals, en particular: 
– La participació en xarxes i programes europeus i internacionals, 


en particular en l’Aliança FORTHEM. 
– La potenciació i la coordinació institucional de la mobilitat de 


l’estudiantat, del personal d’administració i serveis, del personal inves- 
tigador i del personal docent i investigador. 


– La supervisió general de les relacions de les diferents estructures 
de la Universitat de València amb universitats i institucions nacionals 
i internacionals. 


2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de multilingüisme, en particular l’impuls de pro- 
grames que potencien les competències lingüístiques i interculturals de 
la comunitat universitària en el context d’una capacitació multilingüe 
del personal. 


3. La representació de la Universitat de València en la Comissió 
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


– La coordinación e impulso institucional del Servicio de Bibliote- 
cas y Documentación. 


– La consolidación del modelo de biblioteca universitaria como 
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigación (CRAI). 


– El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia 
Abierta. 


3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Quinto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inno- 


vación y Transferencia 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovación 


y Transferencia: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de innovación, transferencia, en particular: 
– El impulso para el desarrollo de la innovación y la transferencia 


en las estructuras organizativas de la Universitat de València, a través 
del programa propio de ayudas y del estímulo para la participación en 
proyectos y redes de cooperación internacional y en convocatorias de 
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiación de los pro- 
gramas autonómicos, estatales, europeos e internacionales. 


– Las relaciones en materia de innovación y transferencia con 
departamentos, institutos universitarios de investigación, otras estruc- 
turas específicas de investigación y grupos de investigación. 


– La firma de los contratos y convenios de I+D+i. 
– Las relaciones de la Universitat de València con agentes del Siste- 


ma Español de Ciencia, Tecnología e Innovación, organismos y centros 
de investigación europeos e internacionales, en coordinación con el 
Vicerrectorado de Investigación. 


– La defensa y solicitud de protección de resultados de I+D+i. 
– La potenciación del Parque Científico. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de cátedras universitarias, en particular el fomento 
y coordinación institucional de las cátedras institucionales y de empresa. 


3. La propuesta y ejecución de las políticas de emprendimiento de 
la Universitat de València. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Sexto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inter- 


nacionalización y Multilingüismo 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona- 


lización y Multilingüismo: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de relaciones internacionales, en particular: 
– La participación en redes y programas europeos e internacionales, 


en particular en la Alianza FORTHEM. 
– La potenciación y coordinación institucional de la movilidad del 


estudiantado, personal de administración y servicios, personal investi- 
gador y personal docente e investigador. 


– La supervisión general de las relaciones de las distintas estructuras 
de la Universitat de València con universidades e instituciones naciona- 
les e internacionales. 


2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de multilingüismo, en particular el impulso de pro- 
gramas que potencien las competencias lingüísticas e interculturales de 
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitación multilin- 
güe del personal. 


3. La representación de la Universitat de València en la Comisión 
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Seté. Delegació de competències al Vicerectorat de Planificació, 


Qualitat i Tecnologies de la Informació 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificació, 


Qualitat i Tecnologies de la Informació: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de planificació, prospectiva i qualitat, en particular: 
 


– La realització d’estudis i anàlisis de prospectiva. 
– Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua- 


litat de les titulacions oficials. 
– L’impuls de la implementació de l’acreditació institucional dels 


centres. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de tecnologies de la informació, en particular: 
– La transformació digital per a l’optimització i la virtualització de 


l’entorn docent, investigador i de gestió, la millora de la ciberseguretat 
i la detecció de necessitats TIC. 


– La presidència de la Comissió d’Informàtica. 
3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 


resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Vuité. Delegació de competències al Vicerectorat d’Economia i 


Infraestructures 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra- 


estructures: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’economia, en particular: 
– La planificació financera i econòmica pluriennal pròpia i el segui- 


ment del pla de finançament pluriennal de la Generalitat Valenciana per 
a les universitats públiques valencianes. 


– La coordinació del projecte de pressupost anual, amb subjecció a 
les línies pressupostàries generals aprovades pel Claustre de la Univer- 
sitat de València. 


– La coordinació, el seguiment i l’actualització dels models de 
finançament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris 
d’investigació. 


– El seguiment i la coordinació del model de comptabilitat analítica. 
 


– L’impuls i el seguiment de polítiques estratègiques i operatives de 
la Universitat de València. 


– La presidència de la Comissió Econòmica. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’infraestructures, en particular: 
– El foment i la coordinació de les inversions en obra nova. 
– La coordinació de les inversions en manteniment i adequació 


d’edificis i instal·lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament 
el confort i l’eficiència energètica de les nostres instal·lacions. 


– El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next 
Generation i altres programes finançats per la Unió Europea. 


3. Les competències atribuïdes per la legislació vigent a l’òrgan 
de contractació en relació amb la contractació administrativa, sense 
perjudici de les competències delegades a la Gerència i a altres òrgans. 


4. Les competències per a la instrumentació dels encàrrecs a mitjans 
propis de la Universitat de València. 


5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Nové. Delegació de competències al Vicerectorat de Sostenibilitat, 


Cooperació i Vida Saludable 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat, 


Cooperació i Vida Saludable: 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Séptimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Pla- 


nificación, Calidad y Tecnologías de la Información 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificación, 


Calidad y Tecnologías de la Información: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de planificación, prospectiva y calidad, en parti- 
cular: 


– La realización de estudios y análisis de prospectiva. 
– Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la 


calidad de las titulaciones oficiales. 
– El impulso de la implementación de la acreditación institucional 


de los centros. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de tecnologías de la información, en particular: 
– La transformación digital para la optimización y virtualización del 


entorno docente, investigador y de gestión, la mejora de la ciberseguri- 
dad y la detección de necesidades TIC. 


– La presidencia de la Comisión de Informática. 
3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 


dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Octavo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Eco- 


nomía e Infraestructuras 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economía e 


Infraestructuras: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de economía, en particular: 
– La planificación financiera y económica plurianual propia y el 


seguimiento del plan de financiación plurianual de la Generalitat Valen- 
ciana para las universidades públicas valencianas. 


– La coordinación del proyecto de presupuesto anual, con sujeción 
a las líneas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la 
Universitat de València. 


– La coordinación, seguimiento y actualización de los modelos de 
financiación ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer- 
sitarios de investigación. 


– El seguimiento y coordinación del modelo de contabilidad ana- 
lítica. 


– El impulso y seguimiento de políticas estratégicas y operativas de 
la Universitat de València. 


– La presidencia de la Comisión Económica. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de infraestructuras, en particular: 
– El fomento y coordinación de las inversiones en obra nueva. 
– La coordinación de las inversiones en mantenimiento y adecua- 


ción de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva- 
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones. 


– El diseño y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next 
Generation y otros programas financiados por la Unión Europea. 


3. Las competencias atribuidas por la legislación vigente al órgano 
de contratación en relación con la contratación administrativa, sin per- 
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros órganos. 


4. Las competencias para la instrumentación de los encargos a 
medios propios de la Universitat de València. 


5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Noveno. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Sos- 
tenibilidad, Cooperación y Vida Saludable 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sostenibili- 
dad, Cooperación y Vida Saludable: 
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1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de sostenibilitat, cooperació, vida saludable i pre- 
venció de riscos laborals, en particular: 


– La proposta i seguiment d’iniciatives en l’àmbit dels objectius de 
desenvolupament sostenible. 


– L’impuls i el seguiment de programes de cooperació al desenvo- 
lupament. 


– El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo- 
peració. 


– L’elaboració i el seguiment d’accions de promoció de la vida salu- 
dable. 


– El desenvolupament i el seguiment de plans de prevenció de ris- 
cos laborals a través d’iniciatives de salut pública i salut en el treball. 


2. La presidència del Comitè de Seguretat i Salut. 
3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 


resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Desé. Delegació de competències al Vicerectorat d’Igualtat, Diver- 


sitat i Polítiques Inclusives 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi- 


tat i Polítiques Inclusives: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’igualtat, diversitat i polítiques inclusives, en par- 
ticular: 


– Les iniciatives, els diagnòstics i les polítiques institucionals en 
matèria d’igualtat de gènere. 


– Les iniciatives, els diagnòstics i les polítiques institucionals en 
matèria de diversitat. 


– L’impuls, l’elaboració i el desenvolupament de polítiques inclusi- 
ves d’accés i permanència de les persones amb discapacitat. 


2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Onzé. Delegació de competències al Vicerectorat de Cultura i Soci- 
etat 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci- 
etat: 


1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de cultura, protecció del patrimoni i publicacions, 
en particular: 


– El foment de la Universitat de València com a referent cultural, 
mitjançant la gestió del seu patrimoni històric, artístic, cultural, natural 
i científic, la coordinació de les activitats culturals de la Universitat de 
València i la seua potenciació als campus. 


– La coordinació institucional del Servei de Publicacions de la Uni- 
versitat de València. 


– L’autorització i la formalització de contractes editorials. 
– La presidència del Consell Editorial de Publicacions de la Uni- 


versitat de València. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de relacions amb la societat, en particular: 
– L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjançant l’impuls 


i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso- 
cietat. 


– La coordinació institucional del Centre Internacional de Gandia i 
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent. 


– La coordinació institucional del Col·legi Major Rector Peset i de 
les activitats culturals als col·legis majors adscrits a la Universitat de 
València. 


3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de sostenibilidad, cooperación, vida saludable y 
prevención de riesgos laborales, en particular: 


– La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ámbito de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. 


– El impulso y seguimiento de programas de cooperación al desa- 
rrollo. 


– El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope- 
ración. 


– La elaboración y seguimiento de acciones de promoción de la 
vida saludable. 


– El desarrollo y seguimiento de planes de prevención de riesgos 
laborales a través de iniciativas de salud pública y salud en el trabajo. 


2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud. 
3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 


dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Décimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Igual- 


dad, Diversidad y Políticas Inclusivas 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad, 


Diversidad y Políticas Inclusivas: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de igualdad, diversidad y políticas inclusivas, en 
particular: 


– Las iniciativas, diagnósticos y políticas institucionales en materia 
de igualdad de género. 


– Las iniciativas, diagnósticos y políticas institucionales en materia 
de diversidad. 


– El impulso, elaboración y desarrollo de políticas inclusivas de 
acceso y permanencia de las personas con discapacidad. 


2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Undécimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 


Cultura y Sociedad 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y 


Sociedad: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de cultura, protección del patrimonio y publicacio- 
nes, en particular: 


– El fomento de la Universitat de València como referente cultu- 
ral, mediante la gestión de su patrimonio histórico, artístico, cultural, 
natural y científico, la coordinación de las actividades culturales de la 
Universitat de València y su potenciación en los campus. 


– La coordinación institucional del Servicio de Publicaciones de la 
Universitat de València. 


– La autorización y formalización de contratos editoriales. 
– La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni- 


versitat de València. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de relaciones con la sociedad, en particular: 
– El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el 


impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran y Uni- 
societat. 


– La coordinación institucional del Centro Internacional de Gandía 
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent. 


– La coordinación institucional del Colegio Mayor «Rector Peset» 
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la 
Universitat de València. 


3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 
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Dotzé. Delegació de competències a la Secretaria General 
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General: 
1. La coordinació dels Serveis Jurídics de la Universitat de València. 


 
2. Les competències en matèria de desenvolupament normatiu i de 


relacions amb la Comissió d’Estatuts. 
3. La resolució de sol·licituds d’accés a la informació exercides 


d’acord amb la legislació de transparència, així com la coordinació en 
la matèria. 


4. Les competències sobre la iniciació i la instrucció d’expedients 
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisió d’ofici. 


5. La instrucció d’investigacions sobre denúncies d’irregularitats a 
persones integrants de la comunitat universitària i l’elevació de la pro- 
posta de resolució a la Comissió d’Integritat Pública de la Universitat 
de València. 


6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en 
el seu àmbit de competències, a excepció de les que són expressament 
atribuïdes a uns altres òrgans de la Universitat de València. 


7. La proposta i el seguiment de convenis de caràcter marc amb 
institucions públiques i privades no universitàries i amb agents socials, 
polítics i econòmics. 


 
Tretzé. Delegació de competències a la Gerència 
Es deleguen a la persona titular de la Gerència: 
1. Les competències de dictar resolucions i altres actes adminis- 


tratius en matèria de gestió pressupostària, econòmica i financera, en 
particular: 


– L’autorització i la disposició de despeses. 
– El reconeixement de les obligacions i l’ordenació de pagaments 


de qualsevol tipus. 
– L’ordenació i l’execució de pagaments mitjançant els fons de 


maniobra de les unitats de despesa. 
– L’execució de despeses menors realitzades en la caixa fixa. 
– La gestió de comptes bancaris. 
2. Les competències de dictar resolucions i altres actes administra- 


tius en matèria de personal d’administració i serveis, personal investi- 
gador i personal de suport a la investigació, en particular: 


– La resolució sobre situacions administratives del personal. 
– El règim de provisió de llocs de treball i trasllats. 
– Les convocatòries de proves selectives d’accés i concursos de 


provisió de llocs de treball. 
– Les convocatòries d’ofertes públiques de contractació laboral. 
– El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro- 


ves selectives i comissions avaluadores i de selecció. 
– La formalització de contractes laborals i les seues pròrrogues. 
– La proposta anual de plantilla del personal d’administració i ser- 


veis. 
3. La competència de dictar resolucions i altres actes administratius 


en matèria d’organització administrativa i coordinació de serveis de la 
Universitat de València. 


4. La coordinació institucional del Servei d’Esports de la Universitat 
de València. 


5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


En el cas de vacant, absència o malaltia de la Gerència, la persona 
que ocupe la Vicegerència de Coordinació Econòmica i de Serveis es 
farà càrrec dels assumptes relatius a la gestió pressupostària, econòmica 
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegerència 
de Recursos Humans i Organització Administrativa s’encarregarà dels 
assumptes relatius al personal d’administració i serveis, personal inves- 
tigador i personal de suport a la investigació. 


 
Catorzé. Delegació de competències a la Delegació de la Rectora 


per a l’Estudiantat 
Es deleguen a la persona titular de la Delegació de la Rectora per 


a l’Estudiantat: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en les matèries següents: 


Duodécimo. Delegación de competencias en la Secretaría General 
Se delegan en la persona titular de la Secretaría General: 
1. La coordinación de los Servicios Jurídicos de la Universitat de 


València. 
2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela- 


ciones con la Comisión de Estatutos. 
3. La resolución de solicitudes de acceso a la información ejercidas 


de acuerdo con la legislación de transparencia, así como la coordinación 
en la materia. 


4. Las competencias sobre la iniciación e instrucción de expedientes 
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revisión de oficio. 


5. La instrucción de investigaciones sobre denuncias de irregulari- 
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva- 
ción de la propuesta de resolución a la Comisión de Integridad Pública 
de la Universitat de València. 


6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos 
en su ámbito de competencias, a excepción de las expresamente atribui- 
das a otros órganos de la Universitat de València. 


7. La propuesta y seguimiento de convenios de carácter marco con 
instituciones públicas y privadas no universitarias y con agentes socia- 
les, políticos y económicos. 


 
Decimotercero. Delegación de competencias en la Gerencia 
Se delegan en la persona titular de la Gerencia: 
1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de gestión presupuestaria, económica y financiera, 
en particular: 


– La autorización y disposición de gastos. 
– El reconocimiento de las obligaciones y la ordenación de pagos 


de cualquier tipo. 
– La ordenación y ejecución de pagos mediante los fondos de 


maniobra de las unidades de gasto. 
– La ejecución de gastos menores realizados en la caja fija. 
– La gestión de cuentas bancarias. 
2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de personal de administración y servicios, personal 
investigador y personal de apoyo a la investigación, en particular: 


– La resolución sobre situaciones administrativas del personal. 
– El régimen de provisión de puestos de trabajo y traslados. 
– Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de 


provisión de puestos de trabajo. 
– Las convocatorias de ofertas públicas de contratación laboral. 
– El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de 


las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de selección. 
– La formalización de contratos laborales y sus prórrogas. 
– La propuesta anual de plantilla del personal de administración y 


servicios. 
3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de organización administrativa y coordinación de 
servicios de la Universitat de València. 


4. La coordinación institucional del Servicio de Deportes de la Uni- 
versitat de València. 


5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la 
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinación Económica y de 
Servicios se hará cargo de los asuntos relativos a la gestión presupues- 
taria, económica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe 
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organización Administrativa 
se encargará de los asuntos relativos al personal de administración y 
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigación. 


 
Decimocuarto. Delegación de competencias en la Delegación de la 


Rectora para el Estudiantado 
Se delegan en la persona titular de la Delegación de la Rectora para 


el Estudiantado: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en las siguientes materias: 
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– La participació, la dinamització sociocultural, l’associacionisme i 
la representació de l’estudiantat. 


– L’assignació d’espais a les associacions i col·lectius de l’estudi- 
antat de la Universitat de València. 


– El voluntariat entre l’estudiantat, en coordinació amb el vicerec- 
torat amb competències en cada matèria. 


– La informació i l’assessorament de l’estudiantat, en coordinació 
amb el vicerectorat amb competències en la matèria. 


2. La presidència de les comissions d’avaluació i concessió d’aju- 
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperació i pro- 
jectes socioculturals dirigits a l’estudiantat i associacions estudiantils, 
a excepció d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice- 
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de 
València. 


3. La presidència de les comissions d’avaluació i concessió d’ajudes 
d’iniciació a la investigació i de les beques de residència. 


4. La presidència de la Comissió Assessora Estudiantil. 
 


Quinzé. Delegació de competències en matèria de sol·licitud de 
subvencions 


En els seus respectius àmbits d’actuació, es deleguen les competèn- 
cies relatives a la sol·licitud, acceptació, seguiment i justificació de les 
subvencions, ajudes i altres instruments de finançament: 


1. Sense límit d’import, als vicerectorats d’Investigació, d’Innova- 
ció i Transferència i d’Internacionalització i Multilingüisme. 


2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol·licitud, 
a altres vicerectorats i la Gerència. 


 
Setzé. Delegació de competències en matèria de concessió de sub- 


vencions 
En els seus respectius àmbits d’actuació, es deleguen les competèn- 


cies relatives a la convocatòria, el seguiment i la resolució de concessió 
i denegació d’ajudes, beques i premis: 


1. Sense límit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i 
la Gerència. 


2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocatò- 
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la 
Universitat de València. 


Així mateix, se’ls delega la presidència de les corresponents comis- 
sions, quan no corresponga a uns altres òrgans, i la facultat d’autoritzar 
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga. 


 
Disseté. Delegació de competències en matèria de gestió de perso- 


nal descentralitzada 
1. En els seus respectius àmbits d’actuació, es delega la facultat 


d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit- 
zació adscrit a les respectives estructures de la Universitat de València, 
així com la verificació de la seua realització, als òrgans següents: 


– Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la 
Gerència. 


– Les persones coordinadores de campus. 
– Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que 


també exerciran aquestes facultats en relació amb les comissions de 
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per raó del seu càrrec, 
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 
d’investigació i les persones responsables de les estructures d’investiga- 
ció interdisciplinària que tinguen la docència adscrita als seus centres. 


 
– La persona titular de la direcció de l’Escola de Doctorat. 
– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
– Les persones responsables de les estructures d’investigació inter- 


disciplinària. 
– La persona titular de la direcció del Col·legi Major Rector Peset. 


 
– Les persones titulars de les direccions dels centres singulars. 
2. En els seus respectius àmbits d’actuació, es delega la facultat 


d’autoritzar al professorat els permisos i les llicències d’estudis, de 
duració inferior o igual a un mes, a excepció del que preveu l’article 2.3 
del Reglament de permisos, llicències, vacances i situacions adminis- 
tratives del professorat, als òrgans següents: 


– La participación, dinamización sociocultural, asociacionismo y 
representación del estudiantado. 


– La asignación de espacios a las asociaciones y colectivos del estu- 
diantado de la Universitat de València. 


– El voluntariado entre el estudiantado, en coordinación con el vice- 
rrectorado con competencias en cada materia. 


– La información y asesoramiento del estudiantado, en coordinación 
con el vicerrectorado con competencias en la materia. 


2. La presidencia de las comisiones de evaluación y concesión de 
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperación y 
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu- 
diantiles, a excepción de aquellas que presidan las personas titulares de 
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de 
la Universitat de València. 


3. La presidencia de las comisiones de evaluación y concesión de 
ayudas de iniciación a la investigación y de las becas de residencia. 


4. La presidencia de la Comisión Asesora Estudiantil. 
 


Decimoquinto. Delegación de competencias en materia de solicitud 
de subvenciones 


En sus respectivos ámbitos de actuación, se delegan las competen- 
cias relativas a la solicitud, aceptación, seguimiento y justificación de 
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiación: 


1. Sin límite de importe, en los vicerrectorados de Investigación, de 
Innovación y Transferencia y de Internacionalización y Multilingüismo. 


2. En una cuantía que no exceda 100.000 euros por solicitud, en 
otros vicerrectorados y la Gerencia. 


 
Decimosexto. Delegación de competencias en materia de concesión 


de subvenciones 
En sus respectivos ámbitos de actuación, se delegan las competen- 


cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolución de concesión y 
denegación de ayudas, becas y premios: 


1. Sin límite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto- 
rados y la Gerencia. 


2. En una cuantía que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en 
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de 
la Universitat de València. 


Así mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes 
comisiones, cuando no corresponda a otros órganos, y la facultad de 
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda. 


 
Decimoséptimo. Delegación de competencias en materia de gestión 


de personal descentralizada 
1. En sus respectivos ámbitos de actuación, se delega la facultad de 


autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem- 
nización adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valèn- 
cia, así como la verificación de su realización, en los siguientes órganos: 


– Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaría Gene- 
ral y la Gerencia. 


– Las personas coordinadoras de Campus. 
– Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen- 


tros, que también ejercerán estas facultades en relación con las comisio- 
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razón 
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los 
institutos universitarios de investigación y las personas responsables de 
las estructuras de investigación interdisciplinar que tengan la docencia 
adscrita en sus centros. 


– La persona titular de la dirección de la Escuela de Doctorado. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
– Las personas responsables de las Estructuras de investigación 


interdisciplinar. 
– La persona titular de la dirección del Colegio Mayor «Rector 


Peset». 
– Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares. 
2. En sus respectivos ámbitos de actuación, se delega la facultad 


de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios, 
de duración inferior o igual a un mes, a excepción de lo previsto en el 
artículo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y situa- 
ciones administrativas del profesorado, en los siguientes órganos: 
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– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
 


Divuité. Delegació de competències en matèria de gestió econòmica 
descentralitzada 


1. Les competències que la legislació en matèria de contractes del 
sector públic atribueix a l’òrgan de contractació per a aquells contractes 
que tinguen la consideració de menors, es deleguen, en el corresponent 
àmbit competencial, als òrgans següents: 


– Les persones titulars dels vicerectorats i la Gerència. 
– Les persones coordinadores de campus. 
– Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres. 


 
– La persona titular de la direcció de l’Escola de Doctorat. 
– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
– Les persones responsables de les estructures d’investigació inter- 


disciplinària. 
– La persona titular de la direcció del Col·legi Major Rector Peset. 


 
– Les persones titulars de les direccions dels centres singulars. 
2. Així mateix, es deleguen als òrgans citats en l’incís anterior les 


facultats següents: 
– L’autorització i disposició de les despeses dels contractes menors. 


 
– L’autorització i disposició d’altres despeses, a excepció de les 


despeses de contractació de personal i d’assignació de complements 
retributius o gratificacions extraordinàries, per un import inferior als 
15.000 euros (IVA exclòs). 


– El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia. 
3. Es deleguen als òrgans citats en l’incís 1 d’aquest apartat, a 


excepció de les persones titulars de les direccions de departaments, la 
facultat en l’àmbit competencial corresponent per a: 


– La proposta de pagaments de qualsevol tipus. 
– L’ordenació i l’execució del pagament mitjançant els fons de 


maniobra de les unitats de despesa. 
– L’ordenació i l’execució de despeses menors realitzades en la 


caixa fixa. 
4. En l’àmbit competencial de les direccions dels departaments, es 


delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les 
persones responsables de l’administració del centre d’adscripció dels 
departaments. 


 
Dinové. Delegació de competències en matèria de gestió acadèmica 


descentralitzada 
Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen- 


tres la resolució de les sol·licituds de l’estudiantat per a trasllats d’expe- 
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis. 


 
De conformitat amb el que disposa l’article 9 de la Llei 40/2015, d’1 


d’octubre, de règim jurídic del sector públic, les corresponents resolu- 
cions administratives han d’indicar expressament la circumstància que 
s’adopten per la delegació conferida. 


Les competències que s’exercisquen per aquesta delegació no es 
poden delegar. 


Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden 
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu l’article 
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 


D’acord amb l’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolució es 
publicarà en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindrà efec- 
tes a partir de l’endemà de la seua publicació. 


Aquesta delegació de competències deroga qualsevol altra efectuada 
amb anterioritat en els mateixos o diferents òrgans. 


 
València, 20 de maig de 2022.– La rectora: Maria Vicenta Mestre 


Escrivà. 


– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
 


Decimoctavo. Delegación de competencias en materia de gestión 
económica descentralizada 


1. Las competencias que, en la legislación en materia de contratos 
del sector público, se atribuyen al órgano de contratación para aque- 
llos contratos que tengan la consideración de menores se delegan, en el 
correspondiente ámbito competencial, en los siguientes órganos: 


– Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia. 
– Las personas coordinadoras de Campus. 
– Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen- 


tros. 
– La persona titular de la dirección de la Escuela de Doctorado. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
– Las personas responsables de las Estructuras de investigación 


interdisciplinar. 
– La persona titular de la dirección del Colegio Mayor «Rector 


Peset». 
– Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares. 
2. Asimismo, se delegan en los órganos citados en el inciso anterior 


las siguientes facultades: 
– La autorización y disposición de los gastos de los contratos meno- 


res. 
– La autorización y disposición de otros gastos, a excepción de los 


gastos de contratación de personal y de asignación de complementos 
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a 
15.000 euros (IVA excluido). 


– El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantía. 
3. Se delegan en los órganos citados en el inciso 1 de este apartado, 


a excepción de las personas titulares de las direcciones de departamen- 
tos, la facultad en el ámbito competencial correspondiente para: 


– La propuesta de pagos de cualquier tipo. 
– La ordenación y ejecución del pago mediante los fondos de 


maniobra de las unidades de gasto. 
– La ordenación y ejecución de gastos menores realizados en la 


caja fija. 
4. En el ámbito competencial de las direcciones de los departamen- 


tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las 
personas responsables de la administración del centro de adscripción de 
los departamentos. 


 
Decimonoveno. Delegación de competencias en materia de gestión 


académica descentralizada 
Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de 


los Centros la resolución de las solicitudes del estudiantado para tras- 
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales 
de estudios. 


De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público, las correspon- 
dientes resoluciones administrativas indicarán expresamente la circuns- 
tancia de adoptarse por la delegación conferida. 


Las competencias que se ejerzan por esta delegación no podrán 
delegarse. 


Estas resoluciones agotarán la vía administrativa. Contra las mismas 
se podrán interponer los recursos previstos en el artículo 123 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Púbicas. 


Conforme al artículo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolución se 
publicará en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producirá 
sus efectos a partir del día siguiente a su publicación. 


Esta delegación de competencias deroga cualquier otra efectuada 
con anterioridad en los mismos o distintos órganos. 


 
València, 20 de mayo de 2022.– La rectora: María Vicenta Mestre 


Escrivá. 
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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN NO SUSTANCIAL DEL
TÍTULO MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS POR LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA (ESTUDI GENERAL)


DATOS DEL TÍTULO


Número de Expediente (RUCT): 4317432
Denominación Título: Máster  Universitario  en  Estudios  Internacionales  y  Europeos  por  la


Universitat de València (Estudi General)
Universidad solicitante: Universitat de València
Universidades participantes:
Centro/s de impartición: Facultad de Derecho
Número de créditos: 60
Modalidad: 
Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Jurídicas
Ámbito de conocimiento:
Fecha de verificación inicial: 01-07-2020


INTRODUCCIÓN


El procedimiento de evaluación se ha llevado a cabo atendiendo a lo dispuesto en el artículo 30 del Real Decreto
822/2021,  de 28 de septiembre,  por  el  que se establece la  organización de las  enseñanzas universitarias  y  del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.


El citado artículo establece que las modificaciones no sustanciales una vez aprobadas por los órganos de gobierno de la
universidad, previo informe favorable de los sistemas internos de garantía de la calidad, serán remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptación.


La Universidad ha remitido a AVAP la solicitud de modificación no sustancial del título arriba indicado, al amparo del
artículo 30 del RD 822/2021. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en el protocolo de evaluación de l’Agència
Valenciana d’Avaluació i Prospectiva (AVAP).


A la vista de la documentación presentada por la Universidad, la Comisión de Verificación de Títulos de l’Agència
Valenciana d’Avaluació i Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe.


VALORACIÓN


FAVORABLE


JUSTIFICACIÓN


Se solicita una modificación no sustancial para la adscripción de esta titulación universitaria oficial a un ámbito de
conocimiento, atendiendo a lo establecido en la Disposición transitoria quinta del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre.
Concretamente, se solicita la adscripción del título al ámbito de conocimiento de Derecho y especialidades jurídicas.
Se considera adecuado el ámbito de conocimiento, ya que se ajusta al contenido ofrecido por el título.
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=866504223850911301020602





En Valencia, a 27 de enero de 2025


Fdo.: Javier Oliver
Director de AVAP
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