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COORDINACIO

ORTEGA COLOMER FRANCISCO JAVIER

Gestié Ambiental en 'Empresa (GAE) és una assignatura que pertany al modul de matéries optatives del
Grau en Ciéncies Ambientals i computa amb 6,0 credits ECTS. S'imparteix en el primer quadrimestre del
quart curs, integrada en el bloc tematic "Gestio | Tecnologia Ambiental" de 30 credits ECTS. Aquesta
assignatura esta relacionada amb l'assignatura de formacio6 obligatoria "Sistemes de Gestié Ambiental” de
tercer curs.

GAE pretén acostar als estudiants del Grau de Ciéncies Ambientals a la realitat de la gesti6 empresarial i
aconseguir que pugen delimitar un esquema de referencia per a la connexié entre la presa de decisions en
'empresa i el medi ambient. D'aquesta forma, l'estudiant sera capa¢ d'identificar i analitzar les
repercussions i les alternatives del comportament de I'empresa en el seu entorn natural i la interrelacio
entre ambdos.

Per altra banda, l'assignatura tracta de transmetre als estudiants la realitat del funcionament del mén de la
gestié de I'empresa i de la definicidé i implementacié d'estructures i estrategies empresarials, per a fer
compatibles els seus coneixements i possibles aportacions, sota un punt de vista d'ambientoleg, amb les
necessitats i demandes de I'empresa.

Finalment, es pretén ampliar i vincular els aspectes de la gesti6 mediambiental amb I'enfocament de la
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Responsabilitat Social Corporativa i amb les seues estrategies de comunicacié, com son els informes de
sostenibilitat, que permeten a I'empresa, d'una banda, donar resposta estructurada a la clara i creixent
demanda social de millora en el seu comportament mediambiental, i per l'altra, mostrar al seu entorn social
més proxim els seus avangos en aquesta materia.

Per a aconseguir aquests objectius, els continguts principals de l'assignatura son:
- Introducci6 a I'empresa i la direccié d'empreses (primera part)
- Estratégies mediambientals corporativa, de negoci, funcionals i operatives (segona i tercera part).

- Responsabilitat social de I'empresa: analisi dels grups d'interes i elaboracié de memories de sostenibilitat
(quarta part).

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No nhi ha.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1104 - Grau CC.Ambientals

Capacitat per dissenyar estrategies empresarials que permeten integrar d'una forma transversal la
dimensié ambiental en la gestié empresarial.

Capacitat per elaborar memories de sostenibilitat per a organitzacions.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. LA EMPRESA | LA DIRECCIO D'EMPRESES

1.1. Concepte dempresa.
1.2. Elements de lempresa.
1.3. Tipus de empresa.

1.4. Arees funcionals.
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2. LEMPRESARI, EL DIRECTIU I LA DIRECCIO DEMPRESES

2.1. Empresari i directiu.

2.2. EL directiu i el management.
2.3. Rols del directiu.

2.4. Qualitats de lempresari.

2.5. Nivells directius.

3. LENTORN DE LEMPRESA | LA DIRECCIO DEMPRESES

3.1. Concepte i tipus dentorn.
3.2. Lentorn general.
3.3. Lentorn especific.

4. LA DIRECCIO DEMPRESES COM A PROCES DE PRESA DE DECISIONS

4.1. El procés de presa de decisions.

4.2. Tipologia de les decisions.

4.3. La direcci6 de la empresa: planificacio i control.
4.4. La direcci6 de la empresa: la organitzacio

5. INTRODUCCIO A LA DIRECCIO ESTRATEGICA

5.1. Introduccio: Alguns conceptes clau en Direcci6 Estratégica
5.2. Estrategia: concepte i nivells
5.3. El procés de la Direcci6 Estrategica

6. LEMPRESA Y LA SEUA RELACIO AMB EL MEDI AMBIENT

6.1. Els assumptes mediambientals en la societat.

6.2. La busca a nivell internacional de camins viables en les tematiques mediambientals.
6.3. La situacio en el marc de la Unié Europea.

6.4. La situacio en el context nacional.

6.5 Marcs de referencia per a la relacié de 'empresa amb l'entorn.

7. LESTRATEGIA CORPORATIVA DE LEMPRESA | EL MEDI AMBIENT

7.1. Introduccid: lestrategia corporativa de lempresa.
7.2. Influencies del medi ambient sobre lestratégia corporativa.
7.3. El sector mediambiental.
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8. LESTRATEGIA DE NEGOCI DE L'EMPRESA | EL MEDI AMBIENT

8.1. Introduccid: lestrategia de negoci de lempresa.

8.2. Elaboracio i integracié de I'estrategia mediambiental de negoci.

8.3. Alternatives estratégiques.

8.4. Seleccié de l'estrategia mediambiental per a I'empresa.

8.5. Rutes per a la implantacio de les qliestions ambientals en les estrategies de negoci.

9. LESTRATEGIA OPERATIVA DE LEMPRESA | EL MEDI AMBIENT

9.1. Introduccié: lestrategia operativa de lempresa.
9.2. Els sistemes de gestié mediambiental
9.3. Principals eines per a la gestié6 mediambiental.

10. MARQUETING | MEDI AMBIENT

10.1. Introduccié: conceptes basics de la funcié de comercialitzacio.
10.2. El producte ecologic.

10.3. El preu ecologic.

10.4. La promoci6 ecologica.

10.5. La distribucié ecologica.

11. PRODUCCIO | MEDI AMBIENT

11.1. Introduccio: conceptes basics de la funcié de produccié.
11.2. Medi natural i objectius de produccio.

11.3. Medi natural i decisions de produccio.

11.4. El cas de la logistica integrada.

12. I1+D+i | MEDI AMBIENT

12.1. Introduccio: conceptes basics de la funcié de [+D+i.

12.2. Les tecnologies mediambientals. Cartera de tecnologies mediambientals.
12.3. Adquisicio externa de tecnologia mediambiental.

12.4. 14D+l mediambiental.

12.5. Cooperacié empresarial i tecnologia mediambiental.

13. FINANCAMENT | MEDI AMBIENT

13.1. Introduccid: conceptes basics de la funcié de finangament
13.2. Fonts de fiangament de projectes mediambientals.
13.3. Instruments de suport al finangament.

13.4. Els casos dels fons d'inversié étics, ecologics i solidaris i dels indexs borsaris verds.

33114 Gestié ambiental en I'empresa



Guia Docent

B ) 33114 Gestio ambiental en I'empresa
VNIVERSITAT © VALENCIA

14. RECURSOS HUMANS | MEDI AMBIENT

14.1. Introduccio: conceptes basics de la funcié de RRHH.
14.2. Captacid, motivacid, desenvolupament i medi ambient.
14.3. Nous llocs de treball amb contingut mediambiental.

15. LA RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA

15.1. Limpacte social de lactivitat empresarial.

15.2. Marc legal, etic i stakeholders. Cap al bon govern.

15.3. La transparencia en la RSC: iniciatives governamentals i voluntaries.
15.4. La normalitzacio de la RSC.

16. MEMORIES DE SOSTENIBILITAT: GRI

16.1. Las memories de sostenibilitat. El cas de la GRI.

16.2. Elaboraci6 de la memoria: Definicié del contingut, cobertura i qualitat de la memoria.
16.3. Elaboraci6 de la memoria: Continguts basics.

16.4. Verificacié de la memoria.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Tutories 3,00
Teoria 36,00
Practiques a l'aula 15,00
Aula informatica 6,00
Total hores 60,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 30,00
Estudi i treball autbnom 40,00
Preparacio de classes 5,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 10,00
Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT
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Per a les sessions de teoria optem pels metodes expositius, mentre que per a les practiques pretenem
potenciar les modalitats d'aprenentatge col-lectiu i en col-laboracié, mitjancant la utilitzacié de mitjans
didactics més participatius.

Concretament, el seguiment de I'assignatura exigira I'estudi de la bibliografia basica que es recomanara a I
inici de cada tema. En alguns casos, la bibliografia podra complementar-se amb material de suport
(lectures, noticies de premsa, estadistiques, etc.).

Pel que fa a les practiques, l'estrategia que utilitzarem de forma habitual és el metode del cas, amb l'estudi
d'empreses i la realitzacié de propostes i informes —les conclusions dels quals s'hauran d'exposar i
discutir a l'aula—, encara que la combinarem amb dinamiques de grup. També es pretén l'analisi i
comentari de textos i documentals i la recerca d'informacio a internet.

Les tutories es faran servir per a monitoritzar els treballs de grup i reforgar alguns dels continguts de la
materia.

AVALUACIO

Prova de sintesi: 50%

La prova escrita pot combinar tant proves de caracter objectiu (test) com proves d'assaig restringit. En
qualsevol cas, les qiiestions poden referir-se tant a continguts teorics com practics. Preferentment es
formularan preguntes que exigisquen que l'estudiant relacione diversos conceptes de la matéria. L'examen
es realitzara en la data oficial que la Facultat de Biologia habilite dins del calendari academic del curs.

Avaluacio continua: 50%

En aquesta part es valorara l'evolucio de |; estudiant en la seua adquisicio de les destreses o competencies
especifiques, les competéncies generiques i habilitats socials propostes en aquest programa docent.

El professor, al llarg del curs, sol-licitara als estudiants el lliurament de casos practics que es realitzaran
individualment i/o en grup. Aixi mateix, es valorara la participacio en les activitats proposades. Finalment,
s'avaluara, la realitzacié d'un treball monografic en grup. A més es valoraran les exposicions de les
principals conclusions del treball a fi de verificar la capacitat de comunicacié oral de l'estudiant. El
professor oferira informacié periodica, tant individualment com en grup, dels avangos realitzats, aixi com
dels punts que han de millorar i la qualificacié de les activitats realitzades fins al moment.

La puntuacié minima per a obtenir I'aprovat és de 5 sobre 10. La qualificacio final sera la resultant de la
suma ponderada de les notes obtingudes en I'examen de sintesi (sempre que s'obtinga, almenys, quatre
punts sobre deu) i en I'avaluacié continua. En cas de no superar I'examen de sintesi la qualificacié maxima
sera de 4.5.

El professor esta obert a qualsevol iniciativa dels estudiants que mitjancant el seu esfor¢ individual o
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col-lectiu puga ser considerat com merit a I'efecte de la propia qualificacié final, sempre que aquestes es
plantegen durant les primeres setmanes del quadrimestre..

Els estudiants que per motius degudament justificats no puguen assistir a algunes sessions del modul
hauran de posar-se en contacte previament amb el professor responsable d'aquestes sessions amb la
finalitat d'establir un programa de treball alternatiu.

Ates que el curs implica una gran quantitat d'interaccié entre els propis estudiants, aixi com entre
estudiants i professors, I'assisténcia a les classes s'entén fonamental per al seguiment i superacié del
modul. En el cas d'exigir-se requisits d'assistencia, es considera que l'estudiant ho ha complit si ha assistit
a un minim del 80% de les hores d'aquesta activitat i ha justificat adequadament la impossibilitat d'assistir
al 20% restant per la concurrencia d'una causa de forga major.

La qualificacid6 d'una assignatura és un acte juridic de l'administracio, en l'exercici d'una potestat
administrativa, que no és disponible per l'estudiant, per tant una vegada superada una assignatura
I'estudiant no pot tornar a examinar-se amb la finalitat de millorar la seua nota.

Es recorda als alumnes que el plagi esta severament penat. L'evidéncia de copia per un alumne de
qualsevol treball individual o col-lectiu implicara el suspens automatic del modul i impossibilitara la seua
presentacio en cap de les convocatories del curs acadéemic.

La puntuacié minima per a obtenir I'aprovat és de 5 sobre 10. La qualificacié final sera la resultant de la
suma ponderada de les notes obtingudes en I'examen de sintesi (sempre que s'obtinga, almenys, quatre
punts sobre deu) i en la evaluacin continua. En cas de no superar I'examen de sintesi la qualificacié
maxima sera de 4.5.

El professor esta obert a qualsevol iniciativa dels estudiants que mitjangcant el seu esforg individual o
col-lectiu puga ser considerat com merite a I'efecte de la propia qualificacié final, sempre que aquestes es
plantegen durant les primeres setmanes del quadrimestre.

Per a sol-licitar I'avangament de convocatoria d'aquesta assignatura I'alumne ha de tenir en compte que
haura d'haver realitzat les activitats obligatories que s'indiquen en la guia docent de I'assignatura. En el cas
de les activitats d'avaluacié continua, l'assisténcia a les classes i l'elaboracié de treball practic sén
requisits imprescindibles.

Per sol-licitar I'avangament de convocatoria d'aquesta assignatura I'alumne ha de tenir en compte que
haura d'haver realitzat les activitats obligatories que s'indiquen en la guia docent de I'assignatura. En el cas
de les activitats d'avaluacié continua, l'assisténcia a les classes i I'elaboracié de treball practic sén
requisits imprescindibles.

US D'INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL.
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L'ds de la Intel-ligencia Artificial, i qualsevol altre tipus de ferramenta similar, estara permés per a ser
aplicada, tant al treball a l'aula com l'autonom, sempre que el/l'estudiant incorpore a estes tasques una
declaracio d'us responsable, indicant, en cada cas, com s'ha utilitzat, la font i les parts del treball afectades.
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