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La asignatura Percepcion y Atencion es una asignatura obligatoria que se imparte en el primer cuatrimestre del primer
curso del grado de Psicologia. Esta asignatura supone la primera aproximacion del alumnado al estudio de los
mecanismos y procesos cognitivos utilizados por la persona en su adaptacién al medio. Asimismo, la asignatura
introduce al alumnado en la aplicacién de la metodologia cientifica y la practica de técnicas utilizadas en el estudio
de los procesos psicologicos basicos. Esta formacion se continla con materias estrechamente relacionadas con
ésta, como Psicologia del Aprendizaje, Psicologia de la Memoria, Psicologia de la Motivacién y Emocion, Psicologia
del Pensamiento y Psicologia del Lenguaje.

Percepciéon y Atencion presenta los procesos sensoriales y perceptivos, mediante los cuales obtenemos la
informacion sobre el entorno, asi como las funciones atencionales, mediante las que seleccionamos informacidn, se
controla el procesamiento y se mantiene la actividad del sistema. El conocimiento de estos procesos basicos es

fundamental para la comprensién de otros procesos psicolégicos relevantes en el ambito clinico, social y otras areas
aplicadas de la Psicologia.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS
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COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer distintos disefios de investigacién, los procedimientos de formulacién y contrastacion de
hipotesis y la interpretacion de los resultados.

Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos de la Psicologia del
Aprendizaje y de la Percepcion y la Atencion.

Conocer las leyes basicas de los procesos de aprendizaje, perceptivos y atencionales.
Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

Promover e incidir en la salud, calidad de vida y bienestar de los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de
la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la funcion en diferentes contextos

Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes, actitudes, etc.) y
procesos cognitivos, emocionales, psicobiologicos y conductuales.

Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicolégica basica en diferentes contextos, proponiendo
y negociando las metas con los destinatarios y afectados

Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades

Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Introduccion al procesamiento humano de informacién

1. Conceptos basicos.
2. Cuestiones metodoldgicas generales.

Este blogue pretende introducir al alumnado a las ciencias cognitivas y especificamente a los procesos perceptivos y
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atencionales. Se explican los conceptos y la terminologia basica para la comprensién del procesamiento humano de
informacion.

2. Percepcion

Procesos perceptivos.

1. Los sistemas perceptivos. Generalidades y diferencias.
2. Enfoques tedricos y modelos.

3. Metodologia de estudio.

Percepcidn visual

1. El estimulo visual.

2. Procesamiento neuronal en la vision.

3. Percepcion visual del objeto.

4. Percepcion de la profundidad y el tamanio.
5. Percepcién visual del movimiento.

6. Percepcién visual y accion.

Percepcion auditiva

1. El estimulo auditivo.

2. Procesamiento neuronal en la audicién.
3. Aspectos auditivos basicos.

4. Andlisis de la escena auditiva.

5. Percepcién del habla.

Este bloque presenta los principios generales de la percepcion, desde la recepcion del estimulo hasta la elaboracion
de la respuesta perceptiva. A partir de estos principios, se introduce al alumnado al estudio de las dos modalidades
perceptivas mads relevantes en el ser humano: la visual y la auditiva.

3. Atenciéon

Introduccidn al estudio de la atencién
1. Variedades atencionales.

2. Redes atencionales.

3. Enfoques tedricos y modelos.

4. Técnicas y metodologia de estudio.

Estudio experimental de las funciones atencionales
1. Orientacién espacial de la atencion.

2. La atencién como mecanismo de control ejecutivo.
3. Alerta, vigilancia y atencidn sostenida.

Aspectos aplicados del estudio de la atencién

1. Limitaciones de la atencion y disefio de entornos y tareas.
2. Cambios de la atencién a lo largo de la vida.

3. Disfunciones y alteraciones de la atencién.

El tercer bloque introduce al alumnado en el estudio de la atencion humana, desde la perspectiva estructural y
funcional. La atencién se explica como un mecanismo de caracter instrumental que puede controlar otros procesos

33302 Percepcion y Atencion

3/7



Guia Docente

VNIVERSITAT B VALENCIA 33302 Percepcion y Atencion

cognitivos. A partir de esta concepcidn, se introducen aspectos aplicados de la atencién en el funcionamiento
cognitivo normal y patolégico.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Actividad Horas
Teoria-Practicas 60,00
Total horas 60,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 1,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 20,00
Estudio y trabajo autbnomo 33,00
Preparacion de clases 18,00
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00
Resolucién de casos practicos 8,00

Total horas 90,00

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia activa y participativa, integrando distintas metodologias instruccionales de cara a potenciar el
aprendizaje significativo de los conocimientos implicados y el desarrollo de las competencias propias de la materia.

Entre las técnicas instruccionales basicas destacan (1) Exposiciones y presentaciones de los contenidos de la
materia, (2) Realizacion de actividades de caracter practico (demostraciones, experimentos, obtenciéon de datos,
analisis de resultados, estudios de casos y andlisis de textos), (3) Tutorias individuales y/o grupales programadas, (4)
Preparacion de trabajos de forma auténoma, elaboraciéon y presentacién de informes, (5) Evaluacion formativa y
sumativa.

EVALUACION

PRIMERA CONVOCATORIA: SISTEMAS DE EVALUACION, PONDERACION Y REQUISITOS MINIMOS

-Sistema de evaluacién 1-Examen: valoracion de contenidos tedricos y practicos mediante una prueba individual final
en las convocatorias oficiales determinadas por la Facultad. Como norma general, esta prueba sera de tipo objetivo
(test con mdltiples alternativas de respuesta). No obstante, y a criterio de la Unidad Docente, la prueba podra adoptar
otra forma -como pueda ser preguntas de desarrollo- en situaciones extraordinarias tales como las recogidas en el
Articulo 9 del Reglamento de evaluacion y calificacion de la Universitat de Valéncia para titulos de grado y master
(ACGUV 108/2017) (http://links.uv.es/36lQHu6). La puntuacién obtenida en el examen equivaldrd al 70% de la
calificacién final, siendo necesario obtener un minimo de 3,5 sobre 7 para poder optar al aprobado.

-Sistema de evaluacién 2-Evaluacién continua o de progreso: presentacion oral o escrita de informes, trabajos,

andlisis de casos, resolucion de problemas, supuestos practicos, tutorias, manejo de pruebas diagndsticas,
demostraciones, replicacidon de experimentos, entre otros. El/la profesor/a especificard en cada caso si se trata de
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actividades individuales o en grupo y qué parte se trabajara de forma presencial en el aula o de forma no presencial
fuera del aula. El calendario de entrega o exposicién de estos trabajos estara determinado por el/la profesor/a. La
evaluacidn continua o de progreso equivaldra al 30% de la calificacién final y no habra requisito de puntuaciéon minima
en este apartado.

La nota de la evaluacién de progreso de cardcter continuo se sumard a la nota obtenida en el examen de la primera
convocatoria, siempre y cuando se haya obtenido 3,5 0 mas puntos en este examen.

Para aprobar el curso, sera requisito obtener al menos 5 puntos al sumar las notas obtenidas en los dos sistemas de
evaluacién (examen y evaluacién continua).

SEGUNDA CONVOCATORIA: SISTEMAS DE EVALUACION, PONDERACION Y REQUISITOS MINIMOS

A) Estudiantes que obtuvieron 1,5 puntos o mas en las actividades de evaluacién de progreso de cardcter continuo en
la primera convocatoria, y suspendieron el curso o no se presentaron al examen en la primera convocatoria: En este
caso, el estudiante tendra que realizar un examen en la segunda convocatoria en el que podra obtener de 0 a 7
puntos. Es requisito para aprobar la asignatura obtener una puntuacion igual o superior a 3,5 en este examen y una
calificacion final igual o superior a 5 una vez sumadas la nota de este examen y la nota de las actividades de progreso
obtenida en la primera convocatoria.

B) Estudiantes que obtuvieron menos de 1,5 puntos en las actividades de evaluacidén continua en la primera
convocatoria y suspendieron el curso o no se presentaron al examen en la primera Convocatoria: En este caso, el
estudiante no podra recuperar esa parte de la nota entregando las actividades, dada su naturaleza y los plazos de
entrega. El estudiante tendra que realizar un examen en la segunda convocatoria en el que podra obtener de 0 a 10
puntos para su calificacion final en la asignatura. Es requisito para aprobar la asignatura que obtenga 5 o mas puntos
en este examen.

Tanto en A) como en B), el examen serad de tipo objetivo (test con mudltiples alternativas de respuesta), salvo en
circunstancias extraordinarias (ver el apartado de la primera convocatoria: “Sistema de Evaluacion 1-Exameng).

SISTEMA DE CALIFICACION

La calificacion de la asignatura quedara sometida a lo dispuesto en el Reglament d'Avaluacié i Qualificacié de la
Universitat de Valéncia per a titols de Grau i Master (ACGUV 108/2017 de 30 de mayo de 2017) http://www.uv.
es/graus/normatives/2017_108_Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf

De acuerdo con esta, la calificacion se concreta en escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que
se afiade calificacion cualitativa segun se indica a continuacién:

-De 0 a 4.9: suspenso.
-De 5 a 6.9: aprobado.
-De 7 a 8.9: notable.

-De 9 a 10: sobresaliente o sobresaliente matricula de honor. En caso de empate en la calificacién final con opcién a
matricula de honor, se realizara una prueba a determinar por el profesorado sobre los contenidos impartidos en la
asignatura.

En el acta de la asignatura se incorporarad la calificacién final de acuerdo con las siguientes reglas:
Primera convocatoria:

-Si la nota en el examen es igual o superior a 3,5 (examen puntuado de 0 a 7): La nota final numérica sera igual a la
nota del examen mas la nota de la evaluacion continua.

-Si la nota en el examen es inferior a 3,5 (examen puntuado de 0 a 7): la calificacién final es "SUSPENSQ" y la nota
final numérica es igual la nota del examen transformada en una escala de 0 a 10.
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-Si el/la estudiante no se presenté al examen: La calificacién final es de 'NO PRESENTADO'.
Segunda convocatoria:
a) Estudiantes con una nota de evaluacién continua igual o superior a 1,5 en primera convocatoria:

a.1) Si la nota en el examen es igual o superior a 3,5 (examen puntuado de 0 a 7): La nota final numérica sera igual a
la nota del examen mas la nota de la evaluacién continua.

a.2) Sila nota en el examen es inferior a 3,5 (examen puntuado de 0 a 7): la calificacion final es "SUSPENSQ" y la nota
final numeérica es igual la nota del examen transformada en una escala de 0 a 10.

a.3) Si el/la estudiante no se present6 al examen: La calificacion final es de 'NO PRESENTADO'.

b) Estudiantes con una nota de evaluacién continua inferior a 1,5 en primera convocatoria:

b.1) Estudiantes que se presentaron al examen (puntuado de 0 a 10): La nota final sera igual a la nota del examen.
b.2) Estudiantes que no se presentaron al examen (puntuado de 0 a 10): La nota final es de 'NO PRESENTADO'.

La impugnacién de la calificacién obtenida quedard sometida a lo dispuesto en el Reglament d'Avaluacié i
Qualificacio de la Universitat de Valéncia per a titols de Grau i Master (ACGUV 108/2017de30demayode2017

)

http://www.uv.es/graus/normatives/2017_108_Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
ADVERTENCIA

En horario de tutoria, el profesorado podra requerir entrevistas individuales o en grupo con tal de verificar el grado de
participacion y logro en los objetivos fijados para cualquier tarea desarrollada. No aceptar dicha verificaciéon supondra
no superar la tarea o actividad en cuestion.

Ante practicas fraudulentas se procedera segun lo determinado por el Protocolo de actuacién antepracticas
fraudulentas en la Universitat de Valéncia (ACGUV 123/2020): https://www.uv.es/sgeneral/Protocols/C83sp.pdf
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