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Codigo: 33523
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Créditos ECTS: 4,5

Curso académico: 2026-27

TITULACIONES

Titulacion Centro Curso Periodo

1311 - Grado en Trabajo Social Facultat de Ciéncies Socials P”mefr
cuatrimestre

MATERIAS

Titulacion Materia Caracter

1311 - Grado en Trabajo Social Bienestar Internacional OPTATIVA

COORDINACION

CALERO VALVERDE ANGELA

Esta asignatura se centra en el analisis transnacional de los sistemas de atencion sociosanitarios vinculados con los
cuidados de larga duracién formales e informales en relacién con los cambios producidos en el Estado del Bienestar
espafol y en el contexto internacional. En ella se estudian los procesos de envejecimiento y los sistemas de cuidado
formales e informales en diferentes modelos europeos y espafioles. El contenido también permite estudiar buenas
practicas internacionales que pueden ser Utiles en el marco del Sistema de Autonomia y Atencion a la Dependencia.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

No hay requisitos previos.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1311 - Grado en Trabajo Social

Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
emitiendo juicios en base a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.

Aplicar estrategias de intervencién en Trabajo Social con personas, familias, grupos, organizaciones y
comunidades para ayudarles en la toma decisiones fundamentadas acerca de sus necesidades,
circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos.

Aplicar las actitudes y habilidades necesarias para integrar la perspectiva de género a la practica
profesional.

Aplicar técnicas y métodos de intervencion adaptados a necesidades sociosanitarias.
Conocer las realidades especificas, necesidades y recursos especializados del ambito sanitario, con
énfasis en la atencidn sanitaria especializada, atencién primaria y otros ambitos de especializacion, tales

como la atencidn a personas mayores, salud ment

Conocer los métodos y modelos de Trabajo Social para intervenir con personas, familias, grupos,
organizaciones y comunidades segun sus necesidades y circunstancias.

Contribuir a la preparacion de reuniones y participar en la toma de decisiones al objeto de defender mejor
los intereses de las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades.

Contribuir en el disefio, desarrollo y ejecucion de soluciones que den respuesta a demandas sociales,
teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Definir propuestas de resolucion ante situaciones de riesgo previa identificacion y valoracién de la
naturaleza del mismo.

Demostrar razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales
como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

Desarrollar proyectos de intervencion e investigacion en Trabajo Social en el ambito sanitario.

Establecer relaciones profesionales al objeto de identificar la forma mdas adecuada de intervencién.

Identificar las metodologias de intervencion en Trabajo Social para la interaccion, acompafiamiento y
resolucion de necesidades y situaciones-problema con personas, familias, grupos y comunidades.

Identificar situaciones de riesgo propias del ejercicio profesional a través de la planificacion, revisién y
seguimiento de acciones orientadas a ello.

Reforzar las capacidades de las personas, familias, grupos y comunidades para que sean agentes de
transformacion en las situaciones en las que viven.

Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las
caracteristicas de la situacion y de la audiencia.
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Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencién desde el Trabajo
Social.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. El concepto de atencidn sociosanitaria y long term care

Los cuidados de larga duracién (CLD) han sido reconocidos como un componente clave de los sistemas de
proteccion social de los Estados miembros de la UE. Todos los paises estan comprometidos en facilitar que la
ciudadania europea viva mas afios de forma independiente, a través del aumento de los afios de vida sana, y la
mejora de la sostenibilidad y la eficiencia de los sistemas sociales y de salud europeos. Con este fin, la calidad de
vida y las nuevas tecnologias desempefian un papel fundamental. Este es el contexto en el que hay que definir el
concepto de atencién sociosanitarias y CLD, asi como los nuevos modelos en los que se desarrolla. También se
conocera la situacion de atencidén sociosanitaria en Espafia, atendiendo a la Ley 39/2006, de 14 de diciembre de
promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependencia.

2. Determinantes demograficos internacionales

Se analizaran los cambios demograficos y epidemiolégicos que conllevan un incremento del nimero de personas
mayores que necesitan atencion social y sanitaria. Si combinamos una mayor esperanza de vida, con mas afios de
discapacidad y nuevos problemas de salud, el resultado apunta a una mayor demanda de cuidados que recaera sobre
las familias y los gobiernos.

3. Fuentes para el estudio de la atencion sociosanitaria

Para estudiar la atencién sociosanitaria se recurrira al andlisis de fuentes oficiales, tanto de dambito Europeo
(Comisién Europea) como internacional (OCDE), asi como a las administraciones de algunos de los paises miembros
de la UE.

4. La demanda sociosanitaria a nivel internacional

Ante el aumento de la demanda de cuidados de larga duracién en los paises de la UE, las familias estan asumiendo el
cuidado de las personas mayores dependientes. Pero la limitada capacidad econémica de las familias para asumir
formalmente este costo les lleva a contratar mano de obra barata y en consecuencia no cualificada para la provision
de cuidados, sobre todo inmigrantes. Esta es una clara sefial de que los actuales sistemas publicos formales no
consiguen atender las necesidades de las familias. No obstante, los Estados han desarrollado sistemas y programas
de cuidados de larga duracion para atender las necesidades de las personas mayores dependientes y sus cuidadores
informales, cuya provision puede ser a través de beneficios econémicos directos o en especie (asistencia a domicilio
y atencidn residencial), y su cobertura universal o supeditada a la comprobacion de recursos.

5. Sistemas internacionales de cuidados de larga duracién en la UE y paises de la OCDE

Se describiran y analizaran los sistemas y practicas de cuidados de larga duracidn para las personas mayores desde
una perspectiva europea, y se definira un marco general que permita llenar el vacio existente entre la coordinacién de
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los sistemas de atencion social y sanitaria. Se estudiaran a fondo los aspectos de calidad de los servicios de CLD, los
incentivos para la prevencion y la rehabilitacién, el apoyo a los cuidadores informales, asi como la gestion y
financiacién de los sistemas de CLD.

6. Evaluacion integral de las necesidades sociosanitarias a nivel internacional

Tras estudiar los aspectos de calidad de los servicios de CLD y el apoyo a los cuidadores informales en Europa, se
detallaran y analizardn buenas practicas de paises europeos que pueden ser muy Utiles para mejorar la accesibilidad,
calidad y viabilidad del Sistema para la Autonomia y la Atencién a la Dependencia en Espafa, asi como la Estrategia
Sociosanitaria y de Atencion a Pacientes Cronicos vinculada con el sistema sanitario. Se presentaran instrumentos
internacionales para la evaluacién integral de necesidades vinculadas a los cuidados de larga duracion.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Actividad Horas
Teoria-Practicas 45,00
Total horas 45,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 0,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 40,00
Estudio y trabajo autbnomo 25,00
Preparacion de clases 0,00
Preparacion de actividades de evaluacion 0,00
Resolucion de casos practicos 2,50

Total horas 67,50

METODOLOGIA DOCENTE

Las metodologias de ensefianza-aprendizaje de la Mencidén Salud pueden organizarse en torno a las siguientes:

+ Leccion magistral participativa.

+ Debates y discusiones participativos.

+ Actividades de tipo expositivo: exposiciones tedricas, seminarios, presentacion de trabajos.
+ Actividades practicas: role-playing, resolucion de casos, aplicaciones informaticas, talleres.
+ Trabajo colaborativo/trabajo en equipo de las/os estudiantes.

+ Elaboracién de mapas conceptuales y cuadros sinopticos.

+  Tutorizacion individual, grupal y/o virtual.

EVALUACION
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La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo de la siguiente manera:
PRIMERA CONVOCATORIA

1.-Evaluacion de proyectos o trabajos académicos: pueden ser trabajos breves o amplios y complejos propios de los
ultimos cursos que fomentan el desarrollo de capacidades de busqueda y seleccion de informacién, organizacién o
pensamiento critico. Ponderacion entre 0.0 y 30.0

2.- Evaluacion continua del trabajo realizado por los y las estudiantes a lo largo del curso, sobre todo en lo que se
refiere a las competencias de trabajo individual y en equipo, a la identificaciéon de conceptos y procesos clave, asi
como a la preparacion y resolucion de ejercicios y problemas Ponderacion entre 0.0 y 30.0.

3.- Asistencia y participacion de los y las estudiantes tanto a las sesiones presenciales en aula, como en las tutorias, y
en las actividades complementarias. Ponderacién entre 0.0y 10.0.

La asistencia a la Actividad Formativa Complementaria aprobada por la CAT programada para el curso para el
itinerario/mencion de Salud, forma parte de la evaluacién y es actividad evaluable, se considera una de las
actividades formativas de Trabajo Auténomo del/la Estudiante.

4.-Prueba escrita de respuesta abierta para comprobar la capacidad de expresion escrita, la organizacién de ideas, la
capacidad de aplicacién, el analisi y la creatividad. Ponderacién entre 0.0 y 30.0

SEGUNDA CONVOCATORIA

1.- Evaluacién de proyectos o trabajos académicos (Individuales): pueden ser trabajos breves o amplios y complejos
propios de los ultimos cursos que fomentan el desarrollo de capacidades de blsqueda y seleccion de informacion,
organizacion o pensamiento critico. Ponderacion entre Ponderacién entre 0.0 y 50.0

2.-Prueba escrita de respuesta abierta para comprobar la capacidad de expresion escrita, la organizacion de ideas, la
capacidad de aplicacién, el analisis y la creatividad. Ponderacion entre 0.0y 50.0

Os recordamos que:

El plagio es "la accidn de deshonestidad al momento de copiar en lo sustancial obras ajenas presentandolas como
propias" (Reducindo et al., 2017, p. 300). Y, el ciberplagio "ocurre cuando se presenta un trabajo como fruto del
trabajo personal cuando realmente es informacién copiada parcial, mediana o totalmente de un autor sin ningun tipo
de créditos o bibliografia. Normalmente sucede con textos [...] online" (Sarria y De Francisco, 2018, p. 4).

No incurrir en practicas como las referidas implica hacer un uso responsable y ético de la informacioén que se utiliza
en los trabajos académicos. Las Normas APA-72 Edicién son el instrumento imprescindible para alcanzar la
honestidad académica tal como os indicaremos en los trabajos de evaluacidn continua que presentareis a lo largo del
cuatrimestre.

Dicho lo anterior, a partir del segundo cuatrimestre de primer curso, en todas las asignaturas se prestara especial
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atencion, en la evaluacién continua de trabajos, al cumplimiento de las practicas de honestidad académica y respeto
por la propiedad intelectual de terceros, mediante el uso de la citaciéon y presentacién de trabajos académicos,
siguiendo normas APA-72 edicion.
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