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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 33526

Nom: Treball social amb persones amb diversitat funcional
Cicle: Grau

Credits ECTS: 4,5

Curs acadéemic: 2025-26

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode

1311 - Grau Treball Social Facultat de Ciéencies Socials 4 aner
quadrimestre

MATERIES

Titulacio Materia Caracter

1311 - Grau Treball Social Treball Social amb Persones amb 15

Diversitat Funcional

COORDINACIO

BERLANGA ADELL M JESUS

Treball Social amb Persones amb Diversitat Funcional constitueix una de les sis assignatures optatives que
conformen les materies d'optativitat en SALUT, de quart curs delgrau en Treball Social. Té 4,5 ECTS i una
temporalitat semestral, i s'imparteix en llengua castellana.

En el context del Grau en Treball Social, I'assignatura s'insereix en el modul F: Optativitat.

En coheréncia amb el seu caracter formatiu, s'imparteix en el primer quadrimestre del curs per tal que siga
la base teorica pera les posteriors Practiques Externes Il i el Treball Fi de Grau que es fan en el segon
quadrimestre del quart curs i que es corresponen amb la docéncia especialitzada i interdisciplinaria que
s'ha impartit. Es evident que Treball Social amb Persones amb Diversitat Funcional ha de tenir un fonament
complementari d'altres matéries optatives i obligatories.

L'assignatura s'estructura en sis unitats docents que, en conjunt, han de proporcionar als estudiants una
especialitzaciéo en els conceptes i els components teorics de la diversitat funcional, el déficit en el
funcionament i les limitacions en l'activitati en la participacio, especialment aplicats a la intervencié social
en la disciplina del Treball Social, des d'una concepcié que atorgue a les persones amb diversitat funcional
la capacitat per prendre les seues propies decisions, el dret a una vida independent i a participar
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activament en la vida comunitaria.

La diversitat funcional té una expressio individual, perd també col-lectiva o social, perque les persones
afectades necessiten ajuda d'altres. La consciencia i I'accio col-lectiva per atendre aquestes persones s'ha
desenvolupat historicament de manera diferenciada, cosa que ha comportat respostes també variades.

Al segle XXl la protecci6 social dels estats ha augmentat considerablement, i s'ha hagut d'adaptar a noves
demandes i a noves prestacions (conciliacié de la vida laboral, familiar i personal; la cura a les persones
dependents; la igualtat de génere). Aixi, s’ha concebut no com un dret laboral per als assalariats, siné com
a dret huma universal que s'ha de garantir a tots els ciutadans pel fet de ser-ho.

L'aprovacié i I'entrada en vigor al gener de 2007 de la Llei 39/2006, de promocié de I'autonomia personal i
l'atencio a les persones en situacio de dependeéencia, ha estat el resultat d'un llarg procés de demanda
social que reclamava una regulacié que protegira les persones en situacié de dependéncia i coordinar a els
distints recursos i prestacions existents al nostre pais.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No hi ha requisits o recomanacions préevies

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Actuar amb autonomia en I'aprenentatge, prenent decisions fonamentades en diferents contextos, emetent
judicis sobre la base de I'experimentacio i I'analisi i transferint el coneixement a noves situacions.

Aplicar estrategies d'intervencié en treball social amb persones, families, grups, organitzacions i
comunitats per a ajudar-los en la presa decisions fonamentades sobre les seues necessitats,
circumstancies, riscos, opcions preferents i recursos.

Aplicar les actituds i habilitats necessaries per a integrar la perspectiva de génere a la practica
professional.

Aplicar tecniques i metodes d'intervencid adaptats a necessitats sociosanitaries.
Coneixer les realitats especifiques, necessitats i recursos especialitzats de I'ambit sanitari, amb emfasi en
l'atencioé sanitaria especialitzada, atencid primaria i altres ambits d'especialitzacio, com ara l'atencié a

persones majors, salut mental, conduc

Contribuir a la preparacié de reunions i participar en la presa de decisions a fi de defensar millor els
interessos de les persones, families, grups, organitzacions i comunitats.
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Contribuir en el disseny, desenvolupament i execucié de solucions que responguen a demandes socials,
tenint en compte com a referent els Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Definir propostes de resolucié davant situacions de risc prévia identificacié i valoracié de la naturalesa
d'aquest.

Demostrar raonament critic i autocritic en I'ambit de la titulacio, considerant aspectes com ara l'etica
professional, els valors morals i les implicacions socials de les diferents activitats realitzades.

Desenvolupar projectes d'intervencid i investigacié en treball social en I'ambit sanitari.
Establir relacions professionals a fi d'identificar la forma més adequada d'intervencio.

Identificar les metodologies d'intervencio en treball social per a la interaccid, acompanyament i resolucié
de necessitats i situacions-problema amb persones, families, grups i comunitats.

Identificar situacions de risc propies de l'exercici professional a través de la planificacio, revisio i
seguiment d'accions orientades a aixo.

Reforgar les capacitats de les persones, families, grups i comunitats perqué siguen agents de
transformacio en les situacions en qué viuen.

Saber comunicar-se de manera efectiva, tant de manera oral com escrita, adaptant-se a les
caracteristiques de la situacié i de l'audiéncia.

Seleccionar la informacié de manera ética i eficac en l'aprenentatge autonom que contribuisca a la
producci6 de nous coneixements disciplinares i a I'aplicacié professional que tinga.

Valorar les necessitats i opcions possibles per a orientar una estratéegia d'intervencio des del treball social.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. La persona amb discapacitat

En aquesta primera unitat docent es treballara la qliestié crucial de la persona amb discapacitat com
persona humana, el concepte i la terminologia utilitzada per a la seua denominacid. Referencies detallades
als distints enfocs, filosofics, models i orientacions que han marcat la diversitat funcional. El Drets
Humans, el dret a la diferencia, als principis duna vida independent i els preceptes étics.

2. Tipus de discapacitat
Els diferents tipus de diversitat funcional. Fisica, intelectual, sensorial i psiquica.

Les seues caracteristiques, tipologies i classes des de diferents criteris classificatoris i de categoritzacié.
Antecedents i evolucié normativa. La classificaciéo CIDDM i CIF de IOrganitzaci6 Mundial de la Salut.
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3. Contextualitzacioé de la discapacitat

Les persones amb discapacitat i lanalisi dels entorns, la necessitat duna visié ampla.

Evolucid historica de comportaments i actituds. Analisi de lentorn a nivell mundial, europeu i espanyol.
Tendéncies socials i perspectives de futur.

Reflexions en torn al concepte de vida independent.

4. La familia de la persona amb discapacitat

El cicle vital familiar. Consideracions en torn a la familia, lestrés, factors d intervencié social. Els
cuidadors en lentorn familiar. Suports socials a les persones amb discapacitat i a les seues families. Les
organitzacions socials.

5. La intervencio des de el Treball Social

Models dintervencié social en latencié a les persones amb discapacitat. Models daccié de Treball Social
en la discapacitat. El paper dels treballadors socials en laccés als drets i prestacions del sistema de
proteccid social. Principis i valors que configuren el rol professional. La dimensi6 ética. El Treball Social
des del tercer sector o sector solidari en materia de discapacitat.

6. Programes, serveis i prestacions per a persones amb discapacitat

La proteccio internacional. El tractament de la discapacitat en el Sistema Universal de Drets Humans. El
dret eurocomunitari i el Consell dEuropa.

El dret espanyol, historia de lordenament juridic espanyol en relacié amb la discapacitat.

Sistemes de proteccié de les persones amb discapacitat: fiscalitat, prestacions economiques, salut,
vivenda, insercio laboral, serveis socials, etc.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Teoria-Practiques 45,00
Total hores 45,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 1,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 31,00
Estudi i treball autonom 15,50
Preparacio de classes 3,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 11,00
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Resoluci6 de casos practics 6,00
Total hores 67,50

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia de I'ensenyament/aprenentatge de l'assignatura s'organitza entorn del grup d'activitats
seguents:

+ Lligé magistral participativa.

+ Debats i discussions participatives.
Activitats de tipus expositiu: exposicions tedriques, seminaris, presentacié de treballs.

+ Activitats practiques: role-playing, resolucié de casos, aplicacions informatiques, tallers, etc.

« Treballcol-laboratiui en equip.

+ Elaboraci6 de mapes conceptuals iquadres sinoptics.

+ Realitzacié i manteniment de blocs i pagines web propies i/o externes a les plataformes de la
Universitat de Valéncia.

« Tutoritzacié individual, grupal o virtual.

AVALUACIO

L" assistencia a les classes és un requisit indispensable. L' avaluacié de I' aprenentatge dels coneixements
es realitzara a través de:

a) Avaluacié continua del treball de I'estudiantat a I'aula i féra de I'aula a través de la participacié dels/les
estudiants tant en les classes, treballs en aula individuals i/o grupals, treballs fora de I'aula, com en les
tutories o en les activitats complementaries. Aquest apartat no sera recuperable. El pes sobre la nota final
sera del 35%.

b) La realitzacié d' una prova escrita de resposta oberta. Aquest es realitzara en la data fixada en el
calendari d' examens del grau. El pes sobre la nota final sera del 45%.

c) Avaluacié de projectes o treballs academics: poden ser treballs breus o amplis i complexos propis dels
ultims cursos que fomenten el desenvolupament de capacitats de cerca i seleccido d'informacio,
organitzacioé o pensament critic. El pes sobre la nota final sera d'un 20%.

Us recordem que:

El plagi és "l'accié de deshonestedat al moment de copiar en el substancial obres alienes presentant-les
com a propies" (Reducindo et al., 2017, p. 300). |, el ciberplagi "ocorre quan es presenta un treball com a
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fruit del treball personal quan realment és informacié copiada parcial, mitjana o totalment d'un autor sense
cap mena de credits o bibliografia. Normalment succeeix amb textos [...] en linia" (Sarria i De Francisco,
2018, p. 4). L'is de la Intel-ligéncia Artificial haura de ser molt limitat i correcte, citant sempre la font, i
tenint en compte que a vegades les informacié que aquest tipus d'eines ofereixen no és correcta. Un treball
que abuse de la IA podra ser sancionat, havent d'assumir totes les consequeéncies que d'aixo es deriven,
depenent de la seua gravetat.

No incorrer en practiques com les referides implica fer un Us responsable i etic de la informacié que
s'utilitza en els treballs académics. Les Normes APA-7a Edicié sén linstrument imprescindible per a
aconseguir I'honestedat académica tal com us indicarem en els treballs d'avaluacié continua que
presenteu al llarg del quadrimestre.

Dit lI'anterior, a partir del segon quadrimestre de primer curs, en totes les assignatures es prestara especial
atencid, en l'avaluacié continua de treballs, al compliment de les practiques d'honestedat academica i
respecte per la propietat intel-lectual de tercers, mitjangant I'is de la citacié i presentacié de treballs
academics, seguint normes APA-7a edicio.
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