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OPTATIVA

COORDINACIO

LACOMBA VAZQUEZ JOAN

En la messura que la societat espanyola ha passat a ser una societat d'acollida important per a les
poblacions migrants, es plantegen nous reptes entorn de la presencia i necessitats de les persones i
col-lectius que encapgalen aquest procés, aixi com les relacions que s'estableixen amb els ciutadans no
migrants. L'assignatura t¢ com a objectiu principal proporcionar coneixements i instruments utils i
necessaris per a la intervencio i la investigacié en I'ambit de les migracions, amb una especial incidencia en
les estrategies d'analisis i resolucié de conflictes en contextos multiculturals des de I'ambit de Il'accié
social.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Lassignatura Treball Social, Immigracio i Interculturalitat és una de les matéries o assignatures que inclou
el Modul Optatiu/Mencié dinterculturalitat, Cooperacié i Exclusié Social. La persona que trie aquesta
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Mencio ha de cursar també les seglients matéries o assignatures com a oferta agrupada:
- Treball Social i Cooperacid Internacional per al Desenvolupament

- Antropologia dels Grups Etnics i Culturals

- Dret Penitenciari

- Psicologia Social de la Inadaptacié

- Sociologia de la Desviacié Social

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Actuar amb autonomia en l'aprenentatge, prenent decisions fonamentades en diferents contextos, emetent
judicis sobre la base de I'experimentacio i I'analisi i transferint el coneixement a noves situacions.

Administrar responsablement el propi treball assignant prioritats, complint les obligacions professionals i
avaluant l'eficacia del programa de treball.

Aplicar les actituds i habilitats necessaries per a integrar la perspectiva de génere a la practica
professional.

Aplicar les tecniques del treball social per a treballar de manera eficag dins dels sistemes, xarxes i equips
interdisciplinaris i multiorganitzacionals.

Aplicar tecniques i métodes d'intervencio en interculturalitat, cooperacié i exclusioé social.

Comprendre els sistemes, contextos organitzacionals i equips de treball vinculats al treball social.

Coneixer les realitats especifiques, necessitats i recursos especialitzats orientats cap a la diversitat
cultural, les relacions interétniques, la intervencié amb persones migrants i refugiades, privacio de llibertat,
insercio sociolaboral, cooperacié al

Contribuir a la gestio i direccid d'entitats de benestar social.

Contribuir a la preparacié de reunions i participar en la presa de decisions a fi de defensar millor els
interessos de les persones, families, grups, organitzacions i comunitats.

Contribuir en el disseny, desenvolupament i execucié de solucions que responguen a demandes socials,
tenint en compte com a referent els Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Definir propostes de resolucié davant situacions de risc prévia identificacio i valoracié de la naturalesa
d'aquest.

Demostrar raonament critic i autocritic en I'ambit de la titulacio, considerant aspectes com ara l'ética
professional, els valors morals i les implicacions socials de les diferents activitats realitzades.

Desenvolupar accions vinculades amb I'administracié de recursos i serveis, supervisant-ne l'eficacia i
assegurant-ne la qualitat.

Desenvolupar projectes d'intervencié i investigacio en treball social adaptats a les necessitats
interculturals, de cooperacio i col-lectius en situacié o risc d'exclusio social.
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Generar histories i informes socials mantenint-los complets, fidedignes, accessibles i actualitzats com a
ajuda en la presa de decisions i les valoracions professionals.

Identificar les metodologies d'intervencié en treball social per a la interaccid, acompanyament i resolucié
de necessitats i situacions-problema amb persones, families, grups i comunitats.

Identificar situacions de risc propies de l'exercici professional a través de la planificacio, revisid i
seguiment d'accions orientades a aixo.

Reforgar les capacitats de les persones, families, grups i comunitats perqué siguen agents de
transformacio en les situacions en que viuen.

Saber comunicar-se de manera efectiva, tant de manera oral com escrita, adaptant-se a les
caracteristiques de la situacio i de l'audiéncia.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Les migracions com a fenomem multi-dimensional

.1. La definicié del fenomen migratori

.2. Els models classics en I'estudi de les migracions
.3. Els nous enfocaments teorics
A

1
1
1
1.4. Els impactes de la migracioé en origen i destinacié

2. La immigracio6 a Espanya: Immigraci6, diversitat i convivencia

2.1. Laimmigracié a Espanya en el context mundial i européu

2.2. Panoramica i caracteristiques de la poblacié immigrant al Pais Valencia
2.3. Les relacions entre immigrants i societat d'acollida

2.4. Politiques i plans d'immigracié

3. Treball social intercultural

3.1. Els principis d'un Treball Social amb caracter intercultural
3.2. Analisi de conflictes i xocs interculturals

3.3. La metodologia de mediacié i la negociacié interculturals
3.4. Bones practiques en mediacio intercultural
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4. Estudi i intervencié en I'ambit de la immigracié

4.1. Les investigacions sobre la immigracié

4.2. Tecniques d'investigacio aplicades a l'estudi de la immigracio

4.3. Metodologia d'intervencié amb poblacié immigrant

4.4. Els programes d'intervencié en I'ambit de la immigracié (bones practiques)

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 45,00
Total hores 45,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 2,50
Elaboracio de treballs individuals o en grup 40,00
Estudi i treball autonom 10,00
Preparacio de classes 10,00
Preparacio6 d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 5,00
Total hores 67,50

METODOLOGIA DOCENT

Debats i discussions participatius.

Activitats de tipus expositiu: exposicions teoriques, seminaris, presentacio de treballs.

Activitats practiques: role-playing, resolucié de casos, aplicacions informatiques, tallers.
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Treball col-laboratiu/treball en equip de les/us estudiants.

Elaboracié de mapes conceptuals i quadres sinoptics.

Tutoritzacié individual, grupal i/o virtual.

AVALUACIO

Per a l'avaluacio de I'assignatura, en primera convocatoria, s'empraran els seglients sistemes d'avaluacié d'
entre els que proposa la Menci6 d'Interculturalitat, Cooperacié i Exclusié Social:

-Avaluacié de projectes o treballs academics: poden ser treballs breus o amplis i complexos propis dels
ultims cursos que fomenten el desenvolupament de capacitats de recerca i seleccié d'informacio,
organitzacioé o pensament critic.

Ponderacio entre 0.0 y 50.0

-Avaluacié continua del treball realitzat pels i les estudiants al llarg del curs, sobretot pel que fa a les
competéncies de treball individual i en equip, a la identificacié de conceptes i processos clau, aixi com a la
preparacio i resolucio d'exercicis i problemes.

Ponderacié entre 0.0 i 30.0.

-Avaluacié de suposits practics en qué l'alumnat mostre l'adquisicié de competencies en relacio a la
resolucio de problemes, el treball col+laboratiu i la capacitat d'analisi.

Ponderacié entre 0.0i 10.0

-Es valorara l'assisténcia i la participacié dels i les estudiants tant a les sessions presencials a l'aula, com a
les tutories i les activitats complementaries. Ponderaciéo entre 0.0 a 10.0. L'assisténcia a I'Activitat
Formativa Complementaria aprovada per la CAT programada per al curs per a litinerari/mencio
Interculturalitat, cooperaci6 i exclusié social, forma part de I'avaluacié i és activitat avaluable i es considera
una de les activitats formatives de Treball Autonom de I'Estudiant/a.

SEGONA CONVOCATORIA:

1.- Avaluaci6 de projectes o treballs académics (individuals): poden ser treballs breus o amplis i complexos
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propis dels ultims cursos que fomenten el desenvolupament de capacitats de recerca i seleccio
d'informacid, organitzacié o pensament critic. Ponderacié entre 0.0 i 50.0

2. -Prova escrita de resposta oberta per a comprovar la capacitat d'expressio escrita, I'organitzacié d'idees,
la capacitat d'aplicacid, I'analisi i la creativitat. Ponderacio entre 0.0y 50.0

Us recordem que:

El plagi és "l'accio de deshonestedat al moment de copiar en el substancial obres alienes presentant-les
com a propies" (Reducindo et al.,, 2017, p. 300). |, el ciberplagi "ocorre quan es presenta un treball com a
fruit del treball personal quan realment és informacié copiada parcial, mitjana o totalment d'un autor sense
cap mena de credits o bibliografia. Normalment succeeix amb textos [..] en linia" (Sarria i De Francisco,
2018, p. 4).

No incorrer en practiques com les referides implica fer un Us responsable i etic de la informacié que
s'utilitza en els treballs academics. Les Normes APA-7a Edicio son linstrument imprescindible per a
aconseguir I'honestedat académica tal com us indicarem en els treballs d'avaluacié continua que
presenteu al llarg del quadrimestre.

Dit lI'anterior, a partir del segon quadrimestre de primer curs, en totes les assignatures es prestara especial
atencid, en l'avaluacié continua de treballs, al compliment de les practiques d'honestedat academica i
respecte per la propietat intel-lectual de tercers, mitjangant I'is de la citacié i presentacié de treballs
academics, seguint normes APA-7a edicio.
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