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L'assignatura Economia Aplicada constitueix una de les sis materies basiques que conformen el bloc
tematic de Conceptes essencials de les Ciencies Socials. En concret, és la materia basica de branca I
Economia. En coheréencia amb el seu caracter introductori, s'imparteix en el primer quadrimestre del primer
curs. Economia Aplicada ha de tenir un caracter complementari a altres matéries.

Aquesta complementarietat i interdisciplinarietat es considera essencial perque l'alumnat puga adquirir un
coneixement profund i versatil de les Ciéncies Socials que es veu afavorit per I'adopcié d'un enfocament
institucional en I'estudi de I'Economia, ja que aquest enfocament presenta un marcat caracter transversal a
totes les Ciencies Socials.

Economia Aplicada és una assignatura basica que ha de proporcionar a l'alumnat els fonaments
economics perqué puga abordar amb solvencia I'Economia del treball i I'Analisi econdmic de les politiques
sociolaborals, dues assignatures que s'imparteixen en el primer quadrimestre i en el segon quadrimestre,
respectivament, del segon curs. Per aquesta raé adquireix gran importancia que l'assignatura Economia
Aplicada proporcione una solida formaci6 en els ambits microeconomics, macroeconomics i institucional
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del mercat i I'Estat d'una economia occidental.

D'altra banda, cal tenir en compte que algunes assignatures de l'itinerari d'optativitat A: Intervencié en el
mercat de treball i politiques sociolaborals, especialment els Sistemes laborals territorials i
desenvolupament local, la Dinamica sectorial i Politica economica valenciana i els Programes de promoci6
de ocupacié en I'ambit valencia i local requereixen d'una perspectiva territorial i economica. En aquest punt,
I'enfocament institucional plural amb qué s'abordara Economia Aplicada constitueix un vector essencial per
definir aquesta perspectiva.

Finalment, cal ser conscients que els enfocaments que s'expliquen en Economia i en Ciéncies Socials, aixi
com les politiques inspirades en aquests enfocaments o fins i tot les autores i els autors que se solen
prendre com a referents d'aquests enfocaments, contenen un important biaix de génere. Des d'aquesta
perspectiva, el programa teoric, les practiques de l'assignatura i la propia galeria de persones expertes que
seran presentades a l'aula intentaran pal-liar aquest biaix. A més, es posara un émfasi especial en intentar
detectar i posar sobre la taula els possibles biaixos de génere associats a les diverses politiques
economiques que s'introduiran al llarg del curs.

génere associats a les diverses politiques economiques que s'introduiran al llarg del curs.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Es recomanable que s'haja cursat el Batxillerat de Ciéncies Socials

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1309 - Grau en Relacions Laborals i Recursos Humans

Actuar amb autonomia en l'aprenentatge, prenent decisions fonamentades en diferents contextos, emetent
judicis sobre la base de I'experimentacio i I'analisi i transferint el coneixement a noves situacions.

Analitzar, sintetitzar i raonar criticament.
Analitzar i avaluar els factors que determinen les desigualtats en el mén del treball.

Analitzar i avaluar les decisions emanades dels agents que participen en les relacions laborals.
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Aprendre de manera autonoma i desenvolupar la iniciativa i I'esperit emprenedor.

Col-laborar eficagment en equips de treball, assumint responsabilitats i funcions de lideratge i contribuint a
la millora i desenvolupament col-lectiu.

Coneixer els principals enfocaments economics sobre el funcionament del mercat de treball i sobre les
propostes de politica economica dirigides a resoldre els problemes laborals.

Coneixer els processos economics que afecten l'ocupacio i els factors que determinen les desigualtats en
el mon del treball.

Coneixer i analitzar els principis, ambits i procediments d'actuacié de les institucions politiques
sociolaborals.

Coneixer i aplicar els principis del codi deontologic professional.

Coneixer i comprendre, des del mateix ambit de la titulacio, les desigualtats per rad de sexe i genere en la
societat; integrar les diferents necessitats i preferéncies per rad de sexe i de génere en el disseny de
solucions i resolucié de problemes.

Coneixer i comprendre el marc economic de les relacions laborals i la dinamica dels mercats de treball.

Coneixer i comprendre els processos socials que estructuren les relacions de treball i de produccid.

Coneixer i comprendre la importancia del marc institucional en la dinamica economica i del mercat de
treball.

Coneixer i comprendre les interrelacions basiques entre els processos econOmics, socials, politics i
culturalsila influencia d'aquestes en els comportaments individuals i col-lectius.

Coneixer les fonts d'informacid i els indicadors socioeconomics relatius al mercat de treball.

Contribuir en el disseny, desenvolupament i execucié de solucions que responguen a demandes socials,
tenint en compte com a referent els Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Demostrar raonament critic i autocritic en I'ambit de la titulacio, considerant aspectes com ara l'ética
professional, els valors morals i les implicacions socials de les diferents activitats realitzades.

Desenvolupar accions d'organitzacio i planificacio.

Desenvolupar una visio interrelacionada sobre les diferents disciplines academiques que analitzen I'ambit
laboral.

Gestionar la informacid, redactar i formalitzar informes i escrits.
Localitzar, identificar, analitzar i interpretar dades i indicadors socioeconomics relatius al mercat de treball.

Proposar solucions creatives i innovadores a situacions o problemes complexos, propis de I'ambit de
coneixement, per a respondre a les diverses necessitats professionals i socials.

Resoldre problemes, aplicar el coneixement a la practica i desenvolupar la motivacio per la qualitat.
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Respectar i promocionar els drets fonamentals, la igualtat entre homes i dones, la igualtat d'oportunitats i
la no discriminacio, els valors democratics i la sostenibilitat.

Saber comunicar-se de manera efectiva, tant de manera oral com escrita, adaptant-se a les
caracteristiques de la situacié i de I'audiéncia.

Seleccionar i gestionar informacié i documentacié sociolaboral.

Utilitzar les tecnologies de la informacio i de la comunicacié.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'economia en la societat occidental

T.1.1. Economia i societat

T.1.2. Els problemes dels sistemes economics

T.1.3. El sistema economic occidental (1). El mercat: funcions i limitacions
T.1.4. El sistema econdomic occidental (2). L'Estat: funcions i limitacions

2. Microeconomia: analisi elemental del mercat

T.2.1. Els béns com a mercaderies

T.2.2. Diners, renda i riquesa

T.2.3. Especialitzacio econdmica, intercanvi i coordinacié
T.2.4. El comportament dels agents economics i la racionalitat
T.2.5. Demanda i oferta de béns

T.2.6. L'equilibri del mercat competitiu

T.2.7. Interdependéncies, coordinacio i conflicte

3. Empresa i estructures de mercat

T.3.1. Produccié i costos

T.3.2. Barreres a la competéncia entre productors

T.3.3. Estructures de mercat i comportament de I'empresa
T.3.4. L'empresa com a organitzacio
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4. Macroeconomia: conceptes i interpretacions basiques

T.4.1. Relacions i variables macroeconomiques
T.4.2. Els desequilibris macroeconomics

T.4.3. Les corbes de demanda i d'oferta agregada
T.4.4. La macroeconomia neoclassica

T.4.5. La macroeconomia keynesiana

T.4.6. Les politiques macroecondmiques

5. El mercat de treball

T.5.1. Activitat, ocupacid i atur: conceptes i indicadors
T.5.2. La visid econdmica convencional del mercat de treball
T.5.3. Visions alternatives sobre la realitat laboral

6. Activitats practiques

P.1. Indicadors econdmics. Evolucié de l'estructura de la produccié i I'ocupacioé en lI'economia espanyola
P.2. Racionalitat econdmica i mercats

P.3. Els Pressupostos Generals de I'Estat (Treball en grup)

P.4 Mercat de treball: indicadors.

7. Altres activitats (Exercicis d'autoaprenentatge)

Conté preguntes sobre casos hipotétics a resoldre en mig full i preguntes tipus test.

8. Altres activitats (Lectura prévia, treball i discussié d'un text de la cientifica
social Jane Jacobs)

Lectura d¢un text de Jane Jacobs per a fer una dinamica de treball en grup d;una série d;aspectes del text
que proposara el professorat i que estan relacionats amb la mateéria introduida en classe. La metodologia
de treball consistira en la lectura prévia del text indicat per el professorat i la posterior discussié i treball en
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l'aula.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 60,00
Total hores 60,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 15,00
Estudi i treball autobnom 15,00
Preparacio de classes 40,00
Preparacio d'activitats d'avaluacio 10,00
Resolucié de casos practics 5,00
Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia d'ensenyament-aprenentatge de l'assignatura s'organitza al voltant de tres tipus
d'activitats:

1) Les classes presencials i activitats amb el professorat a I'aula s'estructuren en tres eixos basics:

1.a) Classes magistrals participatives. Aquestes classes seran essencialment teoriques i en elles es
presentaran els conceptes i continguts basics de la matéria. Per estimular el seguiment i la participacio de
l'alumnat en aquestes classes, el professorat es valdra de l'aula virtual per posar a disposicié dels alumnes
els guions i esquemes que vaja a utilitzar en les classes.

1.b) Classes de practiques. Aquestes classes estan orientades a la realitzacié i correccié a classe per
l'alumnat d'exercicis practics que tracten d'afavorir I'assimilacié dels coneixements i dels raonaments
basics explicats en les classes teoriques, aixi com el desenvolupament de les competéncies tant
especifiques com transversals. L'alumnat disposara amb antelacié d'aquests exercicis practics a l'aula
virtual.
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1.c) Classes de seguiment de I'aprenentatge: resolucié d'exercicis d'autoaprenentatge i d'un treball en grup
obligatori

Aquestes classes responen a un doble format. D'una banda, en aquestes classes es discutiran i corregiran
un conjunt de preguntes d'autoavaluacié que inclouran qliestions tedrico-practiques i preguntes tipus test,
que l'alumnat tractara de resoldre préviament a casa. Aquestes preguntes estaran referides als continguts
explicats a les classes magistrals i les classes practiques i estan pensades perqué l'alumnat puga
comprovar els seus progressos en l'assignatura.

D'altra banda, en aquestes classes també es discutiran i es clarificara qiiestions teorico-practiques que
puguen sorgir a mesura que desenvolupa el treball obligatori en grup.

1d) Sessions de discussié d'un text d'una cientifica social rellevant al voltant d'alguns aspectes relacionats
amb el contingut del programa de la assignatura.

2. El temari de teoria ha de preparar-se individualment. Per contra, tant els exercicis practics com els
exercicis d'autoaprenentatge estan pensats per a suposar simultaniament un treball individual per part de
I'estudiant a casa i un treball de realitzacio, discussio i resolucié en grup essencialment dins l'aula.

Per la seua banda, el treball obligatori en grup haura de realitzar-se per un nombre compres entre tres i cinc
persones i consistira en la resolucid6 d'unes qliestions plantejades pel professor al voltant dels
Pressupostos Generals de I'Estat pel proxim any. D'altra banda, i sempre que aixi ho acorden diversos
professors de cada grup, aquest treball reuneix la particularitat que podra constituir una activitat conjunta
de diverses assignatures.

3. S'aconsella 'assistéencia de I'alumnat a tutories. A més, el professorat quan aixi ho considere convenient
podra citar a menuts grups d'estudiants per a realitzar un seguiment del treball individual i en grup.

PLANIFICACIO/CALENDARI DEL CURS

Sessions Contingut aproximat (2 sessions setmanals de 2 hores)

1 Presentacié de l'assignatura
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2 T.1.1iT1.2.

3 T.1.3

4 T.1.4

5 Practica 1, 12 sessié
6 T.1.4

7 Practica 1, 22 sessio
8 T.2.1.iT.2.2.

9 Resolucid exercicis autoaprenentatge tema 1
10 T.2.3yT.2.4.

11 T.2.5,T.26iT.2.7.
12 Practica 2, 12 sessié
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13 T7.3.1iT.3.2

14 Practica 2, 22 sessid I
15 7.3.3.iT.3.4 I
16 Explicacié treball de grup sobre Jane Jacobs I
17 T.4.1.,T.4.2 I
18 Resolucio exercicis autoaprenentatge temes 2i 3 I
19 T.4.3.1T.4.4. I
20 Practica 3. Explicacié treball de grup sobre Pressupostos Generals de I'Estat (PGE) (1""'

sessio)

21 T7.4.5,T.4.6iT.4.7 I
22 P.3. Resolucié treball en grup PGE (22 sessid) I
23 Presentacié/discussio a classe treball sobre Jane Jacobs I
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24 T. 5.1 i Practica 4 (Explicaci6)

25 Practica 4

26 T. 5.2.

27 T.5.3.

28 Resolucié de dubtes (teoria, practiques, examens...)

Resolucié de dubtes (teoria, practiques, examens...)

AVALUACIO

La materia utilitzara el seglient procediment d'avaluacié de les competéncies:

« Proves escrites de qliestions tedrico-practiques, consistents en una prova tipus objectiu (40% de
la qualificacié final) i un examen a desenvolupar (20% de la qualificacio final). Ambdues proves
tindran lloc al final del quadrimestre. Per poder superar la materia, s'exigira una qualificacié
minima de 4 en les dues proves. A mes a mes, I'examen de desenvolupament unicament es
corregira per a l'alumnat que haguera superat la nota minima a la prova tipus objectiu.

« Avaluacié continuada de cada estudiant, basada en I'assisténcia regular i participacio activa en
les activitats presencials proposades, grau d'implicacié en el procés d'ensenyament-
aprenentatge i en les habilitats i actituds mostrades durant el desenvolupament de les activitats
practiques i dels treballs en grup (40% de la qualificacio final). A la segona convocatoria, del 40%
de l'avaluacié continua Unicament sera recuperable la part corresponent (un 15%) al lliurament
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de practiques i exercicis d'aprenentatge per a I'alumnat que no haguera arribat al 5 en aquest
subapartat concret de 'avaluacié continua, mitjangant la realitzacié de les activitats que indique
el professor.

L'alumnat que no supere l'assignatura en la primera convocatoria, haura de tornar a realitzar les dues
proves escrites referides, excepte si el professor indica que alguna d'elles no ha de repetir-se en funci6 de
les notes obtingudes. El lliurament del treball en grup sera obligatoria en qualsevol cas.

Segons l'article 11.g de la Llei 3/2022, de 24 de febrer, de convivencia universitaria, quant al ChatGPT, es
considerara falta molt greu plagiar totalment o parcialment una obra, o cometre frau académic en
I'elaboracié de qualsevol treball a activitat que se sol-licite a lI'alumnat. S'entendra com a frau académic
qualsevol comportament premeditat tendent a falsejar els resultats d'un examen o treball, propi o alie
(inclos I'is indegut de la intel-ligéncia artificial com ChatGPT), realitzat com a requisit per a superar una
assignatura o acreditar el rendiment academic.

realitzat com a requisit per a superar una assignatura o acreditar el rendiment académic.
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