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COURSE DATA

DATA SUBJECT

Code: 33559
Name: Quantitative techniques for social research
Cycle: Undergraduate Studies
ECTS Credits: 6
Academic year: 2026-27

STUDY (S)

Degree Center Acad. year Period
1309 - Degree in Labour Relations and Human 
Resources Facultat de Ciències Socials 2 First quarter

SUBJECT-MATTER

Degree Subject-matter Character
1309 - Degree in Labour Relations and Human 
Resources Social research techniques COMPULSORY

COORDINATION

MUÑOZ RODRIGUEZ FRANCISCO DAVID

SUMMARY

PREVIOUS KNOWLEDGE

RELATIONSHIP TO OTHER SUBJECTS OF THE SAME DEGREE

 There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.
 
OTHER REQUIREMENTS
 

COMPETENCES / LEARNING OUTCOMES

1309 - Degree in Labour Relations and Human Resources

Analyse, synthesise and reason critically.

Apply social research techniques to the labour field.
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Apply the regulatory framework governing labour relations.

Design and develop basic social and labour research projects.

Develop organisational and planning actions.

Know and apply the principles of the professional code of ethics.

Know social research and labour auditing techniques.

Learn independently and develop initiative and entrepreneurial spirit.

Manage information, draft and formalise reports and writings.

Select and manage social and labour information and documentation.

Solve problems, apply knowledge to practice and develop motivation for quality.

Use information and communication technologies.

DESCRIPTION OF CONTENTS

1.

2.

3.

WORKLOAD

PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Theoretical and practical classes 60,00

Total hours 60,00

NON PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Attendance at other activities 0,00
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Individual or group project 20,00
Independent study and work 30,00
Preparation of lessons 40,00
Preparation for assessment activities 0,00
Resolution of case studies 0,00

Total hours 90,00

TEACHING METHODOLOGY

EVALUATION

Para la evaluación de la asignatura se establecen como principios generales los siguientes:

• Evaluación continua: asistencia y participación de los y las estudiantes tanto en las clases como
en las tutorías, prácticas individuales o grupales y otras actividades solicitadas por el 
profesorado centradas en las dinámicas de clase. Representa el 20% de la calificación final. La 
evaluación continua es no recuperable.

• El proyecto de investigación y el informe final en grupo. Representa el 40% de la calificación 
final. Estas tareas son recuperables.

• La realización de pruebas de tipo examen, en sus distintas modalidades. Representa el 40% de la
calificación final.

Es requisito imprescindible para superar la asignatura: aprobar el examen y el trabajo de investigación. No
se podrán sumar estas dos calificaciones si alguna de ellas no está aprobada. 

alificaciones si alguna de ellas no está aprobada. 
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