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PEREZ BOULLOSA ALFREDO

Orientacio per a la Inserci6 Laboral és una assignatura que oferix a I'estudiant una formacié teoricopractica
per a treballar en el punt en qué confluix l'individu amb el mén del treball actual, ajudant a les persones a
dissenyar el seu projecte professional fonamentat en la triple adequacié entre les caracteristiques
personals, i els requeriments academics i laborals de I'entorn.

Esta assignatura s'inscriu dins de I'ambit professional propi del pedagog de I'Orientacié Educativa i, més
concretament, de I'Orientacié Professional.

L'assignatura pretén ser eminentment practica i funcional, basada en el plantejament i resolucié de casos
practics, aplicacions, activitats i recursos que, des de la practica professional, suposen l'adquisicid o
millora de competéncies propies del pedagog en els camps de treball vinculats amb el procés d'insercio
laboral.

A pesar del seu disseny aplicat, suposa des d'un marc més general i tedric, sistematitzar i fonamentar les
tendencies, principis, enfocaments i reptes de la Insercid Professional atenent a les demandes dels
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professionals del segle XXI. Aixd permetra contextualitzar, fer entendre i enriquir les aplicacions practiques
que es treballaran al llarg de tot el quadrimestre.

tiques que es treballaran al llarg de tot el quadrimestre.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Es recomanable haver cursat préviament I'assignatura d'Orientacié Educativa.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1307 - Grau Pedagogia
Que els estudiants adquirisquen la capacitat d'organitzacié i planificacio.
Que els estudiants adquirisquen la capacitat de resoldre problemes i prendre decisions.

Que els estudiants apliquen estrategies i técniques de tutorizacién, entrenament, assessorament entre
iguals, consulta i orientacié en processos educatius i formatius.

Que els estudiants desenrotllen estratégies i técniques per a promoure la participacio i l'aprenentatge al
llarg de la vida.

Que els estudiants siguen capagos d'analitzar i sintetitzar.

Que els estudiants siguen capagos d'aplicar i coordinar programes i metodologies educatives de
desenrotllament personal, social i professional.

Que els estudiants siguen capacos d'organitzar i gestionar centres, institucions, servicis i recursos
educatius i formatius.

Que els estudiants siguen capagos de dissenyar plans, programes, projectes accions i recursos educatius
en diferents contextos.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

UT1. El marc de I'Orientaci6 Professional
UT2. La insercié professional i laboral
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1. ORIENTACIO PROFESSIONAL | ORIENTACIO PER A LA INSERCIO LABORAL

UT1. El marc de I'Orientacié Professional
UT3. Orientaci6 ocupacional en el context de I'orientacioé professional

2. EL SISTEMA PRODUCTIU | LABORAL

UT4. Treball i ocupacio

UT5. Tendéncies en l'ocupacio

UT6. Qualificacio i competéncies professionals
UT7. Intermediaris del mercat de treball

3. ACCIONS | RECURSOS PER A LA INSERCIO O REINSERCIO LABORAL

UT8. L'elaboraci6 del projecte professional
UT9. Formacio professional per a I'ocupacié
UT10. Ferramentes per a la busca d'ocupacio
UT11. La seleccid professional

UT12. Estratégies d'orientacié Ocupacional

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 30,00
Practiques a l'aula 15,00
Total hores 45,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 15,00
Estudi i treball autobnom 12,50
Preparacio de classes 15,00
Preparacioé d'activitats d'avaluacié 10,00
Resolucié de casos practics 15,00
Total hores 67,50

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia docent estara en funcié de les modalitats organitzatives i distribucié horaria que marque la
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titulacié i permeten els recursos de la Facultat. En tot cas, donat el caracter teoricopractic i aplicat de
l'assignatura, s'organitzaran tasques, estudis de casos i exposicions breus per part dels estudiants, donant
prioritat a una metodologia que implique una dinamica basada en el debat i el treball col-laboratiu.

Per al desenrotllament de la majoria d'activitats presencials (classes de teoria i de practica) l'estudiant
haura de realitzar una série de tasques que es concreten en les segiients:

a) Abans de la classe: realitzar lectures, preparar materials, indagacions, repassar coneixements,
elaboracid i entrega de tasques que se sol-liciten per mitja de l'aula virtual.

b) Durant l'activitat presencial (classe) : escoltar i prendre notes, comparar, contrastar, generar idees
propies, i participar activament, comunicar, debatir... Només es valorara l'assisténcia amb una participacio
activa en les classes. També es resoldran casos practics, es realitzaran activitats relacionades amb el
maneig i discussié de diferents instruments, materials i activitats de contingut preferentment practic,
entregant-se al professor a la seua finalitzacio.

c) Després de la classe: completar, organitzar i integrar coneixements, realitzar informes, memories, etc. i
aquelles activitats complementaries que se sol-liciten, entregant-se a través de l'aula virtual en el termini
corresponent.

vés de l'aula virtual en el termini corresponent.

AVALUACIO

Procediments d'avaluacio de I'assignatura:

1.- Treballs, activitats i examens parcials de teoria.........cccocooiiiiiiiiiiiiiiececee e, 25% 2.-
Participacié a classe i resolucié d'exercicis i casos practics presencials.............cccccveenneenen. 35% 3.- Examen
final Teoric-Practic, consistent en la realitzacio d'una prova oral i/o escrita.................. 40%

(Cal obtenir a I'examen final almenys la qualificacié de 4 -sobre 10- per a poder superar I'assignatura)

Ates que gran part de les diferents activitats avaluables de I'estudiant es basen en l'activitat presencial de
I'ensenyament-aprenentatge, d'acord amb la modalitat de I'ensenyament del Grau d'Educaci6 Social, per a
la convocatoria extraordinaria només es podran repetir o recuperar els apartats 1 i 3, quedant el segon amb
la qualificacié obtinguda a la primera convocatoria. Quan s'accedeixi a I'examen final en primera o segona
convocatoria sense haver participat en I'avaluacié continua, es realitzara un examen final que comprendra
els aspectes teorics i practics, podent aconseguir com a maxim la qualificacié de 6,5 punts sobre 10,0.

Criteris d'avaluacio:

- Participaci6 activa, compromis i interés a les classes de teoria i de practiques. - Realitzacié adequada de
les activitats i tasques. Es considerara: - Compliment de terminis. No es podran entregar les activitats fora
dels terminis establerts. - Presentacié adequada. - Correccié gramatical i sintactica. - Organitzacio
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adequada. - Claritat expositiva i capacitat de sintesi. - Exposicié ordenada, sistematica i documentada dels
continguts. - Elaboracié personal, critica i fonamentada del que s'ha aprés. - Riqueza, originalitat i
pertinencia de les idees i opinions personals.

Normativa de la Universitat de Valéncia sobre actuacions fraudulentes i is de la intel-ligéncia artificial

La realitzacié fraudulenta de proves d'avaluacié i el plagi en treballs d'avaluacié seran considerats
conforme al Reglament d'avaluacié i qualificacié de la Universitat de Valencia (ACGUV 108/2017) i al
Protocol d'actuacié davant practiques fraudulentes (ACGUV 123/2020).

L'Us de tecnologies (inclosa la intel-ligéncia artificial), que no haja sigut prévia i expressament autoritzat pel
professorat, per a la confeccié de materials d'avaluacié, implicara que aquests no es consideren d'autoria
propia i seran tractats segons la normativa vigent i el Codi de Convivencia i Bones Practiques de la
Universitat de Valencia (ACGUV 300/2023, DOGV, nim. 9747/18.12.2023).
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