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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 34401

Nom: Sociologia del treball
Cicle: Grau

Credits ECTS: 6

Curs académic: 2025-26

TITULACIONS
Titulacio Centre Curs Periode
1310 - Grau Sociologia Facultat de Ciéncies Socials 2 Primer

quadrimestre
1925 - Doble Grau en Sociologia i Ciencies

Politiques i de I'Administracié Facultat de Dret 2

1931 - Doble Grau en Sociologia i Ciencies Facultat de Dret 4 Primer
Politiques i de I'Administracié Publica quadrimestre
MATERIES

Titulacio Materia Caracter

1310 - Grau Sociologia Sociologia BASICA

192,$ - Dob.Ie Grlau en Spmolpga i Ciencies Assignatures optatives de segon OBLIGATORIA
Politiques i de I'Administracié curs

193’1. - Dob.le Grlau en SOC|olpg|a,| Qlen0|es Assignatures obligatories de quart OBLIGATORIA
Politiques i de I'Administracié Publica curs

COORDINACIO

SANTOS ORTEGA ANTONIO

Sociologia del Treball és una assignatura de caracter basic, de 6 credits que forma part de la matéria de
Sociologia dintre del modul de Teoria Socioldgica i Estructura i Canvi Social. Es de segon curs i té com
objectiu general l'estudi del caracter de relacio social del treball. Per a aix0, s'analitzaran les principals
dimensions que ho estructuren: la tecnologia, el génere, la generacid, I'espai, el mercat de treball i els
conflictes i els actors socials.

Igualment, és objectiu de I'assignatura analitzar processos i relacions que caracteritzen el mercat de treball
espanyol, les seves desigualtats i principals macroindicadors. Aixi mateix es parara esment a les fonts
d'informacié documental i estadistica sobre el mercat de treball de cara a dotar a I'alumne/a de una
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capacitat d'analisi detallada de les variables centrals del mén laboral.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Cap
COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Analitzar els fenomens socials adoptant una perspectiva multidisciplinaria (sociologica, psicosocial,
econdmica, politica, historica i antropologica) .

Analitzar la societat contemporania, la seua estructura i la seua dinamica a partir dels conceptes i teories
sociologiques.

Analitzar les dades empiriques sobre l'estructura, el canvi i els problemes socials.

Aplicar els principis del codi deontologic professional de la Sociologia i desenrotllar el compromis enfront
dels problemes socials.

Aprendre de forma autonoma i desenrotllar la iniciativa en I'ambit sociologic.
Comprendre i analitzar I'evolucié de la teoria sociologica i dels seus principals corrents i escoles.
Comprendre la diversitat cultural de les societats.

Comunicar amb claredat de forma oral i escrita teories, problematiques i propostes de caracter sociologic
emprant les noves tecnologies de la informacié i comunicacié.

Conéixer i utilitzar les fonts de dades secundaries Uutils per a la Sociologia.
Conéixer les institucions de la societat del benestar que contribuixen a salvaguardar els drets socials.

Descriure i explicar les desigualtats socials a partir de les teories i els indicadors socials i detectar els
processos emergents.

Desenvolupar i integrar la perspectiva de génere en l'estudi de la realitat social.
Elaborar informes i diagnostics sobre problematiques socials.

Gestionar fonts documentals i estadistiques referides a la realitat social
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Identificar i mesurar factors de vulnerabilitat social.

Que els estudiants hagen demostrat posseir i comprendre coneixements en una area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé descansa en llibres de text
avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda del seu
camp d'estudi.

Que els estudiants hagen desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguen transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

Que els estudiants sapien aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma professional i
posseisquen les competéncies que solen demostrar-se per mitja de l'elaboracid i defensa d'argumentsi la
resolucio de problemes dins de la seua area d'estudi.

Que els estudiants tinguen la capacitat d'arreplegar i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seua area d'estudi) per emetre judicis que incloguen una reflexié sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o etica.

Realitzar estudis comparatius de I'estructura social espanyola i valenciana.

Respectar i promocionar els drets fonamentals, la igualtat entre homens i dones, la igualtat d'oportunitats i
la no discriminacio, els valors democratics i la sostenibilitat.

Treballar en equip amb una perspectiva multidisciplinar.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'objecte de la Sociologia del Treball: dificultats conceptuals i terminologiques

- La polisemia del terme treball

- Canvis historics en les representacions del treball

- Modernitat i societat industrial: el sorgiment del model de treball assalariat capitalista

- Cap a una definicié complexa de treball: tendencies i canvis recents

- La centralitat del treball en la teoria socioldgica: dels pares de la Sociologia als teorics del treball més
recents

- Fonts d'informacio sobre el mén laboral: aproximacio a les principals fonts estadistiques i documentals

2. La divisio sexual del treball
- Conceptes fonamentals i enfocaments teodrics en l'estudi del treball de les dones

- Treballs del les dones: de I'esfera de la reproduccié a la esfera de la produccio
- Treball domestic i treball mercantil: perfils estadistics principals problemes actuals
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3. La divisio internacional del treball

- Corrents teorics i conceptes clau en I'analisi de les relacions desenvolupo subdesenvolupament
- Desenvolupament i sistema industrial: trets sociohistorics del desplegament mundial del capitalisme
- Globalitzaci6 i nova divisio internacional del treball

4. La divisio técnica del treball

- Tecnologia i societat industrial: la forma fabrica com espai d'organitzacié del treball
- Les revolucions tecnologiques: el transit del capitalisme industrial al capitalisme cognitiu
- La qualificacié6 en el treball: teories i debats actuals

5. Tendencies recents en el mercat de treball I: la construccioé sociohistorica del
mercat de treball contemporani, del fordismo al postfordismo

- 1945-1973: I'expansio del model productiu fordista

- 1973-2008: de la crisi del fordisme al nou model d'acumulacié del capitalisme global

- Els efectes de la crisi de 2008 sobre el mén del treball

- Perfils i problemes actuals del mercat de treball: Canvis en l'activitat laboral, ocupacié i professions.
- Joventut i treball: la insercio laboral, problemes i prespectivas

- Les segmentacions del mercat de treball: contractes, salaris, temps de treball

- Atur, pobresa, baixos salaris i nova qiiestio social

-Els actors del conflicte estructural en el capitalisme: Capital/Treball assalariat

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 60,00
Total hores 60,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 45,00
Estudi i treball autbnom 0,00
Preparacio de classes 40,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT
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Cadascun dels 5 temes del programa segueix una estructura similar. Consta de 4 sessions de dues hores
(equivalents a 2 setmanes). Les dues primeres sessions es destinen a introduir idees i conceptes
principals per part del professor. En la tercera sessio es realitza una de les activitats practiques proposta
gue consisteix en veure i comentar una pel-licula-documental relacionada amb els continguts tractats en el
tema. Es realitzara una fitxa elaborada pel/la professor/a. En la quarta sessid es realitza una segona
activitat practica que consisteix en la presentacio i exposicio dels panells-posters dels conceptes de cada
tema, dels quals cada alumne haura de fer 2 durant el curs integrat en un grup de treball.

Per a organitzar i preparar el contingut teoric de cada tema, es lliurara als alumnes una llista d'idees clau

que es treballaran en classe i que es constituiran com la forma d'elaborar i preparar els materials d'estudi
per a la prova final. El professor/a sol-licitara a I'alumnat el lliurament d'aquests materials per afavorir un

treball continu al llarg del curs.

Quant als panells-poster, es tracta d'aprofundir en un dels conceptes clau proposats pel professor en cada
tema. Els alumnes treballaran en grup, triaran un d'aquests conceptes i elaboraran un poster en el qual se
sintetitzen els aspectes fonamentals. Cada grup realitzara i exposara en classe dos panells-posters al llarg
del curs.

Metodologies docents:

. Lligd magistral participativa.

. Presentacions orals per part dels i les estudiants.

. Estudi de casos.

. Treball cooperatiu.

. Recerca de dades documentals i estadistiques.

. Sessions de discussié i analisi grupal a partir de materials com pel - licules, documentals, exposicions,
conferéncies, etc.

. Lectura, sintesi, analisi i critica de textos

. Presentacid i exposicio de panells-poster.

AVALUACIO

La qualificacié de l'assignatura s'obtindra amb la mitjana de la qualificacioé obtinguda en una prova escrita
final que representara el 70% de la nota més la nota obtinguda en la realitzacié de les practiques, que
representara el 30% de la nota final. Es imprescindible aprovar la prova final per a fer aquesta mitjana.

En segon lloc, per a avaluar el 30% restant es tindran en compte els treballs practics lliurats. Cadascun dels
dos panells podra puntuar fins a 1,5 punts (fins a 20% de la nota) i les fitxes de les pel-licules fins a 1 punt
(10%). Aquesta fitxes només podran lliurar-les qui hagin assistit presencialment a la sessié que s'han
realitzat. Els criteris per a avaluar aquests treballs seran la capacitat demostrada per a estructurar el
treball, la claredat en l'exposicio, la profunditat i la sistematitzacié.

Els/les estudiants que no obtinguin 'aprovat de I'assignatura en la 12 convocatoria, podran presentar-se a
la 22 seguint també aquests criteris. Es guardara per a aix0 la nota de les activitats practiques ja
realitzades.
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Per a facilitar l'avaluacio de l'alumnat que no puga assistir i realitzar les practiques i el seguiment
presencial de les classes, els professors/es podran plantejar un procediment d'avaluacié que el possibilite.
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