Guia Docent

. 34958 Relacions i organitzacions internacionals
VNIVERSITAT © VALENCIA

FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 34958

Nom: Relacions i organitzacions internacionals
Cicle: Grau

Crédits ECTS: 9

Curs acadéemic: 2026-27

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode
1925 - Doble Grau en Sociologia i Ciencies

Politiques i de I'Administraci6 Facultat de Dret 2
MATERIES

Titulacio Materia Caracter
192,§ - Dob'le Grlau en Spmolpga i Ciencies Assignatures obligatories de segon OBLIGATORIA
Politiques i de I'Administracié curs

COORDINACIO

PEREZ SALOM JOSE ROBERTO

L'assignatura Relacions i Organitzacions Internacionals s'ocupa dels aspectes essencials de l'estructura i
del funcionament de la societat internacional. En primer lloc, estudia el propi origen de la disciplina i la
seua finalitat. S6n objectes d'estudi els principals enfocaments teorics i paradigmes elaborats per a
analitzar i comprendre les relacions internacionals. En particular, se centra en les interaccions entre els
actors internacionals (fonamentalment Estats i Organitzacions internacionals governamentals, perd també
diferents categories d'actors no estatals) aixi com en els processos d'elaboracié de la politica exterior dels
Estats. S'estudien els diferents tipus de factors que condicionen la politica i I'accié exterior dels Estats: les
relacions de cooperacio i conflicte, aixi com els conceptes i marcs teorics aplicables a la seua analisi.

L'assignatura contempla en la segona part el marc normatiu aplicable i el fenomen de l'organitzacio
internacional. En primer lloc, s'ocupa de I'origen de les organitzacions internacionals, les caracteristiques i
la seua classificacié també la questio de la personalitat juridica de les organitzacions internacionals. En
segon lloc, s'estudia els drgans de les organitzacions internacionals i la formacié de la voluntat en les
organitzacions internacionals i els seus mitjans d'accid. En tercer lloc, se centra en les organitzacions
d'ambit universal, prestant especial atencié a I'Organitzacié de Nacions Unides i els seus organismes
especialitzats. Finalment, se centra en les organitzacions regionals i els processos d'integracio, amb
referencia a les organitzacions de cooperacié més rellevants per a Europa.

ooperacio més rellevants per a Europa.
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CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Per a cursar aquesta assignatura, és recomanable: saber expressar-se correctament, oralmente i per escrit,
en l'idioma en que s'imparteix la docéncia; manejar eines d'ofimatica i, en particular, la plataforma Aula
Virtual de la Universitat de Valéncia.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1300 -

Capacitat per a relacionar i estructurar informacié provinent de diverses fonts i d'integrar idees i
coneixements de rellevancia en les ciencies politiques i de I'administracié publica.

Coneixer i saber analitzar les pautes i tendencies del comportament dels actors politics col-lectius i dels
ciutadans, els seus valors democratics i els drets fonamentals.

Coneixer i saber utilitzar els metodes i técniques d'analisis quantitatives i qualitatives, aixi com el métode
comparatiu, produint, recopilant, analitzant i interpretant dades de caracter qualitatiu i quantitatiu, aixi com
técniques de gestid organitzativa en I'administracié publica i dels ingressos i despeses publiques.

Posseir coneixement i capacitat de comprensioé de fets essencials, conceptes, principis i teories relatives a
les ciencies politiques i de l'administracié publica, aixi com l'espectre de les seues disciplines de
referencia.

Posseir les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre estudis posteriors o millorar la seua
formacié amb un cert grau d'autonomia.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. INTRODUCCIO

TEMA 1
Les Relacions Internacionals com a disciplina académica: origen i definicié. El sistema internacional:
evolucid i tipologia.

TEMA 2
Enfocaments tedrics de les Relacions Internacionals. Conceptes essencials. Realisme politic, liberalisme.
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2. ACTORS DEL SISTEMA INTERNACIONAL

TEMA 3
Identificacié dels actors internacionals: Estats, organitzacions internacionals, empreses transnacionals i
altres actors no estatals. Analisi dels seus processos d'actuacio.

TEMA 4

Especial referéncia a I'Estat. Elements constitutius. Organs de I'Estat per a les Relacions Internacionals.
Sorgiment de nous Estats : el controvertit dret de lliure determinacio dels pobles.

3. INTERACCIONS ENTRE ACTORS DEL SISTEMA INTERNACIONAL: ESPECIAL
REFERENCIA A LES RELACIONES INTERESTATALS

TEMA 5

L'accié exterior dels Estats. Concepte d'interés nacional i de seguretat. Factors que intervenen en la
formulacié i practica de la Politica exterior: sistemics, nacionals i individuals.

TEMA 6
Processos en les relacions internacionals: la diplomacia. Solucié pacifica de controversies. Cooperacio
internacional descentralitzada.

TEMA 7
Processos en les relacions internacionals: I'Us de la forga. Régim aplicable.Prevencid, analisi i resoluci6 de
conflictes armats. Tipologia de conflictes.

4. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS: ASPECTES GENERALS

TEMA 8

Origen de les organitzacions internacionals.- Concepte, caracteristiques i classificacid de les
organitzacions internacionals. La personalitat juridica de les organitzacions internacionals.

TEMA 9

La participacié en les organitzaciones internacionals.- Els érgans de les organitzacions internacionals.- La
formacio de la voluntat en les organitzacions internacionals. Els mitjans dacci6 de les organitzacions
internacionals.

TEMA 10

Organitzacions d'ambit universal. Les Nacions Unides: principis, organs i funcions.

TEMA 11

Laccié de les Nacions Unides. Foment de les relacions damistat entre les nacions basades en la lliure
determinacio dels pobles. La cooperacié econémica, social, cultural i humanitaria. La proteccio dels drets
humans.

TEMA 12
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5. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS DAMBIT UNIVERSAL

TEMA 10

Organitzacions d'ambit universal. Les Nacions Unides: principis, organs i funcions.

TEMA 11Els organismes especialitzats de les Nacions Unides. Altres organitzacions internacionals de
cooperaci6 sectorial

6. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS DAMBIT REGIONAL
TEMA 13

Organitzacions regionals i processos d'integracio. Origen i desenrotllament de les Organitzacions
internacionals regionals.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 90,00
Total hores 90,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 15,00
Estudi i treball autonom 45,00
Preparacio de classes 35,00
Preparacioé d'activitats d'avaluacié 40,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 135,00

METODOLOGIA DOCENT

L'assignatura Relacions i Organitzacions Internacionals té una carrega docent de 9 crédits ECTS que es
concreten en 225 hores de treball per a l'estudiant (9 crédits x 25 hores) d'acord amb el Reial Decret
1125/2003, Art. 4.5. Per a les diverses activitats a desenrotllar en les 225 hores de treball de I'estudiant
s'han previst diverses metodologies d'ensenyanga-aprenentatge.

CLASSES TEORIQUES

Les "classes teoriques" estan considerades com una de les activitats formatives que integren la "docéncia
presencial”.
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En la primera sessi6 cada Professor o Professora realitzara una introduccié sobre com es va a impartir
I'assignatura en el seu Grup o Grups corresponents, el contingut de les diverses activitats formatives que té
planificades, el seu cronograma, aixi com el sistema d'avaluacié que seguira. El professor/a responsable
de cada grup ha de posar a disposicié de l'alumnat la Guia Académica de l'assignatura i el "Programa
d'activitats" planificat, en l'aula virtual («http://aulavirtual.uv.es») i en la pagina Web del Departament de
Dret Internacional "Adolfo Miaja de la Muela" («http://centros.uv.es/web/departamentos/D65»).

En la resta de sessions corresponents a les classes teoriques s'explicara el Programa docent. Normalment,
la duracio de les classes tedriques no permetra analitzar la totalitat dels epigrafs que el Programa
comprén, sind les idees fonamentals de cada tema. No obstant aixo, la "prova global" tindra com a objecte
d'avaluaci¢” |a totalitat del Programa docent.

CLASSES APLICADES
Les "classes aplicades" també son una de les activitats formatives que integren la "docéncia presencial”.

Les "classes aplicades" podran consistir en: resolucié de problemes, practiques d'ordinador, elaboracio de
projectes, estudis i resolucié de casos, simulacions, examen de noticies d'actualitat, exposicions orals, etc.

El "Programa d'activitats" annex a la Guia academica, detallara la "practica" o "practiques" que es
realitzaran en el Grup en questio durant les classes aplicades.

Les "classes aplicades" sén objecte d'una avaluacio independent de les "classes teoriques”. La seua
avaluacio no s'inclou en la denominada "prova global’, siné en el sistema de "avaluacié continua”.

ACTIVITATS COMPLEMENTARIES | EXAMENS

Les "activitats complementaries i examens" son ['Ultima activitat formativa integrada en la "docéncia
presencial".

Les "activitats complementaries" poden ser especifiques d'un Grup de l'assignatura, comuns a diversos o a
tots els Grups d'esta assignatura; i, inclus, cal dissenyar una activitat complementaria coordinada per a
totes les ser assignatures del mateix curs del Grau

Les "activitats complementaries”" podran consistir en l'organitzaci6 de seminaris de coordinacio,
metodoldgics o sobre un tema o problema concret de I'assignatura; I'assisténcia a conferencies; les visites
a llocs d'interés per a l'assignatura; tutories col-lectives; etc. Com a regla general, les activitats
complementaries es realitzen en la mateixa aula en qué s'impartixen les classes teoriques i les classes
aplicades. Per a les activitats complementaries comunes a diversos grups i/o assignatures hi ha aules
especials: el Prof. Responsable haura de posar-se en contacte a este efecte amb el Coordinador o
Coordinadora corresponent del Grau o doble Grau.

Les "activitats complementaries" sén objecte d'una avaluaci6 independent tant de les "classes teoriques”,
com de les "classes aplicades". La seua avaluacié no s'inclou en la denominada "prova global’, siné en el
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sistema de "avaluacio continua".

L'estudiant haura de superar una "prova global" sobre el Programa docent de l'assignatura. Només en cas
de superar la prova global es tindra en compte la puntuacié obtinguda per mitja del sistema d'avaluacio
continua (que comprén l'avaluacié del treball realitzat per I'estudiant les classes aplicades; activitats
complementaries, activitats dirigides, i participacié en les classes teoriques) per a determinar la
qualificacié final de I'assignatura

ACTIVITATS DIRIGIDES

Les "activitats dirigides" sén una activitat no presencial (no es realitzen en les aules, ni el Professor o
Professora estan presents en la seua realitzacié). Consistixen en el treball que cada estudiant haura de
realitzar pel seu compte abans de cada classe teorica, en concepte de preparacié de la mateixa.

Les "activitats dirigides" podran concretar-se en la realitzacié de diverses "entregues”, i son objecte d'una
avaluacio independent, que s'inclou en el sistema de "avaluacié continua".

El Programa d'activitats haura d'indicar amb precisié la modalitat que revestiran les "entregues” (resums o
esquemes del tema, respostes a qiiestionaris de cada tema, etc).

TREBALL AUTONOM

El "treball autbnom" és una activitat no presencial i no dirigida, és I'estudi per a adquirir els coneixements,
competéncies i habilitats necessaris per a superar l'assignatura.

Segons la distribucio de les hores de l'assignatura, cada hora de classe tedrica comporta, com mitja, dos
hores d'estudi.

EVVV 3N\ face="\"\"\"\"Calibri\"\"\"\"">El "treball autonom" és una activitat no presencial i no dirigida,
és l'estudi per a adquirir els coneixements, competéncies i habilitats necessaris per a superar l'assignatura.

Segons la distribucio de les hores de l'assignatura, cada hora de classe tedrica comporta, com mitja, dos
hores d'estudi.

AVALUACIO

El sistema d'avaluacio

A-Prova/s escrita/s i/o orals, consistents en un o diversos examens que podran ser de tipus objectiu,
incloure qlestions teoricopractiques i/o problemes.
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B-Avaluacié continua de cada estudiant, basada en l'assisténcia regular i participacié activa en les
activitats presencials propostes, com ara la realitzacié practica o la participacié en tallers, I'elaboracio i/o
lliurament de treballs, memories/informes i/o presentacions orals sobre tals activitats, de manera
individual o col-lectiva, tot aixd prenent en consideracio el grau d'implicacié i esforg del/ I'alumne/a en el
procés d'ensenyament —aprenentatge i les habilitats i actituds mostrades durant el desenvolupament
d'aquestes activitats.

C- Avaluacié continua de cada estudiant, basada en l'assisténcia de I'estudiant a seminaris o visites a
institucions; i, en el seu cas, lliurament de treballs, memories, informes i/o presentacions orals sobre
I'activitat realitzada, de manera individual o col-lectiva, tot aixd prenent en consideracio el grau d'implicacio
i esfor¢ del/lI'alumne/a en el procés d'ensenyament-aprenentatge i les habilitats i actituds mostrades
durant el desenvolupament d'aquesta activitat.

Ponderacié

La prova global s'ha de valorar entre un 50% i un 70% de la nota final de I'assignatura, mentre que el conjunt
d'activitats d'avaluacié continua s'ha de valorar en la proporcio restant

avaluacio continua s'ha de valorar en la proporcio restant
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