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Assignatura optativa que ens introdueix en l'estudi de la diversitat cultural i del multiculturalisme, amb una
especial referéncia a la situacié a Europa. S'aborden les politiques d'integracio i es planteja la qliestié dels
drets col-lectius i de les possibles respostes a les demandes de reconeixement per part de diferents tipus
de minories.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No sexigeixen
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COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Coneixer i saber analitzar el disseny, la planificacio, la gestio i I'avaluacio de les politiques publiques.

Coneixer i saber analitzar les politiques de respecte a la igualtat entre homes i dones, aixi com d'igualtat
d'oportunitats i no-discriminacid, i de promocié de la solidaritat, la proteccié ambiental i la cultura de la
pau.

Posseir coneixement i capacitat de comprensio de fets essencials, conceptes, principis i teories relatives a
les ciencies politiques i de l'administracié publica, aixi com l'espectre de les seues disciplines de
referencia.

Posseir les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre estudis posteriors o millorar la seua
formacio amb un cert grau d'autonomia.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Introduccio

1.1. La diversitat cultural, una constant en la historia i la idea d'Europa.
1.2. Factors i tipologia de la diversitat cultural a Europa

2. Els models de gestio politica de la diversitat cultural

2.1 Els models de gestio politica de la diversitat cultural.
2.2 Les experiencies europees: relacions i diferencies amb altres models no europeus.

3. Exigéencies per a la gestio democratica de la diversitat cultural

3.1 Exigéencies per a la gestio democratica de la diversitat cultural: pluralisme, igualtat, inclusid.
3.2 Els drets humans com a fonament i limit de la gestié de la diversitat cultural.

4. La querella de les identitats culturals

4.1. La querella de les identitats culturals: dimensi6 juridic-politica

5. La importancia de les minories com a factor de la diversitat europea

5.1. Laimportancia de les minories com a factor de la diversitat europea
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VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 45,00
Total hores 45,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 0,00
Estudi i treball autonom 0,00
Preparacio de classes 30,00
Preparacioé d'activitats d'avaluacié 30,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 60,00

METODOLOGIA DOCENT

+ Classes presencials magistrals, estudi de casos, resolucié d'exercicis i problemes, aprenentatge
cooperatiu.

+ Esquemes, mapes conceptuals, resums tant individuals com en grup. Presentacions individuals
i/0 en grup.

+ Assistencia a tutories.

+ Lectura comprensiva de textos i materials d'estudi

+ Expressio dels coneixements a nivell oral o escrit.

AVALUACIO

Sistema d'avaluacio de l'assignatura:

- Es valoraran els coneixements i capacitats adquirides, en particular les d'exposicié, confrontacio i
ponderacié de raons i arguments (argumentacié dialogica), connexié entre les diferents qiestions
abordades i valoracié critica de les diverses posicions doctrinals des del punt de vista de la seua
fonamentacié i de les seues implicacions practiques.

El sistema d'avaluacio es basara en dos elements:

a) Sistema d'avaluacié continuada. Es valorara la preparacié prévia de les classes, l'assisténcia i
participacio activa, fundada i raonada en les activitats proposades i les actituds i habilitats demostrades.
Tindra un valor del 30% de la nota final.
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b) Examen final dels continguts del programa que tindra un valor del 70% de la nota final.

Independentment del sistema d'avaluacié general que s'establisca per a tot I'alumnat (examen escrit o
oral), el professorat responsable de l'assignatura podra determinar en l'annex a la guia docent la
possibilitat de canviar, motivadament, la modalitat d'examen final quan es veja obligat a realitzar la prova
en una data diferent de I'oficial en aplicacié de les normes previstes per al cas de coincidéencia d'examens
en el Reglament d'Avaluacio i Qualificacio de les Titulacions de Grau i Master de la Universitat de Valéncia,
o qualsevol altra causa reglamentariament establida (v. gr. suposits de forga major justificada). En aquests
suposits, la nova modalitat d'examen a realitzar haura de mantindre el mateix nivell d'exigéencia i dificultat
que el realitzat amb caracter general a la resta de grup.

L'alumnat que haja seguit I'avaluacié continua i haja sigut avaluat d'aquesta, en el suposit de no presentar-
se a la prova final en la data oficial d'examen (tant en 1a com en 2a convocatoria), obtindra la qualificacié
de NO PRESENTAT.
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