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COORDINACION

ESCRIBANO PIZARRO JAIME

VERCHER SAVALL NESTOR

La materia tiene dos grandes objetivos generales, aproximar al alumno, por un lado, al conocimiento del
entorno local, como marco operativo para el enfoque local del desarrollo (gobierno local y gobernanza,
actores y redes sociales) y, por otro, a los instrumentos y politicas para el disefio, gestién y/o aplicacion de
las estrategias de desarrollo local en las que se plasma este enfoque. El desarrollo local, concebido,
gestionado y/o implementado desde la escala local, por los actores locales y para la poblacién local,
constituye una aproximacién complementaria a los enfoques cldsicos, con el valor afiadido de la
sostenibilidad como referencia. El desarrollo local —sostenible- se plasma en estrategias de desarrollo, que
proyectan la vision estratégica del territorio en cuestién, con el objetivo de avanzar en el desarrollo
socioecondmico sostenible de la sociedad local. Estas estrategias, aunque aplicadas en la escala local y
con un papel esencial por parte de los gobiernos locales (en un contexto de participacion directa de
actores locales —gobernanza- en los procesos de desarrollo local), se canalizan a través de diferentes
instrumentos operativos y politicas, que emanan desde la escala de la UE hasta la regional y, en su caso,
las propias administraciones locales, siempre con el desarrollo local sostenible como objetivo.

CONOCIMIENTOS PREVIOS
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RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

Conocimientos minimos de alguna lengua extranjera como el francés, inglés, aleman, etc. que permita al
alumno leer y comprender textos en otros idiomas.

Conocimientos minimos en ofimatica que permitan al alumno entregar practicas, ejercicios, resimenes,
comentarios, etc. en formato digital mediante los procesadores de texto mas habituales, e incluso realizar
presentaciones con herramientas como el PowerPoint, por ejemplo.

Igualmente, conocimientos para acceder y consultar informacioén de libre acceso

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber analizar el disefio, la planificacion, la gestion y la evaluacion de las politicas publicas.

Conocer y saber analizar las politicas de respeto a la igualdad entre hombres y mujeres, asi como de
igualdad de oportunidades y no discriminacién asi como de promocion de la solidaridad, la proteccion
ambiental y la cultura de la paz.

Poseer conocimiento y capacidad de comprension de hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relativas a las Ciencias Politicas y de la Administracién Publica, asi como al espectro de sus disciplinas de
referencia.

Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores 0 mejorar su
formacién con un cierto grado de autonomia.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Gobierno y gestion para el desarrollo local

1. Introduccion a lo local y al enfoque del desarrollo local.

2. La organizacion del gobierno local: marco y actor estratégico en el desarrollo local.
3. Actores institucionales, politicos y sociales: las redes en el ambito social.

4. La descentralizacion en el ambito local.

5. La gobernanza en el ambito local. Condiciones para el desarrollo local.

6. Instrumentos y politicas para el desarrollo local.

7. Desarrollo local sostenible: agendas 21 y otros instrumentos para la sostenibilidad.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
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Actividad Horas
Teoria-Practicas 45,00
Total horas 45,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 5,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 30,00
Estudio y trabajo autbnomo 2,50
Preparacion de clases 15,00
Preparacion de actividades de evaluacion 15,00
Resolucién de casos practicos 0,00

Total horas 67,50

METODOLOGIA DOCENTE

CLASES PRESENCIALES: Se realizara una explicacion mediante presentaciones de los distintos contenidos
tedricos del temario.

TRABAJO PERSONAL DEL ESTUDIANTE: Lectura de articulos y de documentos.
PREPARACION DE TRABAJOS PRACTICOS.

REALIZACION DE TRABAJO EN EQUIPO: Parte de las practicas se deberan realizar en equipo. Parte del
tiempo de clase se dedicara a la realizacion de estas practicas.

TUTORIAS: a) programadas: en estas tutorias el profesor explicara los contenidos especificos a desarrollar
por cada grupo de trabajo. Ademads, se programaran diversas tutorias con el fin de preparar el trabajo de
curso; b) no programadas: se dedicaran a aclarar dudas que pudieran haber surgido durante el desarrollo
de las clases. También habra de tipo presencial y no-presenciales (via Moodle o e-mail).

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: se plantearan varias opciones a principio de curso, si bien se
aprovecharan las posibilidades que permitan tanto otras asignaturas del Grado como la realidad del
territorio valenciano. De realizarse, esta parte de la materia se entiende como evaluacién continua y no se
podra recuperar si no se hace en el momento en el que tenga lugar.

EVALUACION

El modelo de evaluacion se ajustara a los siguientes porcentajes:
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+  Examen: 30 %
+ Trabajos y practicas dirigidas (individuales y/o en grupo): 50 %
Actividades complementarias: seminarios, conferencias, tutorias especificas, etc.: 20 %

Para aprobar la asignatura serd necesario haber superado el examen final (con 5 puntos sobre 10).

El sistema de calificaciones seguira la Normativa de la Universitat de Valéncia, aprobada por el Consell de
Govern el dia 27 de enero de 2004. (De acuerdo con los RR.DD. 1044/2003 y 1125/2003).
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