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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 35095
Nom: Pràctiques externes
Cicle: Grau
Crèdits ECTS: 15
Curs acadèmic: 2025-26

TITULACIONS

Titulació Centre Curs Periode

1302 - Grau en Criminologia Facultat de Dret 4 Indefinida (Actes 
individuals)

1923 - Doble Grau en Dret i Criminologia Facultat de Dret 5 Indefinida (Actes 
individuals)

MATÈRIES

Titulació Matèria Caràcter
1302 - Grau en Criminologia Pràctiques Externes PRÀCTIQUES EXTERNES

1923 - Doble Grau en Dret i Criminologia Assignatures obligatòries de cinquè
curs OBLIGATÒRIA

COORDINACIÓ

LOIS CABALLE ANA ISABEL

RESUM

L'assignatura "Pràctiques Externes" es dirigeix ​​als estudiants del Grau en Criminologia, que es trobin en
una avançada fase de la seva titulació, per tal de poder extreure el major aprofitament d'aquesta
assignatura. Els estudiants matriculats en aquesta assignatura podran realitzar un període de treball de
pràctiques relacionades amb continguts acadèmics de la titulació, en empreses o institucions públiques i
privades. Aquestes pràctiques estaran tutelades i supervisades per un professor tutor de la Facultat,
preferentment de l'àmbit d'especialització de la plaça oferta.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIÓ AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIÓ

No s'ha especificat restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.
 
ALTRES TIPUS DE REQUISITS
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Serà necessari tindre superats 159 crèdits de la titulació, els 60 crèdits de matèries bàsiques i tots els
crèdits de segon curs per a poder realitzar les pràctiques externes curriculars.

L'estudiantat del programa de doble grau en Dret i Criminologia haurà de tindre superats 236 crèdits de la
titulació i 60 crèdits de matèries bàsiques.

COMPETÈNCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

 - 

Conocimiento: Conocer el componente ético y los principios deontológicos del ejercicio de la profesión.
Habilidades: ejercer la profesión con respeto a los derechos humanos, principios éticos y deontológicos
correspondientes, en el marco de una cultura de paz e igualdad.
Indicadores: El alumno debe reflejar en su memoria el desarrollo de su actividad de forma respetuosa con
los derechos fundamentales.

Conocimiento: conocer la estructura y funcionamiento del centro donde se desarrollan las prácticas.
Habilidad: saber desenvolverse dentro de la organización o centro en que se ha desarrollado la práctica.
Indicadores: en la memoria presentada tiene que constar una descripción detallada de la organización y
funciones del lugar de prácticas.

Conocimiento: conocer las distintas problemáticas criminológicas y los recursos necesarios para su
evaluación.
Habilidad: Saber detectar necesidades y situaciones que requieran la intervención del criminólogo.
Indicadores: el estudiante deberá resolver supuestos prácticos sobre búsqueda de recursos

Conocimiento: conocer los aspectos rutinarios y menos atractivos de la profesión
Actitud: saber asumir la diversidad de tareas que conlleva cada función profesional.
Indicadores: se evaluará las tareas más rutinarias realizadas y su actitud profesional frente a ellas.

Conocimiento: conocer los límites de actuación profesional en el ámbito de la criminología, seguridad, e
investigación privada.
Habilidad: saber ejercer la profesión en el marco de la legislación vigente
Indicadores: Se ha de acreditar la utilización de técnicas profesionales legítimas.

Conocimiento: conocer los métodos de intervención a las problemáticas criminológicas.
Habilidad: saber aplicar estrategias de intervención.
Indicadores: el estudiante deberá resolver supuestos prácticos relativos a la aplicación de los recursos
encontrados.

Conocimiento: Conocer los principales indicadores criminológicos.
Habilidad: saber interpretar los datos con relevancia criminológica para poder aplicarlos en la práctica
profesional.
Indicadores: el estudiante debe señalar los métodos de investigación utilizados y su aplicación práctica.

Conocimiento: conocer técnicas de trabajo en equipo.
Habilidad: utilizar estrategias de cooperación con otros profesionales: respeto, negociación, colaboración...
Indicadores: el alumno debe reflejar en la memoria y tutorías la coordinación con otros profesionales.
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Conocimiento: Saber gestionar las relaciones profesionales con los interesados/ afectados.
Habilidad: relacionarse adecuadamente con empatía, asertividad...
Indicadores: referencias expresadas en el informe del tutor externo.

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. MODEL 1: PRÀCTIQUES EN AJUNTAMENTS

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Administració local
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Responsables i tècnics qualificats
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Àrea de justícia municipal: seguiment i col·laboració en les incidències del control i seguiment de les
mesures penals. Seguiment i col·laboració en el compliment de la pena de treballs en benefici de la
comunitat realitzats en el territori municipal.

Àrea de protecció ciutadana i policia: Assistència i assessorament a les víctimes dels delictes; Campanyes
i tasques de prevenció de la delinqüència, especialment en l'àmbit juvenil; Realització d'estudis de camp
amb la finalitat de fixar:- delictes de més freqüent comissió- zones en què es cometen- sexe i edat de les
víctimes - procedència dels responsables, així com edat, sexe, extracció social..

Àrea de centres d'atenció a drogodependències: Atenció al drogodependent (inclosa la informació en
assumptes jurídic-penitenciaris); Campanyes d'informació i prevenció; Estudis sobre les persones
drogodependents per a conéixer millor la realitat del problema en l'àmbit municipal: edats, sexe, etc.

Programa de mesures judicials, prevenció de menors i adolescents en risc: coordinació entre els servicis
socials, la policia local i nacional. Seguiment de les necessitats de la població reclusa i exreclusa del
municipi. Assessorament en la prevenció i tractament de la delinqüència. Anàlisi de dades i elaboració
d'estadístiques.

 

2. MODEL 2: PRÀCTIQUES EN CENTRE DE MENORS

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Centre de menors
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Responsables, tècnics i educadors dels centres
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Participar en les entrevistes realitzades als menors amb vista a determinar el programa educatiu a seguir. 
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· Participar en la programació i execució de les activitats formatives, educatives i lúdiques orientades als
menors. 

· Avaluació del seguiment del menor analitzant el seu comportament i evolució. Anàlisi de les variables
familiars i socials de l'entorn del menor que puguen tindre rellevància delictiva.

Requisit necessari per a triar plaça d'aquest programa: tindre superada l'assignatura Dret Penal de Menors.

 

3. MODEL 3: PRÀCTIQUES EN CENTRE PENITENCIARI

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Centre penitenciari
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnics del centre penitenciari
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Centre d'Inserció Social (CIS): Participació en la programació i realització d'activitats de tractament
dirigides als interns. Col·laboració en la tramitació de la llibertat condicional i seguiment dels alliberats
condicionals. Col·laboració en la gestió d'incidències laborals dels interns.

Equips Tècnics: Anàlisi de les dades per a la proposta de concessió de permisos d'eixida. Diagnòstic i
proposta de classificació en grau. Assessorament jurídic als interns. Participació en programes de
tractament. Col·laboració en els informes de perillositat criminal.

Requisit necessari per a triar plaça d'aquest programa: tindre superada l'assignatura Dret Penitenciari.

 

4. MODEL 4: PRÀCTIQUES EN EL COS NACIONAL DE POLICIA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Policia Nacional
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d¿aprenentatge de l¿assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Funcionari de la Policia Nacional
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts
En funció de la destinació:

Inspecció Central de Guàrdia: Aprenentatge procediments i models de documents. Tasques d'identificació.
Presa de declaració. Primeres intervencions sobre el detingut.

S.A.F. i gabinet de suport: Anàlisi victimològic. Contribució a la realització d'estadístiques. Programes
preventius i d'intervenció.
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Policia Científica: Formació audiovisual específica sobre diverses activitats: presa de petjades, anàlisis de
taques, tècniques de laboratori, balística.

Contactes amb Ciutadans: Col·laboració amb Associacions de veïns. Contactes varis a fi de dur a terme
l'anàlisi de factors delinqüencials i de possible intervenció.

Sala 091. Brigada Provincial de Seguretat Ciutadana. Coneixements sobre els procediments de
comunicació i resposta als ciutadans que demanden atenció policial d'urgència.

Etc.

5. MODEL 5: PRÀCTIQUES EN OFICINA D'AJUDA A LA VÍCTIMA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: OAVD
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnic/a OAVD
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Participació en l'elaboració d'informes i estudi sobre aspectes de victimització. 
· Maneig de dades per a l'elaboració d'estadístiques. 
· Programes de prevenció del delicte i disminució de la victimització secundària etc. 
· Realització d'acompanyaments a mates i testimonis a la pràctica de diligències judicials. 
· Assistència a judicis i altres diligències judicials. 
· Estudi de la legislació en matèria pròpia de les Oficines d'Atenció a les Víctimes del Delicte, especialment
en matèria de violència de gènere i de Dret Penal. 
· Obertura d'expedients i altres tasques administratives pròpies del treball diari de la OAVD. 
· Assistència i facilitació d'informació a les víctimes que ho requerisquen. 
· Redacció de documents, especialment de denúncies i altres documents que la víctima puga redactar per
si mateixa. 
· Col·laborar amb el treball diari que exerceixen els professionals en la *OAVD. Totes les activitats estaran
supervisades pel tutor de la OAVD.

Requisit necessari per a triar plaça d'aquest programa: tindre superada l'assignatura Victimologia.

 

6. MODEL 6: PRÀCTIQUES EN PROYECTO HOMBRE

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Proyecto Hombre
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnic/a Proyecto Hombre
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts
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· Col·laboració en la redacció d'informes criminològics requerits per l'autoritat judicial amb vista a la
concessió o manteniment de la suspensió de l'execució de la pena i de la llibertat condicional, i per al tercer
grau de classificació. 
· Pronòstics de la perillositat. 
· Col·laboració en els informes sol·licitats pels jutges quant a l'observació de les regles de conducta dels
sotmesos a mesura de seguretat. 
· Participació en activitats formatives, socioculturals etc. 
· Entrevistes amb drogodependents sobre la seua percepció del programa de tractament i possibilitats
d'èxit.
· Col·laboració amb els familiars per a detectar factors de risc, símptomes, fidelitat en el seguiment del
programa, prevenció actes delictius etc.

 

7. MODEL 7: JUTJAT DE VIOLÈNCIA SOBRE LA DONA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Jutjat de Violència sobre la Dona
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Magistrat/ada Jutgessa/Jutge, Tècnics del Jutjat
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Informe criminològic de protecció a la víctima valorant el risc de victimització. 
· Informe sobre risc de fugida i altres aspectes de perillositat de l'agressor. 
· Estudi criminològic sobre la retirada de denúncies per part de les víctimes. 
· Seguiment de les ordres de protecció.
· Recopilació sobre les sentències condemnatòries.
· Coneixement i maneig de les ajudes socials prestades a les víctimes en col·laboració amb l'Oficina
d'Ajuda a la Víctima.
· Seguiment de les alternatives a la presó i programes formatius per a maltractadors (en col·laboració amb
el Jutjat d'Executòries).
· Anàlisi de la incidència de la immigració i altres col·lectius desfavorits en la violència de gènere.

 

8. MODEL 8: INSTITUT DE MEDICINA LEGAL

2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Metge Forense, Tècnic/a qualificat
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Clínica Psiquiàtrica: Assistència a entrevistes psiquiàtriques, estada en guàrdies, presència en les
consultes clíniques.
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Patologia: Sala d'autòpsies.

Laboratori: Toxicologia (recollida de mostres i anàlisis) i Hermogenètica criminalística (proves d'ADN,
identificació de restes òssies i altres proves específiques).

9. MODEL 9: JUTJATS D'EXECUTÒRIES

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Jutjat d¿executòries
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Magistrat/da, Jutgessa/Jutge, Tècnic qualificat
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Col·laboració el la elaboració d'informes sobre circumstàncies personals del reu a l'efecte de substitució
de la pena. 
· Col·laboració en l'elaboració d'informes pronòstics de la perillositat criminal a l'efecte de suspensió
d'execució de la pena.
· Valoració de la situació econòmica del reu a l'efecte de la concreció de la quantia de la pena de multa.
· Col·laboració en l'elaboració d'informes sobre el seguiment de l'execució de les mesures de seguretat. En
particular els internaments psiquiàtrics.
· Seguiment de les incidències penitenciàries competència dels Tribunals sentenciadors.
· Anàlisi de l'eficàcia de les alternatives de la presó en relació a la reincidència.
· Seguiment sentències imposades pels Jutjats de violència sobre la dona.
· Coordinació de la informació necessària per a la resolució dels recursos d'apel·lació en matèria de
classificació penitenciària.

Requisit necessari per a triar plaça d'aquest programa: tindre superada l'assignatura Dret Penitenciari.

10. MODEL 10: CONSELLERIA DE JUSTÍCIA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Conselleria de Justícia
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnic/a qualificat/da
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Col·laboració en programes de prevenció de la violència de gènere. 
· Programes de prevenció de la delinqüència juvenil. 
· Seguiment del risc de reincidència dels menors infractors.
· Elaboració d'informes criminològics en els jutjats.
· Anàlisi de dades i elaboració d'estadístiques. Participació en els programes de tractament judicials.
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11. MODEL 11: CONSELLERIA DE BENESTAR SOCIAL

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Conselleria de Benestar Social
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnic/a qualificat/da
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Menors en situació de risc: mesures de prevenció. 
· Anàlisi de dades i elaboració d'estadístiques.
· Col·laboració amb els serveis socials penitenciaris.

12. MODEL 12: CONSELLERIA DE SANITAT -
SERVEI DE DROGODEPENDÈNCIES 

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Conselleria de Sanitat - Servei Drogodependències
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Funcionari/a Conselleria
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts (en funció de la destinació)

Anàlisi, estudi i implementació de programes de prevenció: seguiment programa 
SIGED de derivació a Centres de Deshabituació de Drogodependents. Seguiment 
i anàlisis indicadores d'urgències i mortaldat a causa de les addiccions. Programa 
'Mirat' cursos dirigits a persones sancionades per tinença o consum de drogues. 
Conveni Delegació del Govern. 

Seguiment i valoració programes de Reducció de Danys, Centres d'Intervenció de 
Baixa exigència (CIBE). Seguiment i valoració dels programes de les Universitats 
de Valoració i Suport als Drogodependents (UVAD). Procediment sancionador 
per consum, publicitat o venda d'alcohol. Seguiment de les sol·licituds de 
compliment de mesures de seguretat, amb o sense internament, dels penats que 
han comés delictes a causa de la seua addicció. 

 

13. MODEL 13: UNITAT DEL COS NACIONAL DE POLICIA ADSCRITA A LA C.V.

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: : Unitat CNP adscrita a la CV
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
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activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Funcionari/a policial
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts (en funció de la destinació)

1. Grup de Menors: Anàlisi dels factors que incideixen en les situacions de desemparament de menors.
Contribució a la realització d'estadístiques. Programes preventius.

2. Grup de Medi Ambient: Aprenentatge de procediments i models de documents. Anàlisi dels factors que
provoquen els incendis. Programes preventius. Contribució a l'elaboració d'estadístiques sobre
inspeccions realitzades en l'àrea natural i industrial.

3. Grup d'Espectacles: Contactes varis a fi de portar a acabe l'anàlisi dels factors que influeixen en el
fenomen del 'botelló', principalment per part de menors, i programes de prevenció.

 

14. MODEL 14: UNIVERSITAT DE VALÈNCIA- FACULTAT DE PSICOLOGIA -
PROGRAMA CONTEXTO

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Programa CONTEXTO
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Tècnics del programa
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

1. Participar en l'elaboració d'instruments de valoració de perfils criminològics.
2. Col·laborar en l'elaboració de protocols per a detectar problemàtiques socials i laborals determinants de
la situació dels penats que participen en programes d'intervenció en matèria de violència de gènere.
3. Analitzar la situació legal de diferents penats per violència de gènere.
4. Col·laborar en la valoració de risc de reincidència dels penats a l'inici de la intervenció, sobre la base de
la informació proporcionada pels qüestionaris i entrevistes realitzades al penat, així com per la
proporcionada pels serveis socials penitenciaris.
5. Intervindre en l'elaboració dels informes trimestrals de seguiment dels participants en el programa
d'intervenció en col·laboració amb el psicòleg.
6. Col·laborar amb el psicòleg en l'elaboració dels informes finals i valoració de risc de reincidència
després de la intervenció.
7. Elaborar un seminari dirigit a l'equip de professionals del programa "context" sobre continguts legals i
criminològics.
8. Recollir les dades de reincidència dels participants en el programa proporcionats pels serveis socials
penitenciaris.
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15. MODEL 15: CLÍNICA JURÍDICA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Clínica jurídica UV
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Professorat de la Clínica
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

L'alumnat assignat a la Clínica Jurídica realitza pràctiques amb casos reals i clients reals 
sota la supervisió del professorat. Els/les estudiants reben a l'inici del curs (octubre
novembre) una formació obligatòria en qüestions de Dret substantiu i procedimental 
que necessàriament han de conèixer per al treball en clínica.  
Després d'aquest període de formació en clínica es treballa amb dos tipus de casos: 
atenció directa (en matèria d'estrangeria, penitenciària, discapacitat... i estudis i 
informes jurídics per encàrrec d'entitats sense ànim de lucre. Els/les estudiants 
col·laboraran en la resolució de qüestions criminològiques i participaran principalment 
en programes i experiències de mediació en el Centre d'Inserció Social de Picassent, dins 
del 'Taller de Responsabilitat Civil i Mediació'. 

16. MODEL 16: DETECTIUS PRIVATS - COL·LEGI OFICIAL DE DETECTIUS PRIVATS
C.V.

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Col·legi oficial Detectius privats C.V.
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Detectiu/va
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

· Organització administrativa: obligacions legals, obligacions laborals, obligacions 
fiscals, tasques administratives.  
· Atenció als clients: definició dels objectius i enfoque/plantejament de la investigació, estimació de temps,
pressupostos, contracte. 
·  Investigació: seguiments (simulats) i fonts d'informació. 
· Realització d'informes. 
· Ratificació de l'informe davant els tribunals. 

17. MODEL 17: COL·LEGI OFICIAL DE CRIMINÒLEGS C.V.

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: Col·legi oficial Crimnòlegs C.V.
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Criminòlegs
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4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Prospecció, estudi, recopilació i preparació d'informes, estudi aplicat de les teories 
criminològiques, atenció amb el tutor de casos i persones reals en entrevistes cognitives, 
estudi i valoració de qüestionaris. 

18. MODEL 18: INSTITUT U. D'INVESTIGACIÓ EN CRIMINOLOGIA I CC.PP. UV

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: ICCP DE LA UV
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Investigador/a
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Col·laboració en els projectes d'investigació actius en el moment de realitzar les 
pràctiques. Buidatge d'expedients, recollida d'informació, sistematització de dades, 
col·laboració a l'anàlisi de resultats. Col·laboració en la preparació i gestió de jornades i 
esdeveniments científics. Edició de textos per a revista científica. 

19. MODEL 19: DIRECCIÓ GENERAL DE LA GUÀRDIA CIVIL - ZONA VALÈNCIA

1.- ÀREES O ÀMBITS DACTUACIÓ PROFESSIONAL: GUARDIA CIVIL ZONA VALÈNCIA
2.- COMPETÈNCIES O RESULTATS D'APRENENTATGE: els assenyalats com a competències i resultats
d'aprenentatge de l'assignatura Pràctiques Externes -vegeu més amunt-, a aconseguir a través de les
activitats detallades en informació addicional.
3.- PERFIL TUTOR/A EMPRESA, INSTITUCIÓ O ENTITAT: Guàrdia Civil
4.- INFORMACIÓ ADDICIONAL: Continguts

Es realitzaran tallers teòrics en aules de la Universitat (28 hores - sep-oct) que seran 
complementats amb pràctiques en diferents unitats i serveis de la Guàrdia Civil, llocs: 
Assessoria Jurídica de la Zona, Laboratori Criminalística de la Zona i de la Comandància, 
Oficina Perifèrica de Comunicació de la Comandància, Negociat d'Expedients/Assessoria 
Jurídica Sector de Trànsit, Atestats del Subsector de Trànsit de València.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Assistència al centre de pràctiques 340,00
Assistència a activitats complementàries 0,00
Seguiment i tutorització de les pràctiques 5,00

Total hores 345,00
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ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Estudi i treball autònom 0,00
Preparació d'informes complementaris 0,00
Preparació de la memòria i avaluació de les pràctiques 30,00

Total hores 30,00

METODOLOGIA DOCENT

El professor tutor de la Universitat podrà fer el seguiment de la pràctica mitjançant reunions periòdiques
correu electrònic videoconferència etc Un cop finalitzada la pràctica i en el termini màxim de 10 dies
l'estudiant lliurarà al tutor acadèmic la memòria de pràctiques. A la pàgina web de la titulació (http://www.
uv.es/dret/) s'habilitarà un apartat on hi haurà informació addicional per elaborar la memòria de
pràctiques. 

AVALUACIÓ

Documentació
Una vegada finalitzada la pràctica, i en el termini màxim de 10 dies, l'estudiant entregarà al tutor acadèmic,
una memòria d'activitats realitzada, seguint les indicacions del mateix i les de la Guia de l'Estudiantat de
Pràctiques Externes.
El/la tutor/a de l'empresa o institució rebrà a la finalització de les pràctiques de manera telemàtica
l''Informe Final d'Avaluació', que s'emplenarà i enviarà telemàticament al tutor/a acadèmic/a.

Qualificació
Per a avaluar les competències de les pràctiques externes es tindran en compte els següents criteris
ponderats a través de l'avaluació contínua del tutor acadèmic:

• 30% Informe del tutor/a de pràctiques de l'empresa o institució.
• 10% Assistència a tutories -presentació d'informes periòdics- i a cursos i seminaris 

d'orientació laboral i professional -com destacadament el Fòrum d'Ocupació i Jornades 
d'Eixides Professionals de la Facultat-.

• 60% Avaluació de la Memòria Fi de Pràctiques, que haurà d'atendre a la descripció del 
sector d'activitat, de l'empresa/entitat, de les activitats realitzades, de les aplicacions 
dels coneixements derivats dels estudis a la pràctica realitzada, de les competències i 
habilitats desenvolupades en la realització de la pràctica, a la valoració personal de la 
pràctica, i recollir bibliografia.

Seguint estos criteris, el tutor acadèmic avalua les pràctiques de l'estudiant i les qualifica amb una nota en
l'acta corresponent, igual que es fa amb la resta d'assignatures del Grau.
No obstant això, si estima que la pràctica és mereixedora de Matrícula d'Honor, assignarà la qualificació
d'excel·lent i proposarà a la Comissió de Pràctiques que la concedisca.
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