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1) Situacié de l'assignatura en el pla d'estudis, altres assignatures amb qué és vincula, continuitat amb

altres assignatures ...

1. Dret Mercantil | és una assignatura obligatoria i de caracter anual que s'impartix en el segon curs del
Grau de Dret. La seua carrega lectiva és de 9 crédits ECTS (225 hores).
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2. Amb els assignatures obligatories Dret Mercantil | (Segon Curs) i Dret Mercantil Il (Tercer Curs) el Pla
d'Estudis del Grau en Dret contempla els ensenayments relatius a les linies generals de la funci,
concepte i regim juridic de les institucions mercantils.

3. D'acord amb els descriptors en el Pla d'Estudis del Grau de Dret de la Universitat de Valencia
l'assignatura Dret Mercantil | s'ha d'ocupar de les matéries segiients:

"L'estudi de I'empresari. L'empresari individual. Dret de societats. Dret de la competéncia. Propietat
Industrial. Dret Concursal”

Per la seua banda, l'assignatura Dret Mercantil Il s'ocupara en Tercer Curs, d'acord amb els citats
descriptors, de:

"Els titols valors. Lletra de canvi. Xec i pagaré. Contractaci6 mercantil. Contractes mercantils tipics i
atipics."

L'ensenyanca del Dret Mercantil en el Pla d'Estudis del Grau de Dret es completa amb 3 assignatures
optatives:

1. Banca, Bossa i Asseguranga
2. Dret de la competencia

3. Dret del transport

2) Breu descripcioé de la matéria, tipus de continguts i aplicacions possibles.

El Dret Mercantil (Dret Mercantil 1 i ) s'estructura, grosso modo, entorn de tres elements o blocs essencials
: l'empresari, I'empresa i I'activitat economica realitzada per I'empresari en el mercat per mitja de I'empresa.

L'assignatura Dret Mercantil | s'estructura en un tema introductori i en quatre parts.

En el tema introductori (a) se situa historica i conceptualment aquesta disciplina juridica i branca de
l'ordenament juridic, (b) s'enquadra la matéria constitucionalment en el reconeixement de la llibertat
d'empresa com un dret dels ciutadans i de la iniciativa economica publica en el marc del sistema
constitucionalizado d'economia social de mercat, i (c) s'afronta I'estudi dels seues fonts normatives.

La primera part s'ocupa dels nocions d'empresari i empresa, dels classes, formes o tipus d'empresari, i del
seu estatut juridic, amb una especial incidéencia en la representacié mercantil (factors, gerents, apoderats,
etc.), en l'obligacié de comptabilitat i en el Dret Registral mercantil (Registre Mercantil).
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La segona part del Dret Mercantil | afronta 'estudi de dos aspectes de I'activitat economica de I'empresari
per mitja de I'empresa.

D'una banda, sobre la base d'una constitucié economica (Tractats Comunitaris, Constitucié Espanyola de
1978 i Estatuts de les comunitats autdbnomes) en la que es constitucionaliza, com hem dit, un sistema
d'economia social de mercat, s'estudia el Dret de la Competéncia (Defensa de la Competéncia i
Competéncia Deslleial), com marc juridicoeconomic en el que els empresaris i les seues empreses duen a
terme la seua activitat de produccié i/o distribucié de béns o serveis per al mercat.

D'altra banda, s'afronta I'estudi de les institucions juridic mercantils que permeten la individualitzacié dels
empresaris (nom comercial) i dels productes o serveis produits i distribuits pels empresaris en el mercat
(marques, denominacions d'origen), aixi com les institucions que protegixen l'activitat inventiva i creativa
"industrial” (patents, models d'utilitat, disseny industrial, etc.).

La tercera part de Dret Mercantil | se centra en el Dret de societats, i en especial de les societats de capital
(SAi SRL) com les formes juridiques que amb major freqiiéncia adopta I'empresari en la realitat econdomica
actual, sense descuidar les referéncies necessaries a una altra formes juridiques d'empresa (empresari)
com poden ser les tipiques de I'anomenada economia social (v.Gr., les cooperatives) o I'empresa publica.

Finalment, la quarta part del Dret Mercantil | aborda I'examen de les solucions juridiques a les crisis
economiques de les empreses, especialment el Dret concursal.

quot,\"\"mce_marker\"\"\"\"\"\ "\ V1V VTV >

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

El Pla d'estudis del Grau en Dret no exigeix requisits previs per a cursar Dret Mercantil |, pero el seu estudi
ha de ser successiu a la Teoria General del Dret i de la norma, Dret Constitucional, de les Institucions de
Dret Comunitari, aixi com als elements essencials del Dret Civil. També és convenient que s'hagen adquirit

els coneixements sobre la Teoria general de les obligacions i els contractes i sobre el Dret Administratiu
(part general).

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1303 - Grau en Dret
Capacitat d'analisi dels problemes juridics i de sintesi en el seu plantejament i resolucio.
Capacitat de creacio i d'estructuracié normativa.

Capacitat de negociacio i de conciliacié.
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Capacitat per adquirir una consciencia critica en l'analisi de I'ordenament juridic i de desenvolupar la
dialectica juridica.

Capacitat per al maneig de fonts juridiques (legals, jurisprudencials i doctrinals).

Capacitat per comprendre el caracter unitari de I'ordenament juridic i la necessaria visio interdisciplinaria
dels problemes juridics.

Capacitat per comunicar-se correctament de forma oral i escrita en I'ambit juridic.
Capacitat per coneixer el contingut i I'aplicacié de cadascuna de les branques de I'ordenament juridic.
Capacitat per llegir i interpretar textos juridics.

Capacitat per utilitzar els principis i els valors constitucionals, el respecte dels drets humans, posant una
atencio especial en la igualtat entre homes i dones, la sostenibilitat i la cultura de la pau, com a eines de
treball en la interpretacio6 de I'ordenament juridic.

Capacitat per utilitzar les noves tecnologies de la informacid i la comunicacié en I'obtencié i la seleccié de
la informacié juridica.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. FORMACI’C') HIS'!'C)RICA DEL DRET MERCANTIL. CONCEPTE | FONTS.
CONSTITUCIO ECONOMICA

1. El Dret Mercantil com a categoria historica. Concepte i contingut actual.
2. Constitucié econdomica. Unié Europea.

3. Fonts del Dret Mercantil.

4. La jurisdiccio especialitzada. Els jutjats mercantils.

2. LEMPRESARI MERCANTIL | L'EMPRESA. ESTATUT JURIDIC DE L'EMPRESARI
MERCANTIL

1. Concepte i classes d;empresari. Les notes caracteristiques. El concepte de comerciant (empresari
mercantil persona fisica) al Codi de comerg. Valoraci6 critica.

2. Estatut juridic de lempresari mercantil.

2.1. Comptabilitat.

2.2. Registre mercantil.

2.3. Responsabilitat civil de I;empresari.

2.4. Responsabilitat social de l;empresa (RSE).

3. Col-laboradors dependents i independents de I'empresari.
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4. Concepte d'empresa i aspectes juridics de la seua organitzacio.

3. DRET DE LA COMPETENCIA

1. Defensa de la competencia. La llibertat de competéencia.

2. Sistemes legislatius de proteccio de la lliure competéncia. El regim juridic de la competéncia en la Unid
Europea.

3. La defensa de la competéncia en el Dret espanyol.

4. La competencia deslleial.

4.1. Clausula general i ambit d¢ aplicacio.

4.2. Conductes deslleials.

4.3. Practiques comercials amb els consumidors o usuaris.

4.4, Accions.

5. El dret de la publicitat.

4. DRET DEL BENS IMMATERIALS

1. Fonts i sistemes de proteccid dels béns immaterials. La proteccio internacional ia la Unié Europea.
2. La proteccié de les invencions. Les patents i els models d; utilitat.
3. La protecci6 del disseny industrial.

4. El secret empresarial.

5. Els signes distintius. Funcié i classes.

6. Les marques.

6.1. Nocions generals

6.2. Prohibicions i causes de nul-litat

7. El nom comercial.

8. Accions i normes processals en defensa dels signes distintius

9. Denominacions d'origen i noms de domini a internet

5. DRET DE SOCIETATS. SOCIETATS MERCANTILS. TEORIA GENERAL.
SOCIETATS PERSONALISTES.

1. El dret de societats. Evoluci6 historica.

2. Concepte de societat.

3. Contracte de societat.

4. Tipologia de les societats mercantils: societat col-lectiva, societat comanditaria simple, societat
anodnima, societat de responsabilitat limitada i societat comanditaria per accions.

5. Societat i figures afins: comunitat de béns i comptes en participacio.
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6. Societats civils i societats mercantils.

7. Requisits de la constitucié de les societats mercantils.

8. La personalitat juridica de les societats. Significat i limits.

8. Subordinacid i coordinacié: Grups, Agrupacions d'Interés Econdmic i Unions Temporals d'Empreses.

9. Regim juridic de la societat col-lectiva i de la societat comanditaria simple

6. LES SOCIETATS DE CAPITAL (I). CONCEPTE. CONSTITUCIO. CAPITAL SOCIAL |
PATRIMONI. APORTACIONS SOCIALS

1. La constitucio o fundacié de la societat anonima i de la societat de responsabilitat limitada. La societat
unipersonal. Procediments de constitucié. Escriptura i estatuts socials. Denominacié social, domicili i
nacionalitat.

2. La digitalitzacié de les societats de capital. La pagina web corporativa. Les comunicacions entre la
societat i els socis per mitjans electronics.

3. Régim de la societat en formacio i de la societat irregular.

4. La nul-litat de les societats de capital.

5. Capital social i patrimoni. Concepte i funcions del capital social. Distincié entre patrimoni, fons propis i
capital social. Principis rectors del capital social. Reserves.

6. Les aportacions socials en les societats de capital. Les prestacions accessories.

7. LES SOCIETATS DE CAPITAL (ll). LES ACCIONS | LES PARTICIPACIONS
SOCIALS. DRETS DELS SOCIS

1. L'accio i la participacié social com a part del capital social: valor nominal, valor comptable, valor real i
valor raonable.

2. Les accions i les participacions socials com a conjunt de drets. Classes d'accions.

3. Representacio de les accions: titols i anotacions en compte.

4. La transmissio de les accions. Restriccions a la lliure transmissibilitat.

5. Les participacions socials: configuracié legal.

6. Transmissio de les participacions socials.

7. Régim dels negocis sobre les accions i les participacions socials propies. L'autocartera.

8. Copropietat i drets reals sobre les accions i les participacions socials.
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8. LES SOCIETATS DE CAPITAL (lll). ORGANS DE LES SOCIETATS DE CAPITAL. LA
JUNTA GENERAL

1. Concepte d'0rgan social i sistema d'organs a les societats de capital.
2. Lajunta general.

2.1. Concepte, classes i competéencies.

2.2. Requisits de convocatoria, constitucié i celebracio.

2.3. Liacta.

2.4. Certificacions i elevaci6 a public dels acords socials.

2.5. La impugnacio6 dels acords socials.

2.6. La submissi6 a arbitratge de les divergencies o litigis entre socis.

9. LES SOCIETATS DE CAPITAL (IV). L'ORGAN D'ADMINISTRACIO

1. Concepte i competencies.

2. Estructura.

3. Ambit de representacio.

4. Nomenament i cessament.

5. Retribuci6.

6. Deures.

7. Responsabilitat. Accié social i accio individual de responsabilitat.

8. Regim juridic del consell dadministracid. La delegacié de facultats: comissions executives i consellers
delegats.

10. LES SOCIETATS DE CAPITAL (V). COMPTES ANUALS. MODIFICACIO
DESTATUTS. DISSOLUCIO, LIQUIDACIO | EXTINCIO

1. Els comptes anuals.

2. Modificacié d;estatuts.

2.1. Regim general.

2.2. Liaugment de capital.

2.3. La reducci6 de capital.

2.4. L;operaci6 acordio.

3. Separacié i exclusio de socis.
4. Dissoluci¢, liquidacié i extincid.
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11. SOCIETATS MERCANTILS ESPECIALS

1. Societats amb capital public.
2. Societats anonimes especials. Societat anonima europea i societat andnima esportiva.
3. Societats professionals.

12. SOCIETATS DE BASE MUTUALISTA | ALTRES ENTITATS D'ECONOMIA SOCIAL

1. Les entitats d'economia social. Concepte, classes i principis orientadors.
2. Societats laborals.

3. Societats cooperatives.

4. Les societats de garantia reciproca

5. Altres societats de base mutualista.

13. LES MODIFICACIONS ESTRUCTURALS DE LES SOCIETATS MERCANTILS.

1. La transformacio de les societats mercantils.
2. La fusio de les societats mercantils.

3. L'escissio de les societats mercantils.

4. La cessio global d'actiu i passiu.

14. DRET PRECONCURSAL | CONCURSAL (l). SECCIONS PRIMERA | SEGONA DEL
CONCURS.

1. Principis i caracteristiques generals del dret concursal.

2. El Dret preconcursal.

3. Pressupostos subjectiu i objectiu del concurs.

4. La sol-licitud del concurs. Concurs voluntari i necessari. La declaracié del concurs.
5. L¢administracié del concurs.

6. Efectes de la declaracié del concurs.

6.1. Efectes sobre el deutor.

6.2. Efectes sobre els creditors.

6.3. Efectes sobre els contractes.
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15. DRET CONCURSAL (Il). SECCIONS TERCERA | QUARTA

1. La massa activa.

2. Accions de reintegracio.

3. La massa passiva. Credits concursals i crédits contra la massa.
4. Reconeixement i classificacio de credits concursals.

5. L¢informe de l;administracié concursal.

16. DRET CONCURSAL (lll). SECCIONS CINQUENA | SISENA.

1. El conveni. Aprovacié judicial i eficacia del conveni.

2. La fase de liquidacio. Operacions de liquidacié i pagament als creditors.
3. La qualificacio del concurs.

4. Conclusié del concurs: efectes i exoneracié del passiu insatisfet.

5. Regims especials per a PYME i microempreses.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Teoria-Practiques 90,00

Total hores 90,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 10,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 34,00
Estudi i treball autbnom 91,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 0,00

Total hores 135,00

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia docent s'adaptara logicament al sistema d'avaluacié que figure en l'annex de la guia
docent, tenint en compte les opcions que permet el sistema general descrit en I'epigraf 9 (per exemple,
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programant unes o altres activitats complementaries, o avaluant o no determinades activitats aplicades o
dirigides, etc.). No obstant agod, amb caracter general hauran de tenir-se en compte les segiients pautes:

1. Exposicio de continguts. En les classes s'utilitzara un metode docent de participacio activa per part dels
estudiants en lI'ensenyament. Les sessions se sustentaran en la discussié de suposits, problemes o casos,
o l'exegesi de preceptes positius, utilitzant els coneixements i les idees expressades en els Manuals de
I'assignatura, préviament treballats pels estudiants. En definitiva, un sistema de classes dialogades. Ago
sense perjudici que el professor realitze exposicions magistrals para determinades qiliestions o problemes
d'especial dificultat i/o complexitat.

2. Activitats aplicades o dirigides. En la dinamica docent s'introduiran activitats consistents en resolucio
de casos practics o problemes, comentari de sentencies, etc. que mantindran una forta imbricacié amb els
coneixements adquirits pels estudiants. Aquestes activitats es realitzaran com a complement a I'exposicid
dels coneixements tedrics realitzada pel professor, sense perjudici que puga ordenar-se la seua realitzacié
fora del temps destinat a I'explicacié de la matéria. Seran participatives i cada professor assenyalara, si
escau, quins seran objecte d'avaluacié. Encara que no siga objecte de treball en l'aula, el professor també
podra programar, dins del volum de treball de I'estudiant, altres activitats que servisquen per a reforgar o
repassar els coneixements adquirits per I'estudiant.

3. Activitats complementaries: Dins de l'activitat presencial de l'estudiant es podra incloure una o més
activitats complementaries a eleccié del professor, o bé a proposta de I'estudiant i prévia autoritzacié del
professor. Aquestes activitats podran consistir en assistéencia a conferéncies, seminaris, visites a
institucions, etc.

ions, etc.

AVALUACIO

Normes generals d'avaluacio:

La qualificacié final s'obtindra del sumatori de dos blocs: l'avaluacié continua de l'aprenentatge i la
participacié en les activitats proposades, d'una banda (30% de la qualificacid); i la realitzacié d'una prova
final teoric-practica equivalent al 70% de la nota final.

Sera necessari aprovar la prova final per a aprovar l'assignatura. En cas de no superar aquest examen la
nota que figurara en l'acta es determinara a partir de la suma ponderada de la puntuacié obtinguda en
l'avaluacioé continua i la corresponent a aquesta prova final tedric-practica, sense que en cap cas puga
superar el 4,5 (Suspens).

La prova final d'avaluacié de coneixements podra ser oral o escrita a eleccié del professor, qui ho indicara
en el seu annex a la guia docent.

a) Quan la prova final siga escrita, sera Unica i comuna per a tots els grups. En aquesta prova els
estudiants podran utilitzar els textos legals. No hi haura limit d'espai per a les respostes, ni podra consistir
en un test, pero si hi haura limit de temps.

b) Quan la prova final sera oral, el professor indicara en I'annex a la guia si els estudiants poden utilitzar
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textos legals durant I'examen. El professor comunicara amb una antelacié minima de 5 dies habils, a través
de l'aula virtual de I'assignatura, les dades referents a lloc, hora, data, durada maxima per a cada estudiant i
ordre d'examen.

Independentment del sistema d'avaluacié general (escrit o oral), el professor podra determinar en I'annex la
possibilitat de canviar el sistema d'examen quan es veja obligat a realitzar la prova objectiva en dates
diferents de l'oficial en aplicacié de les normes previstes per al cas de coincidéncia en les dates d'examens
en el Reglament d'avaluacid i qualificacié de la Universitat de Valéncia.

En l'evaluacié del modul "Dret mercantil I' no hi haura parcial, tret dels casos de dobles titulacions en els
que el pacial vinga exigit pels acords de les Comissions Academiques corresponents.

En primera convocatoria la nota final s'obtindra de la qualificacié obtinguda en la prova final i en l'avaluacio
continua segons els percentatges anteriorment indicats. En segona convocatoria es mantindra la nota
obtinguda en I'avaluacié continua durant el curs.

Les activitats d'avaluacié continua (dirigides o complementaries) no seran recuperables en segona
convocatoria quan per la seua naturalesa no siga possible el disseny d'una prova que valore l'adquisicio
dels resultats de l'aprenentatge en segona convocatoria. Aquest fet sera determinat en l'annex del
professor que concretara les activitats dirigides i complementaries que es realitzaran dins del marc
d'aquesta guia docent.

Encara que s'haja seguit l'avaluacié continua, total o parcialment, si I'estudiant no es presenta a la prova
final d'avaluacid, la nota que s'incloura en l'acta sera NO PRESENTAT. Excepcionalment, si I'estudiant ho
sol-licita, i a la vista de les circumstancies del cas concret, es podra qualificar amb SUSPENS, amb la nota
percentual resultant de l'avaluacié continua.

Elements avaluables i puntuacié: Conforme a I'exposat, la qualificacio final de I'assignatura s'obtindra de la
suma dels seglients elements avaluables:
1.Examen final de tipus teoric-practic amb Us de textos legals: 70% qualificacié final.

2.Activitats avaluables (realitzades en aula o fora d'ella): 30% qualificacié final.

Cada professor concretara en el seu annex a la guia la composicié de les activitats I'avaluacié de les quals
integrara aqueix 30%. Entre aquestes hauran d'incloure’s activitats dirigides i/o activitats complementaries.
En tot case aquestes activitats hauran de comprendre 8 hores durant el curs.
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Les activitats complementaries podran consistir en:

- Activitats programades pel Departament per als diferents grups.

- Activitats programades per un professor concret o grup de professors per als seus respectius grups
- Participacié en Jornades, Congressos, Conferéncies, Seminaris, etc.

Es permetra que els estudiants, prévia autoritzacio del seu professor, realitzen activitats complementaries
de la seua eleccid.

BIBLIOGRAFIA

+ Cualquiera de los textos siguientes relacionados por orden alfabético es suficiente para
atender al programa. Su consulta, coordinada con los materiales que pueda indicar o suministrar
el profesor de cada Grupo, constituyen el conjunto recomendado. La referencia debe entenderse
hecha a las ultimas ediciones publicadas de cada una de las obras. BROSETA PONT, M., Manual
de Derecho Mercantil (Edicién revisada por Fernando Martinez Sanz), Editorial Tecnos, tomos | y
Il. EMBID IRUJO,J.M., (Dir.), Introduccién al Derecho de Sociedades de capital. Editorial Marcial
Pons. GALLEGO, E., Derecho Mercantil, Tirant lo Blanch. JIMENEZ SANCHEZ, G.J. (coord.),
Derecho Mercantil. Editorial Marcial Pons, vol. 1,2, 3y 10. MENENDEZ, A. y otros: Lecciones de
Derecho Mercantil, Editorial Thomson-Civitas, tomos | y Il. SANCHEZ CALERO, F. y SANCHEZ
CALERO GUILARTE, J., Instituciones de Derecho Mercantil. Editorial Thomson-Aranzadi, tomos |
y Il. VICENT CHULIA, F., Introduccion al Derecho Mercantil, Editorial Tirant lo Blanch, tomos I y II.
Son imprescindibles los textos legales correspondientes a las materias comprendidas en el
programa.
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