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DATOS DE LA ASIGNATURA

Codigo: 35474

Nombre: Pricticas externas
Ciclo: Grado

Créditos ECTS: 6

Curso académico: 2025-26

TITULACIONES

Titulacion Centro Curso Periodo

1013 - Grado en Filologia Clésica Facultat de Filologia, Traduccid i 4 Indefinida (Actas
Comunicacié individuales)

MATERIAS

Titulacion Materia Caracter

1013 - Grado en Filologia Clasica Practicas en Empresas PRACTICAS EXTERNAS

COORDINACION

GRAU CODINA FERRAN

Esta asignatura se cursa en el curso cuarto, es de caracter optativo y pertenece a la materia: Practicas de
empresa.

Proporcionar formacion orientada a la capacitacion no soélo para las areas profesionales relacionadas
tradicionalmente con estos estudios, como la docencia en ensefianza secudari y universitario y la
investigacion en temas propios de la especialidad, sino también, por la metodologia de trabajo, la
capacidad de organizacién y de adaptacién, el manejo de la informacion y la documentacion, el dominio de
lenguas y destrezas relacionados con las nuevas tecnologias, para la industria editorial y la relacionada
con la difusién de la cultura, la historia y la literatura, asi como la gestién del patrimonio cultural, archivo,
bibliotecas, museos y centros de documentacion histérica, incorporando los complementos de
interdisciplinariedad que permiten a los titulados integrarse en equipos pluridisciplinares.

Esta asignatura contribuye a desarrollar elementos relacionados con varios objetivos de desarrollo
sostenible (ODS): la educacién de calidad (ODS 4), la igualdad de género (ODS 5), la promocién de
sociedades justas, pacificas e inclusivas (ODS 16), y la proteccién del patrimonio cultural, la promocién de
la diversidad lingtistica y cultural y el didlogo entre culturas (ODS 17), tal como se refleja en la lengua, la
culturay la literatura grecolatinas.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

Haber superado 150 créditos del grado.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adaptarse a distintos entornos de trabajo filolégicos

Adquirir capacidad para identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su relevancia en el area
de estudio de la filologia clasica.

Adquirir conocimiento de los distintos procesos de la industria del texto.
Adquirir la capacidad de comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

Adquirir la capacidad de localizar, sintetizar y gestionar informacion bibliografica y de instrumentos
informaticos en el area de estudio de la Filologia Clasica.

Aplicar tecnologias de la informacion y la comunicacion, herramientas informaticas, locales o en red en el
ambito filologico.

Conocer la historia y cultura griegas.

Conocer la historia y cultura latinas.

Conocer la lengua griega y su literatura.

Conocer la lengua latina y su literatura.

Demostrar un compromiso ético en el ambito filoldgico, centrandose en aspectos tales como la igualdad
de géneros, la igualdad de oportunidades, los valores de la cultura de la paz y los valores democraticos y
los problemas medioambientales y de sostenibilidad asi como el conocimiento y la apreciacién de la
diversidad linguistica y la multiculturalidad.

Desarrollar habilidades de cooperacion con otros profesionales

Desarrollar habilidades para emprender estudios posteriores de especializacion o investigacion.

Disefiar y gestionar proyectos filologicos en el ambito académico o profesional.

Poseer capacidad de comunicacion oral y escrita en las lenguas propias.
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Poseer conocimiento y competencias basicas de una segunda lengua.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y
la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Saber detectar necesidades y situaciones que requieran la intervencion del profesional e identificar los
recursos Utiles que permitan llevar a cabo esa intervencion.

Tomar conciencia del componente ético y los principios deontoldgicos del ejercicio de la profesién.
Trabajar en equipo en entornos relacionados con la filologia y desarrollar relaciones interpersonales.

Trabajar y aprender de modo auténomo y de planificar y gestionar el tiempo de trabajo.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. PROGRAMA FORMATIVO 1. Docencia en latin y griego, Cultura clasica, Nuestras
raices clasicas, y otras materias relacionadas.

Objetivos especificos:

+ Familiarizarse con las tareas docentes, con la elaboracion de materiales y con la gestion en el
ambito de secundaria y el bachillerato.

Actividades:

+ Ensefianza en la Educacién Secundaria (apoyo a las clases, creaciéon de materiales,
aproximacion a la gestion docente).

+ Formacion de adultos.

+ Capacitacion lingliistica en griego y latin de profesionales de diferentes sectores.

Perfil de la empresa:

+ Centros docentes publicos, concertados y privados. Academias de idiomas y otros centros de
formacion.

Perfil del tutor/a de la empresa:
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+ Docente de educacién secundaria y bachillerato.

2. PROGRAMA FORMATIVO 2. Gestion del patrimonio cultural
Objetivos especificos:

Conocer el ambito y las actividades relacionadas con la gestién y promocién de la cultura
clasica.

Actividades:

+  Proteccion y gestion del patrimonio cultural griego y romano, en particular, en el ambito de las
instituciones y empresas.
Gestidn cultural en el ambito docente.

+ Difusion e interpretacion del patrimonio lingtistico y cultural griego y romano.

Perfil de la empresa:
+ Museos, bibliotecas, archivos, fundaciones, centros de arte y cultura.
Perfil del tutor/a de la empresa:

« Gestor/a cultural, bibliotecario/a, archiveros.

3. PROGRAMA FORMATIVO 3. Difusion cultural
Objetivos especificos:

+ Conocer el ambito de la difusién cultural relacionada con la cultura y las lenguas clésicas.
Actividades:

+  Produccién, documentacion y divulgacion de contenidos del area de las lenguas, literaturas y
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teatro griego y romano: medios de comunicacion, tecnologias de la informacioény la
comunicacion, editoriales, gestion y programacion teatral, etc.

Perfil de la empresa:

Museos, asociaciones culturales, ayuntamientos.

Perfil del tutor/a de la empresa:

« Gestores culturales, directores de museos, animadores culturales.

4. PROGRAMA FORMATIVO 4. Industria editorial

Objetivos especificos:

+  Traduccién de textos.
Realizacion de resefias literarias, culturales.
+ Correccion de textos y galeradas.

Actividades:

+  Preparacion, correccion y revision de textos relacionados con el mundo cldsico, y en particular
que contengan textos en griego y latin y/o sus traducciones.

Perfil de la empresa:

Editoriales, entidades que realizan publicaciones periddicas, etc.

Perfil del tutor/a de la empresa:

« Editores.

Estos contenidos se plasmaran en los siguientes resultados de aprendizaje:
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Los estudiantes adquiriran formacién orientada a la capacitacién no solo para las areas profesionales
relacionadas tradicionalmente con estos estudios, como la docencia en ensefianza secundaria y
universitaria y la investigacion en los temas propios de la especialidad, sino también, por la metodologia de
trabajo, la capacidad de organizacion y de adaptacion, por el manejo de la informacién y la documentacién,
el dominio de lenguas y destrezas relacionadas con las nuevas tecnologias, para la industria editorial y la
relacionada con la difusion de la cultura, la historia y la literatura, asi como la gestion del patrimonio
cultural, archivos, bibliotecas, museos y centros de documentacion histérica, incorporando los
complementos de interdisciplinariedad que permiten a los titulados integrarse en equipos
pluridisciplinares.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia al centro de practicas 100,00
Asistencia a actividades complementarias 5,00
Seguimiento y tutorizacién de las practicas 10,00
Total horas 115,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Estudio y trabajo autbnomo 15,00
Preparacion de informes complementarios 0,00
Preparacion de la memoria y evaluacion de las practicas 20,00
Total horas 35,00

METODOLOGIA DOCENTE

EVALUACION

Memoria de realizacion de practicas de empresa.

Se evaluaran las competencias en relacion con los objetivos propuestos en base a los indicadores de
seguimiento, valoracion del tutor externo, informes peridédicos, memoria o proyecto, valoracion del tutor de
la Universidad mediante tutoria. En la memoria deberan incorporarse las actividades complementarias
realizadas.

La honestidad intelectual es vital en las comunidades académicas, y para la justa evaluacién del trabajo del
estudiantado. Todos los trabajos presentados en este curso han de ser de autoria original. No se admitiran
trabajos en los que se haga uso de colaboracidn fraudulenta o la composicién con la ayuda de inteligencia
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artificial (ChatGPT u otros), excepto si su utilizacién forma parte de los contenidos de la asignatura y esta
autorizada por el profesorado que la imparte. En todo caso, su uso tiene que estar siempre indicado como
fuente utilizada.

El sistema general de calificaciones seguira la normativa de la Universitat de Valéncia aprobada por el
Consell de Govern del dia 30 de mayo de 2017. ACGUV 108/2017.

BIBLIOGRAFIA

Zabalza, Miguel Angel, (2017). "El practicum y las practicas en empresas en la formacién universitaria",
Revista Practicum 1/1. https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v1i1.8254

Freixa Niella, M.; Novella Cdmara, A. M. y Pérez-Escoda, N. (2012). Elementos para una buena experiencia
de practicas externas que favorece el aprendizaje, Barcelona, Octaedro.

Edicidn digital open access: https://octaedro.com/libro/elementos-para-una-buena-experiencia-de-
practicas-externas-que-favorece-el-aprendizaje/

35474 Practicas externas

717


https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v1i1.8254
https://octaedro.com/libro/elementos-para-una-buena-experiencia-de-practicas-externas-que-favorece-el-aprendizaje/
https://octaedro.com/libro/elementos-para-una-buena-experiencia-de-practicas-externas-que-favorece-el-aprendizaje/

