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d'’Empreses (Ontinyent)

COORDINACIO

SALDANA VILLOLDO BENJAMIN

L'assignatura Dret Mercantil | s'impartix en el segon semestre del primer curs del Grau en Administracio i
Direccio d'Empreses com a materia basica.

Aquesta assignatura ocupa un lloc essencial en la formacié de l'estudiant ja que se li introduix en els
conceptes legals basics necessaris per al desenvolupament d'una activitat economica en el mercat. El
maneig de les fonts del dret mercantil, els requeriments basics per a ser operador en el mercat, les
diferents opcions de contractacié mercantil i el regim juridic de la insolvéncia i de les crisis econdmiques
dels empresaris son els quatre grans eixos en els quals es desglossa aquesta assignatura.

Es pretén que el graduat en Administracio i Direccid6 d'Empreses conega els conceptes fonamentals i el
regim juridic basic d'empresari i de I'activitat empresarial, quan la mateixa es realitze com a persona fisica
o bé com a persona juridica.
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L'alumne ha de conéixer també els conceptes basics dels principals contractes empresarials, aixi com les
principals obligacions que sén exigibles per a les empreses.

A partir d'aquestes dades podem assenyalar com a punts essencials de l'assignatura els seglients:

+ Introducci6 al Dret. Fonts del Dret.

+ El subjecte de dret. Persona fisica i persona juridica.

+ Concepte i estatut juridic de I'empresari i 'empresa.

« Teoria general del contracte de societat. Organitzacio, funcionament i classes de societats
mercantils: Societat anonima, Societat de responsabilitat Limitada i Societats especials.
Obligacions i contractes. Contractes mercantils i titols valors.

+ Aspectes juridics de la crisi empresarial (el Dret concursal).

juridics de la crisi empresarial (el Dret concursal).

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No es requereixen coneixements previs.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1313 - Grau en Administracié i Direccié d'Empreses

Capacitat critica i autocritica.

Capacitat d'adaptacio a noves situacions.

Capacitat d'analisi i sintesi.

Capacitat d'aprenentatge autonom.

Capacitat de negociar i conciliar interessos de forma eficag.

Capacitat de prendre decisions.

Capacitat per a elaborar la documentacié societaria i del registre mercantil.
Capacitat per a treballar en equip.

Coneixer el regim juridic i el funcionament dels organs de les societats mercantils.

Coneixer els subjectes i les institucions de I'ordenament juridic de major incidencia en la vida economica.
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Creativitat.

Gestionar el temps de manera efectiva.

Habilitat per a analitzar i buscar informacio provinent de fonts diverses.

Posseir un coneixement interdisciplinari de I'empresa i del seu entorn social, economic, institucional i
juridic, aixi com els elements basics del procés de direccid, com l'organitzacié i administracid, la
comptabilitat, la fiscalitat, les operacions, els recursos humans, la comercialitzacié i el finangament i
inversio.

Treballar iniciativa i esperit emprenedor.

1330 - Grau en Administracié i Direccié d'Empreses (Ontinyent)

Capacitat critica i autocritica.

Capacitat d'adaptacio a noves situacions.

Capacitat d'analisi i sintesi.

Capacitat d'aprenentatge autonom.

Capacitat de negociar i conciliar interessos de forma eficag.

Capacitat de prendre decisions.

Capacitat per a elaborar la documentacié societaria i del registre mercantil.

Capacitat per a treballar en equip.

Coneixer el regim juridic i el funcionament dels organs de les societats mercantils.

Coneixer els subjectes i les institucions de I'ordenament juridic de major incidencia en la vida economica.
Creativitat.

Gestionar el temps de manera efectiva.

Habilitat per a analitzar i buscar informacio provinent de fonts diverses.

Posseir un coneixement interdisciplinari de I'empresa i del seu entorn social, economic, institucional i
juridic, aixi com els elements basics del procés de direccid, com l'organitzacié i administracid, la
pomptgbilitat, la fiscalitat, les operacions, els recursos humans, la comercialitzacié i el finangament i
inversio.

Treballar iniciativa i esperit emprenedor.
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DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'Ordenament juridic i les fonts del Dret mercantil

1. Ordenament juridic: el Dret i la norma juridica
. Les fonts del Dret
. Les fonts formals de I'ordenament juridic espanyol

. El Dret comunitari

a A W N

. Les fonts del Dret mercantil

2. Regim juridic de I'empresari i de 'empresa

1. Concepte juridic d'empresari: notes caracteristiques

2. Estatut juridic de I'empresari mercantil

a. Capacitat, prohibicions, incompatibilitats i inhabilitacié
b. Obligacions

c. Responsabilitat

3. Col-laboradors dependents de I'empresari

3. Contracte de societat i societats mercantils
1. El fenomen associatiu i les societats mercantils. Concepte de societat

2. Aspecte contractual i dimensié corporativa de les societats (contracte de societat i personalitat
juridica)

3. Classificaci6 de les societats mercantils
4. Societats mercantils especials

5. Altres formes d'organitzacié utilitzades en I'ambit empresarial

4. Societats de capital. Constitucio i organitzacié
1. Trets caracteristics i constitucio de les societats de capital
2. Concepte i principis ordinadors del capital social

3. Aportacions i prestacions accessories
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4. La participacio en el capital social: accions i participacions socials
5. Drets que integren la condicié de soci

6. Documentacié i representacié de les accions (titols, anotacions en compte i formes
electroniques de representacio) i les participacions socials

7. Transmissibilitat de la condicié de soci

5. Estructura organica

1. Estructura organica: distribucié de competéncies en els organs socials
2. La Junta general

a. Competencies i classes de juntes. L'objecte de la Junta general ordinaria
b. Convocatoria, constitucio i funcionament de la Junta

3. L'Organ d'Administraci6

a. Competencies i formes d'organitzar I'administracio.

b. Capacitat, nomenament, duracid, retribucio i revocacié

c. Atribucio i ambit del poder de representacié

d. Els deures dels administradors

e. Les responsabilitats dels administradors

6. Modificacions estatutaries, estructurals i extincié de la societat
1. Modificacio estatuts. Augment i reduccio del capital social.
. Separacio i exclusio de socis.

. Modificacions estructurals: concepte i classes

A WDN

. Dissolucié i liquidacié

7. Titols valors i altres mitjans de pagament
1. Titols valor.
a. Concepte, funcié economica, caracteristiques i classes dels titols valors

b. La circulacié dels titols valor nominatius, a I'ordre o al portador
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2. Instruments de pagament comercials: Lletra de canvi, xec i pagaré
a. Lletra de canvi

b. El pagaré

c. El xec

d. L'endds i l'aval

e. La presentacid i el pagament dels titols valors

f. El pagament forgds. El protest i les accions canviaries

3. Els serveis de pagament

a. Les transferéncies bancaries i serveis de pagament inmediat

b. Les targetes bancaries

c. La domiciliacié bancaria

8. Contractacié mercantil (I)

—_—

. El contracte i la contractacié mercantil

. Elements essencials de la contractacio

o))

b. El contracte mercantil i les caracteristiques de la contractacié mercantil
2

. Els contractes de transmissio de béns

o]

. El contracte de compravenda mercantil

O

. El contracte de subministrament
3. Els contractes de col-laboraci6

. El contracte comissio

[¢}]

b. El contracte d'agencia
4. Els contractes de distribucid

a. Els contractes de compra en exclusiva i de distribucio selectiva

(on

. El contracte de concessio

(@]

. El contracte de franquicia

]

. Contractacié mercantil (Il)
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1. Els contractes de finangament i garantia
a. El contracte de lising o arrendament financer

b. El contracte de factoring

(9]

. El préstec mercantil

o

. Els contractes bancaris: préstec, obertura de credit, descompte
e. Els contractes de garantia

2. Els contractes d'assegurancga

a. Teoria general

b. Les assegurances contra danys. L'asseguranca de responsabilitat civil

10. Insolvencia patrimonial de I'empresari mercantil

1. Les caracteristiques del procediment concursal

. Pressupostos objectius i subjectius del concurs

. Els instituts preconcursals: plans de reestructuracié empresarial
. Els efectes de la declaracié de concurs

. L'administracié concursal

. La configuracio de la massa activa i la massa passiva

. La terminacio del concurs. El conveni i la liquidacio

. La qualificacio6 del concurs

O 00 N o0 o ~ W DN

. Exoneracio del passiu insatisfet

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 30,00
Practiques a l'aula 30,00
Total hores 60,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
| Activitat Hores |
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Assisténcia a altres activitats 2,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 16,00
Estudi i treball autobnom 22,00
Preparacio de classes 20,00
Preparacio d'activitats d'avaluacio 20,00
Resolucié de casos practics 10,00

Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia adequada per a lI'ensenyanca de l'assignatura de Dret Mercantil combina les classes
magistrals amb el treball actiu de I'estudiant, tant en les classes tedriques com en les practiques, a través
de la realitzacié d'exercicis i de la presentacio de treballs.

El treball actiu de I'estudiant és basic per a assolir els objectius descrits en els resultats de I'aprenentatge,
per a aix0, se li entregara a l'alumne, préviament a la classe magistral, un dossier amb qiestions
elementals que haura de preparar amb la bibliografia basica. El professor no explicara aquestes qliestions,
sind que enfocara la classe als temes més complexos de cada una de les lligons i no es limitara a repetir la
informacié continguda en els textos legals que hauran d'aprendre a manejar i en la bibliografia basica.

A més, els alumnes realitzaran en grups i exposaran oralment, un treball sobre un tipus social dels inclosos
en el segon tema, dins de l'apartat "classificacié de les societats mercantils”, o sobre el procediment de
constitucié d'una societat.

En la part practica es treballaran en classe els materials inclosos en el dossier de practiques. Es fomentara
el treball individual i en equip amb I'objectiu que I'estudiant adquirisca la capacitat d'identificar les fonts
legals per a la resolucié dels suposits practics plantejats, fomentant en tot cas la capacitat d'analisi i de
sintesi. Per a iniciar I'estudiant en el maneig de les fonts del Dret Mercantil es realitzaran dues sessions
sobre maneig de les fonts legals del Dret mercantil i eines relatives a la contractacié mercantil. La resta de
les sessions practiques els estudiants desenvoluparan els casos plantejats en el dossier.

Is estudiants desenvoluparan els casos plantejats en el dossier.

AVALUACIO

Les assignatures integrants d'aquesta mateéria s'avaluaran a partir de la consideracié dels aspectes
seguents:

« Prova de sintesi que avalue el nivell d'abast dels resultats de I'aprenentatge i especialment els
centrats en les competencies especifiques de I'assignatura respecte a continguts i aplicacio. El
percentatge de la prova de sintesi representara el 60% del total de la valoracié final i es dividira
en dues parts, teorica i practica.

« Avaluacio continua de I'estudiant: basada en la seua participacio i implicacié en el procés
d'ensenyancga-aprenentatge. L'avaluacio continua es realitzara a través de seminaris, resolucio
de casos i altres activitats orientades a l'aplicacio practica dels continguts teorics. S'inclouran
igualment I'elaboracio de treballs/memories i/o exposicions orals, amb defensa de les posicions
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desenrotllades per I'alumne/a. Aquest apartat representara el 40% de la valoraci6 total de
l'assignatura.

Les activitats d'avaluacié continua (dirigides o complementaries) no seran recuperables en segona
convocatoria quan per la seua naturalesa no siga possible el disseny d'una prova que valore I'adquisicié
dels resultats de l'aprenentatge en segona convocatoria. Aquest fet sera determinat en Il'annex del
professor que concretara les activitats dirigides i complementaries que es realitzaran dins del marc
d'aquesta guia docent.

Per a aprovar l'assignatura és necessari haver superat cadascuna de les dues parts de la prova de sintesi,
que sera unica per a tots els grups. La superacio d'una de les dues parts eximira a I'estudiant de tornar a
examinar-se de la mateixa en la segona convocatoria.

Encara que s'haja seguit I'avaluacié continua, total o parcialment, si I'estudiant no es presenta a la prova
final d'avaluaci6, la nota que s'incloura en I'acta sera NO PRESENTAT. Excepcionalment, si I'estudiant ho
sol-licita, i a la vista de les circumstancies del cas concret, es podra qualificar amb SUSPENS, amb la nota
percentual resultant de l'avaluacioé continua.

La qualificaciéo minima en el comput global sera de 5 punts.

En cas de no superar la prova de sintesi, la nota que figurara en actes es determinara a partir de la suma
ponderada de les puntuacions obtingudes en avaluacié continua i prova de sintesi final sense que, en cap
cas, supere el 4.5 (suspens).

La data de celebracio6 de I'examen sera determinada per la CAT i aprovada per la Junta de Centre.

Independentment del sistema d'avaluacié general (escrit o oral) , el professor podra determinar en l'annex
la possibilitat de canviar el sistema d'examen quan es veja obligat a realitzar la prova objectiva en dates
diferents de l'oficial, en aplicaci6 de les normes previstes per al cas de coincidéncia en les dates
d'examens en el Reglament d'avaluacié i qualificacié de la Universitat de Valéncia.

bligat a realitzar la prova objectiva en dates diferents de I'oficial, en aplicacié de les normes previstes per al
cas de coincidencia en les dates d'examens en el Reglament d'avaluacié i qualificacié de la Universitat de
Valéncia.
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Contabilidad). Editorial Low Cost Books. - DERECHO MERCANTIL: MANUAL HECHO POR
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« INSTITUCIONES DE DERECHO MERCANTIL, Fernando Sanchez Calero, Editorial MacGraw-Hill

+ LECCIONES DE DERECHO MERCANTIL, Guillermo J. Jiménez Sanchez, Editorial Tecnos

«  MANUAL DE DERECHO MERCANTIL, Manuel Broseta Pont, Editorial Tecnos

CURSO DE DERECHO PRIVADO, Varios Autores, Tirant lo Blanch

PRINCIPIOS DE DERECHO MERCANTIL, Fernando Sanchez Calero, Editorial MacGraw-Hill
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