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RESUMEN

En referencia al diseño curricular de la titulación, la asignatura Inglés para los Negocios III es una materia
de formación básica Idioma Moderno cursada por todos los estudiantes del grado. La importancia
formativa de la materia en el plan de estudios en el que está ubicada se constata por el hecho de que dos
de las piedras angulares de la formación del alumno la componen los idiomas, principalmente el inglés, y la
orientación internacional de los contenidos.

Los temas referentes a los negocios internacionales que se tratan en la asignatura se vinculan con los de
otras asignaturas y a la obligatoriedad que tienen los estudiantes de cursar parte del grado en una
universidad extranjera, además de realizar unas prácticas obligatorias en empresas e instituciones que
operen en el ámbito internacional.

La asignatura Inglés para Los Negocios III responde a la necesidad que tienen las empresas y las
entidades de nuestro entorno que trabajan en el contexto internacional. El estudiante necesita adquirir las
competencias necesarias para gestionar el desarrollo internacional de una empresa y poder trabajar en
instituciones internacionales. Por ello, el aprendizaje de idiomas, principalmente el inglés, es fundamental.
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El inglés académico, aplicado al ámbito de la economía en un entorno internacional, posibilita el desarrollo
de las habilidades de estudio académico en lengua inglesa. La asignatura desarrolla la comprensión
auditiva y la expresión oral eficaz del discurso económico en inglés en el entorno académico (clases,
tutorías, etc.) Se fomenta la comprensión lectora y la expresión escrita eficaz del discurso económico en
inglés en el entorno académico. Se promueven las presentaciones orales académicas en lengua inglesa en
un entorno internacional.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACIÓN CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACIÓN

No se han especificado restricciones de matrícula con otras asignaturas del plan de estudios.
 
OTROS TIPOS DE REQUISITOS
 
Para afrontar con éxito esta asignatura, es conveniente que el estudiante de la asignatura �Inglés para los
Negocios III� tenga un nivel intermedio-alto o alto (B2+/C1 del Marco Común Europeo de Referencia para
las Lenguas) de inglés.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 - 

Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.

Adquirir fluidez en la comunicación oral y escrita en inglés y una segunda lengua extranjera (francés,
alemán) en el ámbito de los negocios.

Aplicar técnicas avanzadas de negociación en contextos multiculturales y desarrollar planes de
comunicación para el desarrollo de relaciones internacionales.

Aprender a detectar las desigualdades entre personas para diseñar, implementar y evaluar las políticas
pertinentes que faciliten la eliminación de dicha discriminación en empresas e instituciones.

Aprender de manera autónoma y continua, tomando decisiones informadas en contextos diversos,
analizando críticamente la información obtenida mediante la práctica y el estudio, y aplicando los
conocimientos a situaciones nuevas dentro del ámbito de los negocios internacionales.

Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y
contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

Comprender los aspectos fundamentales de la diversidad cultural y su impacto en los negocios
internacionales, incluyendo las diferencias en los modelos de organización, gestión y negociación

Comunicarse eficazmente en inglés y una segunda lengua extranjera en contextos profesionales
internacionales, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las características de cada situación y de
la audiencia.



Guía Docente
35876 Ingles para los Negocios III

35876 Ingles para los Negocios III 3 / 10

Comunicarse oralmente en inglés en contextos académicos relacionados con el ámbito de la empresa y la
economía en un entorno internacional.

Comunicarse por escrito en inglés en contextos académicos relacionados con el ámbito de la empresa y la
economía en un entorno internacional.

Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en
el diseño de soluciones y resolución de problemas.

Conocer y usar léxico académico especializado a nivel avanzado.

Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a demandas sociales,
teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Demostrar razonamiento crítico y autocrítico aplicando principios éticos y morales, y de responsabilidad
social en la gestión económico empresarial internacional.

Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales
como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

Desarrollar la sensibilidad intercultural y la capacidad de adaptación a otros contextos geopolíticos.

Diseñar, desarrollar e implementar estrategias y/o proyectos de internacionalización empresarial
adaptadas a diferentes contextos económicos (entorno económico global), geográficos, sociales y
culturales, teniendo en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Elaborar informes técnicos y presentaciones profesionales adaptados a diferentes contextos culturales y
empresariales que puedan contribuir a la toma de decisiones de agentes públicos y privados.

Evaluar e identificar oportunidades de negocio y riesgos en mercados internacionales, elaborar planes de
viabilidad, así como desarrollar y ejecutar planes financieros y de marketing, comercialización, producción
y logística en empresas internacionales (domésticas y/o multinacionales)

Examinar con una perspectiva global el mundo y sus retos, desde el compromiso, ética empresarial, la
promoción y el respeto a los derechos humanos y los derechos fundamentales (los valores democráticos,
la tolerancia, la justicia social ), así como el respecto al medio ambiente, para actuar individual y
colectivamente en favor del bienestar global y del desarrollo sostenible afrontando los retos que plantea el
cambio climático.

Familiarizarse con las diversas culturas académicas de los países anglófonos y con sus variedades
lingüísticas.

Incorporar la perspectiva de género en el análisis y diseño de resolución de problemas mediante la
identificación las desigualdades y sesgos por razón de sexo y género, para lograr la igualdad de trato y no
discriminación por razón de nacimiento, origen, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad,
orientación sexual, identidad o expresión de género, características sexuales, enfermedad, situación
socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social

Integrar la diversidad social y cultural y gestionar equipos multiculturales y coordinar operaciones y
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proyectos en entornos internacionales diversos y cambiantes, asumiendo responsabilidades y funciones
de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo

Manejar técnicas de la comunicación oral en inglés académico.

Negociar y mediar eficazmente en contextos internacionales y situaciones de conflicto.

Plantear el "estado de la cuestión" en el ámbito de los negocios internacionales y desarrollar pensamiento
crítico y disponer de capacidad de análisis en entornos empresariales complejos y multiculturales.

Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de
conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.

Reconocer y usar el discurso apropiado a una gran variedad de situaciones comunicativas específicas
dentro del contexto académico en un entorno internacional.

Resolver problemas complejos en contextos multiculturales y entornos empresariales cambiantes.

Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las
características de la situación y de la audiencia.

Tener capacidad para trabajar en equipos multidisciplinares e interculturales.

Utilizar herramientas tecnológicas avanzadas y sistemas de información para la gestión empresarial
internacional, especialmente en los departamentos de finanzas y contabilidad, ventas, operaciones o
producción.

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

1. Módulo 1: Vida laboral

Vocabulario: Describing working life. CVs and personal summaries.
Gramática: Gerund and infinitive. Indirect questions.
Comprensión escrita: Working for yourself. Mistakes to avoid.
Comprensión oral: The future of human resources. An environmental accident.

2. Módulo 2: Crecimiento de la empresa

Vocabulario: Parts of a company. Growth strategy.
Gramática: Past tenses.
Comprensión escrita: Why is growth a necessity in business? Mergers and acquisitions. Organisational
culture.
Comprensión oral: The LinkedIn� takeover.
Expresión escrita: Writing about the past. A press release.
Expresión oral: An employee survey. Falling shares. Presenting facts.
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3. Módulo 3: Comunicación en el trabajo

Vocabulario: Business communication.
Gramática: Verb patterns.
Comprensión escrita: Better communication?
Comprensión oral: Dealing with problems.
Expresión escrita: Formal and informal emails.
Expresión oral: Communication media. Handling calls sensitively.

4. Módulo 4: El arte de la venta

Vocabulario: Selling. Describing performance.
Gramática: Tenses and time phrases. Transitive and intransitive verbs.
Comprensión escrita: What advertising looks like in the digital age.
Comprensión oral: Sales techniques. A sales forecast.
Expresión escrita: A sales report.
Expresión oral: In the field. Presenting figures.

5. Módulo 5: Dinero y finanzas
Módulo 5: Dinero y finanzas

Vocabulario: Money expressions. Company finance. Business costs.
Gramática: Expressions of comparison.
Comprensión escrita: A financial summary.
Comprensión oral: A culture of debt. Discussing costs.
Expresión oral: A bank loan. Choosing an investment. Discussing options and making recommendations.

6. Módulo 6: Poder adquisitivo

Vocabulario: Online trading. Telephone expressions.
Gramática: Reduced relative clauses. Ordering events: tense practice.
Comprensión escrita: The reverse supply chain.
Comprensión oral: A contract to supply.
Expresión escrita: Managing suppliers. Problems with orders: A letter of complaint.
Expresión oral: Managing suppliers. Problems with orders.

7. Módulo 7: Gestión de recursos humanos

Vocabulario: Managerial qualities. Linking phrases. Idioms for management problems.
Gramática: Expressing purpose. Word order when using adverbs.
Comprensión escrita: Management consultants.
Comprensión oral: Strengths and weaknesses.
Expresión escrita: A business report. A report on employee training.
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8. Módulo 8: El ser responsable

Vocabulario: Environmental problems. Business meetings.
Gramática: Use of prepositions with statistics. Gerund and infinitive. Modal verbs.
Comprensión escrita: Trading pollution quotas.
Comprensión oral: Corporate social responsibility.
Expresión escrita: Describing a graph.
Expresión oral: Discussing business ethics.

9. Módulo 9: Innovación

Vocabulario: Describing products.
Gramática: Collocations: verb + preposition. Using would effectively.
Comprensión escrita: Don�t waste your money on innovation. Debating the deal.
Comprensión oral: A product presentation. Idioms.
Expresión escrita: An email/letter in response to a request.
Expresión oral: Market research. Business angels: a negotiation.

10. Módulo 10: Viajes y entretenimiento

Vocabulario: Business travel. Go and get.
Gramática: Future forms.
Comprensión escrita: Events management. Planning a corporate event. Two proposals.
Comprensión oral: A team-building day. Taking notes.
Expresión escrita: A proposal for a corporate event.
Expresión oral: Making a pitch.

11. Módulo 11: La economía

Vocabulario: Economic issues.
Gramática: Conditionals (types 1 and 2)
Comprensión escrita: The new philanthropists. Nicaragua? Yes, please!
Comprensión oral: Relocation experiences.
Expresión escrita: Written business communication. A delicate email/letter.
Expresión oral: Socio-economic problems.

12. Módulo 12: El cruce de culturas

Vocabulario: Globalisation. Conversation starters.
Gramática: Speculation.
Comprensión escrita: Cross-cultural communication. Understanding cultural differences. China rules.
Comprensión oral: Understanding business culture. Small talk: short responses.
Expresión escrita: A market profile report.
Expresión oral: Social situations.



Guía Docente
35876 Ingles para los Negocios III

35876 Ingles para los Negocios III 7 / 10

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Actividad Horas
Teoría 15,00
Prácticas en aula 15,00
Laboratorio 30,00

Total horas 60,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 0,00
Elaboración de trabajos individuales o en grupo 35,00
Estudio y trabajo autónomo 30,00
Preparación de clases 10,00
Preparación de actividades de evaluación 5,00
Resolución de casos prácticos 10,00

Total horas 90,00

METODOLOGÍA DOCENTE

La metodología aplicada será mayoritariamente comunicativa y participativa, buscando siempre la
efectividad expresiva y operativa del alumnado, según las distintas tareas profesionales específicas en
lengua inglesa que se van abordando a lo largo del curso.

El desarrollo de cada tema se estructura en tres partes o sesiones. En la primera sesión, más teórica, se
introduce el área temática básica, explicando la terminología y los conceptos técnicos más importantes.
En la segunda sesión, se aplica la práctica a través de diversas actividades en las que el estudiante
desarrolla las destrezas comunicativas implicadas o relacionadas con el área temática tratada. La última
sesión, en forma de grupo de trabajo, se diseña para fomentar la asimilación y la práctica  tanto individual
como en equipo, a través del desarrollo de tareas comunicativas características del entorno
profesional específico.

La planificación de la asignatura incluye varias sesiones de tutoría pautada con el profesor para la revisión
y extensión de la materia que se va impartiendo.

EVALUACIÓN

La asignatura de Inglés para los Negocios III ofrece dos modalidades de aprendizaje, entre las cuales el
alumno deberá escoger. Se le evaluará a partir de la consideración de los siguientes aspectos, de acuerdo
con la modalidad escogida: 

Opción A: Modalidad de evaluación continua. Participación e implicación en el proceso de enseñanza-
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aprendizaje, resolución de problemas, elaboración de trabajos y exposiciones orales, realización de
pruebas de evaluación. La superación de esta modalidad de evaluación (es decir, el haber aprobado todas
las pruebas correspondientes a dicha evaluación y realizado todos los trabajos, exposiciones orales y
actividades pertinentes) supone la no obligatoriedad de la prueba final escrita y la prueba final oral, puesto
que se harán pruebas parciales escritas y orales durante el curso. 

Opción B: Modalidad de evaluación final. Realización de una prueba final escrita en la fecha oficial de
examen, que constará de preguntas teóricas y prácticas, así como una prueba final oral. Dichas pruebas
únicamente tendrán carácter obligatorio en aquellos casos en que el alumnado opte por la modalidad de
evaluación final (opción B) o no haya superado la evaluación continua (opción A), siendo su superación, en
tales casos, condición indispensable para aprobar la asignatura.

En la asignatura Inglés para los Negocios III, de acuerdo con las diferentes modalidades de evaluación, la
evaluación total se desglosa de la siguiente forma: 

Opción A: Modalidad de evaluación continua: 

-    Un 50% de la nota global corresponde a la realización de pruebas escritas.
-    Un 20% de la nota global corresponde a la realización de pruebas orales.
-    Un 20% de la nota global corresponde a la evaluación de tareas y proyectos tanto individuales como en
grupo. 
-    Un 10% de la nota global corresponde a asistencia y participación en todas las clases: teoría, práctica y
laboratorio. 
Para aprobar la asignatura es necesario obtener un mínimo de 50%, tanto en las pruebas orales como en
las escritas. 

Opción B: Modalidad de evaluación final. El alumno realizará una prueba final escrita (50%) y una prueba
final oral (20%) en la convocatoria oficial. La máxima puntuación que se podrá obtener sumando las dos
pruebas es un 70% ó 7/10 (el alumno renunciaría, por tanto, al 20% correspondiente a la nota de las tareas
de evaluación continua y al 10% correspondiente a asistencia y participación). Para aprobar la modalidad
de evaluación final es necesario obtener mínimo 3.8/5 en la prueba escrita y 1.2/2 en la prueba oral (3.8+1.
2= 5)

Hacer trampa en un examen o plagiar la obra escrita de los demás se considera una infracción muy grave y
no se tolerará en esta asignatura.

https://www.uv.es/graus/normatives/2017_108_Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
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