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COORDINACIO

GRANERO PENARRUBIA LUIS MIGUEL

Aquest curs proporciona una introduccié a I'organitzacié industrial (10). El focus principal d'l0 és I'estudi de la com|
Basat en aix0, aquest curs té com a objectiu familiaritzar els estudiants amb els desenvolupaments tradicionals i re
ologiques.e>

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

El curs requereix un bon domini de lalgebra basica (sistemes dequacions lineals) i el calcul basic (analisi

doptimitzacié sense restriccions i restriccions, analisi dequilibri i analisi destatica comparativa). Els
estudiants han de revisar els conceptes basics apresos al curs de teoria de jocs.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1316 - Grau Economia
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Aplicar els principis de I'analisi economica (decisié racional) al diagnostic i a la resolucié de problemes.
Capacitat d'aprenentatge autonom.

Capacitat de pensament critic.

Capacitat per a la presa de decisions aplicant els coneixements a la practica.

Comprendre i aplicar el métode cientific, consistent a formular hipotesis, deduir resultats comprovables i
confrontar-los amb l'evidéncia empirica i experimental.

Comprendre les claus del funcionament de I'economia de mercat, la distincié entre raonaments normatius i
positius i la diferencia entre els conceptes d'equitat i eficiéncia.

Coneixer l'analisi i el disseny de les decisions estrategiques de I'empresa i les seues conseqiiéncies.

Reconeixer els conflictes estratégics i saber utilitzar els principis estrategics basics per obtenir la
cooperacio i la coordinacio en els problemes d'incentius.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Monopoly and basic models of imperfect competition
2. Mergers, entry barriers, and asymmetric information
3. R&D, contracts, and vertical relations

4. Industrial organization and environmental economics

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 30,00
Practiques a l'aula 30,00
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| Total hores | 60,00 |
ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 35,00
Estudi i treball autonom 55,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacioé d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 0,00

Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT

Al curs, I'ensenyament tracta tant de models tedrics com d'exercicis aplicats. Les conferencies es dediquen
a la presentacié de conceptes, teories i models de mercats no competitius. Alguns exercicis s'examinaran
a classe i altres es consideraran deures. Els materials del curs estaran disponibles al lloc web virtual d'aula.

AVALUACIO

La nota final es despren de:
1) 40% per a l'avaluacié continua (participacio a classe, conjunts de problemes i examens intermedis);
2) 60% per a I'examen final.

L'avaluacio continua no sera recuperable.
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