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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 36727

Nom: Formes d'Organitzacié Administrativa
Cicle: Grau

Creédits ECTS: 6

Curs acadéemic: 2026-27

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode
13235. - Grau CC. Politiques i de I'Administracio Facultat de Dret 3 Segoq
Publica quadrimestre
1930 - Doble Grau en Dret i Ciencies Politiques i Facultat de Dret 3 Primer

de I'Administracio Publica quadrimestre
1931 - Doble Grau en Sociologia i Ciencies Facultat de Ciéncies Socials 3 Primer
Politiques i de I'Administracié Publica quadrimestre
MATERIES

Titulacio Materia Caracter

1335 - Grau CC. Politiques i de I'Administracio Forme; d orgamtzamo OBLIGATORIA

Publica administrativa

193|0 - qu]e GrgL,J en Dret i Ciencies Politiquesi  Assignatures obligatories de tercer OBLIGATORIA

de I'Administracié Publica curs

193,1. - Dob.le Grlau en S.OCIO|9,gIa,I Qlen0|es Assignatures obligatories de tercer OBLIGATORIA
Politiques i de I'Administracié Publica curs

COORDINACIO

ALDEGUER CERDA BERNABE

PARDO BENEYTO GONZALO

Formes d'Organitzacié Administrativa aporta a l'alumnat els coneixements suficients per a la comprensié
de les principals teories i paradigmes de gestié publica consolidats en I'ambit epistemologic de la Ciéncia
Politica i de I'Administracié en el context de I'Estat democratic contemporani. Els coneixements enumerats
i la metodologia d'ensenyament dissenyat estan destinades a efectuar analisis interpretatives i elaboracié
de propostes adequades per a l'avaluacié de les formes d'organitzacié administrativa més apropiades en
funcio del nivell territorial, les diferents coalicions d'actors interns i externs, aixi com tenint en compte els
factors del context en el qual operen les Administracions Publiques.

L'assignatura Formes d'Organitzacié Administrativa integra el disseny administratiu de les institucions
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publiques en el transcurs més recent de I'Estat Modern com a Estat social i democratic de dret. Presa com
a punt de partida el model burocratic d'analisi efectuada per Max Weber, i exposa la seqiiéncia de
paradigmes que s'han vingut succeint al llarg del S. XX, com ara la Nova Gestidé Publica, el Nou Servei
Public i, més recentment, el Govern Obert, advertint sobre les seues complexitats conceptuals, revisions
tedriques, principis inspiradors i experiéncies aplicades més representatives. L'assignatura organitza, de
manera sistematica i seqieéncia, diferents aproximacions analitiques (tedrica — practica), aixi com
diferents nivells territorials de govern i administracié (central, autonomic i local), tot aixd0 en entorns
democratics i en contextos comparats de garanties constitucionals vinculades als diferents drets
fonamentals i llibertats publiques involucrades.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No s'han especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1335 - Grau CC. Politiques i de I'Administracié Publica
Analisi d'informacié per a avaluar problemes politics o de gestié publica i elaborar propostes de millora

Aplicar criticament les principals teories i enfocaments de génere a les institucions, actors i politiques
publiques.

Aplicar criticament les principals teories i enfocaments de la Ciencia Politica i de I'Administracié Publica.
Coneixer i saber analitzar I'estructura i funcionament de les Administracions publiques.

Pensament critic.

Que els estudiants hagen demostrat posseir i comprendre coneixements en una area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé descansa en llibres de text
avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda del seu

camp d'estudi.

Que els estudiants hagen desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguen transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

Que els estudiants sapien aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma professional i

posseisquen les competéencies que solen demostrar-se per mitja de l'elaboracid i defensa d'argumentsii la
resolucio de problemes dins de la seua area d'estudi.
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Que els estudiants tinguen la capacitat d'arreplegar i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seua area d'estudi) per emetre judicis que incloguen una reflexié sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o etica.

Saber analitzar I'estructura i funcionament dels sistemes i processos politics, els seus elements, aixi com
la seua dimensi6 historica, amb especial atencié al sistema politic espanyol i al de la Uni6 Europea.

Saber analitzar les principals técniques de gestié en I'Administracié Publica i dissenyar estratégies de
millora organitzativa i assegurament de la qualitat dels serveis publics davant els reptes del nou entorn
digital.

Saber elaborar informes, dictamens i treballs de recerca politica.

Treball en equip.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

TEMA 1. LA CIENCIA DE L'ADMINISTRACIO. LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | EL SISTEMA POLITIC.

Fonaments epistemologics de la Ciéncia de |’Administracio: objecte, abast i principals aproximacions.
Administracions publiques, democracia, legitimitat i entorn sociopolitic. L'Administracié Publica a I'Estat
democratic. Relacions de I"’Administracié publiques amb altres institucions, actors, societat civil, Unio
Europea i context internacional (globalitzaci6).

TEMA 2. FUNCIONS, ESTRUCTURES | PROCESSOS DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES.

Dimensions basiques de les estructures administratives. Tipologies i models d'estructures, de coordinacié i
de control. Problemes, ineficiencies i reptes de les estructures organitzatives publiques. Analisi, disseny i
rendiment d’estructures, funcions i processos administratius.

TEMA 3. ELS ACTORS | LA GESTIO DEL CONFLICTE A LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES.

L'adopcio de decisions a les administracions publiques: tipus d'organs i pluralisme sociopolitic. Models de
relacié entre la burocracia i els actors publics: dirigents politics, grups d’interés i partits politics. Directius i
empleats publics. Xarxes dactors privats i comunitats epistémiques: de la influencia a la gestié. La
polititzacié de les administracions publiques. Processos i formes de participacio ciutadana i opini6 publica.

TEMA 4. ELS PARADIGMES DE CIENCIA DE L'ADMINISTRACIO I: PARADIGMA POSTBUROCRATIC |
GESTIO PUBLICA.

Paradigma weberia i models burocratics d’organitzacié administrativa. La Nova Gestié Publica i el
paradigma de la governanga. Tecnocracia. L'enfocament de servuccio. La gestio operativa de serveis.
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L'externalitzacio i la privatitzacio de serveis. Qualitat dels serveis publics.

TEMA 5. ELS PARADIGMES DE CIENCIA DE L'ADMINISTRACIO 1l: PARADIGMA POSTBUROCRATIC |
CORRENTS NEOPUBLICS.

Els corrents neopublics. El Nou Serveis Public. L'enfocament del govern obert. Els marcs de gestié de la
integritat (ética publica i bon govern) i de la transparéncia. Noves formes d'innovacié democratica i
institucional.

TEMA 6. ADMINISTRACIONS PUBLIQUES COMPARADES.

Tradicions administratives. L'Administracié publica als paisos de I'OCDE. L'Administracié6 a Franga. L'
Administracié a Alemanya. L'Administracié al Regne Unit. L'Administracié a Suecia. L'Administracio als
Estats Units. L'Administracié de la Unié Europea.

TEMA 7. LADMINISTRACIO PUBLICA A ESPANYA (l).

Principis d'organitzacid6 administrativa. L'Administracid6 General de [I'Estat. L'Administracido de les
Comunitats Autonomes. El sector public institucional. Principals processos de modernitzacio i tendencies
recents.

TEMA 8. L'ADMINISTRACIO PUBLICA A ESPANYA (II).

L'Administracié local. Les relacions intergovernamentals, coordinacio i col-laboracio. La rendicié de
comptes a Espanya i la funcié consultiva.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Teoria-Practiques 60,00
Total hores 60,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 40,00
Estudi i treball autdbnom 35,00
Preparacio de classes 10,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 0,00

Total hores 90,00
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METODOLOGIA DOCENT

La transmissié de coneixements es realitzara en primer lloc a través de la classe magistral. Aquesta
requerira també de la feina de I"alumnat -que sera desenvolupada individualment o en grup. El docent
tractara de transmetre els continguts essencials de l'assignatura acostant-los a la realitat mitjangant el
recurs a exemples de l'actualitat, lectura de textos classics, casos, textos legals, materials en xarxa,
etcétera. En tot moment, es demandara la participacié activa de |'estudiantat. Aquests hauran d'haver
preparat préviament els temes que es tractaran a classe. De la mateixa manera s'espera que dediquin una
part del temps fora de I'aula a repassar el contingut de cadascuna de les Iligons magistrals.

Al llarg del curs es realitzaran diverses activitats practiques. Per aix0, |'alumnat haura d'utilitzar materials
proporcionats pel professorat o buscar-los en institucions, biblioteques, internet, etc. Quan les activitats es
realitzen a classe I'alumnat ha d'haver preparat previament els materials. Per fer alguna d'aquestes
activitats s'acudira a aules d'informatica o s'utilitzaran els ordinadors dels propis alumnes. Cadascuna de
les activitats practiques s'ha de lliurar en la data determinada.

AVALUACIO

L'avaluacio de l'assignatura esta composada per 2 elements, tant a la primera com a la segona
convocatoria:

a) Examen: en acabar el curs es realitzara una prova final sobre tots els continguts de I'assignatura
recollits en aquesta guia docent, s'hagin impartit a I'aula o no, i els materials que es comprenguin a les
diverses sessions. Aquesta prova tindra un valor del 60% de la nota global.

b) Avaluacié continua: Al llarg del semestre s'aniran fent treballs practics i activitats complementaries de
diversa indole, que s'hauran de lliurar el dia assenyalat pel professor. Aquesta part tindra un valor del 40%
de la nota final. Perqué l'alumne/a assoleixi punts de l'avaluacié continuada, haura d'haver assistit a un
minim del 80% de les sessions practiques. A més, per poder sumar la qualificacié obtinguda a l'avaluacio
continua (de les sessions practiques) amb la qualificacié a I'examen, I'alumne haura d'haver obtingut
almenys un 4 (sobre 10) en aquest examen final. El contingut de tots aquests treballs d'avaluacié continua
constitueix també materials i continguts del curs, per la qual cosa sén susceptibles de formar part de la
prova de final de curs. El professor/a explicara com s'ha de fer i lliurar cada exercici i, posteriorment,
lliurara els resultats de les diverses practiques abans de I'examen. Les practiques (tant les no realitzades ni
entregades en el termini establit, com les ja realitzades o avaluades) no seran recuperables amb
posterioritat a la data d'entrega.

En la segona convocatoria, aquells alumnes que no hagen aprovat l'assignatura en la primera podran
mantindre la nota (fins al 40% de la nota final) pels exercicis practics avaluables realitzats durant el curs
(presentant-se només a l'examen general de segona convocatoria) o bé presentar-se a una prova
addicional per a ser, aixi, avaluats de la part recuperable d'aquests exercicis realitzats a classe.

En publicar les notes de la primera convocatoria, el professor anunciara si hi ha exercicis recuperables (i de
quina manera, amb quin contingut i amb quin valor percentual de la nota final).

Perque la qualificacié d'aquesta prova addicional (i/o de la nota pels exercicis realitzats a classe) siga
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sumada a la de I'examen general de la segona convocatoria, s'haura d'obtindre en aquest almenys un 4,0
(sobre 10).

L'alumnat que haja seguit I'avaluacio continua i haja sigut avaluat d'aquesta, en el suposit de no presentar-
se a la prova final en la data oficial d'examen (tant en 1Ta com en 2a convocatoria), obtindra la qualificacio
de No Presentat.

El professorat responsable de l'assignatura podra determinar la possibilitat de canviar, motivadament, la
modalitat d'examen final quan es veja obligat a realitzar la prova en una data diferent de I'oficial, en
aplicacié de les normes previstes per al cas de coincidéncia d'examens en el Reglament d'Avaluacio i
Qualificacié de les Titulacions de Grau i Master de la Universitat de Valéncia, o per qualsevol altra causa
reglamentariament establida (v. gr. suposits de forga major justificada). En aquests suposits, la nova
modalitat d'examen que s'haja de realitzar haura de mantindre el mateix nivell d'exigéncia i dificultat que la
realitzada amb caracter general en la resta del grup.

BIBLIOGRAFIA

Les lectures basiques estan compostes dels manuals generals, que hauran de ser consultats pels
estudiants a mesura que avanga el temari, i les lectures de referéncia, que s6n complements necessaris a
la docencia impartida en classe.

Basiques

+ ALDEGUER, B. Y PASTOR, G. (2020). Democracia, Gobierno y Administracién Publica
contemporanea. Madrid, Tecnos.

+  BALLART, X. y RAMIO, C. (2000). Ciencia de la Administracién. Valéncia, Tirant Lo Blanch.

+  PARRADO, S. (2015).El analisis de la gestién publica. Valencia, Tirant Lo Blanch.

+ PARRADO, S. (2023) Gestién Publica e Innovacién. Valéncia, Tirant Lo Blanch.

Lectures de referéncia per temes (estes lectures poden experimentar algun canvi).

Tema 1

« ALDEGUER, B. (2015). ;Qué son la Ciencia Politica y la Ciencia de la Administracion?. En
SANCHEZ MEDERO, G. y SANCHEZ MEDERO, R. Fundamentos de Ciencia Politica y de la
Administracién. Madrid, Tecnos .

« PARRADO, J.A. y COLINO, C. (2017). Las Administraciones Publicas en Espafa. Valencia, Tirant
lo Blanch (capitol 1)

Tema 2

+  MINTZBERG, H. (2012). La estructuracion de las organizaciones. Madrid, Alianza Editorial.
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Tema 3

Tema 6

Tema7

Tema 8

RAMIO, C. (1999.). Teoria de la Organizacién y Administracién Publica. Madrid: Tecnos-UPF.
(capitols 2y 4)

PARRADO, S. (2015). El andlisis de la gestion publica. Valencia, Tirant Lo Blanch (capitols 10 y
11).

ALDEGUER, B. Y PASTOR, G. (2020). Democracia, Gobierno y Administraciéon Publica
contemporanea. Madrid, Tecnos (capitol 12).

MINTZBERG, H. (1992). El poder en la organizacién. Madrid, Ariel.

PETERS, G. (1999). La politica de la burocracia. México, DCE (capitol 5).

RAMIO, C. (2015). La extrafia pareja. La procelosa relacién entre politicos y funcionarios. Madrid,
La Catarata (capitols 2y 3).

RAMIO, C. (1999). Paradigma postburocrético y gestion publica eficiente. En RAMIO, C. Teoria de
la Organizacién y Administracion Publica. Madrid, Tecnos-UPF (capitol 5).

OLIAS DE LIMA, B. (2001). La evolucién de la gestion publica: la Nueva Gestién Publica. En
OLIAS DE LIMA, B. (coord.), La Nueva Gestion Publica. Madrid, PrenticeHall (pp.1-34)

PARRADO, S. (2023). Gestién Publica e Innovacion. Valencia, Tirant Lo Blanch (capitols 3y 9)

ALDEGUER, B. Y PASTOR, G. (2020). Democracia, Gobierno y Administraciéon Publica
contempordnea. Madrid, Tecnos (capitols 8y 9).
PARRADO, S. (2023). Gestion Publica e Innovacion. Valencia, Tirant Lo Blanch (capitol 9)

OLMEDA, J.A.; PARRADO, S. Y COLINO, C. (2013). Gobiernos y administraciones publicas en
perspectiva comparada. Valencia, Tirant lo Blanch (capitols de Franga. Alemanya, regne Unit i
Suecia)

OLMEDA, J.A.; PARRADO, S. y COLINO, C. (2017). Las administraciones publicas en Espafa.
Valencia, Tirant lo Blanch (capitols 3,4y 5).
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+  OLMEDA, J.A,; PARRADO, S. y COLINO, C. (2017). Las administraciones publicas en Espafia.
Valencia, Tirant lo Blanch (capitols 6 y 7).
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