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COORDINACION

HERRANZ ZARZ0OSO NOEMI

Esta asignatura forma parte de la materia Microeconomia que, con caracter de formacién basica, se
imparte en el primer semestre del segundo curso del Doble Grado en Derecho y Economia. La materia de
Microeconomia comprende, ademas, la asignatura Microeconomia I, que se imparte en el segundo
semestre del segundo curso de los estudios del grado, y constituye la continuacion légica de los
contenidos analizados en Microeconomia I.

La asignatura de Microeconomia |tiene como objetivo basico el estudio del funcionamiento de la
economia, y en particular de los mercados. Comprender la asignatura es fundamental para tomar
decisiones empresariales, para elaborar y entender la politica econdmica y, en términos mas generales,
para hacerse una buena idea de cdmo funciona una economia moderna.

La asignatura de Microeconomia | se estructura en siete temas. En los temas 1 y 2 se explican los
principios que subyacen a la demanda de los consumidores. Se estudia cémo los individuos deciden su
consumo, como dependen sus demandas de los distintos bienes de sus preferencias y de sus
restricciones presupuestarias, y por qué las caracteristicas de las demandas de los diferentes bienes
varian de unos a otros. En los temas 3 y 4 se analiza la teoria de la empresa que explica como toma una
empresa decisiones de produccién que minimizan los costes y cédmo varian los costes resultantes cuando
varia la produccion. En el tema 5 se estudia como eligen las empresas el nivel de producciéon que maximiza
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beneficios y como la combinacion de las decisiones de produccion de las empresas determina la curva de
oferta de mercado competitivo y sus caracteristicas. El tema 6 presenta el funcionamiento de los
mercados de factores y se analizan las decisiones de la empresa sobre su utilizaciéon en funcién de una
estructura competitiva del mercado de factores. Finalmente, el tema 7 presenta un breve andlisis de
equilibrio general, en el que se tienen en cuenta las interacciones de los mercados y las condiciones
necesarias para que la economia sea eficiente.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

Para afrontar con éxito esta asignatura, es deseable que el estudiante disponga de un conocimiento
razonable de aspectos basicos del comportamiento de los consumidores y las empresas, es decir, de la
demanda y la oferta de mercado. Al inicio de las clases de nuestra asignatura, esas cuestiones ya habran
sido estudiadas en la asignatura de Introduccion a la Economia, en el primer semestre del primer curso.
Asimismo, es conveniente que el estudiante disponga de conocimientos matematicos, resolver problemas
de maximizacién y saber representar funciones graficamente.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Las preferencias de los consumidores

1.1 Supuestos sobre las preferencias de los consumidores
1.2 Representacion de las preferencias

1.3 La funcién de utilidad

1.4 Las preferencias por el riesgo

[PR] Cap. 3, apartados 3.1y 3.6; Cap. 5 apartado 5.2.
[CORE] Cap. 34, apartado 4.7

2. La conducta de los consumidores y la demanda

2.1 La restriccién presupuestaria
2.2 La eleccidén de los consumidores
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2.3 La demanda individual
2.4 La demanda de mercado y el excedente del consumidor.
[PR] Cap. 3, apartados 3.2, 3.3y 3.5; Cap. 4, apartados 4.1, 4.3-4.5 y apéndice

3. Efecto renta y sustitucion y los indices de precios

3.1 El efecto renta y el efecto sustitucion

3.2 Elasticidad de la demanda precio: Bienes normales e inferiores
3.3 Los indices de precios

[PR] Cap. 3, apartado 3.6; Cap. 4, apartado 4.2

4. Produccion y costes

4.1 Larecta isocoste.

4.2. La produccién con dos factores variables. Rendimientos de escala.
4.3 Los costes a largo plazo

4.4 Las curvas de costes a corto y a largo plazo

[PR] Cap. 6y Cap. 7, apartados 7.1-7.4, pags. 261-263

[CORE] Cap. 1, apartados 1.8-1.13; Cap.2 apartado 2.2-2.12

5. La maximizacion de los beneficios y la oferta competitiva

5.1 Los mercados perfectamente competitivos

5.2 La eleccion del nivel de produccion a corto plazo
5.3 La curva de oferta del mercado

5.4 La eleccién del nivel de produccién a largo plazo
5.5 La curva de oferta a largo plazo

[PR] Cap. 8

[CORE] Cap. 8

6. Los mercados de factores competitivos

6.1 La curva de demanda del mercado
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6.2 La oferta de factores del mercado

6.3 El equilibrio de mercado: la renta econémica
[PR] Cap. 14, apartados 14.1-14.2

[CORE] Cap. 3

7. El equilibrio general y la eficiencia econémica

7.1 El analisis de equilibrio general

7.2 La eficiencia en el intercambio

7.3 La equidad y la eficiencia

7.4 La eficiencia en la produccién

7.5 Una vision panoramica: la eficiencia de los mercados competitivos
[PR] Cap. 16, apartados 16.1-16.4y 16.6

[CORE] Cap. 5

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Teoria-Practicas 60,00
Total horas 60,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 0,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 8,00
Estudio y trabajo autbnomo 50,00
Preparacion de clases 15,00
Preparacion de actividades de evaluacion 17,00
Resolucion de casos practicos 0,00
Total horas 90,00

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia para impartir la asignatura de Microeconomia I, tanto en las clases tedéricas como
practicas, ira orientada a combinar la capacidad de trabajo individual con la de trabajo en equipo. De forma
mas precisa, dicha metodologia puede describirse como sigue:
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- Para las clases tedricas, los estudiantes prepararan con antelacién las lecturas basicas que sirven de
base para la explicacion tedrica. El profesor explicard los contenidos principales de la asignatura y
solucionara las dudas que los estudiantes planteen y las que pudieran suscitarse durante su trabajo previo
o durante el desarrollo de la clase. El profesor podra combinar sus explicaciones con la participacién activa
de los estudiantes. Se pretende que el estudiante desarrolle tanto su capacidad de trabajo auténomo (con
el trabajo previo a la clase) como su capacidad de comunicacién oral y escrita (planteando sus dudas
sobre el tema en publico y/o resolviendo por escrito las cuestiones que se le han planteado). El estudio
previo y/o posterior al desarrollo de los contenidos tedricos podra ser objeto de evaluacién continua por
parte del profesor a lo largo del semestre.

- Para las clases practicas, se propondra un cuestionario de ejercicios para cada tema. En cada
cuestionario se hara una propuesta de los ejercicios que se desarrollaran en clase y, ademas, habra una
relacion de ejercicios adicionales que los estudiantes, ya sea de forma individual o en grupo, podran
trabajar fuera del horario presencial con la finalidad de estudiar y aplicar los contenidos teéricos mediante
la utilizacion de los instrumentos graficos y analiticos que se hayan explicado en clase. Las pruebas de
evaluacion continua que se haran a lo largo del curso incluiran, en un porcentaje, la resolucién individual de
algunos de estos ejercicios adicionales. Se pretende con ello que el estudiante desarrolle su capacidad
para organizar formas de trabajo en grupo, para resolver problemas, para comunicarse oralmente y por
escrito, para coordinar distintas actividades y, finalmente, para buscar informacion en fuentes fiables.

EVALUACION

La asignatura se evaluara a partir de:
- Un examen escrito (70% de la nota total).

- Actividades desarrolladas por el alumno a lo largo del curso: pruebas realizadas en clase y ejercicios
aentregar (30% de la nota total).

El examen escrito se evaluara sobre 7 puntos. El examen tiene caracter obligatorio y superarlo es
condicién necesaria para aprobar la asignatura. Para superar el examen el estudiante debera obtener como
minimo 3.5 puntos. En caso de no superar el examen, la calificacion final que figurara en actas se
determinara a partir de la suma de las puntuaciones obtenidas en el examen y las actividades deevaluacion
continua sin que, en ningun caso, supere el 4,5 (suspenso). Las actividades de evaluacién continua no son
recuperables en primera convocatoria. En caso de no realizar las actividades de evaluacion continua, el
estudiante sélo podra obtener los puntos del examen (7 como maximo), y necesitaria obtener un 5 sobre 7
en el examen para aprobar la asignatura.

Sin embargo, en la segunda convocatoria los estudiantes podran mantener el sistema de evaluacion de la
primera convocatoria o bien basar su calificacién en una unica prueba de sintesis final realizada en la
segunda convocatoria
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Basicas

« [PR] Pindyck, R.S. y D.L. Rubinfeld, Microeconomia, 92 ed., 2018. Pearson Educacion.

« [CORE] The CORE Econ Team 2023. The Economy 2.0: Microeconomics Open access e-text
https://core-econ.org/the-economyy/.

Complementarias

* Frank, R.H., Microeconomia intermedia. Analisis y comportamiento econémico, 72 ed., 2009.
McGraw-Hill.

* Nicholson, W., Microeconomia intermedia y aplicaciones, 92 ed., 2009. Thomson Editores Spain.
* Varian, H., Microeconomia intermedia: un enfoque actual, 92 ed., 2015. Antoni Bosch.

+ Goolsbeeg, A, S. Levitt y Ch. Syverson, Microeconomia, 2015. Reverté.
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