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FICHA IDENTIFICATIVA

DATOS DE LA ASIGNATURA

Codigo: 41041

Nombre: Trabajo fin de master
Ciclo: Master Universitario Oficial
Créditos ECTS: 6

Curso académico: 2025-26

TITULACIONES

Titulacion Centro Curso Periodo

2010 - Master Universitario en Estrategia de \ . Indefinida (Actas
Facultat d'Economia 1 S

Empresa individuales)

MATERIAS

Titulacion Materia Caracter

2010 - Master Universitario en Estrategia de Trabaio fin de master PROYECTO FIN DE

Empresa J MASTER

COORDINACION

DASI RODRIGUEZ SONIA

El Trabajo Fin de Master consiste en la realizacion de un trabajo centrado en aspectos relacionados con la
formulacion o la implantacién y control de estrategias competitivas y/o corporativas en contextos reales
(itinerario académico), o bien en el planteamiento de una cuestién de investigacion relevante y oportuna, a
modo de propuesta de tesis doctoral (itinerario investigador). El trabajo de fin de master se realizard a lo
largo del curso académico, concentrandose la mayor parte de su carga en el segundo semestre.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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VNIVERSITAT I VALENCIA

Conocer las principales lineas de investigacién abiertas en el area de la direccion de empresas y su estado
de desarrollo actual

Dominar las metodologias y procedimientos de investigacion propios del area de
la direccion de empresas

Dominar la terminologia y el lenguaje sobre economia y direccién de la
empresa, en al menos una lengua extranjera, y saber expresarse con fluidez en la
misma tanto oralmente como por escrito.

Pensar de modo critico: organizar el pensamiento, analizar, sintetizar y valorar.
Esto incluye identificar asunciones, evaluar evidencias, detectar l6gicas o
razonamientos falsos, identificar valores implicitos, definir términos y conceptos
adecuadamente y generalizar de manera apropiada

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.

Reconocer en el campo de la direccion y estrategia de la empresa cuestiones importantes y no resueltas
que merecen ser estudiadas y, a partir de ellas, ser capaz de desarrollar investigaciones (tanto
individualmente como en equipo) para generar conocimiento que tenga implicaciones significativas de
caracter tedrico y/o practico

Tener habilidades de comunicacion oral y escrita para presentar ideas y
conocimientos de una forma coherente y ajustada a los estandares de las revistas o ambitos cientificos de
direccién de empresas y estrategia

Utilizar la informacion y el conocimiento de forma efectiva, manejando
convenientemente las tecnologias de la informacioén, buscando, analizando y

evaluando informacion externa e interna compleja, asi como compartiendo el
conocimiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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1. Trabajo Fin de Master
Las caracteristicas del Trabajo de Fin de Master deberan ajustarse al itinerario escogido por el estudiante.

En el perfil académico del master, el trabajo se centrara en aspectos relacionados con la formulacién o la
implantacion y control de estrategias competitivas y/o corporativas en contextos reales. Podra consistir en
la propuesta de planes estratégicos completos o en trabajos que analicen con profundidad alguna
problematica especifica real, tales como el diagndstico estratégico de alguna empresa, organizacién o
sector, la propuesta y valoracién de opciones estratégicas en contextos reales, el disefio de acciones de
implementacion y sistemas de control de estrategias, o cualquier otra tematica relacionada con estos
aspectos. Cuando los autores accedan a ello, estos trabajos seran publicados on-line constituyendo un
think-tank sobre estrategia empresarial que serd de gran utilidad para futuros estudiantes, ex-alumnos,
directivos, consultores y para todos aquellos interesados en las problematicas de la direccidn estratégica.

En el perfil investigador, el Trabajo de Fin de Master consistira en el planteamiento de una cuestién de
investigacion relevante y oportuna, a modo de propuesta de tesis doctoral. El trabajo debera estructurarse
incluyendo los siguientes aspectos:

a. La(s) pregunta(s) de investigacion que se plantea(n) para la Tesis Doctoral.

b. El marco tedrico sobre el cual se sustenta el enfoque para responder a dicha pregunta.

c. Las hipotesis o proposiciones preliminares en las que se concreta la pregunta de investigacion.

d. Diseno del estudio empirico que pretende realizar.

i. Tipo de metodologia a utilizar y justificacion de la misma.

ii. Muestra o contexto que se utilizara en el estudio empirico.

iii. Plan de consecucién de los datos o la informacion necesaria.

iv. Andlisis de la viabilidad del estudio (posibilidad de acceso a la informacién, capacidad financiera para
realizar el estudio, etc.).

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia a actividades complementarias 0,00
Seguimiento y tutorizacién del Trabajo Fin de Master 0,00
Presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master 0,00
Total horas 0,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Desarrollo auténomo del Trabajo Fin de Master 0,00
Preparacion de la Memoria y de la presentacion del Trabajo Fin de Master 0,00
Total horas 0,00

METODOLOGIA DOCENTE
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VNIVERSITAT I VALENCIA

Tutorias y trabajo auténomo del estudiante

EVALUACION

La evaluacion consistira en la presentacion y defensa de un trabajo de final de master ante una comisién
compuesta por al menos, dos profesores doctores del master entre los que tutoren trabajos de master. La
evaluacion deberd tener en consideracion los informes realizados por el/la profesor/a tutor/a sobre la
consecucion de competencias del (de la) estudiante.

Para poder defender el trabajo los/las estudiantes deberan haber superado dos terceras partes de los
créditos obligatorios.

USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL. El uso de la Inteligencia Artificial, y cualquier otro tipo de herramienta
similar, estara permitido para ser aplicada, tanto al trabajo en el aula como el auténomo, siempre y cuando
el/la estudiante incorpore a estas tareas una declaracion de uso responsable, indicando, en cada caso,
cémo se ha utilizado, la fuente y las partes del trabajo afectadas.

BIBLIOGRAFIA

+ Los materiales y referencias bibliograficas para la realizacién del Trabajo de Fin de Master seran
los que el estudiante necesite, y contara para ello con los recursos bibliograficos de la
Universitat de Valéncia y el asesoramiento de su tutor.
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