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Curs acadéemic: 2026-27

TITULACIONS
Titulacio Centre Curs Periode
2204 - M.U. en Economia Social (Cooperatives i \ . Primer

. : Facultat d'Economia 1 ;
Entitats no Lucratives) quadrimestre
MATERIES
Titulacio Materia Caracter
22Q4 -M.U. en Ecgnomla Social (Cooperatives i (?omptab]lltat d'e les empreses de OBLIGATORIA
Entitats no Lucratives) I'economia social

COORDINACIO

ESCRIVA BELTRAN MARIA

L'assignatura "Comptabilitat de les empreses i entitats d'Economia Social" es desenvolupa en el marc de la
materia obligatoria de "regim juridic, Comptable i Fiscal de I'Economia Social" a cursar durant el primer
quadrimestre i en ella s'estudien els aspectes comptables especifics d'aquesta classe d'empreses i
entitats. La matéria versara sobre els aspectes peculiars de les empreses de l'economia social i en
especial de les cooperatives, i les fundacions.

an>
CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES

No s'han especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures de el pla d'estudis
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

42760 Comptabilitat de les empreses de I'economia social



Guia Docent

42760 Comptabilitat de les empreses de I'economia
VNIVERSITAT B VALENCIA social

Nocions basiques de comptabilitat.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

2127 -
Coneixer les particularitats comptables i fiscals de les empreses i entitats de I'economia social.

Entendre I'ambit d'actuacié de I'Economia Social des dels seus diferents punts de vista i perspectives:
juridica, social, econdmica i empresarial, fonamentalment.

Participar en debats i discussions, dirigir-los i coordinar-los i ser capagos de resumir i extreure'n les
conclusions més rellevants i acceptades per la majoria.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i / o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Projectar sobre problemes concrets els seus coneixements i saber resumir i extractar els arguments i les
conclusions més rellevants per a la seva resolucid.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autonoma.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que les
sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense ambigdiitats.

Que els estudiants siguen capacgos d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informacio6 que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
i etiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Saber redactar i preparar presentacions per posteriorment exposar-les i defensar-les.

Saber treballar en equip amb eficacia i eficiencia.

Saber treballar en equips multidisciplinaris reproduint contextos reals i aportant i coordinant els propis
coneixements amb els d'altres branques i intervinents.

Ser capagos d'analitzar de forma critica tant el seu treball com el del seu companys.
Ser capagos d'integrar les noves tecnologies en la seva tasca professional i / o investigadora.

Ser capacgos d'integrar-se en equips, tant en funcié de directius o coordinadors com a funcions
especifiques acotades i en funcions de suport al propi equip o altres.

Ser capagos de buscar, ordenar, analitzar i sintetitzar la informacid, seleccionant la que resulta pertinent
per a la presa de decisions.
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Ser capacgos de prendre decisions tant individuals com col - lectives en la seva tasca professional i / 0
investigadora.

Tenir una actitud proactiva davant dels possibles canvis que es produeixin en la seva tasca professional i /
o investigadora.

Utilitzar les diferents técniques d'exposicid-oral, escrita, presentacions, panells, etc-per comunicar els seus
coneixements, propostes i posicions.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. INTRODUCCIO A LA COMPTABILITAT FINANCERA

1. Activitat econdmica i informacié comptable
2. Métode comptable, comptes i partida doble
3. El cicle comptable

2. COMPTABILITAT D'ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE

1. Introduccio.

2. Obligacions comptables d'associacions i fundacions

3. El PCESFL. Ambit d'aplicacié

4. Estructura de el pla de comptes

5. Primera part. Marc conceptual de la comptabilitat

6. Segona part. Normes de registre i valoracié

7. Tercera part. comptes anuals

8. Quarta i cinquena part. Quadre de comptes i definicions i relacions comptables

3. COMPTABILITAT D'ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE. ALGUNES OPERACIONS
ESPECIFIQUES

1. Credits i debits per l'activitat propia

2. Subvencions, donacions i llegats rebuts

3. Béns d'el patrimoni historic

4. Despeses i ingressos propis de les entitats no lucratives
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4. COMPTABILITAT D'ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE. COMPTES ANUALS

1. El balang

2. El compte de resultats

3. La memoria

4. El pla d'actuacio

5. Aplicacié d'elements patrimonials a fins propis

(o))

. El informe de sostenibilitat

5. COMPTABILITAT DE COOPERATIVES

. Regim juridic i comptable de les cooperatives

. Els fons propis i aportacions a el capital social.

. Els fons de reserva, de reemborsament o actualitzacio i altres reserves
. El fons d'educacié, formacié i promocié.

ArOON=-

6. COMPTABILITAT DE COOPERATIVES. LES OPERACIONS AMB ELS SOCIS

. Adquisicions de béns als socis.

. Criteris de valoracié i normativa aplicable.

. Comptes a emprar i registre comptable.

. Valoracié i regularitzacié de les existéncies.

. Ingressos de les operacions amb els socis.

. Prestacions de serveis de treball a la cooperativa.

. Els interessos de les aportacions a el capital social.

Noobh~hwN =

7. COMPTABILITAT DE COOPERATIVES. EL RESULTAT

1. Categories de resultats.

2. La distribuci6 de beneficis.

3. La remuneracié de les aportacions.
4. Pagament i interessos als retorns.
5. Aplicacié de les perdues.

6. La compensacio de les pérdues.

7. Perdues imputades als socis.

42760 Comptabilitat de les empreses de I'economia social



Guia Docent
42760 Comptabilitat de les empreses de I'economia

social

8. COMPTABILITAT DE COOPERATIVES. COMPTES ANUALS

. El balang de situacio.

. L'actiu.

. El passiu i patrimoni net.

. Compte de péerdues i guanys.

. Estat de canvis en el patrimoni net.
. Estat de fluxos d'efectiu.

. La memoria.

Noobh~howN =

. El Informe de sostenibilitat.

(o]

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 30,00
Total hores 30,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 15,00
Estudi i treball autobnom 10,00
Preparacio de classes 20,00
Preparacio d'activitats d'avaluacio 0,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 45,00

METODOLOGIA DOCENT

MD1 - L'aprenentatge en grup amb el professor. Utilitzem el model de lligd magistral a les classes
teoriques, ja que ofereix la possibilitat d'incidir en el més important de cada tema, dominar el temps
d'exposicio, i presentar una determinada manera de treballar i abordar els diferents conceptes. També es
fara servir el model participatiu en alguns temes teorics i sobretot a les classes practiques, en les quals es
pretén primar la comunicacié entre els estudiants i amb el professor. Les sessions practiques prendran el
métode de el cas com a model ja que estimula la participacio de I'estudiant tant a nivell individual com de

grup.
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MD2 - L'estudi individual. S'adreca a I'estudiant en activitats orientades a l'aprenentatge, de manera que
l'activitat de l'estudiant se centra en la investigacio, localitzacio, analisi, manipulacid, elaboracié i retorn de
la informacié. L'elaboracio de treballs per a I'estudi de la matéria se centrara en aixo.

MD3 - La tutoria. Tant a nivell individual com en grup per resoldre problemes i dirigir treballs. Es pot utilitzar
la plataforma \\ \\\"Aula Virtual \\\\\" de la Universitat de Valéncia per mantenir contacte amb el professor.

ave;ncia per mantenir contacte amb el professor.

AVALUACIO

SE1- Avaluacié continua (participacié a classe, debats, resolucié de problemes, presentacié de treballs,
entre d'altres): ponderaci6 30%.

SE2 - Examen o prova caracter de teoricopractic equivalent: Es realitzara una prova escrita en la qual es
valorara el grau de coneixements adquirits durant les sessions. Tindra una ponderacio de el 70% de la
qualificacié final i es requereix aprovar-(obtenir un 5 sobre 10) per superar l'assignatura.Per les seves
caracteristiques, les activitats d'avaluacié continua no sén recuperables en aquesta assignatura.

Politica d'is d'Intel-ligéncia Artificial (I1A). S'ha d'incloure un paragraf al final de qualsevol tasca que utilitze
Intel-ligéncia Artificial, explicant per qué s'ha fet servir i quines instruccions s'han aplicat per obtenir els
resultats. Si aix0 no es fa, s'estara infringint la politica d'honestedat academica i sera considerat plagi.
Concretament, segons l'article 11.g de la Llei 3/2022, de 24 de febrer, de convivéncia universitaria, quant al
ChatGPT, es considerara falta molt greu plagiar totalment o parcialment una obra, o cometre frau
academic en I'elaboracié de qualsevol treball o activitat que se sol-licite a I'alumnat. S'entendra com a frau
academic qualsevol comportament premeditat tendent a falsejar els resultats d'un examen o treball, propi
o alié (inclos I'is indegut de la intelligéncia artificial com ChatGPT), realitzat com a requisit per a superar
una assignatura o acreditar el rendiment académic.

m a requisit per a superar una assignatura o acreditar el rendiment academic.p>
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