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SUMMARY

Esta asignatura aborda de forma transversal algunas de las cuestiones que tensionan los derechos
humanos en un mundo globalizado, con sociedades multiculturales que plantean continuos retos. Los
cuatro ejes tematicos sobre los que se asienta este mddulo, concretados en diferentes sesiones, tienen
como hilo conductor el andlisis critico del multiculturalismo, la globalizacién y la ciudadania, desde el cual
nos acercamos al estudio de:

El fundamento de la igualdad y el reconocimiento.

El respeto a la vida privada en un mundo globalizado.

Las violencias sobre las mujeres: perspectiva desde el Derecho Penal.

El Derecho del trabajo en la época de la globalizacién: la discriminacion laboral (1) y (1)

poN =

Son objetivos de este médulo:

- Estudiar y entender el significado y alcance de los fundamentos de la igualdad y el reconocimiento,

43231 Multiculturalism, globalisation and citizenship



Course Guide
43231 Multiculturalism, globalisation and citizenship

disponiendo de los elementos necesarios para llevar a cabo una reflexion y critica sobre las teorias de los
derechos humanos y su aplicacion practica.

- Analizar criticamente los derechos que tienen como denominador comun la proteccion y respeto de la
privacidad, el derecho "a ser dejado en paz" o "el derecho a no ser molestado’, y su relevancia en un
mundo globalizado.

- Conocer el tratamiento del género en el derecho penal y la proteccién penal frente a la violencia de
género, en conexion con las garantias de los derechos humanos.

PREVIOUS KNOWLEDGE

RELATIONSHIP TO OTHER SUBJECTS OF THE SAME DEGREE
There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.
OTHER REQUIREMENTS

No se requieren

COMPETENCES / LEARNING OUTCOMES

Adquirir los instrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar actividades de manera que se eviten en
lo posible los imprevistos, se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen sus soluciones.

Asesoramiento legal a particulares y colectivos en temas de vulneracion de los derechos y formulacion de
estrategias de defensa mas adecuadas.

Capacidad para desarrollar oralmente y por escrito argumentos para defender posiciones basadas en los
instrumentos de derechos humanos.

Capacidad para disefiar estrategias legales y politicas en materia de defensa de los derechos humanos en
diferentes niveles (publicos y privados) de intervencion.

Capacidad para evaluar el impacto de las decisiones, estrategias y politicas de las organizaciones publicas
y privadas para la garantia de los derechos humanos y la democracia.

Capacidad para evaluar las necesidades en materia de derechos humanos en determinadas situaciones.

Capacidad para reflexionar desde la 6ptica de los derechos humanos, sobre diferentes fendémenos internos
e internacionales.

Capacidad para visualizar y poner en marcha sobre el terreno la necesaria coordinacion de los diferentes
agentes (Organizaciones internacionales, ONGs) en caso de violaciones de derechos humanos.

Conocer y usar con fluidez las categorias, prescripciones y procedimientos relevantes para cada caso y
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sus antecedentes y soluciones mas significativas.

Contemplar en conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones en los distintos
aspectos de las decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas convenientes
dentro de la ética, la legalidad y los valores de la convivencia social.

Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de actuacion mas iddéneos para los problemas
suscitados.

Know how to work in multidisciplinary teams reproducing real contexts and contributing and coordinating
their own knowledge with that of other branches and participants.

Participar en debates y discusiones, y ser capaces de resumirlos y extraer de ellos las conclusiones mas
relevantes y aceptadas por la mayoria.
Ser capaces de integrarse en equipos en funciones especificas acotadas y en funciones de apoyo al propio

equipo o a otros.

Ser capaces de obtener y de seleccionar la informacién y las fuentes relevantes para la resolucién de
problemas, elaboracion de estrategias y asesoramiento a clientes.

Students should apply acquired knowledge to solve problems in unfamiliar contexts within their field of
study, including multidisciplinary scenarios.

Students should be able to integrate knowledge and address the complexity of making informed judgments
based on incomplete or limited information, including reflections on the social and ethical responsibilities
associated with the application of their knowledge and judgments.

Students should communicate conclusions and underlying knowledge clearly and unambiguously to both
specialized and non-specialized audiences.

Students should demonstrate self-directed learning skills for continued academic growth.

Students should possess and understand foundational knowledge that enables original thinking and
research in the field.

Use different presentation formats (oral, written, slide presentations, boards, etc.) to communicate
knowledge, proposals and positions.

DESCRIPTION OF CONTENTS

1.

Identidades y diversidad cultural.

Tension entre los derechos individuales y derechos colectivos
Procesos migratorios y condiciones de ciudadania
Reconocimiento, derechos colectivos y proteccion de las minorias
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WORKLOAD
PRESENCIAL ACTIVITIES
Activity Hours
Tutorials 16,60
Theory 70,00
Seminar 13,20
Total hours 99,80
NON PRESENCIAL ACTIVITIES
Activity Hours
Attendance at other activities 0,00
Individual or group project 5,00
Independent study and work 30,00
Preparation of lessons 25,00
Preparation for assessment activities 100,00
Resolution of case studies 20,00
Total hours 180,00

TEACHING METHODOLOGY

Tareas formativas del proceso de ensefianza- aprendizaje previas a la interaccion en el aula.
Tareas formativas del proceso de ensefianza-aprendizaje en el proceso de interaccién en el aula
Se suministran cuestiones concretas, sentencias y cuestionarios a través de los cuales se
estudian aspectos socio-juridicos relevantes.

EVALUATION

e ficas.

Asistencia a las clases como requisito indispensable para ser evaluado, debiendo cubrirse un
minimo del 80% de sesiones. Por debajo de ese minimo, y salvo causas justificadas, el
alumnado no sera evaluado, figurando en acta como no presentado.

Evaluacion conjunta de cada materia resultado de la puntuacién media de las distintas pruebas
(trabajos o ejercicios) que exija el profesorado. Para superar las materias, serd preciso obtener
un minimo de aprobado en cada una de las pruebas y respecto al contenido de cada una de
ellas.

Evaluacion continua, si perjuicio de que a lo largo de las sesiones puedan exigirse pruebas,
ejercicios o resolucion de cuestiones especificas.
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