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FICHA IDENTIFICATIVA

DATOS DE LA ASIGNATURA

Codigo: 43373

Nombre: Instrumentos para el conocimiento y la intervencion
Ciclo: Master Universitario Oficial

Créditos ECTS: 6

Curso académico: 2025-26

TITULACIONES
Titulacion Centro Curso Periodo
2153 - Master Universitario en Género y o . Primer

s Facultat de Ciéncies Socials 1 ;
Politicas de Igualdad cuatrimestre
MATERIAS
Titulacion Materia Caracter
2153 - Master Universitario en Género y Mujer y trabajo OPTATIVA

Politicas de Igualdad

COORDINACION

ARBIOL GONZALEZ CLARA

Esta asignatura forma parte de la materia ;Mujer y trabajo;. Tiene un total de 6 créditos y contempla las
siguientes perspectivas disciplinares: Economia y Sociologia.

Tiene caracter cuatrimestral, impartiéndose en el 2° cuatrimestre.

Dado el caracter multidisciplinar de esta asignatura, se prestara una atencion personalizada al alumnado
procedente de areas disciplinares diferentes de las directamente relacionadas con esta asignatura.

Los contenidos y competencias de esta asignatura toman como referente los principios rectores, valores
democraticos y Objetivos de Desarrollo Sostenible contenidos en el articulo 4 del Real Decreto 822/2021

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.
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OTROS TIPOS DE REQUISITOS

No hay requisitos especificos. Se recomienda la adquisicion previa por el alumnado de conocimientos
basicos acerca de las relaciones de género, cultura y sociedad.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir los instrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar actividades de manera que se eviten en
lo posible los imprevistos, se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen sus soluciones.

Analizar la organizacion social del trabajo: trabajo productivo, trabajo reproductivo.
Conocer las metodologias cualitativas para la comprensién y el diagndstico de la realidad de las mujeres.
Conocer normas juridicas reguladoras del ambito laboral desde la perspectiva de género.

Conocer y usar con fluidez las categorias, prescripciones y procedimientos relevantes para cada caso y
sus antecedentes y soluciones mas significativas.

Contemplar en conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones en los distintos
aspectos de las decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas convenientes
dentro de la ética, la legalidad y los valores de la convivencia social.

Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de actuacion mas idoneos para los problemas
suscitados.

Habilidades para seleccionar bibliografia e informacién relevantes, tanto en los recursos de soporte en
papel (a través de la biblioteca y hemeroteca) como en busquedas en internet y acceso a bibliotecas
virtuales.

Participar en debates y discusiones, dirigirlos y coordinarlos y ser capaces de resumirlos y extraer de ellos
las conclusiones mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo
y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Proyectar sobre problemas concretos sus conocimientos y saber resumir y extractar los argumentos y las
conclusiones mas relevantes para su resolucion.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
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relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades.

Saber trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo contextos reales y aportando y coordinando los
propios conocimientos con los de otras ramas e intervinientes.

Ser capaces de integrarse en equipos, tanto en funcién de directivos o coordinadores como en funciones
especificas acotadas y en funciones de apoyo al propio equipo o a otros.

Ser capaces de obtener y de seleccionar la informacién y las fuentes relevantes para la resolucién de
problemas, elaboracion de estrategias y asesoramiento a clientes.

Utilizar las distintas técnicas de exposicion -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para comunicar sus
conocimientos, propuestas y posiciones.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
1

-Elaboracion de indicadores para el analisis de la situacion de las mujeres.

-Metodologias cualitativas para la comprensién y el diagndstico de la realidad de las mujeres.
. Introduccién. Fuentes estadisticas y conceptos basicos para la elaboracién de indicadores
. Instrumentos cuantitativos: indicadores clave para el conocimiento del mercado laboral

. Cuantificacion de la aportacion del trabajo no remunerado a la riqueza nacional

. Instrumentos de intervencién: la estrategia europea del empleo en Espafa

. El disefo de la Investigacion cualitativa

. La entrevista en profundidad

. Historias de vida

. El grupo de discusion

. Teorias Feministas de la Tecnologia: Evolucion y principales debates. Nuria Vergés Bosch

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

OoNOCUhhWN =

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Teoria 60,00
Total horas 60,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 6,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 34,00
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Estudio y trabajo autbnomo 25,00
Preparacion de clases 13,00
Preparacion de actividades de evaluacion 12,00
Resolucion de casos practicos 0,00
Total horas 90,00

METODOLOGIA DOCENTE

El master esta organizado en diferentes moddulos y asignaturas que iran activandose en la red
progresivamente. Para ello al inicio del master se comunicara cual es el cronograma secuenciado de las
asignaturas en el que se dispondra de los materiales y se encontraran activos los ejercicios de evaluacion
de la asignatura.

Las personas matriculadas en el master disponen de un material en red que puede imprimirse para su
estudio.

Disponen asimismo de una tutoria telematica en la que las personas matriculadas y las profesoras
responsables de la asignatura establecen una relacién individualizada. Las profesoras comunicaran al
principio de activar la asignatura cudl es su horario de tutoria.

En el Master existen dos tipos de Foros.

El primero es un Foro Especifico de la asignatura sobre los materiales y otras cuestiones de interés
relacionadas con las materias que puedan producirse durante el tiempo activo en red. Las profesoras de
otras asignaturas tienen la posibilidad de intervenir en todos los foros que deseen, dandose de alta en el
mismo, de este modo pueden producirse debates multidisciplinares.

El segundo Foro es general y se ha disefiado para promover la participacion de las personas vinculadas al
Master. En él pueden tratarse cuestiones generales de funcionamiento y coordinacion, asi como comunicar
avisos o eventos de interés.

En todas las materias pueden plantearse Chat puntuales. En su caso, se acordara su horario al activar la
asignatura.

aacute; su horario al activar la asignatura.

EVALUACION

- Realizacion de tareas especificas.
- Participacioén en foros on-line.

La deteccién de plagio total o parcial o el uso injustificado y encubierto de aplicaciones de IA supondra la
calificaciéon de suspenso (nota cero), de acuerdo con la normativa general de la Universitat de Valéncia.
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Los tipos de plagio pueden consultarse en: https://www.uv.es/plagio/tipos_de_plagio.html
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